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POROCILO PREDSEDSTVA STUDENTSKEGA SVETA UNIVERZE V LJUBLJANI

IZJAVA-Q OCENI NOTRANJEGA NADZORA JAVINIH FINANC s




1 UVOD

Ta dokument predstavlja letno porodilo in zajema poslovno porodilo s porodilom o kakovost in
racunovodskim porocilom Univerze v Ljubljani Veterinarske fakultete za leto 2020.

UL Veterinarska fakulteta je v letu 2020 izvajala izobrazevalno dejavnost, raziskovalno in razvojno dejavnost
ter strokovno operativno dejavnost in dejavnost javne sluzbe v okviru Nacionalnega veterinarskega instituta
(NVI). Ta deluje v okviru fakultete kot posebna organizacijska enota v skladu z dolocili Zakona o
veterinarstvu. Zaradi raznolikosti nalog, ki jih UL Veterinarska fakulteta opravlja, je bila sktb za kakovost
tudi v preteklem letu izjemnega pomena. V Poslovniku kakovosti VF je ta opredeljena kot: »kljucni dejavnik
pti izvajanju pedagoske in raziskovalne dejavnosti kot pt izvajanju preskusana vzorcev Zivil, surovin in
odpadkov Zivalskega izvora, vetetinarskih zdravil, krmil, vode za napajanje in drugih vzorcev«.

Poslovno porodilo UL Vetetinarske fakultete predstavlja izvedene aktivnost v letu 2020 in hkrati vsebuje
porocilo o kakovosti, po strukturi integriranega porocila. Na koncu poglavij je prpravljen povzetek poglavja
v obliki preglednice z navedbo Kljucnih premikov v preteklem letu, prednosti, dobre prakse, z obrazlozitvijo
vpliva na kakovost. Navedene so tudi kljucne pomanjkljivosti v preteklem letu, ptiloZnosti za izboljsave,
izzivi na podrocju, s predlogi ukrepov za izboljsave.

Pri pripravi porocila je sodelovalo vodstvo, odgovorni za posamezna podrocja delovanja in strokovne sluzbe
fakultete. Porocilo o delu fakultete v letu 2020 je bilo predstavljeno tudi na razsirjeni seji Akademskega
zbora fakultete, ki je bila 21. 12. 2020. Senat UL Veterinarske fakultete je na izredni seji dne 25.2.2021
obravnaval in potrdil Letno porodilo s porocilom o kakovosti za leto 2020 ter Samoevalvacijsko porodilo
Studijskega programa. V skladu s Cetrto alinejo 59. clena Pravil o notranji organiziranosti in delu na
Veterinarski fakulteti je Upravni odbor Vetetinarske fakultete na redni seji dne 25.2.2021 tudi obravnaval
in sprejel Letno porocilo VF 2019.

Zagotovljeni so bili celoviti podatlki, ki smo jih posredovali Univerzi v Ljubljani za pripravo Letnega porocila
Univerze in uporabljeni za pripravo porocila UL Vetetinarske fakultete. Pri izpolnjevanju Poslovnega
porodila smo uporabljali Program dela za leto 2020 in Poslovno porodilo s porodilom o kakovosti za leto
2019 ter sledili Strategiji Univerze v Ljubljani 2012-2020 in iz nje izhajajocih vrednotah za raziskovanje,
izobrazevanje, strokovno in javno delovanje ter ciljem.

Obvezni sestavni del integriranega Poslovnega porodila s poroéilom o kakovost je tudi Izjava o oceni
notranjega nadzora javnih financ, ki je njegova priloga. UL Vetetinarska fakulteta je sledila strukturi porocil
za clanice Univerze v Ljubljani.

RAZVOJNI CILJI 2018-2020

VF sodeluje na posameznih podrodjih razvojnih ciljev Univerze v Ljubljani:
A. Kakovost studija:

- izboljSanje Studijskih programov: prenova Studijskega programa, nadaljevanje in
nadgradnja modela spremljanja kompetenc ter izboljSanje sodelovanja z delodajalci.

- IzboljSanje procesa poucevanja: nabava simulacijskih pripomockov in laboratorijskega
materiala; uporaba IKT nacina poucevanja.

- Izboljsanje zanke kakovosti: aktivnost spremljanja kompetenc za prenovljeno studentsko
anketo.

B. Internacionalizacija: izvedba mednarodne poletne Sole.

C. Sodelovanje z okoljem:




- vkljucevanje velikega stevila strokovnjakov iz prakse v studijski proces.
- Sodelovanje z lokalnimi skupnostmi pri projektth varovanja okolja in Zivali.

- Nadaljevanje dela centrs za vseZivljenjsko oz. permanentno izobrazevanje.




2  POSLANSTVO IN VIZIJA

Poslanstvo Univerze v Ljubljani

Univerza v Ljubljani goji temeljno, aplikativno in razvojno raziskovanje ter si prizadeva dosegati odlicnost
in najvisjo kakovost ter izpolnjevati najvisja eti¢na merila na vseh podrodjih znanosti, umetnosti in tehnike.
Na teh podrodjih skrbi za utrjevanje nacionalne samobitnosti, posebej z razvojem slovenske strokovne
terminologije.

Na osnovi lastnega raziskovanja ter domacih in tujih raziskovalnih dosezkov izobraZzuje kriticno mislece
vrhunske znanstvenike, umetnike in strokovnjake, ki so usposobljeni za vodenje trajnostnega razvoja, ob
upostevanju izrocila evropskega razsvetljenstva in humanizma ter clovekovih pravic. Posebno skrb namenja
razvoju talentov.

Spodbuja interdisciplinarni in multidisciplinarni $tudij. Izmenjuje svoje dosezke na podrodju znanost in
umetnosti z drugimi univerzami in znanstveno-raziskovalnimi ustanovami. Tako ptispeva svoj delez v
slovensko in svetovno zakladnico znanja, ki ga prenasa med Studente in druge uporabnike.

Sodeluje z organizacijami iz gospodatstva in stotitvenih dejavnosti v javnem in zasebnem sektotju, z
drZzavnimi organi, lokalnimi skupnostmi ter civilno druzbo. S tem pospesuje uporabo svojih raziskovalnih
in izobraZevalnih dosezkov ter prispeva k druzbenemu razvoju. Z dejavnim odzivanjem na dogajanja v
svojem okolju predstavlja kriti¢no vest druzbe.

Vizija Univerze v Ljubljani
Univerza v Ljubljani bo leta 2020 doma in v svetu prepoznana, mednarodno odprta in odliéna raziskovalna
univerza, ki ustvarjalno prispeva h kakovosti Zivljenja.

Vrednote Univerze v Ljubljani

Univerza v Ljubljani uttjuje akademsko skupnost profesotjev, raziskovalcev, Studentov in drugih sodelavcev
ter si przadeva za uveljavitev doma in v svetu. Svoje raziskovanje, izobraZzevanje, strokovno in javno
delovanje ter razmerja med ¢lani utemeljuje na naslednjih vrednotah, in sicer na:

. akademski odlicnosti oziroma zagotavljanju ¢im vi§je kakovost,

s akademski svobodi sodelavcev in Studentov, posebej svobodi ustvarjalnosti,

: avtonomiji v odnosu do drzave, politicnih strank, korporacij in verskih skupnosti,
. humanizmu in ¢lovekovih pravicah, vkljucujo¢ enakost moznosti in solidarnost,

y eticnem in odgovornem odnosu do sveta.

Poslanstvo Veterinarske fakultete

Predano in odgovorno ustvatjamo nove generacije doktoric in doktorjev veterinarske medicine, pripravljene
na prihajajoce izzive, razvijamo nove metode prepoznavanja bolezni in zdravljenja ter z vsestranskimi
storitvami  zagotavljamo dobrobit Zivali, zdravje Zivali in ljudi, varno hrano in okolje.

Vizija Veterinarske fakultete

Zelimo biti ena izmed najuglednejsih, uveljavljenih in mednarodno prepoznavnih vetetinarskih ustanov v
Evropi, znana zaradi znanja, usposobljenom in eti¢nih standardov vetennar]cv ld jih izobrazujemo, ter
predanega pedagoskega, raziskovalnega in strokovnega osebja. S svojim delovanjem v nacionalni
veterinarski mrezi Zelimo dejavno prispevati k druzbenemu razvoju, dobrobiti Zivali, zagotavljanju koncepta
enega zdravja in skrbi za prepoznavnost vetetinarske stroke ter poklica v druzbi

Cilji/strateske usmeritve

Akreditacija EAEVE

Akreditacija ISO 17025

Pridobivanje mednarodnih raziskovalnih projektov

Vikljucitev v mednarodne infrastrukturne projekte

Objave raziskovalnih izsledkov v vthunskih mednarodnih revijah

1B R
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Povecanje internacionalizacije dodiplomskega in podiplomskega $tudija

Vkljucevanje uspesnih tujih raziskovalcev in pedagogov v delo fakultete

Nadaljevati vrhunsko laboratorijsko diagnosti¢no in analizno dejavnost v okviru Nacionalnega
veterinarskega indtituta (NVI) in ohranjati visoke standarde pti zagotavljanju koncepta enega
zdravja

10. Stalno izpopolnjevanje zaposlenih za zagotavljanje kakovostnega dela na vseh podrodjih delovanja
11. Izgradnja nove fakultete
12. Povezovanje fakultete z ostalimi svetovno priznanimi institucijami

Kljucne vrednote

Wk i
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Spostljiv, eticen in visoko strokoven prenos znanja naslednjim generacijam

Zagotavljanje zdravja Zivali in posledi¢no Ljudi

Zagotavljanje varne hrane in varstva potro$nikov z izvajanjem vrhunskih laboratorijskih storitev in
svetovanja

Zagotavljanje dobrobiti in eti¢nega ravnanja z Zivalmi

Zagotavljanje odprtega in spostljivega delovnega okolja za vse zaposlene

Spostovanje in spodbujanje kreativnosti, strokovnosti in samostojnosti zaposlenih ter §tudentov
Eti¢no in odgovortno izvajanje raziskav




3 URESNICEVANJE CILJEV V LETU 2020 po dejavnostih s samoevalvacijo

1. IZOBRAZEVALNA DEJAVNOST

Realizacija plana iz 2019

izpolnjevati zahteve za | aktivno  vkljuCevanje v | delno realizirano v letu 2020 in delno vkljuceno v

evropsko akreditacijo | pridobivanje finanénih | program dela (akcijski nactt) 2021
sredstev
promocija predstavitve realizirano v letu 2020
doktorskega $tudija
V naslednjth 5 letth vikljuceno v program dela (akcijski nacet) 2021
povedatl stopnjo

mobilnosti  domacih
Studentov za namen

studija v tujini
posodobitev izdelava kataloga znanj realizirano v letu 2020
predmetov s
kompetencami prvega
dne
Izvedba poletne Sole v | Zadolzena  skupina  za|vkljuceno v program dela (akcijski nacrt) 2021
avgustu 2020 izvedbo mednarodne poletne
sole
Izgradnja izolatorija, | pridobit financna sredstva delno realizirano v letu 2020 in delno vkljuceno v
obnova dela klinik program dela (akcijski nacrt) 2021
Dobra pripravljenost | delavnice, usposabljanja delno realizirano v letu 2020 in delno vkljuceno v
zaposlenih in program dela (akcijski nacrt) 2021
studentov na
vizitacijski obisk
komisije EAEVE
februarja 2021.

DVIG KAKOVOSTI IZOBRAZEVAN]A OZ. IZVAJANJA STUDIJSKIH PROGRAMOV

Izvajanje samoevalvacij $tudijskih programov

Samoevalvacija dodiplomskega in interdisciplinarnega doktorskega Studijskega programa Biomedicina ni
pokazala bistvenega odstopanja od prejénjih let. Ukrepi za doktorski studij obsegajo vecjo promocijo $tudija.
Ukrepi v dodiplomskem studijskem programu so v najvecji meti usmetjeni k zagotavljanju standatrdov za
obnovitev evropske akreditacije EAEVE, ki nam potece decembra 2021.

IZVAJANJE STUDIJSKIH PROGRAMOV

Studij na Veterinarski fakulteti je financno izjemno zahteven. Zaradi tega smo bili tekom prejsnjih let
primorani izpeljati nekatere ukrepe, s katetimi smo racionalizirali izvajanje praktinega pouka in povecali




skupine $tudentov pri vajah. Varcevalni ukrepi §e vedno trajajo, éeprav bi nujno potrebovali posodobitev
opreme, obrovo predavalnic in modele za Studente.

Izboljsanie kakovosd Studijskega procesa

Sodelujemo v projektu Erasmus+ KAZ (2018 — 2020) "Pan-Furopean soft skills curriculum for
undergraduate veterinary education”, v katerem tazvijamo nekatere »mehke veddine« (komunikadijo,
digitalne veséine in podjetni$tvo), ki jih potrebujejo Studenti veterinarske medicine.

Zaradi napovedanega akreditacijskega obiska EAEVE od 7. do 11.6.2021 smo decembra 2020 oddali
samoevalvacijsko porocido (SER), kat je pomenilo poglobitev v $tudijski program, ucne cilje, nacine izvajanja
in ocenjevanja ter nadin delovanja fakultete.

Spremenili smo umestitev in sestavo Komisije za kakovost $tudija ter ustanovili Kurikularno komisijo in
Komisijo za biovarnost.

Zaceli smo izvajati prenovljen $tudijski program.

V rednem vpisnem obdobju 2020 je bilo v roku do zakljucka izpitnega obdobja vpisanih 237 studentov (58
%), po zakljucku izpitnega obdobja do konca oktobra je bilo vpisanih Se 175 studentov (42 %).

V 1. letnik je bilo vpisanih 69 studentov, od tega je bil ponovno vpisanl Student, kat je v primerjavi z letom
prej manj. V dodatno leto se je vpisalo 40 Studentov (leto pzej 56). Studentov s posebnim statusom je bilo

11.

Primetjavo vpisa po letnikih od 2017/18 prikazuje spodnja tabela.

Vpis 2017/2018 2018/2019 2019/2020 | 2020/202] Hekdk

1. letnk | 74 (65+7+2) 75 69 76
(66+T+2)+10 | (68+1+0) (70+2+0+4*C)

2.letnik | 58 (55-+1-2) 63 (60 od tega | 69 66
eden (66+1+2) (58+2+0+6*C)
prehod+1+2)

3letnik | 48 (43+2+3) 55 (53+2+0) 60 68 =

(54+4+2) (63+0+0+5*C)
4letnik | 56 (50+5+1) 51 (46+5+0) 50 (8+0+2) | 61 =
(56+G+0+5*C)
Sletnik | 42 (41+1+0) 47 (47+0+0) 54 51
(49+3+2) (47+0+0+4*C)

6. letnik 6 (55+0+1) 4 (44 od tega | 42 50 =
eden prehod | (42+0+0) (50+0+0+0%C)
+0+0)

Dodatno | 49 56 (52+0+4) 40 40 =

leto EMS | (47+0-+2pod.st.) (B6+0+4) | (BTHO+3+0%9)

Skupaj | 383 *17/18 391 384 412

2 po merilih za | (368+15+8)+1%¥* | (363+9+12) | (381+4+3+24%C)
prehode (od tega dva po
(356+16+11) metilih Za

prehode, eden

kot obéan) tj.

391+1 ob&an

#1718V §tudijskem letu 2017/18 sta se vpisala dva Studenta po metilih za prehode.

¥ty letu 2018/19 ena $tudentka vpisana kot obéan

ok - v Studijskem letu 2020/21 vpisali podalj$anje statusa iz razmer COVID-19
— kolona z vpisanimi podal}san]e iz razmer COVID 19

Prehodnost Ciste peneracije: nag

ki tekoce napreduiejo v visji letnik




1.Ietnik 2. letnik 3. letnik 4. letnik 5. letnik | 6. letnik Dodleto Podaljsanje
2012/201 | 2013/201 | 2014/201 | 2015/201 | 2016/17 | 2017/18 2018/19 dod.leta
3 4 5 6 2019/20
60 40 (66,7%) | 36 (60%) | 31 (51,7%) | 31 30 (50%) | 28 4 pod.stat.
(51,67% | 2 (46,67%) (vsi
)| diplomiral | 6 diplomirali
a diplomiral | )
o
1letnik 2. letnik 3. letnik 4. letnik | 5. letnik | 6. letnik Dodleto | Podaljsanje
2013/2014 | 2014/2015 | 2015/2016 | 2016/17 | 2017/18 | 2018/19 2019/20 dod.leta
2020/21
61 47 42 36 31 31 260 3
(77,05%) | (68,85%) | (59,01%) | (50,82%) | (50,82%) (42,62%) | (2
5 4 diplomirala)
diplomiralo | diplormnirali
1.letnik 2. letnik 3. letnik 4. letnik 5. letnik 6. letnik Dodleto
2014/2015 | 2015/2016 | 2016/17 | 2017/18 | 2018/19 | 2019/20 2020/21
60 46 44 38 32 29 24
(76,66%) | (73,33%) | (63,33%) | (53,33%) | (48,33%) (39,34%)
5
diplommiraio
1.letnik 2. letnik 3. letnik 4. letnik 5. letnik 6. letnik
2015/2016 | 2016/17 2017/18 | 2018/19 | 2019/20 | 2020/21
65 41(63,07%) | 38 36 34 34
(58,46%) | (55,38%) | (53,13%) | (52,31%)
Lletnik 2. letnik 3. letnik 4. letnik 5. letnik
2016/2017 | 2017/18 | 2018/1% | 2019/20 | 2020/21
64 40 36 29 28
(62,50%) | (56,25%) | (47,54%) | (43,08%)
1.letnik 2. letnik 3. letnik 4. letnik
2017/2018 | 2018/19 | 2019/20 | 2020/21
66 45 40 38
(68,18%) | (61,54%) | (56,72%)
1letnik 2. letnik 3. letnik
2018/2019 | 2019/20 | 2020/21
66 57 52
(86,36%) | (76,47%)
1letnik 2. letnik
2019/2020 | 2020/21
68 56
{82,35%)




V' 2019/20 (od okt 19-sept 20) je diplomiralo 50 $tudentov, v koledarskem letu 2020 {jan -dec) je diplomiralo
40 $tudentov.
V 2018/19 (od okt 18-sept 19) je diplomiralo 54 §tudentov, v koledarskem len1 2019 (jan-dec) je diplomiralo
67 $tudentov.
V 2017/18 (od okt 17-sept 18) je diplomiralo 46 tudentov, v koledarskem letu 2018 (jan-dec) je diplomiralo
48 studentov.

Od 61 vpisanth Studentov v 1. letnik leta 2013/14 (Cista generacija) je v letu 2018/19, ko so bili vpisani v 6.
letnik diplomiralo 5 studentov, leto dni kasneje (2019/20) pa so diplomirali e 4.

Od 60 vpisanih §tudentov v 1. letnik leta 2014/15 (&ista generacija) je v letu 2019/20, ko so bili vpisani v 6.
lernik diplomiralo 5 Stadentov.

Prehodnost Ciste generacije iz Studijskega leta 2019/20 v 2020/21:
- Iz 1.v 2 letnik je v prdmerjavi z lansko manjsa (82,35 % in 86,36 %)
= 1z 2.v 3. letnik je v primerjavi z lansko vedja (76,47 % in 61,54 %)
= Iz 3. v 4. letnik je vedja kot leto prej (56,72 % in 47,54 %)
- Iz 4. v 5. letnik je manjsa (43,08 % in 53,13 %}
- Iz 5.v 6. letnik je v primerjavi z lansko vedja (52,31 % in 48,33 %)

Analiza izjemnega, vpisa

Za $tudijsko leto 2019/2020 smo prejeli v septembru 2019 skupaj 77 prosenj $tudentov (v VIS) (lani 66} za
izjemni vpis v visjt letnik ali za podalifanje statusa $tudenta. 4 vloge (lani 17} je bilo umaknjenih. Odloceno
je bilo o 73 prosnjah, 57 je bilo odobrenih, 16 zavenjenih. Prejetih je bilo 10 pritozb, 9 pozitivno redenih ter
1 zavimjena.

Analizo izjemnih vpisov po letnikih od 2018/2019 prikazuje spodnja tabela:

Letnik 2018/2019 2018/19 2019/2020 2019/20
PodaljSan status | Izjemni vpisi PodaljSan status | Izjemni vpisi

V 1. letnik 2 0 0 0

V 2. letnik 2 4 2 6

V 3. letnik 0 6 2 7

V 4. letnik 0 20 2 33

V 5. letnik Q 3 3 6

V 6. letnik 0 0 0 0

V dodatno leto 0 0 0 0

Dodatno leto | 4 0 4 0

{(podaljsanje)

EMS

SKUPAJ 8 33 13 52

Najvec tzjemnih vpisov je v 4. letniku, ki se je od prej$njega leta §e povedalo.

Analiza napredovanja izjemno vpisanih Studentov v $tudijsko leto 2019/2020, ki so se vpisali v 2020/2021:
- v 1. letniku ni bilo izjemno vpisanih Studentov ali studentov s podaljSanjem statusa;
- Od 6 izjemno vpisanih v 2. letnik sta se 2 vpisala v 3. letnik, 4 so vpisali podaljanje 2. letnilka;




- O? ’i}iﬁiemno vpisanih v podalj$anje statusa 2. letnika — se je 1 vpisal v 3. letnik, 1 pa je vpisal ponovno
2. letnilk;

- Od7 izjemno vpisanih v 3. letnik — so se 4 vpisali v 4. letnik 20/21, 3 pa podalj§anje statusa 3. letnik;

- Od 2 izjemno vpisanih v podalj$anje statusa v 3. letnik — sta oba vpisala 4. letnik;

- Od 33 izjemno vpisanth v 4. letnik — se jth je 29 vpisalo v 5. letnik 20/21, 3 so podalj$ali status 4.
letnika, 1 pavzira;

- Od2izjemno vpisanih v podaljSanje statusa v 4. letnik — se je T vpisal v 5. letndk 20/21, 1 itna ponovno
podaljsanje statusa 4. letnika;

- 0Od7 studentov izjemno vpisanik: v 5. letnik so se 4 vpisali v 6. letnik, 3 so podalj$ali statusa 5. letnika;

- Od 2 izjemno vpisanih v podalj§anje statusa v 5. letniku — sta oba vpisala 6. letnik;

- Izjemnih vpisov ali podaljSanje statusa v 6. letniku ni bilo;

- Od 4 izjemno vpisanih v podaljsanje statusa dodatnega leta — so vsi 4 diplomirali.

Komisijski izpiti in kolokviji

Najveé komisijskih izpitov je v 3. letniku pri predmetu Patologija. Po dva komisijska izpita sta se izvedla
tudt pri Biokemuji in Parazitologiji.

EMS skupaj 2017/2018 2018/2019 2019/2020
Patologija 0 0 2
Patoloedia -komisiiskl kolokwiji 2 5 5
Anatomija domacih Zivali 4 1 2
Anatomija domadih Zivali - komisijski kolokviji | 3 2 Q
Genetika 2 2 1
Biologija celice-izpit 0 0 0
Biologiia celice - kolokvij 1 0 0
Kiturgiia in oftalmologiia-izpit 0 1 0
Kirurgtja in oftalmologija - 1 0 0
komisijski kolokviji

Bolezni in ZV kopitatjev 0 0 0
Veterinarska fiziologija 0 0 0
Fiziologija prehrane Zivali 0 0 0
Biostatistika 3 0 0
Histologdja z embriologijo 1-kolokvij 0 1 2
Parazitologija 0 3 2
Osnove hiciene zivil 0 0 1
Bolezni in ZV prasicev 0 0 1
Biokemija 0 Q 2
> 9+7 kolokvijev | 748 kolokvijev | 11+7 kolokvijev

Letno porodilo nosilcev predmetov

Pedagoska porodila so oddali vsi nosilci predmetov.
Obvezni predmeti:

* 67 % nosilcev redno posodablja uéne vsebine;




* prd 28 % predmetov so sodelovali vabljeni predavatelji in zunanji sttokovnjaki;

* notranje hospitacije so bile izvedene pri 26 % predmetov;

* pedagoskih 1zobraZzevanj se je udelezilo 64 % nosilcev;

* Studenti s posebnimi potrebami so se predstavili 54 % nosilcem, ki so jim zagotovili osnovne prilagoditve.

Lzbitnd predmet

= 69 % nosilcev redno posodablja uéne vsebine;

- pri 24 % predmetov so sodelovali vabljeni predavatelji in zunanji strokovnjaki;

- notranje hospitacije so bile zvedene pd 7 % predmetov;

- pedagodkih izobraZevanj se je udelezilo 41 % nosilcev;

- Studenti s posebnimi potrebami so se predstavili 21 % nosilcem, ki so jim zagotovili osnovne
prilagoditve.

Novosti pr izvajanju predmetov

- Zamenjava raztopine za shranjevanje Studentskih preparatov v obdobju sekcije. Namesto raztopine
formalina preparate skladi$¢imo v 1% raztopini fenoxitola. Meritve, ki jih je opravil ZVD (Zavod
za varstvo pri delu) so pokazale 2 do 3x niZje koncentracije formalinskih hlapov od dovoljenih.
- Priprava videotutoriala za snov vaj.

- Interaktivne video-predstavitve z vmesnimi vpraSanjl, vedji poudarek na predlaboratorijskih
aktivnostih.

- Uvedba vstopnega kolokvija za pristop k vajam (ponevitev predhodno osvojenth znanj, predvsem
osnove klinicne diagnostike).

= Obratno ucenje. Izvedba je potekals brez teZav, Studenti so pozitivno ocenili to spremembo.

-V sodelovanju s §tudent klinine prakse smo pripravili vzorce protokolov za posamezna vrste
operacij, v katere §tudenti po operaciji opiSejo postopek posega in pripravijo navodila za lastnike
ob odpustu Zivali v domaco nego. Pripravili smo uvajalni protokol za Studente, kjer jih seznanimo
z osnovhimi poteki dela in organizaciio v kirurskem bloku. Studente smo vzpodbujali
k interaktivnermu resevanju kirurskih primerov.

- Prlagoditve zaradi Covid-19: - digitalizacija zbirke $olskih patohistoloskih preparatov -
uvedba patohistoloskih vaj s pomodjo virtnalnega mikroskopa - posnetek vaj 1z patohistologije
(demonstracija vseh Solskih preparatov)

PREDLOGI

- Dopolnitev gradiva za celoten program predavan;j in dopolnitev videotutoriala za snov vaj.

- Uvajanje sprotnih motivacijskih preizkusov znanja za snov vaj na spletar ucilnici.

«  Upotaba virtualaih programov za ucenje anatomije.

- Sevet praktiénih prikazov primerov bolezai.

- Siritey obsega obratnega ucenja.

- VEljucevanje vinesnega prevetjanja znafija za oceno.

- Povecat $tevilo ur predavan] za predstavitev racunalpis$ke tomografije, ultrazvoka, magnetne
resonance.

Povprecna ocena izpitov obveznih predmetov je bila 8,1 in vaj 8,6. V 87 % so Student izpit opravili na
prvem roku. Na drugem roku je izpit opravilo se 10 % studentov, na tretjem pa 3 %. Devet Studentov
je 1zpit opravljalo na etrtem roku in eden na petem. Prehodnost 1 je imelo 29 % obveznih predmetov.
Pa 59 % obveznih predmetov je bila prehodnost med 1 in 1,5. Nad 1,5 in do 3, kar je najslabsa
prehodnost, je imelo prehodnost 5 predmetov.
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Povprecna ocena izpitov in vaj izbirnih predmetov je bila 9,2. V 96 % so $tudenti izpit opravili na prvem
roku, vsi ostali na drugem rolm. Prehodnost 1 je imelo med izbirnimi predmeti 81 % predmetov.
Najslab8a prehodnost je bila 1,13.

Povprecno trajanje Studija je 7,5 let.
UCINKI COVIDa

Ob razglasitvi epidemije 11.3.2020 smo na fakulteti v celoti presli na on-line potek $tudijskega procesa.

Nostilei predmetov so pripravili plane izvajanja svojega predmeta, pr Cemet smo loéili predmete na tiste, ki
so se lahko v celoti zvedli on-line ter na tiste, kjer je bilo za dokondanje predmeta nujno optavljanje
prakticnega dela na fakulteti.

Studentje so se na fakulteto venili 18.5.2020. Teden dni prej smo izvedli naslednje aktivoosti:
- Vsak nosilec predmeta je v skladu z veljavnimi priporodili poskrbel za ustrezne prlagoditve.

- Na osnovi podanih porodil za posamezne predmete smo ocenili, da bomo na prilagojer: nacin izvedli vse
obveznosti (ECTS) nadega $tudijskega programa.

- Uditelji tutotji letnika in $tudentje predstavniki letnika so skupaj z nosilci predmetov pdpravili urnik
zvajanja vaj s ciljem, da so bili zagotovlient vsi varnostni ukrepi (majhnoe skupine, primerna razdalja, vmesno
zraCenje prostorov) in da so si vaje predmetov ¢asovno sledile v najbolj optimalnem zaporedju.

Prakti¢na usposabljanja Studentov smo podaljiak v tzpitno obdobje (junij 2019), poleg tega se je Klinicna
praksa izvajala Cez celo poletje. Zato smo sprejeli spremenjene pogoje za napredovanje v visii letnik (40
ECTS).

V tem Casu smo pripravili veliko posnetega materiala, ki bo na voljo $tudentom za nadaljnje ucenje.




KIJUCNE IZBOLJSAVE IN DOBRE
PRAKSE V PRETEKLEM OBDOBJU

OBRAZLOZITEV VPLIVA NA KAKOVOST

izdelava video materialov za posamezne vaje

materiali so na voljo za ponavljanje in ucenje

Oblikovanje Kurikularne komisije

stalno spremljanje posodobitev Studijskega programa

Nezadostno

medsebojno uspesno opravljena | predlog povezovanja predklinicnih in kliniénih
sodelovanje akreditacija EAEVE predmetov

zaposlenih

veliko $tevilo | posodobitev ucnih vsebin | Analiza izvajanja obstojecih izbirnih predmetov ter
1zbirnih in obsega izbirnih | priprava in posodobitev ucnih vsebin izbitnih
predmetov predmetov predmetov.

zastarela oprema
in prostori ter
pomanjkanje

prostora

izpolnjevat zahteve za
evropsko akreditactjo

aktivno vkljucevanje v pridobivanje financnih sredstev

pomanjkanje
financnih
sredstev za
zagotavljanje
potreb po
dodatnih znanjih
veterinatja -
mehke veicdine

razviti omenjena podrodja

dolociti deleznike za razvo] podrocij

Interdisciplinarni Studijski program Biomedicina

V studijskem letu 2020/2021 so se v prvi letnik Interdisciplinarnega doktorskega Studijskega programa
Biomedicina stiriletni program s podrocja Veterinarske medicine vpisali 3 Studenti. Skupno stevilo vpisanih

studentov v Studijski program (triletni) za vse tri letnike za zadnjih 4 let prikazuje spodnja tabela.

Triletni program
2016/2017 2017/2018 2018/2019 | 2019/2020 2020/2021
lletnik | 7 5 2 # /
2letnik | 5 7 6 2 /
3letnik | 2 4 9 6 2
Skupaj | 14 16 17 8 2
Stitiletni program
2019/2020 | 2020/2021
1.letnik 3 7
2 Jetnik 3
3.letnik ¥
Skupaj 3 10
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V preteklih letih smo ugotavljali, da zanimanje za Interdisciplinarni doktorski $tudijski program Biomedicina
s podrodja Veterinarske medicine upada, pedobno kot na celotnem programu, szj je bilo dostl manjse od
skupnega Stevila vpisnih mest. V zadnjih letih se je vpis ponovno povedal predvsem na racun Stevila mladih
raziskovalcev (Stirl) in sofinanciranih $tudentov.

Zanimanje za Interdisciplinarmi doktorski studijski program Varstvo okolja je podoben kot v prejénjih letih,
pri ¢emer je bilo v $tudijsko leto 2019/2020 na nivoju celotne Univerze v Ljubljani v prvi letnik vpisanih 7
$tudentov, ob omejitvi vpisa 15 studentov. V drugi letnik je bilo vpisanih 9 $tudentov, v tretji in v dodatno
leto ni bilo vpisa — skupaj pavzira 20 Studentov. Na veterinarski fakulteti ni bilo vpisanih $tudentov.

Rezultati $tudentskih anket za Biomedicino so pokazali, da v povpredju $tudiju namenijo 20 ur tedensko. 1z
odgovorov je razvidno, da je za studente najprimernej$a izvedba predmetov kombinacija predavanj in
konzultacj ali izkljuéno s konzultacijami, saj na ta nadin lazje organizirajo delo glede na ostale obveznost,
vsebina pa je bolj prilagojena vsebini doktorske naloge. Problem ni veé financiranje, saj so s strani dodeljena
sredstva Ministrstva za izobrazevanje, znanost in $port za sofinanciranje doktorskega studija. Izjema p tem
so le mlads raziskovalci in doktorski Studenti, zaposleni na univerzi ali v raziskovalnih organizacijah.

V letu 2020 je doktorski Smudij na Veterinarski fakulteti je uspesno zakljucilo 6 od vpisanih
kandidatov/kandidatk.

Zahtevki novih dokumentov s podrodja podiplomskega studija, Se posebej obeh programov, v katera smo
najmoéneje vpeti, tore] Biomedicina in Varstvo okolja, se redno usklajujejo nz sestankih Komisije za
podiplomski $tudij. V okviru programa Biomedicina so v veljavi skupna pravila o postopkih za pridobitev
naslova doktor znanosti na podlagi zahtev akreditacijske komisije. Na podlagi Pravilnika o preverjanju
podobnosti vsebine elektronske oblike pisnega zakljuénega dela studija in pogojih za zacasno nedostopnost
vsebine pisnega zakljucnega dela studija je vzpostavljen sistem Repozitorij, ki je zaZivel na VF v letu 2020.

Univerzitetni studijski programi izpopolnjevanja s podrocja veterinarstva

Ker je kakovost strokovnega dela potrebno stalno dopolnjevati in nadgrajevati, na VF izvajamo 5 programov
za zpopolnjevanje s podroda veterinarstva, in sicer Bujatrika, Bolezni in zdravstveno varstvo ptic, malih
sesalcev in plazilcev, Zdravstveno varstvo in sisterni reje perutnine, Vetednarska medicina malih Zivali ter
Veterinarsko javno zdravstvo in varna hrana. Programi so bili pripravijeni skupaj z Veterinarsko zbormico
Slovengje ter na podlagi priporodl Evropskega zdruZenja za veterinarsko izobraZevanje {European
Association of Establishments for Veternary Education ~ EAEVE). Ostednji poudarelk programov
specialisti¢nih izobrazevanj je na praktichem strokovnem delu, ki temelji na prenosu najnovejith
znanstvenih spoznanj v prakso. Vsi programi so ¢asovno opredeljeni in ovrednoteni s sistemom ECTS.
Posebno vrednost programom daje tudi dejstvo, da kot izvajalci programov sodelujejo $tevilni habilitirani
strokovnjaki 1z prakse.

V letu 2019/2020 ni bilo izvedenega razpisa oz. vpisa za noben od navedenih programov in noben kandidat
ni zakljuddl $tudijskega programa.

Center za podiplomski §tudjj in permanentno izobrazevanje Veterinarske fakultete

Vleta 2020 smo v okviru Centra za podiplomski §tudij in permanentno izobrazevanje uspedno izvedli skupaj
6 seminarjev, katerih se jih je udelezilo 135 slusateljev, ter 13 tecajev, katerih se je udelezilo 265.
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INTERNACIONALIZACIJA V IZOBRAZEVALNI DEJAVNOSTI

Spodbujanje mednarodnega sodelovanja Univerze v Ljubljani, Veterinarske fakultete (UL VF) =z
mednarodnimi institucijami visokega $olstva.

Povecanje Stevila mobilnosti domacih (do/po)diplomskih §tudentov ter domacih uditeljev in osebja v tujino.
Ustvarjanje ustreznih pogojev Studija tujih Studentov na UL VF.

SPODBUJANJE MEDNARODNEGA SODELOVANJA

UL VF je v programskem obdobju Erasmus+ 2014 — 2021 sklenila ve¢ kot 30 Inter-institucionalnih
sporazumov s tujimi visokosolskimi institucijami v Evropl. V ta namen je omogodila domadim §tudentom,
pedagogom in zaposlenim rzvajanje $tudijske 1 prakticne mobiloosd ter mobilnost usposabljanja
zaposlenth v okviru najvedjega evropskega programa mobilnosti, Erasmus+. Z novim programskim
obdobjemm (2021-2027) bo UL VF zmanjsala nabor tujih visoko$olskih institucij (s katerimi si Zeli tzvajati
mobilnost za namen $tudija), saj se Zeli osredotoditi predvsem na tiste Evropske visokosolske institucije, ki
so EAEVE potrjene in akreditirane, saj se le te lahko s svojim ucnim nacrtom pribliZzajo uénemu nacrtu UL
VE. Na ta nacin bomo olajsali postopek priznavanja opravljenih izpitov na tujih visokosolskih institucijah
studentom UL VF, ki bodo fzvajali Erasmus+ mobilnost za namen $tudija; slednje je namred glede na ankete
ze dlje ovira Studentom pri Stdijskih izmenjavah. Po drugi strani pa si bomo Se naprej prizadevali za ¢im
§irsi nabor tujih visokoSolskih institucij in zasebnih organizacij (npr. veterinarskih klinik}, na katerih bodo
lahko $tudenti UL VF izvajali mobilnost za namen prakti¢nega usposabljanja.

Zaradi situacije Covid-19 v leta 2020, se je zamaknilo tudi obdobje sklepanja novih Inter-institucionalnih
sporazumov v okviru programa mobinosti Erasmus+.

SPODBUJANJE MEDNARODNE MOBILNOSTI na domadi instituciji

Od leta 2013 dalje opazamo veliko zanimanje domacih §tudentov za levajanje prakticnega usposabljanja v
tujini, ki je v zadnjih letih konstantno (med 16 — 20 mobilnost v okviru prakti¢nega usposabljanja programa
Erasmus+ in programa CEEPUS). Ceprav se je v obdobju 2013 — 2015 nakazovalo, da se poveduje
zanimanje domacih $tudentov za izvajanje mobilnost za namen Studija, je v zadnjih Stizih letth Je-to
drasti¢cno upadlo. Z novo strategijo si Zelimo v naslednjih 5 letih povecati $tevilo mobilnost studentov UL
VF za namen §tudija.

Eden tzmed poglavitnih vzrokov majhnega zanimania domadih studentov za izvajanje mobilnost za namen
$tudija je namrec trenutna kompleksnost postopka priznavanja izpitov, ki bi jih Student opravil na tuji
instituciji ($tudent mora na domadi instituciji od vsakega nosilca predmeta posebej pridobiti soglasje o
priznavanju). Prav tako opazamo, da so $tudenti §e vedno premalo seznanjeni glede razlicnih programov
mobilnosti (predvsem Erasmus+ in CEEPUS), kar je vsekakor povezano mdi z nezadostno promocijo
programov mobilnosti na domadi instituciji.

V zacetku leta 2020 smo v okviru Pisamne za raziskovanje in mednarodno sodelovanje povecali aktivnosti
na podrodju promocije programov mobilnosti (predvsem Erasmus+ in CEEPUS), vendar je situacija Covid-
19 v mesecu marcu povsem zaustavila planirane aktivnosti. Ustanovili smo tudi delovno komisijo za
evalvacijo Studijskih programov tujih visokodolskih institucij, s katerimi bomo v leta 2021 priceli sklepati
Inter-institucionalne sporazume v okviru novega programskega obdobja FErasmus+. Planirali smo
organizacijo razlicnih delavoic, srecan], pripravo promodijskega gradiva ter drugih oglasov in aktivaost, s
katerimi bi poskusali zajett ¢im vecio populacijo §tudentov na UL VT in jih tako spodbuditi k prijavi za
izvedbo mobilnosti za namen $tudija in/ali praktiChega usposabljanja. V letu 2020 smo uspeli izvesti
predstavitev programa Erasmus+ in CEEPUS po letnikih (10 minutne predstavitve so potekale konec
meseca februarja 2020), izvajali smo individualne konzultacije za Studente UL VT glede izvedbe mobilnost
(najprej osebno, nato pa preko e-poite in telefona), prenovili smo mednarodne vsebine na spletni strani UL
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VF ter v mesecu oktobru objavili na spletni strani UL VF nova Navodila za izvedbo mobilnosti Studentov
UL VF.

Na podrodju mobilnosti pedagogov smo v zadnjih letih naredili velik napredek, saj se $tevilo pedagoskega
osebja, ki s1 Zeli 2zvest mobilnost za namen poucevanja (STA) oziroma za namen pouevanja in praktiénega
usposabljanja (STAT), znatno povecalo. S primernim ogladevanjem tovrstnih razpisov v okviru progtamov
Erasmus+ i CEEPUS bomo nadaljevali tudi v prhodnje, dodatno pa bomo pripravili interna navodila za
izvedbo administrativnega postopka prijave in mobilnosti, ki bo zaposlenim Se dodatno olaj$al odhod v
tujino.

V leta 2021 bomo nadaljevali s promodjo programov mobilnosti za $tudente UL VF, ptipravili bomo
navodila o Zzmenjavah za tuje Studente, prenovili spletne vsebine o mednarodni mobilnosti zz tuje §tudente,
pripravili bomo tudi navodila za mobilnost uditeliev in osebja UL VF. Ker mobilnostl za namen
usposabljanja osebja (STT) na UL VF do sedaj sploh nismo izvajali, si bomo v letu 2021 prizadevali za
dodatno obvescanje zaposlenih na UL VF. Priceli bomo tudi s podpisovanjem novih Inter-institucionalnih
sporazumov Erasmus+ za prihajajoce novo programsko obdobje.

SPODBUJANJE MEDNARODNE MOBILNOSTI tujih $tudentov

UL VF ima v zadnjik 7 letih stalno povprasevanje tujth studentov za izvedbo mobilnosti za namen $tudija
oz. za namen prakticnega usposabljanja. Zaradi nacina izvajanja §tudija veterinarske medicine na UL VF,
omejitev pr vpisu ter nerealiziranih mobilnosti domacih studentov za namen $tudija v tujino, lahko na UL
VF sprejmemo zgolj omejeno $tevilo tujih Studentov za namen $tudija. To Stevilo se giblje med 7-8 tjih
studentov, ki tzvajato $tudijsko mobilnost predvsem v 3. in 4. letniku.

Zaradi trenutne nezmoznostl izvajanja vedine predmetnika v tujem (angleskem) jeziku, lahko twji $tudend
spremljajo predavanja zgolj v slovenskem jezilu, medtem ko lahko opravljajo vaje {terenske, klinicne,
laboratodjske) tudi v tujem jeziku. Enako velja za individualae kenzultacije z nosilel predmetov in asistenti
ter izvajanje ucnih aktivoosti (pisni fzdelki, ustni nastop, pisni ali ustni izpit), ki za tuje Studente potekajo v
angleskem jeziku. Kot slabosti fzvajanja ucnega programa v okviru studijske mobiinostl, navajajo tujt
studenti sledece: izvajanje predavan] zgolj v slovenskem jeziku, nedostopnost do uéne literature (kot jo imajo
slovenski studenti) v angleskem jeziku, ucitelji ne podajajo dovolj natanénih navodil glede osvajanja ucne
snovi, slabsa komunikacija z domadmi §tudenti in slab$e mreZenje med domadimi in tujirni $tudenti.

V okviru Pisarne za raziskovanje in mednarodno sodelovanje si ze ves Cas prizadevamo, da bi se tuji Studenti
¢im bolj vklopili v okolje na UL VF, vendar je bilo zaradi Covid-19 to v letu 2020 teZko realizirati. Pisarna
je bila ves Cas v stiku s tujimi $tudent in jim nudida podporo na razlicnih podrodjih (Izvajanje studija na
daljavo, povezovanje z ucitelji in domacimi Student, posredovanje aktualnih informaci glede
epidemioloSkega stanja, idp.). Da pa bi bilo povezovanje tujih in domadih Studentov e bolj udinkovito,
bomo v letu 2021 (glede na epidemiolosko situacijo) organizirall ved manjsih dogodkov (tudi spletnih}, na
katerih se bodo tuji smudentl predstavili domadim Studentom, pripravili bomo informativne zgibanke ter
ogladevali razlicne dogodke za tuje $tudente. Na ta nacin botmo povedéali integracijo tujih Studentov v domade
okolje.

V letu 2021 bomo $e vedno ponujali tujim Studentom vse predmete (obvezne in izbirne) v okviru
posameznega letnika (z izjemo prvega letnika), pri cemer bomo, tako kot v letu 2020, sprejeli do 2 tuja
studenta na letnik. Na ta nacin se bomo izognili prekrivanju predmetnika po letnikih ter omogodili vecjo
vpetost Studentov v delo v okviru posameznega predmeta.

Predsednica Komisije za mednarodno sodelovanje ter koordinatorica programa Erasmus+ na UL VF bosta
tudi v bodoce pozivali nosilce predmetov, da zagotovijo ustrezne ucne pogoje (ustrezna literatura, nacin
podajanja snovi, dodatne razlage, individualno delo itd.) tujim $tudentom, ki prihajajo na UL VF v okviru
programa mobilnosti Erasmus+.
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Komisija za mednarodno sodelovanje UL VF je predlagala Habilitacijski komisiii UL VF nagrajevanje
pedagoskih delavcev s pedagoskimi todkami za delo s tujimi Studentl v okviru pedagoskega dela (predavanja
mn vaje) in prakti¢nega izpopolnjevanja (praksa). Habilitacijska komisija UL VF je prediog sprejela in o tem
porocala na Senatu UL VF.

MOBILNOSTI v &.1. 2019/2020 v stevilkah

V &1 2019/2020 je bilo izvedenih 19 mobilnost tujih $tudentov, od tega 8 mobilnosti za namen $tudija in
5 mobilnosti za namen praktiénega usposabljanja. Vsi ti $tudenti so izvedli mobilnosti v okviru programa
Erasmus+. Gostili smo 4 $tudente v okviru programa CEEPUS, 2 Studenta pa sta izvajala mobilnost v
okviru prakticnega usposabljanja, ki je temeljilo na raziskovalnem delu.

Tuji $tudenti prihajajo iz dezav: Avstrija, Bif, Cetka, Hrvaika, Italija, Litva, MadZarska, Nemdija, Poljska,
Portugalska, Srbija in Svedska.

Zaradi pandemije Covid-19 so se v olviru programa Erasmus+ 3 praktidne izmenjave predcasno zakljudile,
3 prakti‘ne izmenjave pa so bile odpovedane. V okvitu programa CEEPUS je bila 1 prakticna izmenjava
predcasno zakljucena, 1 pa odpovedana.

V istem Studijskem obdobju je bilo uspesno izvedenth 16 mobilnosti $tudentov UL VE. Ena mobilnost je
bila izvedena v Spanijo za namen $tudija, 13 mobilnost je bilo izvedenih za namen praktiénega usposabljanja
v tujini, 2 mobilnosti pa sta bili zvedeni v okviru programa mobilnosti CEEPUS.

Domad $tudenti so odéli na izmenjavo v: Avstrijo, Belgijo, Ciper, Dansko, Hrvasko, Irsko, Luksemburg,
Nemdjo, Norvetko, Stbijo in Spanijo.

Zaradi pandemije Covid-19 je bilo v okviru programa Erasmus+ 5 prakticnih fzmenjav odpovedanth (2 Ze
pred pandemijo).V okviru programa CEEPUS je bila 1 prakticna izmenjava prestavijena v leto 2021, 3
prakti‘ne izmenjave pa so bile odpovedane. Prav tako so bile v okviru programa CEEPUS s strani

organizatorjev odpovedane Poletne $ole: 3 studenti z UL VF so odpovedali sodelovanje na poletni Soli v
Zagrebu, 4 $tudenti z UL VF pa so odpovedali sodelovanje na poletni $oli na Ceskerm.

V §1 2019/2020 smo zaradi Covid-19 od skupaj 7 pottenih izmenjav pred zadetkom pandemije za tuje
ucitelje, raziskovalce in osebje, realizirali le 3 izmenjave uciteljev (2 v okvimu izmenjav uditeljev HErasmus+
in 1 v okviru programa CEEPUS). Zaradi pandemije sta bili naknadno odpovedani 2 Erasmus+ uciteljski
mobilnosti ter 2 Erasmus+ izmenjavi osebja.

V istem obdobju smo realizirali 4 Erasmus+ uditeljske izmenjave in 1 CEEPUS uditeljsko izmenjavo
pedagogov UL VI. Zaradi pandemije Covid-19 je bilo prestavljeaih 5 uliteljskih izmenjav Erasmus+ (STA
in STAT). Do dne 17.11.2020 ni bila naknadno izvedena nobera od prestavljenih uditeljskih fzmenjav.
1xuéiteljska izmenjava je bila odpovedana pred razglasitvijo pandemije.

UCINKI COVID-a

Zaradi pandemije Covid-19 je bilo opaziti drasti¢en upam (Ze potrjenih) mobilnosti za namen prakticnega
usposabljanja tujih $tudentov na UL VE. Ceprav smo opazili v jesenskem obdobju 2020 veliko
povprasevanje tujih Studentov po mobilnosti v okviru prakticnega usposabljanja, smo morali dogovarjanja
opustiti zaradi nejasne epidemioloke situacije v zimskem obdobju. Upamo, da bomo z dogovarjanji
nadaljevali konec meseca februarja 2021. Nekoliko se je zniZala tudi mobilnost domacih Studentov na
podrodju prakti¢nega usposablianja v tujini. Ker pa se domaci $tudenti v veliki vecini odlocajo za 1zvajanje
mobilnosti za namen praktiChega usposabljanja na zasebnih klinikah v tujini, upad mobilnostt kljub
pandemiji ni bil drastiCen. Zaradi pandemije pa se je zamaknilo izvajanje razpisov v okviru programa
Erasmus-t ter druge, predvsem promocijske, aktivnost], ki se navezujejo na izvajanje tega programa.
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V letu 2020 planirana izvedba Poletne Sole »Biovarnost« je bila zaradi pandemije prestavljena na jesen 2021.

KILJUCNE IZBOLJSAVE IN DOBRE PRAKSE V| OBRAZLOZITEV VPLIVA NA KAKOVOST
PRETEKLEM OBDOBJU

Vedje zanimanje Studentov za praktitno
usposabljanje v tujini ter pedagoskega osebja za
poucevanje in usposabljanje v tujini (promocija
programa Erasmus+ je bila zaradi Covid-19
upocasnjena)

Promoviranje programov mobilnosti (Etasmus+ in
CEEPUS)

Povecanje Stevila Studentov in pedagosSkega
osebja, ki odhaja na mobilnost v tujino (zaradi
Covida-19 je bila stopnja mobilnosti domacih in
tujih $tudentov ni%ja od pricakovane - glede na
pretekla obdobja in plan)

Sprotno obve$canje o razpisih (mobilnosti, poletne
Sole, stipendije itd.)

Individualna obravnava vsakega studenta (domacega in

- Zadovoljstvo med Studenti
tujega)

Med tujimi $tudent, ki so izvedli mobilnost na UL VF, | Rezultati ankete nam pomagajo pti vpeljavi
izvajamo interno anketo o zadovoljstvu s stotitvami v | izboljSav na podrocju stotitev v  okviru
okviru izvedbe mednarodne mobilnosti na UL VF mednarodne mobilnosti

Izmenjava izkuSenj med Studenti (UL VF na svoji
spletni strani objavlja predstavitve studentov iz | Mrezenje Studentov na clanici
mednarodnih izmenjav)

2. RAZISKOVALNA DEJAVNOST

IZVAJANJE RAZISKOVALNE DEJAVNOSTI

Popularizacija znanostl
Povecanje kakovosti raziskovalnega dela
Ohranjanje obsega pridobljenth projektov

PRIDOBIVAN]JE RAZISKOVALNIH PROJEKTOV IN PROGRAMOV

Povecanje stevila raziskovalnih projektov s poudarkom na interdisciplinarnosti

Na UL Veterinarski fakulteti se je tudi v letu 2020 izvajalo raziskovalno delo v okviru raziskovalnih
programov in raziskovalnih projektov. Na Veterinarski fakulteti imamo dva raziskovalna programa in sicer
raziskovalni program Endokrini, imunski in encimski odzivi pri zdravih in bolnih Zivalih ter raziskovalni
program Zdravje zivali, okolje in varna hrana. Oba programa se uspesno izvajata. Prvi program ima
odobreno podalj$anje financiranja do konca leta 2024. Drugi program, katerega financiranje se je zakljudilo
31.12.2019, pa je pridobil s strani ARRS pozitivno oceno in podalj$anje financiranja za naslednjih 6 let (do
31.12.2025}.

Na fakulteti je potekalo v letu 2020 trinajst temeljnih raziskovalnih projektov ARRS, pri Cemer sta se konec
aprila zakljucila dva projekta, januatja 2020 se je pricel izvajati en novi projekt, septembra 2020 pa so se
priceli izvajati Se $tirje novi, s strani ARRS odobreni, temeljni raziskovalni projekti. Pri petih temeljnih
projektih so nosilcl raziskovalci iz VE, pri enem temeljnem projektu sodelujemo z Medicinsko fakulteto UL,
pr enem temeljnem projektu sodelujemo z Medicinsko fakulteto MB, pri dveh temeljnih projektih
sodelujemo z Institutom JozZef Stefan, pri dveh temeljnih projektih sodelujemo z Biotehnisko fakultet in pri
enem temeljnem projektu sodelujemo z Univerzitetnim Klinicnim centrom Ljubljana. Vse te institucije so
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nosilke temeljnth projektov. Na fakulteti je v letu 2020 potekalo tudi osem ciljnih raziskovalnih projektov.
En ciljno raziskovalni projekt se je zakljudil konec meseca oktobra in en konec meseca novembra 2020. 1.
oktobra 2020 se je pricel izvajati en novi raziskovalni projekt (CRP — Covid-19), ki ga financirata ARRS i
Ministrstvo za obrambo. Novembra 2020 pa je Veterinarska falulteta pridobila kot vodilni partner td nove
CRP projekte. Vseh Sest CRP projektov se nadaljuje tudi v letu 2021. Ti projekti so financirani s strani ARRS
in Ministrstva za kmetijstvo, gozdarstvo in prehrano RS. Pri Sestth ciljnih raziskovalnth projektih so nosile
raziskovalci 1z VF, prd dveh pa sodelujemo kot partnerska organizacija. V leta 2020 smo pridobili en
bilateralni projekt s Srbijo.

V letu 2020 smo uspedno nadaljevali s pridobivanjem mest za mlade raziskovalce, saj smo ponovno prejeli
financiranje Stirth mest za mlade raziskovalce, ki so pricdeli z delom 1. oktobra 2020. Po en mladi raziskovalec
se usposablja na Inétitutu za varno hrano, krmo in okolje, Institutu za predklinicne vede, na Institutu za
patologijo, divjad, ribe in ¢ebele ter na Kliniki za reprodukcijo in konje. Skupaj smo imeli na fakulreti v letu
2020 15 mladih raziskovalcev. Ena mlada raziskovalka je doktorirala konec novembra 2020. Ob koncu leta
2020 smo imeli na Vetetinarski fakulteti 14 aktivnih mladih raziskovalcev.

Na UL Veterinarski fakultet smo imeli v letu 2020 17 raziskovalcev (na delovnem mestu raziskovalec), kar
znese 14,17 FTA.

V letu 2020 smo bili vkljudeni v 1 projekt Po kreativni pott do znanja (Prirocnik za zdravie in dobro pocutje
psov brahicefali¢nih pasem), ki je bil konec meseca septembra tudi uspesno zaldjucen. V letu 2020 smo
izvajali 3 raziskovalne projelte pod okriljem MIZS v okviru operacije Raziskovalci na zadetlu kariere (2
projekta sta se v letu 2020 tudi uspesno zakljudila). V tem letu smo izvajali tudi 2 projekta v okvira LAS -
Bogastvo podezelja (Evropski skiad za regionalni razvoj ESRR). En projekt se je zakijudil septembra 2020,
en pa se nadaljuje tudi v leto 2021.

Na fakulteti smo bili v letu 2020 vkljuceni tudi v mednarodne projekte, in sicer: v 10 projektov EU COST
(2 proiekta COST sta se zakljucila v letu 2020), 1 projekt Life+ (Ris}, 4 projekte Trasmus+_ Alkcija K2 (2
projekta sta bila podalj§ana v leto 2021, 1 projekt se zaradi Covid-19 $e ni pricel izvajari, 1 projekt pase je
pricel financirati 1. septembra 2020), v 1 projekt ERA_NET (podajjsan: v leto 2021) in 1 projekt Obzorja
2020_Marie Sklodowska-Curie Actions (ki se je zakljudil konec leta 2020). V letu 2020 se izvaja tudi projekt
Obzotja 2020 (METROFOOD). Pri vseh projektih nastopa Veterinarska fakulteta UL v vlogl partnerske
otganizacije.

V letu 2020 smo na Vetermarski fakultet! objavili 65 originalnih znanstvenih clankov v revijah s faktorjem
vpliva od katerih jih je bilo 28 objavljenih v revijah iz prve Cetrtine revij, nismo pa v letu 2020 imeli nobenega
¢lanka iz kategorije A". Objavili smo tudi 6 preglednih znanstvenih clankov v revijah s faktotjern vpliva, od
tega 3 v prvi Cetrtini revij, Nadaljevali smo z uspes$nim izdajanjem nae znanstvene revije Slovenski
veterinarski zbornik, ki ostaja ena redkih slovenskih revij s faktorjem vpliva in pridobiva vse vedjo veljavo v
mednarodnem prostoru, kar se kaZe v vedno vedjem Stevilu clankov iz tujine. Faktor vpliva je v zadnjih
dveh letih nekoliko narastel, v naslednjem letu pa si zaradi povecane citiranosti obetamo e vedje povedanje
faktorja vpliva. Citiranost se sicer ves ¢as poveduje, Se vedno pa nismo uspeli vstopiti v bazo podatkov
pubmed, kar bi nam zagotovo izboljsalo vidnost revije in posledicno tudi citiranost.




UCINKI COVIDa

v

Zaradi pandemije Covid-19 v letu 2020 smo opazili drasticho zmanjSanje tako gostovanj tujih
strokovnjakov, raziskovalcev in pedagogov na UL Vetednarski fakultet kot tudi gostovanj domacih
ekspertov, raziskovalcev, strokovnjakov in pedagogov v tujini. V letu 2020 ni bilo izvedenih daljsih izmenjav
raziskovalcev in pedagogov (z izjemo enega uditelja, ki je izvedel CEEPUS izmenjavo — 1 mesec, vendar jo
je moral zaradi razglasitve pandemije tudi pred¢asno zakljuciti ter 4 krajsih izmenjav (do 1 tedna) v okviru
programa Erasmus+). Zaradi neugodne situacije so bila posamezna gostovanja prestavljena na leto 2021 v
upanju, da jih bo bilo mogoce izvesti takrat. Vecina znanstveno raziskovalnih dogodkov kot na primer
konference, simpoziji, delavnice, usposabljanja ipd. so bila izvedena v obliki on-line dogodkov. Opazne so
bile zamude pri pridobivanju znanstvenih rezultatov v okviru znanstvenih raziskav, $tudij in v okviru
nacionalnih ter mednarodnih projektih. Zaradi pandemije so nastali zamiki pti izvedbi vecine znanstveno-
raziskovalnih aktivnosti. Posledi¢no so bili nekateri nacionalni in evropski projekti, katerih terminski datum
zakljuditve je bil v letu 2020, podaljSani za 2 meseca do 1 leta.

KILJUCNE IZBOLJSAVE IN DOBRE PRAKSE V PRETEKLEM

OBRAZLOZITEV VPLIVA NA

OBDOBJU KAKOVOST
b Hdl £ e Dvig kvalitete rezultatov
Sprotno spremljanje kakovosti raziskovalnega dela Ty

prjavljanju projektov

Sprotno obve$canje o razpisih, spodbujanje raziskovalcev k

pridobitev (vsaj) dveh vedjih

Vedje stevilo projektov

Spodbujanje  prijevhanja  na
mednarodne razpise, Ceprav je

na podrodju raziskovanja

prjavljajo na nacionalne projekte

slabSe reference raziskovalcev, ki se

gospodarskimi subjekti v
Sloveniji in tujini v
nasled.n'ih 4-5 letth

pridobitev (vsaj) dveh vecjih
mednarodnih projektov v
naslednjih 3 letth

Premalo mednarodnih projektov mednarodnih  projektov v | najvecji problem zaprtost
naslednjih 3 letih projektnih konzorcijev in
zlobiranost tem pri EU projektih
Organizacija medsebojnih
sestankov & moznimi
Premalo sodelovanja z gospodarstvom | povecati delez sodelovanja z | gospodarskimi partnerji;

predstavitev izsledkov raziskav v
gospodarskem sektorju in vedja

promocija raziskovalnih dosezkov

Spodbujanje

priaviianja  ha

yas

dejavnosti

manjsa stopnja aplikativnost raziskav

povecati delez sodelovanija z

gospodarskimi subjekti v
Sloveniji in  tujini v
naslednjih 4-5 letih

mednarodne razpise, Ceprav je
najvedii problem zaprtost
projektnih konzorcijev in
zlobiranost tem pri EU projektih

Organizacija medsebojnih
sestankov z moznimi
gospodarskimi pattnerji;

predstavitev izsledkov raziskav v
gospodarskem sektorju in vedja
promocija raziskovalnih dosezkov
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3. USTVARJALNE RAZMERE ZA DELO IN gTUDI]

KNJIZNICNI SISTEM

Knjizni¢na zbirka je ob koncu leta 2020 obsegala 66.087 inventarnih enot. V letu 2020 smo pridobili 565
enot knjiznega in neknjiznega gradiva. Od teh jih je bilo 396 monografskih publikacij, 169 enot serijskih
publikacij in 20 enot elektronskih virov na fiziénih nosilcih. Knjizni¢no zbirko dopolnjujemo z najnovejso
literaturo, Se zlasti Studijsko za Studente, ki ptipravljajo seminarske in raziskovalne naloge.

Knjiznica prejema 64 naslovov domacih in tujih serdjskih publikacij v tiskani obliki in 14 v elektronski obliki,
dostopnih na daljavo.

KnjiZnica je zagotovila uporabnikom on-line dostop do polnih tekstov 80 % naslovov tekoce narocenih
tujih revij. V letu 2020 smo sodelovali s 26 naslovi revij v konzorcljski nabavi elektronskih virov v okviru
UL in sicer v konzorcijski nabavi paketov elektronskih revij Elsevier ScienceDirect, Wiley Interscience,
Francis & Taylor in Sage Journals Online. S sodelovanjem v teh konzorcijev, smo lahko nasim uporabnikom
lahko ponudili dostop do priblizno 8.600 e-revij in 32.000 e-knjig omenjenih zaloZnikov z vseh strokovnih
podrodij.

Skupaj z Biotehnisko fakulteto sodelujemo pri nakupu dveh online dostopnih znanstventh bibliografskih
baz podatkov CAB Abstracts ter FSTA — Food Science and Technology Abstracts.

Medknjiznicna izposoja se je zelo zmanjsala (za 25 %), kar je v skladu s povezovanjem visokosolskih knjiznic
v konzorcije za nakup paketov elektronskih revij, na osnovi katerih je omogocen spletni dostop do polnih
tekstov nasih revij veliko ve¢jemu Stevilu uporabnikov.

Aktivnih clanov knjiznice je bilo 433, podobno kot v letu 2019, kar ustreza vsakoletnem vpisu studentov.
Knjiznico je obiskalo 2419 aktivnih ¢lanov in si na dom izposodilo 3302 knjizni enotl. Manjsi obisk in
1zposoja je seveda posledica epidernije.

Nadaljujemo s strokovno obdelavo knjiznicnega gradiva, kreiranjem in redaktitanjem zapisov v vzajemnem
knjiZznem katalogn COBIB. Z vodenjem bibliografij nasih raziskovalcev z vnaSanjem zapisov v sistem
COBISS.si omogocimo raziskovalcem izpis njihovih del v informacijskem sistemu o raziskovalni dejavnosti
v Sloveniji — SICRIS. Nadaljujemo tudi z vhosom dokumentov v digitalno zbirko Bibliografija delavcev VF,
ki jo gradimo v polnem besedilu od leta 2006 dalje. V letu 2020 smo zbirko dopolnili s 385 novimi
dokumenti v polnem besedilu. V letu 2020 je bilo 285 vpogledov v celotna besedila digitalne zbirke
Bibliografija delavcev VF, ki je dostopna preko spletne strani knjiZnice — na intranetu VF.

aktivno  vkljucevanje v

premalo financénih sredstev zagotovitl prostor za predkliniéno | prodobivanje finanénih
ucenje sredstev
werrlis: Trasio. 2 o aktivno  vkljucevanje v
premalo prostofa za Samostojno zagotoviti prostor, kjer se bodo |prodobivanje financnih
ucenje studentov ; A3
lahko pripravljali sredstev
pomanjkanje udcilnic za ucenje v
manjsih skupineh novogradnja VF nadaljevanje aktivnosti

EARIERNI IN OSEBNOSTNI RAZVO] STUDENTOV

Krepitev dela s Studenti na kariernem in osebnostnem razvoju
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Fakulteta dobro sodeluje Karernim centrom UL, tako v obliki individualnih svetovan] kot organizacije
dogodkov, npr. sre¢anje z delodajalci. Z razglasitvijo epidemije v marcu, so tudi v Karernih centrih
prilagodili delo. Posledicno je vedji del aktivnosti potekal spletno. Izvedli so spletne karierne dneve,
delavnice na temo zaposlovanja in pripravili katierne tematske clanke, ki smo jih objavili na spletu in posiljali
v e-novicah.

V obdobju od 1.10.2019 do 30.6.2020 se je v dejavnosti KC vkljudilo 44 Studentov VF; 3 individualna
svetovanja, 41 na delavnicah, med letom pa je nase e-novice bralo 388 studentov. Upad stevila udelezenih
ptipisujemo zmanjsanju Stevila nacrtovanih aktivnosti zaradi epidemije. Dejavnosti so bile organizirane na
nacin, da so vkljucevale tudi ranljive skupine Studentov. Za zaposlene in tutorje je KC organizirali visto
izobrazevanj. Ob tem so prpravili gradiva, ki so lahko v pomoc pri delu s $tudent in alumni.

Drustvo podiplomskih §tudentov in podpornikov ter Drustvo alumnov nista bila aktivna

KLJUCNE IZBOLJSAVE IN DOBRE PRAKSE V|OBRAZLOZITEV  VPLIVA NA

PRETEKLEM OBDOBJU KAKOVOST

Dobta povezava s KC UL dobro sodelovanje s KC UL

Veliko informacij ol vzpstvitev . pera Studentski  svet E UL VF ane
kariernih m?z_nostlh, ki Pa| 4 Studenti in al 1 ba pxevclst'fl_wtv:e_polxhcevzx.vldeo vsebm;_),mi_m
ne dosezejo pravih aspeing ¥ srecanji v Zivo. Seznanitev s portali, kjer
delefnikov P del informacij Ze obstaja.

gllgrostorov 7a. skupinsko novogradnja VF nadaljevanje aktivnosti
Tutorstvo

Utiteljski in studentski tutorski sistem sta dobro uvedena. Vsak letnik Studentov ima svojega tutorja ucitelja,
njihovo delo pa koordinira koordinator tutorjev uciteljev. Tutorji ucitelji so na razpolago Studentom skozi
vse leto, Ceprav se povecano zanimanje izkaze 0b1ca]n0 ob koncu leta. Studentje delujejo kot uvajalni tutorji
za Studente prvih letnikov, splosni tutorji za $tudente ostalih letnikov, predmetni tutosji, katetih delo je
namenjeno predvsem boljSemu razumevanju posameznih predmetov in se izvaja v sodelovanju z nosilci
predmetov. Izvajajo tudi tutorstvo za tuje Studente in za Studente s posebnn'm potrebami. N]J.hovo delo
usklajuje koordinator tutorjev $tudentov. Stevilo §tudentov tutorjev je bilo 13. Tutori letnikov in tutorji
studentje so v letu 2020 opravili preko 500 tutorskih ur, kar kaze na izredno aktivnost vseh tutorjev.
Opravljeni so bili stevilni sestanki, individualni razgovoti in izobraZzevanja. Uspesno so bile reSene Stevilne
tezave Studentov in letnikov ter preko izobraZevanj pridobljena Stevilna nova znanja in izkusnje.

Tutorju ucitelji letnika so bili mocno vpleteni v dogovatjanja glede izvedbe Studijskega procesa v casu Covid.
Alktivno so sodelovali pri usklajevanju urnikov in ostalih obveznosti, da smo lahko najbolj optimalno izpeljali
studijski program.

Krepitev dela s Studenti s posebnim statusom

Prlagoditve pri izvajanju razlicnih obveznost so vezane na individualno obravnavo Studenta po sklepu
Komisije za $tudentske zadeve (KSZ), o tem so obveiéeni uéitelii $tudenta, v okviru §tudentskega tutorskega
sistema deluje tudi tutor za §tudente s posebnimi potrebami. KSZ je imenovala delovno skupino za $tudente
s posebnim statusom, ki se poglobljeno ukvarja z dolodenimi vpra$anji in $tudenti. Stevilo $tudentov s
posebnim statusom je 11. Imenovali smo novo pooblasceno osebo za Studente s posebnim statusom, ki je
z njimi opravila prve razgovore in bo v naslednjih letth spremljala njihovo napredovanje.

IZVAJANJE IN RAZVO] OBSTUDIJSKE DEJAVNOSTI




Krepitev obstudijske dejavnosti

gtudentje imajo tudi svoj prostor za delovanje studentskih organizaci].

Na fakulteti aktivno delujejo Studentski svet, Studentska organizacija in mednarodna organizacija $tudentov
veterine (IVSA). Slednji dve organizirata druzabne in izobraZevalne dogodke za Studente, poleg tega pa tudi
skupinske $tudentske izmenjave za svoje clane. V letu 2020 so izvedli razli¢ne dogodke druZenja na daljavo
in skrbeli za povezanost in spoznavanje Studentov.

Omeniti je potrebno Se uspesno delovanje pevskega zbora, ki spremlja vse pomembne dogodke na VF.

UCINKI COVIDa

Vedina aktivnosti se je prenesla na spet, kjer smo v najvedji mozni meri izvajali aktivnosti kariernega in
osebnostnega razvoja Studentov.

premalo finanénih | zagotoviti  prostor  za|aktivno vkljudevanje v  prodobivanje
sredstev predklini¢no udenje finanénih sredstev

premalo  prostora  za

$amostojno ucenje | zagotoviti prostor, kjer se|aktivno vkljucevanje v prodobivanje
$tudentov bodo lahko pripravljali finanénih sredstev

pomanjkanje ucilnic za

ucenje v manjsih skupineh | novogradnja VF nadaljevanje aktivnostl
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4. UPRAVLJANJE IN RAZVO] SISTEMA KAKOVOSTI

PodaljSanje institucionalne akreditacije UL
Krepitev celovite zanke kakovosti in sistema kakovosti

Sistem kakovosti na VF je namenjen nenehnemu izbolj$evanju kakovosti delovanja zlasti na dveh podrodjih:
na podrodju izobraZevalne dejavnost in na podrodju strokovne dejavnosti, ki poteka v okviru fakultete,
oziroma Nacionalnega vetetinarskega instituta, kot notranje organizacijske enote VF.
Na podrodju izobrazevalne in raziskovalne dejavnosti VF sledi ptiporoéilom UL in njenih organov in
dejavnosti potekajo v skladu s Pravili o sistemu spremljanja in zagotavljanja kakovosti Univerze v Ljubljani
(2008) in Pravili o notranji organizaciji VF in internih dokumentov kakovosti na VF. V teh pravilih je
opredeljeno, da je organ, odgovoren za spremljanje kakovosti izobrazevalne dejavnosti na VF Komisija za
kakovost $tudija (KKS) in Komisija za studentske zadeve (KSZ).V letu 2020 je bila Komisija za kakovost
preoblikovana v delovno telo Senata VF (prej delovna skupina Komisije za Studijske in $tudentske zadeve),
clani so predstavniki vsakega in$tituta/klinike iz vest visokoSolskih uditeljev ter dva Studenta. Predstavniki
institutov/klinik skrbijo za prenos informacij do osebja na institutih/klinikah in usklajevanje postopkov.
Za podrodje raziskovanja je odgovorna Komisija za raziskovalno dejavnost (KRD). Najucinkovitejse
evalvacije raziskovalnega dela potekajo na nivoju programskih skupin.
Delovno telo Senata VF - Komisija za kakovost Vetetinarske fakultete(KZK) je bila ustanovljena leta 2001,
deluje na osnovi standarda ISO 17025. VF namre¢ po pogodbi z UVHVVR v okviru Nacionalnega
veterinarskega instituta v svojih laboratotijih opravlja 156 metod akreditiranih pri Slovenski akreditaciji.
KZK tako sestavljajo »kakovostniki« vseh organizacijskih enot VF. Njena naloga je implementacija
standarda ISO 17025 in pridobivanje, oziroma ohranjanje akreditacije Slovenske akreditacije za izbrane
metode preskusanja.
Poenoten sistem vodenja skladno z zahtevami ISO 17025 uteja tudi $tevilna podrodja, ki so pomembna pri
spremljanju in zagotavljanju kakovosti pedagoskega in raziskovalnega procesa, kot so npr. stratesko vodenje,
zagotavljanje neodvisnosti in neprstranosti, obvladovanje dokumentov, narocanje, beleZenje in obravnava
pritozb, zagotavljanja in vzdrzevanja kompetentnosti zaposlenih in podobno. Zaradi zaveze neprestanemu
izbolj§evanju imamo vpeljane naslednje mehanizme kakovosti:

- Vodstveni pregled
Vodstvo Veterinarske fakultete (dekan, predstojnik N'VI ter predstojniki enot in vodje regionalnih enot) po
vnaprej dolocenem programu in postopku pregledajo sistem vodenja. Nacrtovan je tako, da je vsak del
delovanja organizacije ptegledan najmanj enkrat letno. Ob tem se prevetja, da je sistem vodenja, viljucno s
politikami in cilji, Se vedno ustrezen, primeren in uspesen.

- Notranje presoje
Na vseh enotah VF, se planirano in v rednih ¢asovnih intervalih izvajajo notranje presoje sistema vodenja.
Z njimi se preverja, ali je pregledani sistem vodenja na vseh ravneh skladen z ISO 17025, zakonodajo,
poslovaikom kakovosti VF, drugimi dokument! sistema vodenja in zastavljenimi cilji, ter ali se uspesno
izvaja, vzdrzuje in izboljsuje.

- Redne zunanje presoje sistema vodenja
Zaradi vzdrzevanja in prilagajanja obsega akreditacije potrebam nasih odjemalcev je nas sistem vodenja in
delovanja redno pregledan s strani nacionalne akreditacijske sluzbe Slovenske akreditacije.

- Zbiranje in obravnava povratnih informacij odjemalcev in zaposlenih
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Na Veterinarski fakulteti zbiramo tako pozitivne kot negativne povratne informacije odjemalcev nasih
storitev. Skladno s tem po predpisanem postopku zapisujemo in obravhavamo pritozbe in izvajamo ankete
o zadovoljstvu. Pritozbe zaposlenih se Ze obravnavajo, v letu 2020 pa planitamo Se vpeljavo ankete o
zadovoljstvu zaposlenih.
- Ocena tveganj in priloZnosti

Vse neskladnosti, tveganja in priloznost za izboljsanje, ki jih identificitamo pti tednem delu, vodstvenem
pregledu, notranjih presojah, pritozbah in anketah obravnavamo in dokumentiramo po predpisanem
postopku. Na podlagi izvedene ocene tveganja in priloznosti dolodimo ustrezne ukrepe, ter spremljamo
njihovo izvedbo in udinkovitost.

Dokumenti, pomembni za pedagosko podrodje opredeljujejo standardne postopke in obrazce, povezane s
pedagoskim procesom (npr. postopki za spremljanje izvajanja Studijskega programa in doseganja ucnih
ciljev, spremljanje ustreznosti porazdelitve ECTS, postopek za pripravo samoevalvacijskega porocila,
postopek opravljanja komisijskega izpita, postopek priznavanja obveznosti, opravljenth v okviru
mednarodnih izmenjav, postopek priznavanja znanj in spretnosti, pridobljenih izven studijskega programa,
postopek sodelovanja studentov pri izvajanju  raziskovalnih nalog). Evalvacijo izvajanja teh postopkov
vikljucujemo v vsakoletno Porodilo o kakovosti oziroma Letno porodilo.

6.1 Delovanja sistema kakovosti

Sistem kakovosti na UL je opredeljen s Pravilnikom o sistemu zagotavljanja in spremljanja kakovosti na UL
(2008). Politika, strategija in dejavnosti VF za zagotavljanje kakovosti pa so opisane v Poslovniku kakovosti
VF in pravilih, vodilih in standardnih operativnih postopkih, ki so skladni s standardom ISO / EN 17025,

Standardi in smernicami za zagotavljanje kakovosti v evropskem visokosolskem prostoru (ESG 2015) ter

evropsko in nacionalno zakonodajo glede dejavnosti, ki jih izvajamo na VF. Do konca februarja se vsako
leto pripravi letho porodilo o opravljenih aktivnostih in o izpolnjenem nacrtu. Porocilo o dejavnostih VF je
predstavljeno Upravnemu odboru, clanom Senata VF in Akademskemu zboru. Tekoce dejavnosti VF se
osebju VF predstavljajo po elektronski posti, na voljo pa so tudi na spletnih straneh VF in na intranetu, kjer
so objavljeni interni dokumenti, tudi dokumenti kakovosti, navodila za delovanje, nekatere povezave za
usposabljanja.

6.1.1 Sistem, povratne zanke na ravni Studijskega programa oz. procesa

Uspesnost vseh enot VF se vsako leto oceni na vodstvenem pregledu, ki vkljucuje oceno tveganja in
prepoznavanje ptiloznost na razlicnih podrocjih delovanja. Pridobljene podatke analizira in ovrednoti
vodstvo VF, ukrepi za izboljsave delovanja pa se upostevajo pr pripravi plana delovanja. Pomemben del
evalvacij so ankete studentov, ki jih prodekanja za izobraZevalno dejavnost analizira in predstavi
uditeljskemu osebju na letnih sestankih z ucitelji posameznih predmetov in na letni konferenci za uditelje in
asistente. Osebje VI vsako leto pripravi letni plan pedagoskih, raziskovalnih in strokovaih dejavnosti, ki
vsebuje nacrt usposabljanja, zaposlitve, napredovanja, financiranja, vzdrzevanja in nabave nove opreme ter
druzabnih dejavhosti Studentov. Priprava plana dela uposteva ugotovljena tveganja in priloznosti. Plan dela
odobrijo otgani VF in nazadnje dekan VF. Poleg anket Studentov, katerih rezultati so znani, ko generacija
$tudentov Ze zapusti letnik, nekateri ucitelji izvajajo anketiranje studentov s 3 x 3 anketo, ki se izvaja med
semestrom. To omogoca ucitelju ukrepanje p1i generaciji studentov, ki je podala odgovore na vprasanja.

6.1.2 Delovanje komisije oz. drugega organa za kakovost
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Komisija za zagotavljanje kakovost je odgovorna za prpravo, uvedbo in izvajanje standardnih operativnih
postopkov za razlicne dejavnostl. Ta komisija vidjucuje vodje kakovost iz vseh enot VE, kar omogoca boljso
diseminacijo dogovorienih postopkov. V lemu 2019 je dekan VF imenoval t.i. delovno skupino za EAEVE,
ki je skrbela za prepoznavanje odstopanj VI' od zahtev EATVE za pridobitev njihove akreditacije, za
pripravo in tzvedbo korektivnih ukrepov in pripravo dokumentacije za izvedbo predvizitacijskega obiska
presojevalcev ESEVT, ki je bil oktobra 2019. Enaka skupina je bila v 2020 zadolzena za pripravo
samoevalvacijskega porocila, ki smo ga oddali decembra 2020. Leta 2019 je bila tudi ustanovljena posebna
delovna skupina, imenovana Komisija za kakovost tudija. V letu 2020 smo spremenili sestavo Komisije za
kakovost $tudijz in spremembo potrdili na senatu. V Kornisiji za kakovost je sedaj 10 clanov, sestavljena pa
je iz vseh predstavnikov indtitutov/klinik (7 ¢lanov), dveh predstavnikov $tudentov, vodi pa jo odgovorna
oseba za kakovost studija na VF. Komisija je odgovorna za zagotavljanje kakovosti dejavnost na podrocju
$tudija in je delovno telo senata. Ustanovili smo tudi Kurikulamno komisijo in Komisijo za biovarnost.

6.1.3 Strokovna podpora sistemu in kulturd kakovost

Referat za $tudijske in $tudentske zadeve, Enota za zagotavljanje kakovosti, Komisija za zagotavijanje
kakovosti in Komisija za kakovost stadija sktbijo za strokovno podporo osebju VF glede sistema delovanja
in kulture kakovosti na VE. Osebje se glede nejasnosti posvetuje tudi z ustrezaimi shaZbami UL.

6.1.4 Sodelovanje med dlanico in univerzitetnimi sluzbami na tem podrocju

Na ravni UL Kotmnisija za zagotavljanje kakovosti pripravi in primerja rezultate anket Studentov med
razlitnimi Clanicarni UL in ptipravlja usmeritve glede zagotavljanja kakovosti posameznih clanic.
Predstavnica VF je ¢lanica Komisije za zagotavljanje kakovosti UL, obenem je tudi clanica Komisie za
kakovost $tudija na VF, kar omogoda prenos informadij iz nivoja celotne UL na nivo VF. Rezultati anket
$tudentov in umestitev rezultatov na VF med rezultate, dobljene na celotni UL so predstavljeni clanom
Senata VF in uciteljskemu zboru na letni konferenct uciteljev ter asistentov.

6.1.5 Razvijanje sistema kakovosti

Poenoten sistem vodenja in kakovosti imamo dobro vpeljan za delo v preskusevalnih laboratodjih, kar
dokazujemo z akreditacijo skladno z ISO 17025 pri Slovenski akreditacyji za 156 preskusnih metod.
Obstojed sistem nadgrajujemo in dopolnjujemo s prpravo postopkov za zagotavljanje standardov ESG
2015,

6.1.6 Izvajanie dogodkov — posvetov, delavnic, usposablianj za izbolidanje kakovosti Studija in drugth
dejavnosti

V letu 2020 smo organizirali usposabljanja vseh pedagodkih delavcev na VF kot pomoc in izmenjavo dobrih
praks pri poucevanju na daljavo v obliki veckratnih ponovitev. Usposabljanja so bila dobro ocenjena s strani
osebja VF.

6.1.7 Povezava sistema kakovosti s strateSkim vodenjem in upravlianjem clanice in UL

Prodekanja za izobraZevalno dejavnost koordinira delo »delovne skupine za EAEVE« za izbolj$anje
delovanja in odpravljanje morebitnih neskladnost v delovanju na podrocju pedagoskega dela. Je prisotna
na sejab Kormisije za kakovost $tudija in je ¢lanica kolegija dekana, kjer ima neposreden dostop do dekana
VF. Vodja zagotavljanja kakovosti VF vodi delo Enote za zagotavljanje kakovost, koordinira delo Komistje
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za zagotavljanje kakovosti. Kot clanica posvetovalnega telesa - kolegija dekana - ima neposreden dostop do
dekana VF.

6.1.8 Spremljanje zaposljivosti diplomantov

V evidenci brezposelnih je prijavljenih 32 oseb z izobrazevalnim nazivom doktor veterinarske medicine,
enovitl magistrski studij 2. stopnje.

KIJU&NE IZBOLJSAVE IN DOBRE PRAKSE V | OBRAZLOZITEV VPLIVA NA KAKOVOST
PRETEKLEM OBDOBJU

N s prprayo v_zpos:‘_cav:ltex_r sisterna, ki povezati klju¢ne skupine deleznikov in dolociti
samoevalvacijskega porocila | bi udinkovito povezal S asovmico

niso vkljuceni vsi delezniki | vse deleznike

ucinkovito spremljanje
realizacije zastavljenih
ciljev

prepoznati in dolocii kljucne osebe za

spremljanje ciljev

pomanjkanje  spremljanja
realizacije zastavljenih ciljev

6.2. Mehanizmi za spremljanje in izboljevanje kakovosti

Ankete studentov
Splosni vidiki studijskega procesa

Pri analizi Studijskega programa v anketl pred izpitom ugotavljamo, da Studijski program veterinarstvo
dosega visoke ocene pti vseh doloéanih indikatosjih. Trend med leti 2015/2016 in 2018/2019 je pozitiven.
V 2018/2019 so ocene na isti ravni ali vi§je v primerjavi s povprecjem ocen Studijskih programov na UL. V
anketah po izpitu so v vseh Studijskih letih, od 2015/2016 do 2018/2019 ocene na isti ali visji ravni od
povpredja ocenjenih §tudijskih programov na UL. Rezultati ankete o splosnem zadovoljstvu (ocena 4,0) so
nekoliko niZji kot v preteklem letu (4,1), vendar enaki povprecju UL. Najvisje je bil ocenjen dejavnik "Osebje
knji¥nice ima ustrezen odnos do uporabnika" (4,5) ter »Ce potrebujem tutorja, vem, na koga se lahko
obrnem« (4,1). Z oceno 4 ali ve¢ je bilo ocenjenih 5 dejavnikov (lani 8), med njimi "Na splo$no sem s
studijem zadovoljen" (4,0; lani 4,1). Zadovoljstvo z delovanjem Studentskega sveta je 3,8 (lani 4,0). Najslabse
je ocenjen dejavnik »Dovolj je primernega prostora za individualno ucenje (Citalnice, ucilnice, seminarji itd.)
(2,4) in »Ptiznavanje v tujini opravljenih obveznosti (ECTS) je ustrezno« (3,1). Kot dobro v studijskem
programu so Studenti izpostavili dober odnos uditeljev in terenske vaje; kot slabost pa premalo prakticnega
dela, neusklajen urnik, premalo prostorov za ucenje, premalo ucbenikov v slovenskem jeziku in slaba
motivacija nekatetih uciteljih.

Ocenjenih je bilo 44 obveznih predmetov v anketi pred izpitom:
- 90,0 % ocen je enako ali vi§je od 4 (lani 87 %); 56,8 % je enako ali vije od 4,5 (lani 30 %),
- 4 ocene (9,1%) so nizje od 4, nobena pa ni niZja od 3,3 (lani ena niZja od 3),
- povpredje ocen je (celi in sestavljeni predmeti) je 4,4 (enako kot lani ).

V anketi po izpitu je bilo ocenjenih 38 obveznih predmetov (pri 6. predmetih je bilo stevilo odgovorov
premajhno za relevantno analizo):
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- 92,1 % ocen je enako ali vi§je od 4 (flani 86 %),

- 65,8 % je enako ali vi§je od 4,5 (lani 46 %),

- 3 ocene so nizje od 4 (7,9%), vendar ni nobena ocene niZje od 3 (lani ena ocena nizja od 3),
- Povpredje ocen (celi in sestavljend predmeti) je 4,5 (ani 4.4 ).

Kompetence pr obveznih predmetih so bile ocenjene pri 38 obveznih predmetih (pri 6. predmetih je bilo
stevilo edgovorov premajhno za relevantno analizo). P 26,3 % (lani 30 %) ocenjevanih predmetov ali delov
predmeta so studenti ocenili pridobljene kompetence z manj kot 4. Ocen niZjih od 3 ni bilo (Jani pti dveh
predmetih). Povpreéna ocena pridobljenih kompetenc je 4,1 (lani 4} ). Ocene kompetenc so nekoliko
ustreznejie kot v letu pred tem, vendar je $e naprej potrebno posvecati kompetencam posebno pozornost,
ker gre za obvezne predmete. Dobljene ocene so informacija in spodbuda uditeljem, da izboljSajo
pridobivanje kompetenc pri svojih predmetih.

Ustreznost KT pri obveznih predmetih je bila ocenjena pri 37 obveznih predmetih (pri 7 predmetih je bilo
stevilo odgovorov premajhno za relevantno analizo): za 51,4 % (lani 44 %) ocenjenih predmetov ak delov
predmeta Studenti ocenjujejo, da so KT ustrezno razporejene (ocene 2,8 do 3,2). Ocene nad 4,0 nd, land je
bil en predmet ocenjen z oceno 4,5 kar je pomenilo, da ima izrazito premalo KT, V letosnjem letu je 40,5
% obveznih predmetov oznaceno z oceno med 3,3 in 4,0. Pri treh predmeth je bila ocena med 2,5 in 2,7,
lani pa pri dveh niZje od 2,5 kat je pomenilo, da so bili Studenti mnenja da prejmejo preved KT {ocena manj
kot 2.5). Iz analize je razvidno, da je razprienost ccen v oZjem intervalu kot je bila lansko leto, Ceprav e
povpreéna ocena ustreznosti [T 3,2 (lani je bila ocena 3,1).

Ocenjenih je bilo 31 izbimih predmetov v anketi pred izpitom:
- vse ocene so vi§je ali enake 4,3 (Jant 93 % ocen enako aki visje od 4),
- 83,9 % je enako ali visje od 4,5 (Jani 66 %),
- nobena ocena ni nizja od 4,
- povpredje ocen je (cell in sestavljent predmett) je 4,7 {lani 4,4).

V anketi po izpitu je bilo ocenjenih 27 izbirnih predmetov, 4 pa zaradi premalo vpisanih Studentov oziroma
premajhnega Stevila odgovorov niso vkljuceni v analizo:

- 96,3 % ocen je enako ali visje od 4 {lani 97 %),

- 85,2 % je enako ali visje od 4,5 (fani 70 %),

- nobena ocena niniZja od 3 (enako kot lani),

- le ena ocena je niZja od 4,

- povpredje ocen je 4, 7 (4,5).

Kompetence za 25,9 % {Jani 23 %) ocenjevanih izbimih predmetov ali delov predmeta so Studenti ocenili
z manj kot 4. Pri nobenem predmetu ni bilo ocene niZje kot 3, enako kot lani. Dobljene ocene so informacija
in spodbuda uditeljem, da izboljfajo pridobivanje kompetenc pd svojth predmetih. Povpreéna ocena
pridobljenih kompetenc je 4,3 (ani 4,1 ).

Ustreznost KT za izbirne predmete: za 44,4 % (lani 63 %) ocenjenih predmetov Studentd menijo, da so
KT ustrezno razporejene {ocene 2,8 do 3,2). Ocen nad 3,8 ni. Povpretna ocena ustreznosti K1 je 2,9 (Jani
3.

Za obvezna predmeta Klinicna in strokovna praksa smo letos izvedli posebno anketo, ker smo v ankett UL
dobili premalo odgovorov. Razlog je v tem, da predmeta ne razpisujeta rokov, zato $tudenti niso pozvani k
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izpolnitvi ankete. Dodatno anketo je izpolnilo 22 studentov in ocenilo Klini¢no prakso s 4,3 in Strokovno
prakso s 4,8. Izvajalci posameznih sklopov so bili seznanjeni z odgovori Studentov.

KLJUCNE IZBOLJSAVE IN DOBRE PRAKSE V| OBRAZLOZITEV VPLIVA NA
PRETEKLEM OBDOBJU KAKOVOST

oblikovanje samostojne ankete za Studente na klinicnih

i . ; ; vedje stevilo relevantnejsih odeovorov
rotacijah in strokovni praksi v 6. letniku ) ] o

Neustrezno ptiznavanje | Olajsati postopek

predmetov pri mednarodnih | priznavanja studijskih

$tudentskih izmenjavah. obveznosti. dogovor s fakultetami o "oknih" mobilnosti
slaba  obvescenost  o|boljSa  obveicenost o

delovanju KC delovanju KC povezava s SS, dogovori o nadinih obveidanja

Neustrezni urniki s prevec
"luknjami”.  Pomanjkanje
prostora. novogradnja VF nadaljevati z aktivnostmi

Pomanjkanje prostorov za
individualno ucenje. novogradnja VF nadaljevati z aktivnostmi

6.3 Mednarodne evalvacije in akreditacije

V letu 2021 (7.-11.6.) imamo napovedano EAEVE akreditacijo, ki se od zadnje evalvacije razlikuje po tem,
da se poleg preverjanja doseganja strokovnega znanja preverja tudi kakovost poucevanja. Ker so se zahteve
v desetih letih precej spremenile (predvsem s podrodja zagotavljanja kakovosti poucevanja), smo se odlodili
za predvizitacijski (posvetovalni) obisk EAEVE, ki ga je tri clanska mednarodna komisija izvedla v oktobru
2019, v leto 2020 pa smo odpravili vecino ugotovljenih pomanjkljivosti:

- izolatomj, ki je bil glavna pomanjkljivost, je sedaj izgrajen.
- Izvajati smo zaceli formalne sestanke z zunanjimi delezniki.

- Ustanovili smo Kutikulatno komisijo, Komisijo za biovarnost ter spremenili poloZaj I omisije za kakovost
$tudija (sedaj je delovno telo senata).

Se vedno pa nam mocno primanjkuje prostorov, v katerih bi se studentje lahko samostojno udili ter prostor,
kjer bi se lahko udili na modelih, preden bi pristopili k Zivi Zivali. Slednje je povezano s financnimi stroski,
ker je potrebno ucilnice opremiti z razlicnimi modeli za ucenje.

Za ptipravo na akteditacijo EAEVE smo decembra 2020 oddali samoevalvacijko porodilo (SER), v katerem
sSmo opisali, kako ustrezamo 10. standardom po njihovem SOP

s:/ /www.eaeve.org/fileadmin/downloads /SOP/SOP_2019/ESEVT SOP 2019 adopted by the 3
2nd GA in Zagreb on 30 May 2019.pdf . Priprava SER je pomenila poglobitev v §tudijski program,
ucne cilje, kompetence, nacine preverjanja znanja in podajanja snovi, pa tudi v ureditev financ,
usposobljenost osebja in primernost prostorov. Skupina evalvatorjev se je na samoevalvacijsko porocilo
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odzvala z dodatnimi vprasanji, v katetih smo morali bolj natancno pojasniti upostevanje mnenja zunanjih
deleznikov, nacine ocenjevanja, strategijo raziskovanja, nadin reSevanja pritozb in upostevanje studentskih

mmnenj.

UCINKI COVIDa

Ocenjujemo, da smo kljub izrednim razmetam sledili vsem predpisanim standardom kakovosti in opravili

vse letne evalvacije.

KILJUCNE IZBOLJSAVE IN DOBRE

OBRAZLOZITEV VPLIVA

N\

pedagoskega procesa

PRAKSE V PRETEKLEM OBDOBJU |NA KAKOVOST
Sprejetie  Navodil za  didakti¢no Uvgele D9 A fmated \\
) K S poucevanja  in prever]an]a
izobrazevanje uditeljev .
znanja
Izdelava  kataloga znanj obveznih |jasna opredelitev kompetenc \ \\ \\\
predmetov posameznega predmeta
Priprava osnutka SOP za izvedbo|bolj pregledna opredelitev

pristojnost

\\\\\

NI \\\\\\

NezmozZnost
kadrovskega razvoja
fakultete zaradi
zunanjih  financénih
omejitev.

ostati  evropsko
prepoznavna

fakulteta

Dobra  kadrovska  politika.
Strategija za enakomeren razvoj
vseh podrocij ter posebna skrb
za izbrana podtodja, ki so
posebno uspesna.

dekan in prodekani
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5. POSLOVANJE

5.1. VODENJE IN UPRAVLJANJE UL VETERINARSKE FAKULTETE V LJUBLJANI

Zagotavljanje usklajenosti pravnih aktov

Utejanje dokumentarnega in arhivsko muzejskega gradiva
Izboljsanje sistema finanénega poslovanja
Povecanje gospodarnosti in ucinkovitosti poslovanja

KIJUCNE IZBOLJSAVE IN
DOBRE PRAKSE V PRETEKLEM
OBDOBJU

OBRAZLOZITEV VPLIVA NA
KAKOVOST

razvoj delovanja na e-nacin

slabsa otganiziranost ob stevilnih

projektih in zadevah

| obvadvanj -

ob  Stevilnth  novih
projektih in zadevah

procesov

boljsi pretok informacij

prilagoditev organizacijske strukture in
kadrovske zasedbe

5.2. KADROVSKIRAZVO] IN KADROVSEKI NACRT

Izboljsanje sistema upravljanja s kadni
Vedje vkljucevanje tujcev v raziskovalno in pedagosko delo
Zagotavljanje usposabljanj za vse zaposlene

Zagotavljanje stabilnosti zaposlovanja

Izboljdanje habilitacijskih postopkov

Delo Habilitacijske komisije je potekalo tekoce v okviru rednih mesecnih sej. V preteklem letu je HK VEF
obravnavala 20 vlog, katerih postopek se je zakljudl v koledarskem letu: 1 za strokovnega svetnika, 8 za
asistenta, 8 za asistenta - raziskovalca, 2 za docenta in 1 za izrednega profesotja. Glede na prejsnja leta, je v
1. 2020 opazen upad skupnega Stevila obravnavanih vlog in drugo zaporedno leto brez izvolitve rednega
profesotja. Vse vloge za visje znanstvene in uciteljske nazive, ki gredo skozi dodatno sito HK UL, so
pridobile soglasje le-te. Obdobje celotne obravnave vlog, tj. od oddaje vloge do izvolitve, traja v povpredju
okoli pol leta. V' 1. 2020 so bile na nivoju UL sprejete dopolnitve krovnih habilitacijskih meril, ki se nanasajo
predvsem na vrednotenje patentov in prilagoditve izpolnjevanja zahteve gostovanja v tujini v Covid
razmerah. Na VF internih habilitacijskih dokumentov nismo spreminjali. Vse spremembe univerzitetnih
habilitacijskih meril se sproti azurirajo na spletni strani VE.

KJUCNE IZBOLJSAVE IN
DOBRE PRAKSE V PRETEKLEM
OBDOBJU

OBRAZLOZITEV
KAKOVOST

VPLIVA NA

delna realizacija letnih razgovorov

izbolj$anje odnosov in poslovanja
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povecati razvoj in
skrb

slabsi razvoj kadrov in strokovnega
izpopolnjevanja

! sodbujje

udelezevanja izobtrazevanj,
organizacija izobraZevanj, deljenje dobtih
praks

zagotovitl nujno

podrodij

a.orse 7

slabfa  osvescenost na podrocju | ustrezno

kadrovska podhranjenost za IT |in ustrezno | zapolnitev obstojecth delovnih mest v RC

podrocju podporo na IT |in sistematizacija novega delovnega mesta
podrodju

slabSa  osvescenost na podrocju |ustrezno

varstva  osebnih  podatkov  in | poznavanje izvedba potrebnih izobrazevanj

varstva  osebnih  podatkov  in|poznavanje izvedba potrebnih izobraZevanj
avtorskega prava podrodij

REALIZACIJA KADROVSKEGA NACRTA

Veterinarska fakulteta je realizirala vse nacrtovane nove zaposlitve v letu 2020.

5.3. INFORMACIJSKI SISTEM

Utresnicevanje dolgorocne strategije informatike za Univerzo v Ljubljani

Stabilno in varmno delovanje informacijske infrastrukture

Razvoj in vzdrzevanje informacijske podpore za gospodarno in udinkovito delovanje

Nemoteno delovanje informacijskih sistemov je na Vetetinarski fakultet klju¢no za njeno normalno

pedagoéko, raziskovalno in predvsem strokovno-operativno

delo, predvsem iz vidika izvrSevanja nalog po

koncesijski pogodbi z UVHVVR. P4 svojem delu zaposleni vsakodnevno uporabljajo tudi skupne sistem
UL, predvsem gre tu za SIS VIS VF (pri pedago§kem delu) ter dokumentni sistem Goverment Connect (v
procesih narocanja, likvidacije racunov ter priprave in odobravanja potnih nalogov zaposlenih).

Za leto 2020 je potrebno izpostaviti predvsem

®

pacienteq)

nadaljevanje dejavnosti za nabavo novega klinicnega informacijskega sistema (»kartoteka za

intenziven prifetek nalog, povezanih z zahtevami akreditacije po SIST EN ISO/IEC 27001:2017

pti Slovenski akreditaciji (http://www.slo-akreditacija.si/).

o Ukrepi, povezani z Covid:
O Ze od marca intenzivna uporaba video konferencnega sistema Zoom;
O razdiritev vpn dostopov za nemoteno delo od doma
o vpeljava dodatnih programov za izvajanje pomodi na daljavo za zaposlene
© video oprema v eni predavalnici
O pospesena nabava prenosnih racunalnikov

Migracijo streznika Moodle na DiUL
Prehod dveh regionalnih enot na opti¢no povezavo

Kadrovske spremembe, ki so imele obéuten vpliv na razpored del in nalog RC.
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Vecina v programu dela nacrtovanih ukrepov s tega podrocja so v statusu Ostaja na ravni predloga, le
oblikovanje delovnje skupine za izbolj$anje varnostne politike je v statusu Viljuceni v plan dela za leto 2021.
Kot knticne tocke, ki bodo potrebovali posebno pozornost, bi izpostavili:

e Usposabljanje novo zaposlenih delavcev (nadomestna zaposlitev 2-3 oseb) za samostojno

opravljanje dela

e Selitev Enote Maribor na novo lokacijo

e nujno obnovo omreZne hrbtenice (aktivni deli), poZarne prepreke ter postopno obnovo

dostopkovnih omreznih stikal;

e obnovo in razSiritev brezZiénega omrezja;

¢ zagotovitev dodatnih sredstev za obnovo racunalniske opreme na delovnih mestih, v predavalnicah

in delovnih mestih za studente;

e izgradnjo sistema za varnostno kopiranje podatkov;

e ter pricetek priprav na prehod na sistem Apis.

Za nemoteno poslovanje pa bo v prihodnjem letu nujno nemoteno delovanje sistema Government Connect

ter njegova razsiritev z modulom Personalne mape tudi za nas.

KILJUCNE IZBOLJSAVE IN DOBRE
PRAKSE V PRETEKLEM OBDOBJU

OBRAZLOZITEV VPLIVA NA
KAKOVOST

uspesen prehod na delo od doma in oddaljena predavanja

Delo od doma in oddaljena
predavanja, pa tudi preverjanja
znanja potekajo brez vedjih tezav.

sestankih

uporaba videokonferenénih sistemov pri internih in zunanjih

zmanjsaje ogljinega oddtisa zaradi
manj potovan] hna sestanke;
zanesljivejsa  udelezba  vseh
povabljenih; ni izgube delovaih ur
na potl.

Nadgradnja dveh regionalnih lokacij na opti¢no povezavo

stabilna internetna povezava ter s
tem nemoteno delo

sistemu

intenziviran prehod na brezpapirno poslovanje v Dokumentnem

Hitrejse potrjevanje in
podpisovanje dokumentov;
vzpostavitev nadsora nad tokom
dokumentov  ter  povecanje
varovanja zaupnost ker ni wvec
papitne vetzije.

racunalniske

velilk delez amortizirane
opreme v uporabi

maksimalna

starost
osebnth  racunalnikov
55 let (2021) in 5 let
(2022)

sistematicno zamenjevanje stare
racunalniske opreme; odprodaja se
oporabne  stare  racunalniSke
optreme

slaba  zmogljivost  1n

brezzi¢nega omrezja

raz§irjenost

zagotoviti dovolj
zmogljivo  brezZicno
omrezje za Studente,
zaposlene in
obiskovalce.

Zamenjava zastarelih brezzi¢nih
dostopnih  tock;  zagotovitev
ustreznega Stevila dostopnih tock
glede na stevilo uporabnikov.

ponovljeni vnosiistih podatkov v veé zbirk
podatkov o zaposlenih

Vst kadrovski podatki o
zaposlenih v eni zbirki
podatkov

podatki o zaposlenth (delezi
obremenitev, aneksi, pogodbe,
ipd) v eni zbitki podatkov iz katere
se naredi spajanje v word obrazce

oz izvoz v druge zaledne programe




priceti pregled in prilagoditev
sifrantov tet postopkov glede na
izkusnje prvih ¢lanic na APIS

nemoten prehod na

predvidene tezave pri prehodu na APIS APIS

komunikactja med zejava “hrbteniénih  stikal
stikai VF LJ 10G;|dvigom na 10G; zamenjava

kritina zastarelost strojne  omrezne uporabniski dostop 1G; | dostopovnih stikal z stikali 1G;

infrastrukture : : v
povezava v internet|nadgradnja pozame prepreke z
2x10G; zmoglivejSo (uplink 2x10G)
fizicne omtezne

slabsa kvaliteta fizicnih omreznih povezav | povezave morajo |izvesti metitve vseh omrezaih

(lan) zagotavljai nemoteno | prikljuckov; nova kablaza pri
delovanje omrezja neustreznih prikljuckih

5.4. KOMUNICIRANJE Z JAVNOSTMI

Krepitev ugleda in prepoznavnosti UL Veterinarske fakultete v Sloveniji in tujini

Stoletnica
KILJUCNE IZBOLJSAVE IN DOBRE OBRAZLOZITEV
PRAKSE V PRETEKLEM OBDOBJU VPLIVA NA
KAKOVOST
boljsa  prepoznavnost
posodobitev in azurnost spletne strani vloge VF e posebno v

¢asu Covid

Postaviti sistem, ki bi

Slab pretok informacij o pomembnih poenostavil in olajsal

dosezkih, zanimivih projektih in ostalih pretok informaci od

tematikah, zanimivih za javnost zaposlenih do sluzbe za
boljsi pretok informacij komuniciranje

5.5. NACRT RAVNANJA S STVARNIM PREMOZENJEM

Upostevani izracunani kazalniki in statisti¢ni podatki:
- Gradnja in investicije
- IVD
- Oprema

Med letom 2020 smo na stavbah Veterinarske fakultete izvajali nujna vzdrzevalna dela v okviru financnih
moznosti ter urejali smo lastni$tva nepremiénin v zemljiski knjigi. Izvedeno je bilo javno narocilo za
postavitev nujno potrebnega izolatorija. Dokoncan je bil objekt zbiralnice Zivalskih odpadkov s patologijo
in laboratorijem. V zvezi s projektom Novogradnja VF pa je bil v letu 2020 izdelan in potrjen dokument
Predinvesticijska zasnova.
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Veterinarska fakulteta ocenjuje, da je v letu 2020 gospodatno upravljala z stvarnim premoZenjem. V letu
2021 bomo nadaljevali zacete aktivnosti in se trudili gospodarno upravljati s stvarnim premozenjem s

pridobitvijo nujno potrebnih sredstev v ta namen.

KLJUCNE IZBOLJSAVE IN DOBRE
PRAKSE V PRETEKLEM OBDOBJU

OBRAZLOZITEV NA

KAKOVOST

VPLIVA

Vodenje postopkov za zacetek gradnje gradnje nove stavbe
Veterinarske fakultete.

Zagotovitev varnih in sodobnih delovnih
prostorov za Studente In  zaposlene.
Moznost kvalitetnejSega  izobraZevanja
studentov in zdravljenja zivali z uvedbo
novih sodobnih tehnologij, ki jth obstojeca
infrastruktura ne dopusca.

Vedja in manjSa vzdrzevalna dela na vseh objektth v
upravljanju Veterinarske fakultete (v okviru finanénih
zmoznost).

KvalitetnejSe izvajanje pedagoskega in
raziskovalnega programa ter izvajanja trzne
dejavnostL

Postopki urejanja lastniStva nepremicnin in podatkov v
Zemljiski knjigi.

Pravilna evidenca nepremicnin Univerze v
Ljubljani. Urejeno stanje v zemljiski knjigi
zagotavlja pravno zaScito In zvisuje
vrednost nepremicnine.

Postavitev nujno potrebnega izolatorija za ptice, velike in

KvalitetnejSe izvajanje zdravljenja Zivali

Zdravo in
varno delovno
Dotrajanost vseh objektov Veterinarske | okolje za
fakultete. studente in
zaposlene na
ME.

e .. (zahteva v predvizitacijskem porocilu
tdle Sl EAEVE/ESEVT).
Dokoncanje objekta zbiralnice Zivalskih odpadkov s IZbO.l]SELI.l]e s delo pogojev:
i s : s Optimalizacija delovnega procesa.
patologijo in laboratorijem enote Maribor — Ptuj. aiirs e e b ;

__

Zagotavljanje dodatnih sredsv -l "

vzdrzevanje starih, mocno dotrajanih
objektov  in  pripadajoce komunalne
infrastrukture v upravljanju Veterinarske

fakultete, ki so potrebni za izvajanje
dejavnosti  izobraZevanja,  zdravljenja
pacientov in zagotavljanja veterinarsko
higienske sluzbe.

Prihranki

ogrevanju.

Energetska nevzdrznost objektov - visoke
cene ogrevanja.

pd

Zamenjava zastarelih (neustreznih) pedi
centralne kutjave, termoizolacija objektov,
zamenjava oken.

Obnovitev

Neprimerna komunalna infrastruktura na komunalne

obmodju Ceste v Mestni log.

Postopno obnavljanje vodovodnega in
kanalizacijskega omreZja v okviru financénih

infrasttukture. | zmoznosti.

Zagotavljanje | Postavitev kontejnetrjev na lokaciji cesta v

dodatnega mestni log. (projektna dokumentacija za

prostora za | pridobitev  gradbenega dovoljenja je

zaposlene  na|izdelana. Za gradbeno dovoljenje je

kliniki za male | potrebno placati komunalni prispevek).
Prostorska stiska. el .

Zagotovitev

prostorov  za

studente

(garderoba in

prostor za

studij).

BE



Neurejena lastniska razmerja nepremicnin
veC lastniki v upravljanju Veterinarske

fakultete.

Utrejene
evidence
nepremicnin.

Nadaljevanje urejanja evidenc nepremicnin.

Nepremiénine, ki so v lasti UL in v
upravljanju VF ter niso potrebne ali
primerne za delovanje VF.

Odprodaja nepremicnin, tako pridobljena
stedstva pa porabiti za nujna vzdrZevalna
dela na obstojecih objektih in komunalni
infrastrulturi.

Dotrai - Posodobljen Nabava novih vozil (nakup ali operativni
otrajan vozni park. ; ) g
vozni park. lizing).

Pridobitev V sodelovanju z Univerzo v Ljubljani,

Gradbenega ministestvi za Solstvo, javno upravo in
Tezave pri financiranju postopkov za|dovoljenja  in|finance je potrebno pridobiti sredstva za
pridobitev dovoljenj in gradnje nove|zacetek gradne|izgradnjo nove stavbe Veterinarske
stavbe Veterinarske fakultete nove stavbe | fakultete.

Veterinarske

Upravna stavba na Gerbicevi ulici 60 je
POTRESNO NEVARNA! (rezultati 12
letnega ~ monitoringa  In  mnenje
strokovnjakov z Gradbene fakultete o
stanju knostrukcije Upravne stavbe na
Gerbicevi ulici 60).

fakultete.

Zagotovitev
varnih delovnih
pogojev
$tudentom  in
zaposlenim.

Zacetek gradnje nove stavbe Veterinarske
fakultete.

Ostresje precne stavbe na lokaciji Cesta v
mestni log 47 je nevarno dotrajano.
Nosilna konstrukcija je staticho neustrezna
( porocilo o oceni stanja ostresja objekta
sttokovnjakov 2z Gradbene fakultete
5/2020).

Zagotovitev
varnih delovnih
pogojev
Studentom  in
zaposlenim.

Zacetek gradnje nove stavbe Veterinarske
fakultete.
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6. IZVAJAN]JE NALOG PO POOBLASTILU (NACIONALNO POMEMBNE NALOGE)
Dejavnost Nacionalnega veterinarskega instituta

NVI se je v letu 2020 uspesno spopadal s teZavami pri delu zaradi pandemije, za kar se vsem delavcem
zahvaljujem. Ob obilici rednega dela, ki je uspesno potekalo in bo predstavljeno v letnem porodilu, bi
izpostavil samo nekaj posebnosti.

V letu 2020 smo zaceli aktivno sodelovati pti mednarodnem projektu ENOVAT, katerega cilj je optimizirati
porabo protimikrobnih zdravil v veterinarski medicini v Evropl.

Vpeljane so bile nove molekularne metode za specificho dokazovanje bakterije Salmonella Infantis. V okviru
Programa monitoringa zoonoz in povzrociteljev zoonoz smo prvi¢ sekvencirali celotne genome balktetij
Listeria monocytogenes, STEC in salmonel z namenom primerjave izolatov pridobljenth iz Zivil in Jjudi.
Vpeljali smo tipizacijo baktetije Paenibacillus larvae z metodo ERIC-PCR in jo nadgradili tudi s tipizacijo
na osnovi sekvenciranja celotnih genomov (WGS). V vzorcu mozganov poginjenega netopitja vrste Myotis
capaccinii smo prvi¢ v Sloveniji ugotovili pristnost netopirskega seva Lisavirusa. Uredili smo laboratorij za
posebno nevarne patogene z novo, najsodobnej$o opremo. Tako opremljen laboratotij nam zdaj omogoca
tudi poskuse s posebno nevarnimi patogeni na poskusnih Zivalih.

Prav tako smo nabavili nov instrument LC-MS/MS Sciex ter prenesli metitve z dotrajanega instrumenta
Waters na nov instrument. Imenovani smo bili kot NRL za viruse, ki se prenasajo z Zivili.

V Mediteranu v zadnjih letih mnoZi¢no poginjajo les¢utji. Avgusta 2020 so prve posamezne pogine lescutjev
opazili tudi v slovenskem motju, zato smo skupaj z Morsko biolo$ko postajo Piran v NRL za bolezni skoljk
takoj zaceli z ugotavljanjem vzroka pogina. S histopatolosko preiskavo smo v prebavnih Zlezah $koljk
ugotovili mnoZicno invazijo parazitov, podobnih parazitom iz rodu Haplospotidium, v okoliSkem tkivu pa
tudi mocno okuzbo z acidorezistentnimi bakterijami. VsileS¢utji so bili s testom PCR pozitivni na H. pinnae
iz skoljk pa smo tudi Ze izolirali mikobakterije.

Potrdili smo visoko patogeno aviarno influenco pti prostozivecih labodih - novi izbruhi se kar vrstijo in
upamo, da se bomo ponovno izognili okuzbam v rejah perutnine. Pri dihutju smo potrdili

SARS Cov 2.

Leto je zaznamovalo predvsem aktivno prizadevanje vseh za dokoncanje objekta v Mariboru. Selitev tako
postaja realnost, saj se v decembru Ze seli vsa novo nabavljena in tudi preseljena oprema in se montira v
novih prostorth. Oprema za VHS bo koncéana v februarju kar pa je vetjetno tudi realni ¢as prdobitve
uporabnega dovoljenja.

V Murski Soboti je imel laboratorij zaradi moéne konkurence manj dela, vendar se s koncem leta kaze trend
ponovne rasti vzorcev. Mag. Mojca Nushol je uspesno zakljucila z usposabljanjem na podrocju patologije.

Na NVI Enota Nova Gorica smo imeli veliko dela in kadrovskih menjav. Upokojila se je tudi vodja enote
mag. Jasna Pifjevec. Za podrodje patologije in VHS smo zaposlili novo sodelavko Ursko Skerbis. Zaradi
stevilnih odsotnosti in povecanega obsega dela pa Se Petro Kadunc. V letu 2020 smo tudi prenovili hladilnico
v secitnicl.

Delo v okviru delovne skupine Patologija je imela znatno povecanje dela.

40



Na podrodju zdravstvenega varstva Cebel smo sodelovali pri oblikovanju sprememb pravilnika o hudi
gnilobi cebelje zalege in novega pravilnika o varozi ter prl vzpostavitvi avtomatiziranega sistema izdaje
potrdil cebelarjem za premike cebel. Aktivni smo bili tudi pri pripravi priroénika o dobri Cebelarski praksi.
Uspesni smo bili nz dveh razpisth MKGP za izvajanje nalog v okviru Programa uktepov na podrodju
Cebelarstva in tako pridobili delo po Uredbi leta 2022, Vkljuéeni smo bili v projekt pomodi pri razvoju
Cebelarstva v Gani in nasa sodelavka se je udeleZila prve odprave slovenskih partnetjev v Gano.

Na podrodju zdravstvenega varstva rib ugotavljamo, da se pri Sarenkzh v sladkovodnem ribogojstvu Ze nekaj
let stopnjuje problematika pojavljanja jersinioze. IDa bi zmanjali porabo antibiotikov za obvladovanje te
bolezni, smo letoinjo pomlad dale pobude za interventni uvoz ustrezne vakcine. Nabava je uspela in v
zacetku prihodnjega leta bomo zaceli s prvimi vakcinacijami miadic Sarenke.
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7. RAZVOJNI CILJI

VF je sodelovala na posameznih podrodjih razvojnih ciljev Univetze v Ljubljani:
A Kakovost studija:

- izboljsanje Studijskih programov: prenovili smo $tudijski program in ustanovili Kurikulatno
komisijo, ki bo redno predlagala posodabljanje vsebin programa in nadinov poucevanja. Intenzivno smo se
pripravljali na evropsko akreditacijo EAEVE, ki je bila napovedana za februarj 2021 in kasneje prestavljena
na 7.-11.6.2021. Na tem podrocju deluje posebna skupina za pripravo na akreditacijo EAEVE ter Komisija
za kakovost. Z rednimi letnimi sestanki z delodajalci smo izbolj$ali sodelovanje z delodajalci.

- Izboljsanje procesa poucevanja: nabavili smo model telicka, mikroskop, program za 3D
racunalnisko ucenje anatomije ter pomiéni zobni stroj.

- Izboljsanje zanke kakovosti: zaradi priprav na akreditacijo smo sprejeli smernice za didakti¢no
izpopolnjevanje pedagogov in Vodilo za izvajanje Studijskega procesa.

B. Internacionalizacija: 1zvedba mednarodne poletne sole. Posebna skupina pripravlja poletno $olo,
skrbi za obvestila, program, korespondenco z vabljenimi predavatelji. Mednatodna poletna Sola je bila
napovedana za avgust 2020, vendar je zaradi epidemije prestavljena na avgust 2021.

C. Sodelovanje z okoljem:

- v $tudijski proces smo vkljudili 40 strokovnjakov iz razliénih podrodij delovanja veterinatjev. V
obliki predavanj in delavnic so studentom priblizali delo v praksi veterinatji kliniki, ki delujejo na razlicnih
podrodjih zdravljenja zivali (tako gospodarsko pomembnih Zivali kot hidnih ljubljenckov) in veterinarji, ki
delajo v javni upravi.

- Sodelovanje z lokalnimi skupnostmi pti projektih varovanja okolja in Zivali. Nasi Student
organizirajo delavnice za izobraZzevanje mladih v parku prostozivecih Zivali kot tudi v $olah in vrtcih.

- Nadaljevanje dela centra za vseZivljenjsko oz. permanentno izobraZzevanje.

KLJUCNE IZBOLJSAVE IN DOBRE PRAKSE V| OBRAZLOZITEV VPLIVA NA KAKOVOST
PRETEKLEM OBDOBJU

nabava modelov za prakticno in on-line izobraZzevanje |, .. ., . . 5 s
Shodemnion lazje ucenje in boljse razumevanje studentov

priprava progama za poletno solo mednarodna prepoznavnost

priprava smoevalvacijskega porocila za EAEVE

skereditaclio pregled standardov kakovostt poucevanja

razvojni cilji, v katere se VF
zaradi prakticne | éim veda vkljucenost v | boljse sodelovanje z UL in identificiranje vseh
naravnanosti $tudija teZko | razvojne cilje moznostl vkljucitve

vkljucuje
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premalo financnih sredstev
za dobro izvedbo osnovnega
programa  in  osnovno
opremo

posodobiti opremo in
prostore za zaposlene in | pridobitev finanénih sredstev in novogradnja VF
Studente

8. OCENA USPEHA PRI DOSEGAN]JU ZASTAVLJENIH CILJEV

Na izobrazevalnem podrocju smo vecino ukrepov realizirali ali pa jih delno realizirali in jih prenesli v
akcijski nacrt za leto 2021. Po na$i oceni smo naredili vse, kar smo lahko v Covid situaciji, z
razpolozljivimi kadt, prostod in opremo. Studij veterinarske medicine je eden najdra%jih $tudijev in
dana financna sredstva ne zado$cajo in niso primetljiva s financiranjem veterinarskih fakultet v sosednjih
drzavah. Poleg opremljenosti ucilnic zahteva $tudij veterine opremljenost in vzdrzevanje fakultetnih
klinik za pse in macke, eksoti¢ne Zivali, prezvekovalce, prasice, konje in reprodukcijo.

V letu 2020 smo nabavili nekaj nove opreme, koncali gradnjo izolatorija ter obnovili nekaj prostorov
na klinikah.

Skupina za pripravo na akreditacijski obisk EAEVE je opravila svoje delo, napisala SER ter vse
zahtevane dodatne obrazlozitve. Oblikovali smo Katalog znanj, ustanovili Kurikularno komisijo in
Komisijo za biovarnost.

Na ostalih podrodjih delovanja Veterinarske fakultete bomo nadaljevali z aktivhostmi predvidenimi v
programu dela za leto 2021.




9.

RACUNOVODSKO POROCILO

9.1. RACUNOVODSKE USMERITVE

Nacela sestavljanja ra¢unovodskih izkazov

Veterinarska fakulteta je kot posredni proracunski uporabnik pri sestavljanju letnega porodila vezana na

Pravilnik o sestavljanju letnih porocil za proracun, proracunske upotabnike in druge osebe javnega prava,

in sicer na dolocila, ki veljajo za doloéene uporabnike proracuna.

Prihodki in odhodki se v racunovodstvu evidentitajo tako po obraunskem nacelu, kot tudi po nacelu

denarnega toka, za poslovno leto, ki je enako koledarskemu letu.

Pri sestavljanju racunovodskih izkazov sta upostevani temeljni ra¢unovodski predpostavki upostevanja
nastanka poslovnega dogodka in ¢asovna neomejenost delovanja.

Veterinarska fakulteta izkazuje prihodke in odhodke po posameznih vrstah dejavnost, posebej za
proracunsko ter za koncesijsko trZno in trzno dejavnost.

Zakonska in druge pravne podlage za sestavo raéunovodskih izkazov

Racunovodska porodila ptipravljamo na podlagi naslednjih pravnih aktov:

Zakon o javnih financah (Z]F; UL RS 11/11-UPB4, 110/11 in 46/13)

Zakon o racunovodstvu (ZR; UL RS 23/99 in 30/02-1253),

Zakon o uravnotezenju javnih financ (ZUJF; UL RS 40/12, 105/12, 85/14 in 95/14),

Zakon o odpravi posledic razveljavitve drugega, tretjega in Cetrtega odstavka 143. ¢lena Zakona za
uravnotezenje javnih financ (UL RS 47/12)

Pravilnik o razclenjevanju in metjenju ptihodkov in odhodkov pravnih oseb javnega prava (Uradni
list RS 134/03, 34/04, 13/05, 114/06-4631, 138/06, 120/07, 112/09 in 58/10 in 97/12),
Pravilnik o enotnem kontnem nacrtu za proracun, proracunske uporabnike in druge osebe javnega
prava (UL RS 112/09, 58/10, 104/10, 104/11, 97/12, 108/13 in 94/14),

Pravilnik o nacinu in stopnjah odpisa neopredmetenih sredstev in opredmetenih osnovnih sredstev
(Uradni list RS 45/05, 114/06-4831, 138/06, 120/07, 48/09, 12/09 in 58/10),

Pravilnik o sestavljanju letnih porocil za proracun, proracunske uporabnike in druge osebe javnega
prava (Uradni list RS st. 115/02, 21/03, 134/03, 126/04, 120/07, 124/08, 58/10, 60/10, 104/10
in 104/11),

Navodilo o ptipravi zakljucnega racuna drzavnega in obéinskega proracuna ter metodologije za
pripravo porocila o dosezenih ciljih in rezultatih neposrednih in posrednih upotabnikov proracuna
(Uradni list RS 12/01, 10/06, 8/07 in 102/10),

Slovenski racunovodski standardi, ce obravnavanje katere od racunovodskih postavk ni dolo¢eno
z zakonom o racunovodstvu in podzakonskimi akti.
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Pri obravnavanju racunovodskih postavk se upostevajo tudi dolodila Pravilnika o racunovodstvu Univerze
v Ljubljani ter na tej osnovi sprejeta Racunovodska pravila Veterinarske fakultete.

Vrednotenje ratunovodskih kategorij

Vse postavke vrednotimo v skladu s Pravilnikom o razélenjevanju in metjenju prihodkov in odhodkov
pravnib oseb javnega prava, Pravilnikom o nadinu in stopnjab odpisa neopredmetenih sredstev in
opredmetenih osnovnih sredstev in Slovenskimi racunovodskimi standardi.

Racunovodski izkazi so sestavljeni v eviih brez centov. Poslovni dogodki nominirani v tujih valutah, se
preratunajo v evre na dan nastanka, po stednjem tecaju Banke Slovenije. Na bilanéni preseéni dan, se terjatve
in obveznosti preracunajo na srednji te¢zj Banke Slovenije.

Davéni status

Veterinarska fakulteta je pri Finanéni upravi RS registrirana kot zavezanka za obratunavanje davka na
dodano vrednost s pravico do delnega odbitka vstopnega DDV zaradi opravljanja obdavéene in oproddene
dejavnost. Zacasni odbitni deleZ v letu 2020 je bil 25%, dokonéni pa 24%.

Sodila za razmejevanje prihodkov in odhodkov na dejavnost javne sluZbe ter dejavnost prodaje
blaga in storitev

Za razmejevanje prihodkov na dejavnost javne sluzbe ter dejavnost prodaje blaga in stotitev sta upostevani
naslednji sodili:

- vir financiranja (proracunski, neproracunski) in
- vrsta dejavnostl (koncesijska, nekoncesijska).

Med prihodke iz dejavnosti javne sluZbe na Veterinarski fakultet] ume$damo:

- prhodke iz vseh proracunskih virov Veterinarske fakultete za izvajanje izobradevalne dejavnost,
raziskovalne dejavnosti in dejavnosti selekcijske sluzbe - MKQ),

- ptihodke iz proradunskib virov koncesijske dejavnosti Nacionalnega veterinatskega indtituta, ki
deluje kot organizacijska enota Veterinarske fakultete (vse proracunske postavke Veterinarske
uprave RS),

- pdhodke za storitve, pridobljene na trgu, ki jih na podlagi koncesijske pogodbe opravljajo enote
Nacionalnega veterinarskega instituta (koncesijski trg NVI),

- prihodke fakultetne dejavnosti, ki jih pridobimo na trgu za izvajane dodiplomskega $tudija,
podiplomskega studija Biomedicine in prihodke na trgu Indtituta za rejo in zdravstveno varstvo
kopitarjev na osnovi odloéhbe MKO.

Med prihodke iz trZne dejavnosti evidentiramo vse ostale prihodke, ki jih enote Veterinarske fakultete
ptidobivajo z opravljanjem dejavnosti, ki niso vezane na koncesijsko pogodbo (storitve na trgu VE).
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Pri razmejevanju odhodkov na tiste, ki se nana$ajo na javno sluzbo in tiste, ki se nana$ajo na prodajo blaga
in storitev na trgu, se uposteva nacelo, da je potrebno ob nastanku poslovnega dogodka doloditi, za kakéno
visto dejavnosti gre. Za stroSke oziroma odhodke, za katere iz dokumentacije ni razvidno oziroma ni
mogoce opredeliti, na katero vrsto dejavnosti se nanafajo, se uporabi ustrezno sodilo za razmejitev
odhodkov na javno sluzbo in trzno dejavnost. Kot poglavitno sodilo se uporablja razmerje med prihodki,
dosezenimi pri opravljanju posamezne vrste dejavnosti.

9.2. POJASNILA K RACUNOVODSKIM IZKAZOM

Pojasnila k raunovodskim izkazom se nana$ajo na najpomembnejSe spremembe in razkritja v letu 2020
glede na leto 2019.

1.1 Pojasnila k racunovodskim izkazom

Pojasnila k racunovodskim izkazom se nanasajo na najpomembnejie spremembe in razkritja v letu 2020
glede na leto 2019.

1.1.1  Bilanca stanja

Tabela 1: Povzetek obrazca Bilanca stanja Vetetinarske fakultete na dan 31.12.2020
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‘zap. | Naziv 2020 2019 Indeks 20/19.
' SREDSTVA
A DOLGOROCNA SREDSTVA IN |
‘SREDSTVA V UPRAVLJANJU 11757162 11.354.182 103,5;
B KRATKOROCNA SREDSTVA 4165350,  4.292.224 97
12 Kratkorone terjatve do kupcev | 490,673 406.049 1208
iKratkoro&ne :ier]atve do uporabnikov enotnega 2284 316 2.778.661 82,2;
‘kontnega naCrta ;
19 Aktivne &asowne razmejitve 52. 582? 66.3625 79.2
C ZALOGE 121.893 113.775 107,1
'AKTIVA SKUPAJ | 16.044.405  15.760.181 101,8
AKTIVNI KONTI IZVENBILANCNE EVIDENCE | 253.165 298.113 84,9
'OBVEZNOSTI DO VIROV SREDSTEV
[KRATKOROC. OBV. IN PASIVNE CAS. 2711.986  2.341.457 115,8
8402920 804.012 104,5!
23 Druge kratkoroéne obveznosti iz poslovanja 247.360° 188.633 131,1
29 Pasivne ¢asowne razmejitve ; 431.203. 348.925 1236 |
E LASTNI VIRI IN DOLGOROCNE OBVEZNOST 1.332.419  13.418.724 99,4,
92 Dolgorogne pasiwne casowne razmejztve s 1.776: 1.857 95,6
93 Dolgoroéne rezenvacije 0 0
9412 Presezek prihodkov nad odhodki 0 8.363 0.
- 9413 Presezek odhodkov nad prihodki 3981.383 0 7
. PASIVA SKUPAJ 16.044.405; 15.760.181 101,8.
EPASJVI\EI KONTI IZVENBILANCNE EVIDENCE 233.165 298.113 84,9?
Tabela 2: Kazalci bilance stanja
‘Kazalci iz bilance stanja Tekoce leto | Predhodno feto

'Stopnja odpisanosti neopredmetenih dolgorocn;h

e redstoy _EAOP 003/002 98 3; 97,6
Stopnja odpisanosti nepremiénin 'AOP 005/004 51,5 51 ,0§§
‘Stopnja odpisanosti opreme ) AOP 007/006 86,2 87.3
Dele? nepremitnin v sredstvih ' /AOP 004-005/032 58,1 58,1
‘Delez opreme v sredstvih 'AOP 006-007/032 15,2, 13,9
Indeks kratk. obv. na kratk. sredstva __AOP 034/012*100 | 65,2, 54,6
‘DeleZ pasivnih casownih razmejitev v kratkoro&nih ; AOP 043/034 15’9: 14,9

.obveznostih




A) DOLGOROCNA SREDSTVA

Vrednost dolgoroénih sredstev na dan 31.12.2020 znasa 11.757.161,76 EUR in se sestoji iz vrednosti
opredmetenih, neopredmetenih osnovnih sredstev in drobnega inventatja (tabela 3). V letu 2020 se je
vrednost teh sredstev glede na leto 2019 povedala za 402.979,46 EUR oziroma 3,5% (tabela 1).

Tabela 3: Vrednosti opredmetenih, neopredmetenth osnovnih sredstev in drobnega inventatja po kontih na
dan 31.12.2020

“Kento | - Nazivkonta Nabavna vrednost | Popravek vrednosti : Neodpis and
B R : AT _ . ¥rednost
003200{ Radunalnitki programi 2474022,70 242.778,99 424371
020000} Stavbno zemiji$ée 298.673.21 0,00 298.673,21
020100|Kmetijsko zemljisée 299.480,04 0,00 299.480,04
021000|Upravne in poslovne zgradbe 15.055.176,61 9.530.312,07 5.524.864,34
021100|Stanovanjske in poditniSke zgradbe 137.020,90 87.648,24 49.372 66
(21900{Drugi gradbeni objekti 649.266,56 292.652,40 356.614,16
023100{Gradbeni objekti investicije v teku 2.791.275,52 0,00 2.791.275,52,
040000| Oprema - $olska uéla 146.630,90 130.082,60 16.548.30
040100} Oprema - pohi¥tvo 1.988.404,36 1.890.768,17 97.636,19
040101 |Oprema - pisami¥ka oprema 59.787,03 55.517,87 4.269,16
040200|Laboratorijska oprema 9.615.771,34 8.248.476,99 1.367.294,35
040300{Prevozna sredstva 2.502.111,04 1.940.973,22 561.137,82,
040400{Druga oprema za promet in zveze 204.309,49 204.309,49 0,00
040500{ Radunalnifka oprema 761.370,92 672.809,52 88.561,40
040900{ Druga oprema 748.978,83 662.506,99 86.471,84
042100 Osnovna &reda 33.550,58 2.072,48 31.478.10
045000{Umetnine 15.696,71 0,00 15.696,71
47000{Investicije v teku - oprema 163.544,05 0,00 163.544,05
Skupaj osnovna sredstva 35.718.070,79 23.960.909,03 11.757.161,76
041600 Knjige v knjimici 1.381.041,00: 1.381.041,00 0,00
Skupaj drobni inventar 1.381.041,00: 1.381.041,00: 0,00
Skupaj 37.099.111,79: 25.341.950,03 11.757.161,76

Vtednost novih nabav opredmetenth in neopredmetenih osnovnib sredstev je v letu 2020 znaSala
1.431.909.54 EUR (tabela 5}, kat je za 511.901,70 EUR veé kot v letu 2019 oziroma za 55,7% ved kot leta
2019. 1z sredstev za izvajanje javne sluzbe je bilo nabavljeno za 1.218.014,71 EUR, kar predstavija 85,1%
celotnih nabav in 213.894,83 EUR iz trznih sredstev, kar predstavlja 14,9% celotnih nabav (tabela 4).

Tabela 4: Nabave glede na vir od 2014 do 2020

Javna

N?ba‘_ré_ Os sluzba

Delei % .| - Trg. - l Delei %

-



2014 | 698.44245 570.325,02 81,7 | 128.117,43 18,3
2015 | 522.694,05 428.310,43 81,9 | 94.383,62 18,1
2016 | 1.507.642,05 | 1.144.831,37 75,9 | 362.810,68 241
2017 | 1.346.799,50 908.732,46 67,5 | 438.067,04 32,5
2018 | 1.004.928,56 822.097,60 81,8 | 182.830,96 18,2
2019 | 920.007,84 755.454,17 82,1 | 164.553,67 17.9
2020 | 1.431.909,54 | 1.218.014,71 85,1 | 213.894,83 14,9

Graf 1: Nabave osnovnih sredstev od 2014 do 2020
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Tabela 5: Nove nabave osnovnih sredstev v letu 2020 po vrsti opreme




| _ JAVNA SLUZBA TRG _ :
Vrsfa c.epreme Prorafun| Koncesijski trg Skupaj -jafna o .T:.-'g' S - SKUPA_J
Neopredmetena OS 599,78, 0 599,78 0 599,78
Zemliiica 0 0 0 7000 7000
Gradbeni objekti 487.852,05 2783,79 490.635,84 76084,84 566.720,68
Solska oprema 7344,45 0 7.344,45 0,00 7.344,45
Pohiftve 36.213,64 129.580,20 165.793,84 36.773,80 202.567,64
Pisarnifka oprema 948,12 71,29 101941 327,03 134644
Laboratorijska oprema 344.687,88 125.198,57 469.886,45 20.848,00 490.734,45
Prevoma sredstva 0,00 G 0,00 50216,44 5021644
Ralunalni¥ka oprema 41.681,69 16.489,55 58.171,24 16.029,77 7420101
Druga oprema 21552,61) 3.011,09 24.563,70 4.218,03 28.781,73
Osnovna &reda 0 0 0 2396,92 2396,92
Skupna vsota 940.880,22 27713449 1.218.014,71 213.894,83 1.431.909,54

Iz proracunskih sredstev je najvedii delez investiran iz proracuna MKO {(562.907,93 EUR) za naslednje
nabave; nadaljevanje izgradnje laboratotija in zbiralnice Zivalskih kadavrov v Masiboru = 459.022,86 EUR,
posodobitev laboratorija IMP (Paraziti) = 45.247,94 eur ter za posodobitev opreme tetr vzdtZevanje
laboratorijev = 58.637,13 EUR,.

Ostale nabave so bile investirtane iz trZnih sredstev v visini 213.894,83 eur, iz ARRS sredstev v visini
258.820,53 EUR, iz stedstev MIZS v visini 78.759,58 eur (od tega iz RSF sredstev 35.441,44 eur) in iz vira
koncesijski trg NVI v visini 274.778,04 eur. Iz zbranih sredstev od prodaje OS, ostalih projektov in donacij
pa v skupnem znesku 42.748,63 eur.

Najvecje nabave opreme v letu 2020 so naslednje: pohistvo MB v visini 160.550,58 eur, Milkoscan 7RM v
vidini 147.728,06 eur, vetnamenski dtalec plo$¢ TRISTAR 2SLB942 v visini 42.152,15 eur, oprema za delo
s poskusnimi zivalmi v viind 36.155,94 eur, pohiitvo ELIXIR v visini 26.292,66 eur, Renault Trafic
Passaneger v visini 26.000 eut, Toyota Prorace RC CREW CAB 2.0 D-4D v vidini 24.216,44 eur, PCR real
time quant studio v visini 23.264,97 eur, mikroskop NIKON CIL LED SM 715881 v visini 17.488 40 eur,
monitor patient anastezijski IntelliVue MX750 v viSini 17.147,17 eur, tiskalnik za tisk slamic v vidini
15.779,88 eur, mikroskop invertni NIKON ECLIPSE Ts2R I v viini 14.226,46 eur in mikroskop
AXIOLAB 5 KMAT v vidini 13.128,60 eur.

Poleg nadaljevanja gradnje laboratortja in zbiralnice Zivalskih kadavrov v Mariboru smo zadeli tudi z
Lzgradnjo izolatordja (70.629,21 eur) ter preureditev prostotov za namene projekta ELTXIR (5.455,63 eut) in
postavil se je senik (16.946,73 eur). Namenska sredstva za novogradnjo VF so bila porabljena za izdelavo
PIZ (5.242,50 eur).

V leta 2020 je bilo izlocenth (odpisi in prodaje) 150 kom osnovnih sredstev, katerih nabavna vrednost je
bila 569.560,62 EUR.




Tabela 6: Stevilo osnovnih sredstev v uporabi na dan 31.12.2020

Nabavna wed. OS, ki Se niso | Nabawna vred. OS, ki so Ze vceéloti | Skupaj nabsina vrednost osnowmih
amortizirana amortizirana . sredstev T

Kouto .~ - Vredaost Stevilo Vrednost .. |- Steviio | Vredaest _ Stevilo
003200 Ratunzlniski programi 7.173,44 2] 239.849,26 24 247.022,70 26
020000 Stavbno zemijiste 288.673,21 9 288.673,21
020100 Kmetijsko zemljisée 298.480,04 [ 299.480,04 B
021000 Upravne in posiovne zgradbe 14.974.762,30 35 80.414,31 13 15.055.176,61 48
021100 stanovnjske in poditnike zgradbe 118.555, 77 2 17.464,13 1 137.020,50 3
021900 Drugi gradbeni objekti £35.907,01 17] 9.355,55 4 649.266,56 21
023001 Investicije v teku - zgradbe 2.791,275,52 3 2.791.275,52 3
040000 Oprema - §olska 27.263,95 17 118.366,95 169 146.630,90 186
040100 Oprema - pohiitvo 158.733,74 515 1.829.670,62 6.767, 1.988.404,36 7.282
040101 Oprema - pisarnidka 9.061,46 28] 50.725,57 55 59.787,03 94
040200 Laboratorijska oprema 2.616.571,95 355 6.999.199,39 2,293 9.615.771,34| 2.648
(40300 Prevozna sredstva 1.007.063,60 21 1.356.634,30 31 2.363.657,90 52|
040301 Prevozna sredstva - osebni avtomobili 63.279,73 5 75.133,41) 6 138.413,14 11
0404C0 Druga oprema za promet in zveze 204.309,49 12 204.309,49 12
040500 Ralunalnidkaoprema 202.005,09 250) 560.365,83, 1181 761.370,92] 1441
040900 Druga Oprema 178.145,43 155 570.833,40 421 748.978,83 576
042100 Osnovna Creda 31.478,1Q 515 2.072,48 2 33.550,58 517
047000 Investicije v teku oprema 15.696,71) 46 15.696,71 46
045000 Umetnine 163.544,05 164] 1644
Skupna vsota 23.602.672,10| 2.145,00 12.115.398,69{ 11.000,00 35.554.526,74 13.145,00

B) KRATKOROCNA SREDSTVA IN AKTIVNE CASOVNE RAZMEJITVE

Kratkorocna sredstva so se v letu 2020 glede na leto 2019 zmanjsala za 3% (za 126.874 EUR).
Kratkorocne tetjatve do kupcev so se povecale za 20,8%, kratkoroéne tetjatve do uporabnikov EKN so
se zmanjsale za 7,8% in ACR so se zmanj¥ale za 20,8%

Kratkorocna sredstva v visini 4.165.350 EUR sestavijajo:

- denarna sredstva v blagajni v visini 918 EUR
- denarna sredstva na podracunu UJP v vidini 1.229.000 EUR
- dani predujmi v vidini 7.553 EUR
- kratkorocne terjatve do kupcev (konto 12) v vilini 490.673 EUR so prikazane v tabeli 7

- kratkorocne tetjatve do uporabnikov EKN (konto 14) v vigini 2.284.316 EUR podrobneje

prikazuje tabela 8

- druge kratkorocne terjatve v visini 148.059 EUR se nanadajo na:
0 terjatve iz nadomestll ZZZS in ZPIZ = 85.021 EUR
O terjatve za vstopni DDV = 5.883 EUR
0 terjatve do zaposlenih = 142 EUR
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O terjatve iz naslova pladilnih kartic = 8.379 EUR

o terjatve do zavarovalnice = 883 EUR

o prehodno nezaracunani prihodki (aktivhe casovne razmejitve)= 52.582 EUR

Tabela 7: Kratkorocne terjatve do kupcev (konto 12) na dan 31.12.2020 po zapadlosti

Terjatve Terjatve : Skpaj : thopey
Heanis Nezap}adle apaRe il supalionn. terjatve na terjatve na Indeks|
: terjatve B s dan dan 2020/2019
; 31.12.2020 31.12.2019
VF :120 Terjatve kupcev v drzavi 83.328,39 76.439.42 35.192,38] 194.960,19 176.845,65 110,24
121 Terjatve kupcev v tujini 16.996,50 783,64  1.223.76] 19.003,90 1077770 176,33
Vsota VF 100.324,89 77.223,06 36.416,14] 213.964,09 187.623,35 114,04
NVI 120 Terjatve kupcev v dravi 192.717,29 69.315,25 1.001,89] 263.034,43 217.862,68 120,73
121 Terjatve kupcev v tujini 13.578,33 95,86 | 13.67419] 56277  2.429,80
Vsota NVI 206.295,62 69.411,11 1.001,89] 276.708,62 . 218.425,45 126,68
Skupna vsota 306.620,51 146.634,17 37.418,03] 490.672,71 -_ 406.048,80 120,84
znesek v€ (terjatevy znesek v€ (knjizeno na .
Miafost osnovni weEinoiﬁ) popravku te(:iajtev KT0129) Sk iy
terjatve, ki Se niso zapadle v pla&ilo 306.620,51 306.620,51
do 1leta 172.059,73 903,62 172.963,35
odldoSlket 32.381,12 18.130,53 50.511,65
nad 5 let 65.411,47 66.765,97 132.177,44
Skupaj 576.472,83 85.800,12 490.672,71

Med tetjatvami do kupcev v vidini 576.473 EUR izkazujemo 85.800 EUR dvomljivih terjatev, za katere smo
oblikovali oslabitev. To so terjatve, ki so v izvrsilnem postopku na sodi$¢u (45.518 EUR) in terjatve
prijavljene v stecajni postopek ali postopek prisilne poravnave (40.282 EUR).

Tabela 8: Kratkorocne terjatve do uporabnikov EKN na dan

31.12.2020 (konto 14)

kratkorocne terjatve do upor. EKN zZnes
denarna sredstva vezana pri zakladnici
ARRS
ostali prorraéuns'-l-cj;}lgcr)-fg}-)hild o

Skupaj

ek v€
~ 600.000
664274
139302
880740
2.284.316
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; ?kraﬁ{oroéne terfatve do upor. ¥KN Terjatve na dan 31.12.2020 |Tetjatve na dan31.12.2019 Indeks 2020/2019
VF Tetjatye do MIZKS z izobragevalne dejevnost | s6427420f 33708581
. Tefatve do ARRS z reziskovalno dejavnost |~ Jsesoneal o 1esslao 11620
_Terjatve do MKCFPzaselekcgsko dejaynost | 18 81885 e 1B41694 913
Terjatve do Agencije za kmetijske trge | N S35IL 00X
... Terjatve do MF zakladnica 600000000 1400go00of T g
Terjatve do druglh uporabmkov EKN 92.097.21 2146231
Skupaj VF 1.512.491,97 1.932.157.43
NVI ;Teratve do MKGP za dejavnost NVI 76488458 ... 34121326
Eije.‘cve do drugih uporabnikov EKN 6.939.25 5.290.61
Skupaj NVi 771.823.83 846.503,87
Skupna vsota 2.284.315,80 2.778.661,30
Cy ZALOGE

Zaloge se vtednotijo po nabavni ceni in vodijo po metodi zapotednih cen (FIFQ). Vrednost zalog na dan

31.12.2020 znada 121.893 EUR in so se v primerjavi z letom 2019 povedale za 7,1 %.

Tabela 9: Vrednost zalog na dan 31.12.2020 in primerjava z letom 2019

Opls Vrednost na dan] Vrednost na dan o Indeks
C 31.12.2020 31.12.2019]  2020/2019
Zaloge Ekonomat 11 831 40 10.198,30 116,01
Zaloge Vremscac:a R 30 678 00 O 18.142,50 16909
Zaioge KKMZ 46293 75 : 4852615 95 40
Zalose zdravﬂza cebele e 1 23748 e 691 67 73 15
Zalogenaklinkizakonje 272448 32485700 387
Zalogautbenkov | 301936|  273005] 11060
Zaloga na k.[lrllkl kzgureprodukcgo -------------- 329,13
Zaloga narkotikov za ribe 125981
Skupaj 121.893.41 113.774,37 107,14

D) KRATKOROCNE OBVEZNOSTI IN PASIVNE CASOVNE RAZMEJITVE

Kratkorocne obveznosti in pasivie ¢asovne razmejitve so se v letu 2020 glede na leto 2019 povecale za

15,8% (za 370.529 EUR).

Kratkorocne obveznosti in pasivne ¢asovne razmejitve so izkazane v viini 2.711.986 EUR:

- 19.100 EUR prejetih napacnih nakazil in jih bomo v letu 2019 vrnili (konto 20),

- 1.342.270 EUR obveznosti do zaposlenih za decembrsko placo, avtotske in podjemne pogodbe,
odpravnine, regres in povradila potnih strofkov,

- 63.283 EUR obveznosti za placilo davka na dodano vrednost,

- 856.128 EUR obveznostl do dobaviteljev (tabela 10)

- 431.203 EUR pasivnih casovnih razmejitev (konto 29, tabela 11)
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Tabela 10: Kratkoroéne obveznosti do dobaviteljev (kto 22) in kratkotodne obveznosti do dobaviteljev

uporabnikov EKN (kto 24)

Koiit o Stanje na dan| " Stanjena dan| - Indeks
oo Ps 731122020 - '31.12.2019) 20202019
gsssol o stsarsl 963
S6TI8T0N L0l 12551
26.931.14 37251,37 72,30
Skupaj kto 22 840,292,511 804.012,53 104,51
240002:Obveznosti do dobaviteljev EKN 15.835,98 8.381.73 188,93
Skupaj kto 24 15.835,98 8.381,73 188,93
Skupna vsota 856.128,09 §12.394,26 105,38
Tabela 11: Pregled pastvnih ¢asovnih razmejitev
‘Pasivne tasovne razmejitve skupaj: 431.203
%Programske skupine po pog. zARRS 34810
Raziskovalni projekti po pog. z ARRS 62.601:
‘Mladi raziskovalci po pog. z ARRS 69.007
Drugi projeki po pog. z ARRS
‘Nacionalni projekti - drugi proradunski viri
Tzredni 1. in 2. stopnja ter stari dodiplomski $tudij 20.638,
Tzredni 3. stopnja ter stari podpilomski 3tudij 168.904
iDruga sredstva za §tudijsko dejavnost ‘
;Obétudijska dejavnost §tudentov 431
‘Namenska sredstva od vpisnin 8.716;
Sodelovanje z gospodarstvom 24.666;
Projekti Evropske unije 8.397.
Drugi mednarodni projekti :
Mednarodna mobilnost 32.541.;
i ZaloZniSka dejavnost :
‘Namenske donacije podjetij 235,
;Vnaprej placane stanarine, najemnine
?Kotizacije
Pedagosko andragoiko izobrafevanje
Drugo: 256;
-obrabnina 256




E) LASTNI VIRI IN DOLGOROCNE OBVEZNOSTI

Na kontu 92 — Dolgorocne pasivne casovne razmejitve so knjizene prejete donacije namenjene
nadomescéanju stroskov amortizacije v vtednost 1.776,06 EUR.

Sklad premozZenja v javnih skladih in drugih pravnih osebah javnega prava (konto 94) se usklajuje z
Ministrstvom za finance. Povzetek stanja in gibanja sklada ptikazuje tabela 12.

Tabela 12: Konto 94 - Sklad premozZenja za leto 2020

Zap. St. Opis wrstice Znesek vEUR

1 Stanje premoZenja danega vlast na dan 01.01.2020 13.416.866,78
2 |Zmanj$anje premoZenja prenesenega vlast (skupina kontov94)  (02=03+04+05) 819.419,65
3 |Amortizacija, evidentirana v breme konta 94 428.037,00
4 |Izoéitve sredstev med letom

5 |Presezek odhodkov nad prihodki leta 2020 391.382,65
6 |Powvelanje premoZenja prenesenega vlast (skupinakontov94):  (06=07+08+09) 733.196,04
7  |Presezek prihodkov nad odhodki leta 2020

8 V]aga_nja v nakup OS 727.809,97
9  |Prodaja OS 5.386,07
10 |Stanje premoZenja prenesenega vlast na dan 31.12.2020 (10=01-02-+06) 13.330.643,17

Sklad premozZenja se je v letu 2020 zmanjsal za 86.223,61 EUR oziroma 0,64%.

KONTI IZVENBILANCNE EVIDENCE

Na kontih izven bilancne evidence se izkazujejo bancne garancije in promet s pogodbenimi soizvajalci v
skupni visini 253.164,90 EUR.

1.1.2  Izkaz prihodkov in odhodkov (obracunski tok)

Tabela 13: Povzetek obrazca - Izkaz prihodkov in odhodkov dolocenih uporabnikov




Indeks Struktura.
2019 0 2020 -

%

8t - Naziv - [ 2020 2019

L 'PRIHODKI

PRIHODK! OD POSLOVANJA | 18.934.434 17.805.961 106 98,1
[FINANGNI PRIHODKI 1.650 664. 248, 0
'DRUGI PRIHODK | 354751  453.448 78 1,8
"PREVREDNOT. POSL.PRIHODK! f 4223 8.374 50 0.

ETETE TS

'CELOTNI PRIHODKI | 19.295.058 18.268.447. 106 99,9

1. 'ODHODKI

STROSKI BLAGA, MAT.IN STOR. . 5135934  5.426.327) 95 26,1
~ STROSKI DELA | 13.771.035 12.177.978 113 70
AMORTIZACLJA . 600632 502019 1200 3,1
'REZERVACIE | o 0 g; 0
DRUGI STROSKI 184286 151.058 109 08
FINANGNI ODHODKI .70 82 1145 0:
' DRUGI ODHODK] 5 2 135 1 0
'PREVREDNOT. POSL.ODHODKI 13.842 2.504 553 0,1

=IEIRICTTID 'l'lET!

N 'CELOTNI ODHODKI 19.686.441  18.260.084 108 100,

0 |PRESEZEK PRIHODKOV e N 8.363

P PRESEZEK ODHODKOV 391383 0

'Davek od dohodka prawnih oseb f o o - o

PRESEZEK PRIHODKOV (uposteva DDPO) | 0 8.363

| PRESEZEK ODHODKOV (uposteva DDPO) = 391.383 0

V letu 2020, so se glede na leto 2019, celotni prihodki povedali za 6%, celotno odhodki pa za 8% in
ustvarjen je bil preseZek odbodkov nad prikodki v vigini 391.383 EUR.

Prhodki 1z poslovanja, ki predstavijajo najvedji delez celotnih prhodkov (98,1%), so se v letu 2020 povedali
za 6%. Strodki dela, ki predstavljajo 70% celotnih odhodkov, so se povecali za 13%, stroski blaga, materiala
in storitev, ki predstavljajo 26,1% celotnih odhodkov pa so se zmanjsali za 5%.

Tabela 14: Prhodki in odhodki po vrstah dejavnosti




R SR Javna sluzba| Delez %| Trg | Delez %
Celotni prihodki [ 19.295.058] 16.392.314 0,85 12.902.744F 0,15
Celotni odhodki |19.686.4411 16.720.290 0,85 |2.966.151] 0,15

Tabela 15: Kazalcl 1z izkaza prthodkov in odhodkov doloéenih uporabnikov

Kazalei o g Tekodeleto i Predhodno leto

-Oelotni prihodki na zaposlenega AOP §70/8594 o 51181 50.746
Celotni odkodki na zaposlenega | AP 887/804 2219 50,722
Stro3ki dela na zaposlenega f'AOP 875/854 36.528 33.828
Strosek dela v celotnih odhodldh - indeks ' AOP §75/887*100 o 67

V letu 2020 so se glede na leto 2019 celotni prihodki in celotnt odhodki na zaposlenega poveéali. Tudi indeks
stroSka dela v celotnih stroskih se je povedal.

Tabela 16: Povprecna bruto placa na zaposlenega v letu 2020

Letna brute plaga | Povpredno $t. _ | Povpregna|

L brez pris_pevifov za;:oslenz}% na Povpreéxia' lé;rnﬁ brﬁt.o:pl'ééa.né Ietna“b.riito. Indeks .

Opis " - delodajalca in podiagi pladana e

. ostalih str. Dela delovnih ur . zaposlenega 2020 - " Jmposleneg 2020{2_[.)19

o 2020 2020 L) a0l o
Vsidelavel 10.358.102 377, 27.475 25.116 1094
Delavcina delovnemmestu D01 2,814,969 67 42,014 37270 1127
Delaveina delovnem mestu J 6.815,596 284} 23.999 21.878) 169,7

Povprecna bruto placa (brez dodatkov COVID) v letu 2020, je glede na leto 2019, visja za 9,4%.

1) PRIHODKI

Prihodki so se v letu 2020 v primerjavi s predhodnim letom povecali za 6%. Priizvajanju javne sluZbe je
povecanje za 8%, pr izvajanju trzne dejavnost pa je zmanjianje za 6%.

Tabela 17: Prmerjava prihodkov 2020-2019-2018-2017-2016-2015-2014




Vir financiranja Leto2020 |[Leto2019 |Leto2018 |Leto2017 | Leto2016 | Leto2015 | Leto2014
Proragun MIZS 4292602 4185037 3887588 3582789 3340.107 3167855 3356450
Proradun ARRS 2094244| 1832414 1677461 1473507 1345712] 1132645 1339329
Proratun MKGP | 7.582.928 733352 6718 6639179 6401583 6501392 6450.737
Proratam drago g2066| 331881| 271772] 212143 119829 225020 201639
Koncesijskitrg VF 193617 180147 203778 196231 185610  201.890| 228833
Koncesijski trg NVI 1406857] 1418087 1322362] 1333641 1398242| 1349.804] 1208148
Skupaj jana sluzba | 16.392.314] 15.195.058| 14235545 13.437.580| 12.791.103| 12.578.705 12.785.136
Tig VP | 20027a4| 3073380 2580434] 2377013 2338161 2106477 2220628
Skupaj trg 2.902.744| 3.073.380| 2.580.434| 2.377.113| 2.338.161| 2.106.477| 2220628
Skopj 19.295.058] 18.268.447] 16.814.979] 15.814.693] 15.129.264| 14.685.182| 15.005.764

Graf 2: Pramerjava prihodkov 2020-2019-2018-2017-2016-2015-2014
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Graf 3: Primerjava prihodkov 2020-2019-2018-2017-2016-2015-2014 po dejavnostih
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Prihodki po dejavnostih od 2014 do 2020
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® Proratun MIZS ® Proraun ARRS = Proracun MKGP Proracun drugo

B Koncesijski trg VF B Koncesijski trg NVI B Trg VF B Skupaj vse

V celotnem obdobju 2014 do 2020 je najvedji delez prihodkov iz prora¢una MKGP.

Tabela 18: Struktura prihodkov 2020

Vir financiranja Leto 2020 | delez(%)
Prp{gépg_l_\f[_@é 4.292.602 22,2

Pr_or_aé_u_n ARRS %.h094.244_ 10,9

Proraun MKGP m15_82_9_:28 493
Poatundrugo | 82066 43
Koncesiskirg VP | 193617 1,0
KoncesijskigNVI | 14068571 73
Trg VP 2.902.744 15,0
Skupaj 19.295.058 100,0

Najvedji delez v strukturi prihodkov je proracun MKGP, ki znasa 39,3%. DeleZ proracuna MIZS zna$a
222%, trzni delez VF 15%, delez ARRS 10,9%, delez koncesijskega trga NVI 7,3%, delez drugih
proracunskih virov 4,3% ter delez koncesijskega trga VF 1% v vseh prihodkih.

Graf 4: Struktura prihodkov v letu 2020
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IL.) ODHODKI

Odhodki v letu 2020 znasajo 19.666.441 EUR in so se glede na leto 2019 povecali za 8%o:

- Stroski materiala in storitev so v letu 2020 za 5% nizji kot v letu 2019 (tabela 19).

- Stroski dela so v letu 2020 za 13% visji kot v letu 2019.

- Amortizacija je bila obracunana po predpisanih stopnjah v visini 1.028.780 EUR, od tega se
428.037 EUR amortizacije izkazuje v breme sklada (konto 941). Amortizacija iz donacij znasa 111
EUR in se izkazuje v breme konta 922.

- Drugi stroski v visini 164.286 EUR se nanasajo na clanarine = 67.799 EUR, stroske rektorata =
54.492 EUR, nadomestilo za uporabo stavbnega zemljiS¢a = 21.275 EUR in druge takse in
pristojbine.

- Med prevrednotovalnimi poslovnimi odhodki izkazujemo odhodke zaradi oslabitev tetjatev iz
poslovanja in popravka odbitnega deleza DDV v visini 13.842 EUR.

Tabela 19: Stroski materiala in storitev
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Konto

Leto 2020

Leto 2019

Leto2018

Leto 2017

Tndeks :
2020/2019

4600 in 4601 Stroslq surovin, matenala in pomoznega matenala

‘ 4605 Stroslctstmkovne hterature D

4610 Strosk: stontev pn opravljanju dejavnosti

4615 Stmslct 1zobrazevan_]a

4616: ?otm stroslu
461907 Drug; stro8ki - telefonske storitve

4619‘ Druge storitve

460200 Stroskl elektrike

4506 Sthk] p]samxskega matena]a
460° Drugl stroki (drobzn mventar ]

7 4611 Stroskzvzdrzevan_]a zgradbe 1

: ”_'_”‘4614 Stroskl komunalnﬁl stontev

2.080.743

196. 962

134 297

412.457
78. 692

506 156 N

66804
64085
68772

L 892.469

.iéé

348.819

129219
476715

osasf s
129 392 3

oresst  siaof
66.865

328.127]
85.799
420383

8993 72636  95.94
ol e o]
278868 315843 244366
""""""" 13340 128315 97462

62410  99.628  90.786
"""""" 1136l 117425 109341)
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Skupaj

5.135.543

5.426.255

4.771.877

4.565.793

[IL) PRESEZEK ODHODKOV NAD PRIHODKI

V konsolidiranem izkazu prthodkov in odhodkov se izkazuje za leto 2020 presezek odhodkov nad prihodki

visini 391.382,65 EUR.

Presezek odhodkov nad prihodki se bo pokrval iz prerazporeditve presezks prihodkov nad odhodki iz

prejinjih let.

Tabela 20: Po dejavnostih
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Presezek prihodkovnad odhodki

Leto 2020

Proratun MIZS _ - 64130
E’rorarérun ARﬁS h 0
Proratun MKGPW B _365913
Proradun drugor - -4.137
Koneesiskitg VP | a0ss
Koncesijskitrg NVI 102244
Skupaj jawiasluzba B 327976
TeVE 6407
Skupajtrg 63.407
Skupaj vse -391.383

V letu 2020 je izkazan presezek odhodkov nad prihodki pri izvajanju javne sluzbe v visini 327.976 EUR in

na trzni dejavnosti v visini 63.407 EUR.

Presezek odhodkov nad prihodki je najvecji na proracunskih dejavnostih Nacionalnega veterinarskega
inStituta, ki samo na osnovni postavki 130038 znasa 395.622 EUR.

1.2

.2 Struktura prihodkov in odhodkov za leto 2020 po vitih sredstev
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1,20 Denarni tok

Tabela 21: Struktura prihodkov in odhodkov za leto 2020 po virih financiranja po izkazu prhodkov in

odhodkov — denarni tok

Prihodki | Odhodki | Razlika med Delez Delez Delez

Vir sredstev vEUR vEUR prihodki in prihodkov | posameznih | posameznih
odhodki vodhodkih| prihodkov | odhodkov

Skupaj javna sluzba 16.915.560| 17.443.400 -527.840) 97% 85% 86%
MIZS 4.662.531] 4.925.532 -258.1701  95% 24% 24%
ARRS, SPIRIT, JAK... 2.056.334] 1.987.148 69.186] 103% 10% 10%
Druga ministrstva 8.464.240]  8.902.080 -437.8401  95% 43% 44%
Obéinski proraunski viri 0 0 0 - 0% 0%
::f;glf s::;’:ffsgjo wBiuna 91.172 90.862 310]  100% 0% 0%
Cenik storitev UL: sredstva od
prodaje blaga in storitev iz 64.623 67.031 -2.408]  96% 0% 0%
naslova izvajanja JS
Ostala sredstva iz proracuna EU 91.846 49.720 37.295| 185% 0% 0%
Drugi viri 1.484.814  1.421.027 63.787| 104% 7% 7%
Trg 2.890.909| 2.871.465 19.444) 101% 15% 14%
SKUPAJ 19.806.469] 20.314.865 -508.396] 97% 100% 100%

Vletu 2020 ima VF negativen denarni tok v visini 508.396 EUR. Iz naslova tekocega poslovanja je pozitiven
denarni tok v viSini 49.167 EUR in iz naslova investicij negativen denarni tok v visini 557.563 EUR.

Pri izvajanju javne sluzbe ima VF negativen denarni tok v visini 527.840 EUR, pd izvajanju trzne dejavnost
pa pozitiven denarni tok v visini 19.444 EUR. Najvisji negativen denarmni tok je na viru MIZS in na viru
MKGP.

Na viru MIZS je negativen denarni tok iz redne pedagoske dejavnosti v visini 71.575 EUR in pti drugi
dejavnosti (COVID — dodatki in zascitna oprema) v visini 188.227 EUR. Sredstva za dodatke za mesec
oktober in november, ter sredstva za zascitno premo za mesec december smo prejeli v 2021.

ayer

tok je realiziran na snovni proracunski postavki 130038.
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Tabela 22: Struktura sredstev od prodaje blaga in storitev na trgu — denarni tok 2020

vie | Prihodki | Sestavaprihodkov(%) |
Prihodki od gospodarskih druzb in I ”
samostojnih podjetnikov (definicija 690.037 23,5 l‘
ZGD) é ‘
Prihodki od j ktorj i ‘
o] “.0 Javnega sexkiorja v | 265585 ‘: 9’2 |
Sloveniji | | |
Prihodki i iz | : -
i odki od gospodarskih druzb iz i? 9.039 03 |
tujine | |
D . .. - ‘i |
ru.gl prihodki izmednarodnih 17265 0.6 :
projektov
Drugo: 1.908.983 66,0
Skupaj: 2.890.909 100,0

1.2.2  Obracunski tok

Tabela 23: Struktura prihodkov in odhodkov za leto 2020 po virih financiranja po izkazu prihodkov in

odhodkov — obracunski tok

I

i | Raclikamed |/ o o | Sestma | Sestma |
Vir Prihodki i Odhodki | prihodki in ‘ . e_h"dk_h ;V{ prihodkoy | odhodkov |
1 T Rakmimead W O O
Javna sluzba skupaj 16392.314 | 16.720.290 | 327976 | 1020 | 85 | 8 |
1 |
| ‘
MIZ§ 4292602 4356.732 | 4130 | 1015 1‘ 2 2
' [ i ,
ARRS, TIA, JAPTL JAK 1.940.894 1.940.894 ‘ 0 w0 | 10 | 10
i | ]
| | |
Druga ministrstva 8.392.531 8.760.820 -368.289 } N
| | | |
1 | ‘ 1‘ |
Obginski proratunski viri 0 0 0 U I T T
| { | | |
| |
iz drZavnega proraduna i ‘ | ‘
Sredstva izdrfavnega proratuna iz 111.280 111.659 | 3w | w3z | 1 | 1
stedstev proratuna EU , | | |
| 1 |
Cenik storitev univerze: sredstva od| | | |
prodaje blaga in storitev iznaslova 72510 69.075 3435 953 l 0 | 0
izvajanja javne sluZbe ! | |
Ostala sredstva iz proratuna EU: 7. ! 5 :
OP, Cmepius in drugi projekti iz 54,361 ; 55.848 | 147 | 1027 “ 0 i o
pror. EU | | i g
Drugi viri 1528.136 | 142500 102.874 933 | 8 7 |
Trg 2.902.744 | 2.966.151 63407 | 1022 | 15 | 15 |
Skupaj: 19.295.058 | 19.686.441 391383 | 1020 | 100 | 100 |

@ L




Po obracunskem toku je v letu 2020 ustvarjen presezek odhodkov nad ptihodkov v visini 391.383 EUR.

Tabela 24: Struktura sredstev od prodaje blaga in storitev na trgu — obracunski tok

Vir v _ _ Prihodki | Sestava prihodkov % ‘
Prihodki od gospodarskih druzb in ” :
samostojnih podjetnikov (definicija | 698.210 ” 24
ZGD) | |
. . . |‘

Prihod]::.l.odjavnega sektorja v !1 260.729 ‘ 9
Sloveniji i |
?rihodkl od najemnin za poslovne | 8215 . 0 ”
in druge prostore | |
p = 7 1 1

r.ifmdkl od gospodarskih drub iz i 16.627 1
tujine |
Drugi prihodki iz mednarodnih | f 0
projektov I ; -
Drugo: ,, 1.918.963 1 66 ’:
Skupaj: (; 2.902.744 | 100 5

1.3 Druge racunovodske informacije

1.3.1  Rezijski stroski

Rezijski strodki v letu 2020 znadajo 2.191.184,83 EUR in so prikazani v tabeli 25. Povpreéna stopnja reZijskih
stroskov na nivoju Veterinarske fakultete v letu 2020 znasa 11,71% od vseh realiziranih prihodkov.

Poglavitne osnove za razporejanje rezijskih stroskov so bile pripravljene in sprejete na UO VF leta 2007, ko
je bil opredeljen klju¢ za njihovo razporejanje po posameznih dejavnostih. Na osnovi teh izhodis¢, z
nekaterimi prilagoditvami upostevaje realiziran obseg, je bila tudi v letu 2020 izvedena razdelitev reZijskih
stroskov.

Na prvi stopnji delitve reZijskih stroskov se je uposteval klju¢ delitve, omejitev razpolozljivih vitov
financiranja in dovoljene okvire pokrivanja reZijskih stroSkov po posameznih dejavnostih (proracunska,
raziskovalna). Pri selekcijski dejavnosti smo upostevali dogovorjena izhodi§¢a za bremenitev z reZijskimi
strodki (odstotek od stroska dela). Na drugi stopnji delitve reZijskih stroskov po posameznih enotah trzne
in koncesijsko trzne dejavnosti smo uporabili poenostavljen klju¢ po delezu prihodka.
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Tabela 25: Pregled reZijskih stroskov za leto 2020

REZIISKI STROSKI PRIHODKI

L o : Materi?i_ni - : R %'-I:eiijev
Dejavnost ~ < “Plage strofkiin | Amortizacija ~SKUPAJ Prihodki .
L . storitve R e -+ § pribodku |
Izobrazevalna 402.679.93]  165.157,04; 567.836,97 4.292.602,01 13,23
Raziskovalna 86.867,541  21.374,55 108.242,09 2.094.243 83 5,17
Selekeja 1384396] 477874 186270 295.790,80 6,30
Drugi prorat. viri 0,00i 841137 841137 232.928,01 3,61
Proratun NVI 47025947, 36728821 837.547,68] 7.287.136,77 11,49
Koncesijski trg 268491 150.243,56 72.93629]  225.864,76 1.600.473,92 14,11
JAVNA SLUZBA 976.335,81| 71725347 72.936,29] 1.766.52557] | 15.803.17543 11,18
TRG 203.457,17) 163.97742)  57.22467| 424.65926 2.902.744,37 14,63
SKUPAJ : 1.179.792,98] $81230,89!  130.160,96] 2.191.184,83 18.705.919,80] 11,71




2 RACUNOVODSKI IZKAZI (priloge)
2.1  Bilanca stanja z obveznimi prilogami
2.2 Izkaz prihodkov in odhodkov z obveznimi prilogami
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: e Agencija Republike
= Slovenije za javnopravne
4 1 = 5

evidence in storitve

Podatki iz letnega porocila za obdobje 01.01.2020 - 31.12.2020

Osnovni podatki

Vrsta: Proratunski uporabnik - doloceni
Sifra proraé. upor. 70769

Sifra dejavnosti 85.422

Mati¢na Stevilka 1627139000

Ime poslovnega subjekta UL VF

Sedez (ulica, hiSna Stevilka in kraj)

Gerbiteva ulica 60, 1000 LJUBLJANA

Oseba, odgovorna za sestavljanje bilance

Andreja Krizman

Telefonska Stevilka za komunikacijo v zvezi s
predlozitvijo bilance

01/4779-110

Elektronski naslov kontaktne osebe

Andreja.Kritman@vf.uni-lj.si

Elektronski naslov uporabnika portala

andreja.krizman@vf.uni-lj.si

Vodja poslovnega subjekta

prof.dr.Andrej Kirbis

Kraj Ljubljana
Obdobje poroc¢anja

od 1.1.2020
do 31.12.2020

Pripravljeno: 19.02.2021 13:05

Stran 1 od 20



: e Agencija Republike
x = Slovenije za javnopravne
4. 1 m 5

evidence in storitve

Ime uporabnika: Sifra proratunskega uporabnika:
UL VF 70769
Sede? uporabnika: Podskupina proraé. uporabnika:
Gerbiceva ulica 60, 1000 LJUBLJANA 3.1.
Maticna Stevilka:
1627139000
Bilanca stanja
na dan 31.12.2020
v EUR (brez centov)
CLENITEV SKUPINE NAZIV SKUPINE KONTOV Oznaka Znesek
KONTOV za
AOP
Tekoée leto Predhodno leto
1 2 3 4 5
A) DOLGOROCNA SREDSTVA IN 001 11.757.162 11.354.182
SREDSTVA V UPRAVLJANJU
00 NEOPREDMETENA SREDSTVA IN 002 247.023 246.423
DOLGOROCNE AKTIVNE CASOVNE
RAZMEJITVE
01 POPRAVEK VREDNOSTI 003 242779 240.453
NEOPREDMETENIH SREDSTEV
02 NEPREMICNINE 004 19.230.893 18.657.172
03 POPRAVEK VREDNOSTI 005 9.910.613 9.507.092
NEPREMICNIN
04 OPREMA IN DRUGA OPREDMETENA 006 17.621.196 17.266.059
OSNOVNA SREDSTVA
05 POPRAVEK VREDNOSTI OPREME IN 007 15.188.558 15.087.927
DRUGIH OPREDMETENIH OSNOVNIH
SREDSTEV
06 DOLGOROCNE FINANCNE NALOZBE 008 0
07 DOLGOROCNO DANA POSOJILA IN 009 0 0
DEPOZITI
08 DOLGOROCNE TERJATVE IZ 010 0 0
POSLOVANJA
09 TERJATVE ZA SREDSTVA DANA V 011 0 0
UPRAVLJANJE
B) KRATKOROCNA SREDSTVA; 012 4.165.350 4.292.224
RAZEN ZALOG IN AKTIVNE CASOVNE
RAZMEJITVE
10 DENARNA SREDSTVA V BLAGAJNI IN 013 918 1.431
TAKOJ UNOVCLJIVE VREDNOSTNICE
11 DOBROIMETJE PRI BANKAH IN 014 1.229.000 972.447
DRUGIH FINANCNIH USTANOVAH
12 KRATKOROCNE TERJATVE DO 015 490.673 406.049
KUPCEV
13 DANI PREDUJMI IN VARSCINE 016 7.553 13.543
14 KRATKOROCNE TERJATVE DO 017 2.284.316 2.778.661
UPORABNIKOV ENOTNEGA
KONTNEGA NACRTA
15 KRATKOROCNE FINANCNE NALOZBE 018
16 KRATKOROCNE TERJATVE 1Z 019
FINANCIRANJA
17 DRUGE KRATKOROCNE TERJATVE 020 100.308 53.731
18 NEPLACANI ODHODKI 021 0 0
19 AKTIVNE CASOVNE RAZMEJITVE 022 52.582 66.362
C) ZALOGE 023 121.893 113.775
30 OBRACUN NABAVE MATERIALA 024 0 0

Pripravljeno: 19.02,.2021 13:05 Stran 2 od 20
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Agencija Republike
Slovenije za javnopravne
evidence in storitve

Bilanca stanja

na dan 31.12.2020

v EUR (brez centov)

CLENITEV SKUPINE NAZIV SKUPINE KONTOV Oznaka Znesek
KONTOV za
AOP
Tekoce leto Predhodno leto
31 ZALOGE MATERIALA 025 121.893 113.775
32 ZALOGE DROBNEGA INVENTARJA IN 026 0 0
EMBALAZE
33 NEDOKONCANA PROIZVODNJA IN 027 0 0
STORITVE
34 PROIZVODI 028 0 0
35 OBRACUN NABAVE BLAGA 029 0 0
36 ZALOGE BLAGA 030 0 0
37 DRUGE ZALOGE 031 0 0
I. AKTIVA SKUPAJ 032 16.044.405 15.760.181
99 AKTIVNI KONTI IZVENBILANCNE 033 253.165 298.113
EVIDENCE
D) KRATKOROCNE OBVEZNOSTI IN 034 2.711.986 2.341.457
PASIVNE CASOVNE RAZMEJITVE
20 KRATKOROCNE OBVEZNOST] ZA 035 19.100 18.748
PREJETE PREDUJME IN VARSCINE
21 KRATKOROCNE OBVEZNOSTI DO 036 1.158.195 972.757
ZAPOSLENIH
22 KRATKOROCNE OBVEZNOSTI DO 037 840.292 804.012
DOBAVITELJEV
23 DRUGE KRATKOROCNE 038 247.360 188.633
OBVEZNOSTI IZ POSLOVANJA
24 KRATKOROCNE OBVEZNOSTI DO 039 15.836 8.382
UPORABNIKOV ENOTNEGA
KONTNEGA NACRTA
25 KRATKOROCNE OBVEZNOSTI DO 040 0 0
FINANCERJEV
26 KRATKOROCNE OBVEZNOSTI 1Z 041 0 0
FINANCIRANJA
28 NEPLACANI PRIHODKI 042 0 0
29 PASIVNE CASOVNE RAZMEJITVE 043 431.203 348.925
E) LASTNI VIRI IN DOLGOROCNE 044 13.332.419 13.418.724
OBVEZNOSTI
90 SPLOSNI SKLAD 045 0 0
91 REZERVNI SKLAD 046 0 0
92 DOLGOROCNE PASIVNE CASOVNE 047 1.776 1.857
RAZMEJITVE
93 DOLGOROCNE REZERVACIJE 048 0
940 SKLAD NAMENSKEGA PREMOZENJA 049 0
V JAVNIH SKLADIH
9410 SKLAD PREMOZENJA V DRUGIH 050 13.722.026 13.408.504
PRAVNIH OSEBAH JAVNEGA PRAVA,
KI JE V NJIHOVI LASTI, ZA
NEOPREDMETENA SREDSTVA IN
OPREDMETENA OSNOVNA
SREDSTVA
0411 SKLAD PREMOZENJA V DRUGIH 051 0 0
PRAVNIH OSEBAH JAVNEGA PRAVA,
KI JE V NJIHOVI LASTI, ZA FINANCNE
NALOZBE
Pripravljeno: 19.02.2021 13:05 Stran 3 od 20
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Agencija Republike
Slovenije za javnopravne
evidence in storitve

Bilanca stanja

na dan 31.12.2020

v EUR (brez centov)

CLENITEV SKUPINE NAZIV SKUPINE KONTOV Oznaka Znesek
KONTOV za
AOP
Tekote leto Predhodno leto
9412 PRESEZEK PRIHODKOV NAD 052 0 8.363
ODHODKI
9413 PRESEZEK ODHODKOV NAD 053 391.383 0
PRIHODKI
96 DOLGOROCNE FINANCNE 054 0 0
OBVEZNOSTI
97 DRUGE DOLGOROCNE OBVEZNOSTI 055 0
980 OBVEZNOSTI ZA NEOPREDMETENA 056 0
SREDSTVA IN OPREDMETENA
OSNOVNA SREDSTVA
981 OBVEZNOSTI ZA DOLGOROCNE 057 0 0
FINANCNE NALOZBE
985 PRESEZEK PRIHODKOV NAD 058 0 0
ODHODKI
986 PRESEZEK ODHODKOV NAD 059 0 0
PRIHODKI
l. PASIVA SKUPAJ 060 16.044.405 15.760.181
99 PASIVNI KONTI IZVENBILANCNE 061 253.165 208.113
EVIDENCE

Kraj in datum oddaje

Ljubljana

Oseba, odgovorna

za sestavitev bilance

Andreja Krizman

Odgovorna oseba

prof.dr ndﬂj Kirbig

Pripravijeno: 18.02.2021

13:056

MD5: 87AABASBEB702D684B1528 1E9FFO0646

A

Stran 4 od 20




Agencija Republike
Slovenije za javnopravne
evidence in storitve

4\’1::05

Ime uporabnika:
UL VF

SedeZ uporabnika:
GerbiCeva ulica 60, 1000 LIUBLJANA

Sifra proradunskega uporabnika:
70769

gq}dskupina prorag. uporabnika:

Mati¢na stevilka:
1627139000

Izkaz prihodkov in odhodkov dolo€enih uporabnikov po nacelu denarnega toka

od 01.01.2020 - 31.12.2020

v EUR (brez centov)

CLENITEV KONTOV NAZIV KONTA Oznaka Znesek
Za
AOP
Tekoée leto Predhodno leto
1 2 3 4 5

. SKUPAJ PRIHODKI 401 19.806.469 18.584.313
1. PRIHODKI ZA IZVAJANJE JAVNE 402 16.915.560 15.560.323
SLUZBE
A. Prihodki iz sredstev javnih financ 403 15.274.277 13.881.891
a. Prejeta sredstva iz drzavnega 404 15.183.105 13.722.810
proracuna

del 7400 Prejeta sredstva iz drzavnega proracuna 405 14.304.279 13.009.158
za tekoto porabo

del 7400 Prejeta sredstva iz drzavnega proracuna 406 878.826 713.652
za investicije
b. Prejeta sredstva iz ob¢&inskih 407 0 0
proracunov

del 7401 Prejeta sredstva iz ob€inskih proracunov 408 0 0
za tekoco porabo

del 7401 Prejeta sredstva iz obcinskih proracunov 409 0 0
za investicije
c. Prejeta sredstva iz skladov socialnega 410 0 0
zavarovanja

del 7402 Prejeta sredstva iz skladov socialnega 411 0 0
zavarovanja za tekoco porabo

del 7402 Prejeta sredstva iz skladov socialnega 412 0 0
zavarovanja za investicije
d. Prejeta sredstva iz javnih skladov in 413 0 0
agencij

del 7403 Prejeta sredstva iz javnih skladov za 414 0 0
teko&o porabo

del 7403 Prejeta sredstva iz javnih skladov za 415 0 0
investicije

del 7404 Prejeta sredstva iz javnih agencij za 416 0 0
tekoo porabo

del 7404 Prejeta sredstva iz javnih agencij za 417 0 0
investicije

del 740 e. Prejeta sredstva iz proraunov iz 418 0 0
naslova tujih donacij

741 f. Prejeta sredstva iz drzavnega 419 91.172 159.081

proracuna iz sredstev proracuna
Evropske unije
B) Drugi prihodki za izvajanje dejavnosti 420 1.641.283 1.678.432
javne sluzbe

del 7102 Prejete obresti 422 508 268

7100 Prihodki od udelezbe na dobicku in 423 0 0
dividend ter presezkov prihodkov nad
odhodki
Pripravijeno: 19.02.2021 13:05 Stran 5 od 20
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Izkaz prihodkov

Agencija Republike
Slovenije za javnopravne
evidence in storitve

in odhodkov dolo€enih uporabnikov po nacelu denarnega toka

od 01.01.2020 - 31.12.2020

v EUR (brez centov)

CLENITEV KONTOV NAZIV KONTA Oznaka Znesek
za
AOP
Tekote leto Predhodno leto
7103 Prihodki od najemnin, zakupnin in drugi 487 14.655 17.117
prinodki od premozenja
7141 Drugi tekoé&i prihodki iz naslova izvajanja 424 1.525.634 1.575.777
javne sluzbe
72 Kapitalski prihodki 425 7.116 10.671
730 Prejete donacije iz domacih virov 426 1.524 7.388
731 Prejete donacije iz tujine 427 0 300
732 Donacije za odpravo posledic naravnih 428 0 0
nesre¢
782 Prejeta sredstva iz prora¢una EU iz 488 0 0
strukturnih skladov
783 Prejeta sredstva iz proracuna EU iz 489 0 0
Kohezijskega sklada
784 Prejeta sredstva iz proraguna EU za 490 91.846 66.911
izvajanje centraliziranih in drugih
programov EU
786 Ostala prejeta sredstva iz proracuna 429 0 0
Evropske unije
787 Prejeta sredstva od drugih evropskih 430 0 0
institucij in iz drugih drzav
2. PRIHODKI OD PRODAJE BLAGA IN 431 2.890.909 3.023.990
STORITEV NA TRGU
7130 Prihodki od prodaje blaga in storitev na 432 2.890.909 3.023.474
trgu
del 7102 Prejete obresti 433 0 516
Il. SKUPAJ ODHODKI 437 20.314.865 18.327.915
1. ODHODKI ZA IZVAJANJE JAVNE 438 17.619.868 15.578.482
SLUZBE
A. Place in drugi izdatki zaposlenim 439 10.548.443 9.382.490
del 4000 Place in dodatki 440 8.867.449 7.819.569
del 4001 Regres za letni dopust 441 297.780 272.205
del 4002 Povraéila in nadomestila 442 661.371 663.889
del 4003 Sredstva za delovno uspesnost 443 346.087 280.942
del 4004 Sredstva za nadurno delo 444 300.821 287.417
del 4005 Place za delo nerezidentov po pogodbi 445 0 0
del 4009 Drugi izdatki zaposlenim 446 74.935 58.468
B. Prispevki delodajalcev za socialno 447 1.645.255 1.480.062
varnost
del 4010 Prispevek za pokojninsko in invalidsko 448 819.657 743.345
zavarovanje
del 4011 Prispevek za zdravstveno zavarovanje 449 675.994 595.517
del 4012 Prispevek za zaposlovanje 450 6.901 6.249
del 4013 Prispevek za starSevsko varstvo 451 9.535 8.398
del 4015 Premije kolektivnega dodatnega 452 133.168 126.553
pokojninskega zavarovanja, na podlagi
ZKDPZJU
C. lzdatki za blago in storitve za 453 3.979.665 3.845.951
izvajanje javne sluzbe
Pripravijeno: 19.02.2021 13:05 Stran 6 od 20
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evidence in storitve

Izkaz prihodkov in odhodkov dolo€enih uporabnikov po nacelu denarnega toka

od 01.01.2020 - 31.12.2020

v EUR (brez centov)

CLENITEV KONTOV NAZIV KONTA Oznaka Znesek
za
AOP
Tekoce leto Predhodno leto
del 4020 Pisarniski in splosni material in storitve 454 359.931 302.001
del 4021 Posebni material in storitve 455 1.738.481 1.459.585
del 4022 Energija, voda, komunalne storitve in 456 429.693 443.464
komunikacije
del 4023 Prevozni stroski in storitve 457 563.548 591.002
del 4024 Izdatki za sluzbena potovanja 458 37.980 166.505
del 4025 Teko&e vzdrZzevanje 459 346.734 368.820
del 4026 Poslovne najemnine in zakupnine 460 141.279 84.315
del 4027 Kazni in odSkodnine 481 0 0
del 4028 Davek na izplacane place 462 0 0
del 4029 Drugi operativni odhodki 463 362.009 430.259
403 D. Placila domacih obresti 464 0 0
404 E. Plagila tujih obresti 465 0 0
410 F. Subvencije 466 0 0
41 G. Transferi posameznikom in 467 0 0
gospodinjstvom
412 H. Transferi neprofitnim organizacijam in 468 0 0
ustanovam
413 I. Drugi teko€i domagéi transferji 469 0 0
J. Investicijski odhodki 470 1.446.505 869.979
4200 Nakup zgradb in prostorov 471 0 0
4201 Nakup prevoznih sredstev 472 50.216 37.473
4202 Nakup opreme 473 668.615 444 436
4203 Nakup drugih osnovnih sredstev 474 24 438 45.042
4204 Novogradnja, rekonstrukcija in 475 650.032 266.969
adaptacije
4205 Investicijsko vzdrzevanje in obnove 476 23.672 69.138
4206 Nakup zemlji§¢ in naravnih bogastev 477 7.000 0
4207 Nakup nematerialnega premoZenja 478 599 0
4208 Studije o izvedljivosti projektov, projektna 479 21.933 6.921
dokumentacija, nadzor, investicijski
inZeniring
4209 Nakup blagovnih rezerv in intervencijskih 480 0 0
zalog
2. ODHODKI IZ NASLOVA PRODAJE 481 2.694.997 2.749.433
BLAGA IN STORITEV NA TRGU
del 400 A. Place in drugi izdatki zaposlenim iz 482 1.207.512 1.011.334
naslova prodaje blaga in storitev na trgu
del 401 B. Prispevki delodajalcev za socialno 483 167.862 143.240
varnost iz naslova prodaje blaga in
storitev na trgu
del 402 C. Izdatki za blago in storitve iz naslova 484 1.319.623 1.594.859
prodaje blaga in storitev na trgu
lIl/1 PRESEZEK PRIHODKOV NAD 485 0 256.398
ODHODKI
lll/2 PRESEZEK ODHODKOV NAD 486 508.396 0
PRIHODKI
Pripravljeno: 19.02.2021 13:05 Stran 7 od 20
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za sestavitev bilance

Ljubljana Andreja Krizman

Pripravljeno: 19.02.2021 13:05 MDS: 3463AFDDFF6FBCDASCF12687E4D2CF97 Stran 8 od 20



: e Agencija Republike
\ = Slovenije za javnopravne
4 ]. =2 5 evidence in storitve

Ime uporabnika:
UL VF

Sedez uporabnika:
Gerbiceva ulica 60, 1000 LJUBLJANA

Sifra proraéunskega uporabnika:
70769

Pg]dskupina prorag. uporabnika:
3.1.

Maticna stevilka:
1627139000

Izkaz racuna financnih terjatev in naloZzb dolo¢enih uporabnikov

od 01.01.2020 - 31.12.2020

v EUR (brez centov)

CLENITEV KONTOV NAZIV KONTA Oznaka Znesek
za
AOP
Tekoce leto Predhodno leto
1 2 ) 4 3]
750 IV. PREJETA VRACILA DANIH 500 0 0
POSOJIL
7500 Prejeta vragila danih posojil od 501 0 0
posameznikov in zasebnikov
7501 Prejeta vracila danih posojil od javnih 502 0 0
skladov
7502 Prejeta vracila danih posgjil od javnih 503 0 0
podjetij in druzb, ki so v lasti drzave ali
obé&in
7503 Prejeta vracila danih posojil od finan&nih 504 0 0
institucij
7504 Prejeta vracila danih posojil od privatnih 505 0 0
podjetij
7505 Prejeta vracila danih posojil od ob¢in 506 0
7506 Prejeta vracila danih posojil-iz tujine 507 0
7507 Prejeta vracila danih posojil-drzavnemu 508
prora¢unu
7508 Prejeta vracila danih posojil od javnih 509 0 0
agencij
7509 Prejeta vracila placanih porostev 510 0 0
751 Prodaja kapitalskih delezev 511 0 0
440 V. DANA POSOJILA 512 0 0
4400 Dana posojila posameznikom in 513 0 0
zasebnikom
4401 Dana posojila javnim skladom 514 0 0
4402 Dana posojila javnim podjetjem in 515 0 0
druzbam, ki so v lasti drzave ali obgin
4403 Dana posojila finanénim institucijam 516 0 0
4404 Dana posojila privatnim podjetiem 517 0 0
4405 Dana posojila ob¢inam 518 0 0
4406 Dana posojila v tujino 519 0 0
4407 Dana posojila drzavnemu proracunu 520 0 0
4408 Dana posojila javnim agencijam 521 0 0
4409 Placila zapadlih porostev 522 0 0
441 Povectanje kapitalskih delezev in nalozb 523 0 0
VI/1 PREJETA MINUS DANA 524 0 0
POSOJILA
VI/2 DANA MINUS PREJETA 525 0 0
POSOJILA

Pripravijeno: 19.02.2021 13:05
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\ o= Slovenije za javnopravne
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evidence in storitve

Ime uporabnika: Sifra proraéunskega uporabnika:
UL VF 70769

SedeZ uporabnika: Podskupina prorac. uporabnika:
Gerbigeva ulica 60, 1000 LIUBLJANA 3.1.

Maticna Stevilka:
1627139000

Izkaz racuna financiranja dolo¢enih uporabnikov
od 01.01.2020 - 31.12.2020

v EUR (brez centov)

CLENITEV KONTOV NAZIV KONTA Oznaka Znesek
za
AOP
Tekoce leto Predhodno leto
1 2 ) 4 .5
50 VII. ZADOLZEVANJE 550 0 0
500 Domace zadolzevanje 551 0 0
5001 Najeti krediti pri poslovnih bankah 552 0 0
5002 Najeti krediti pri drugih finanénih 553 0 0
institucijah
del 5003 Najeti krediti pri drzavnem proraéunu 554 0 0
del 5003 Najeti krediti pri proragunih lokalnih 555 0
skupnosti
del 5003 Najeti krediti pri skladih socialnega 556 0 0
zavarovanja
del 5003 Najeti krediti pri drugih javnih skladin 557 0 0
del 5003 Najeti krediti pri drugih domacih 558 0 0
kreditodajalcih
501 Zadolzevanje v tujini 559 0 0
55 VIIl. ODPLACILA DOLGA 560 0 0
550 Odplacila domacega dolga 561 0 0
5501 Odplatila kreditov poslovnim bankam 562 0 0
5502 Odplagila kreditov drugim finan&nim 563 0 0
institucijam
del 5503 Odplatila kreditov drzavnemu proraéunu 564 0 0
del 5503 Odplaéila kreditov proragunom lokalnih 565 0 0
skupnosti
del 5503 Odplaéila kreditov skladom socialnega 566 0 0
zavarovanja
del 5503 QOdplacila kreditov drugim javnim 567 0 0
skladom
del 5503 Odplatila kreditov drugim domacim 568 0 0
kreditodajalcem
551 Odplacila dolga v tujino 569 0 0
[X/1 NETO ZADOLZEVAN.JE 570 0 0
[X/2 NETO ODPLACILO DOLGA 571 0 0
X/1 POVECANJE SREDSTEV NA 572 0 256.398
RACUNIH
X/2 ZMANJSANJE SREDSTEV NA 573 508.396 0
RACUNIH
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Kraj in datum oddaje Oseba, odgovorna Odgovorna oseba
za sestavitev bilance
Ljubljana Andreja Krizman prof.dr. ej Kirbis
& B K™
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Ime uporabnika:
UL VF

Sedez uporabnika:
Gerbiceva ulica 60, 1000 LJUBLJANA

Sifra proratunskega uporabnika:
70769

gc‘}dskupina prora&. uporabnika:

Mati¢na stevilka:
1627139000

Izkaz prihodkov in odhodkov dolo¢enih uporabnikov po vrstah dejavnosti

od 01.01.2020 - 31.12.2020

v EUR (brez centov)

CLENITEV PODSKUPIN NAZIV PODSKUPINE KONTOV Oznaka Znesek
KONTOV za
AOQOP
Prihodki in odhodki | Prihodki in odhodki
za izvajanje javne | od prodaje blaga in
sluzbe storitev na trgu
1 2 3 4 5
A) PRIHODKI OD POSLOVANJA 660 16.042.882 2.891.552
760 PRIHODKI OD PRODAJE 661 16.042.882 2.891.552
PROIZVODOV IN STORITEV
POVECANJE VREDNOSTI ZALOG 662 0 0
PROIZVODOV IN NEDOKONCANE
PROIZVODNJE
ZMANJSANJE VREDNOSTI ZALOG 663 0 0
PROIZVODOV IN NEDOKONCANE
PROIZVODNJE
761 PRIHODKI OD PRODAJE BLAGA IN 664 0 0
MATERIALA
762 B) FINANCNI PRIHODKI 665 507 1.143
763 C) DRUGI PRIHODKI 666 348.925 5.826
C) PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI 667 0 4223
PRIHODKI
del 764 PRIHODKI OD PRODAJE OSNOVNIH 668 0 4.223
SREDSTEV
del 764 DRUGI PREVREDNOTOVALNI 669 0 0
POSLOVNI PRIHODKI
D) CELOTNI PRIHODKI 670 16.392.314 2.902.744
E) STROSKI BLAGA, MATERIALA IN 671 3.864.142 1.271.792
STORITEV
del 466 NABAVNA VREDNOST PRODANEGA 672 0 391
MATERIALA IN BLAGA
460 STROSKI MATERIALA 673 2.059.869 828.966
461 STROSKI STORITEV 674 1.804.173 442.435
F) STROSKI DELA 675 12.381.452 1.389.583
del 464 PLACE IN NADOMESTILA PLAG 676 9.700.933 1.052.929
del 464 PRISPEVKI ZA SOCIALNO VARNOST 677 1.536.856 169.491
DELODAJALCEV
del 464 DRUGI STROSKI DELA 678 1.143.663 167.163
462 G) AMORTIZACIJA 679 355.901 244731
463 H) REZERVACIJE 680 0 0
465 J) DRUGI STROSKI 681 114672 49.614
467 K) FINANCNI ODHODKI 682 35 675
468 L) DRUGI ODHODKI 683 2 0
M) PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI 684 4.086 9.756
ODHODKI
del 469 ODHODKI OD PRODAJE OSNOVNIH 685 0 150
SREDSTEV
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evidence in storitve

Izkaz prihodkov in odhodkov dolo€enih uporabnikov po vrstah dejavnosti
od 01.01.2020 - 31.12.2020

v EUR (brez centov)

CLENITEV PODSKUPIN NAZIV PODSKUPINE KONTOV Oznaka Znesek
KONTOV za
AOP
Prihodki in odhodki | Prihodki in odhodki
za izvajanje javne | od prodaje blaga in
sluzbe storitev na trgu

del 469 OSTALI PREVREDNOTOVALNI 686 4.086 9.606
POSLOVNI ODHODKI
N) CELOTNI ODHODKI 687 16.720.290 2.966.151
0) PRESEZEK PRIHODKOV 688 0 0
P) PRESEZEK ODHODKOV 689 327.976 63.407

del 80 Davek od dohodka pravnih oseb 690 0 0

del 80 Presezek prihodkov obracunskega 691 0 0
obdobja z upoStevanjem davka od
dohodka

del 80 PreseZek odhodkov obracunskega 692 327.976 63.407
obdobja z upostevanjem davka od
dohodka
Presezek prihodkov iz prejsnjih let, 693 0 0
namenjen pokritju odhodkov
obracunskega obdobja

Kraj in datum oddaje Oseba, odgovorna Odgovorna osel

za sestavitev bilance
Ljubljana Andreja Krizman prof.dr ej Kirbis

Pripravijeno: 19.02,2021 13:05 MD5: AD6866A41D22CB97F36AABDF221FBOSF Stran 14 od 20
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Ime uporabnika:
UL VF

Sedez uporabnika:

Gerbiceva ulica 60, 1000 LJUBLJANA

Agencija Republike
Slovenije za javnopravne
evidence in storitve

Sifra proratunskega uporabnika:

70769

Podskupina proraé. uporabnika:

3.1.

Maticna stevilka:

1627138000

Stanje in gibanje neopredmetenih sredstev in opredmetenih osnovnih sredstev

NAZIV Oznak | ZNESEK - ZNESEK - ZNESEK - ZNESEK - ZNESEK - ZNESEK - ZNESEK - ZNESEK - ZNESEK - ZNESEK -
aza Nabavna Popravek Poveéanje Poveéanje Zmanjsanje Zmanjsanje Amortizacija Neodpisana Prevrednotenje | Prevrednotenje
AOP vrednost (1.1.) vrednost (1.1.) nabavne popravka nabavne popravka vrednost (31.12.) | zaradi okrepitve | zaradi oslabitve
vrednosti vrednosti vrednosti vrednosti
1 2 3 4 5 8 7 8 9 10 (3-4+5-6-7 11 12
+8-9)
I. Neopredmetena sredstva in opredmetena 700 25770 23.913 30 0 0 0 11 1.776 0 0
osnovna sredstva v upravljanju
A. Dolgoroéno odloZeni stroski 701 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
B. Dolgoroéne premoZenjske pravice 702 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
C. Druga neopredmetena sredstva 703 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
D. Zemljisca 704 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
E. Zgradbe 705 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F. Oprema 706 24.390 23.913 30 0 0 0 111 396 0 0
G. Druga opredmetena osnovna sredstva 707 1.380 0 0 0 0 0 0 1.380 0 0
Il. Neopredmetena sredstva in opredmetena 708 36.143.884 24,791,559 1.498,996 67.116 569.568 569.418 1.028.669 11.755.386 0 0
osnovna sredstva v lasti
A. Dolgorocno odlozeni strogki 709 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
B. Dolgoroéne premoZenjske pravice 710 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
C. Druga neopredmetena sredstva 711 246,423 240453 600 0 0 0 2.326 4.244 0 0
D. Zemljis¢a 712 5981.153 0 7.000 0 0 0 0 598,153 0 0
E. Zgradbe 713 18.066.019 9,507.092 566,721 0 0 0 403,521 B.722.127 0 0
F. Oprema 714 17.194.669 15.041.942 922.278 67.116 569.418 569.418 622.822 2.385.067 0 0
G. Druga opredmetena osnovna sredstva 715 45.620 2.072 2.397 0 150 0 0 45,795 0 0
Ill. Neopredmetena sredstva in opredmetena 716 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
osnovna sredstva v finanénem najemu
A. Dolgoroéno odloZeni strogki 77 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
B. Dolgoroéne premozZenjske pravice 718 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
C. Druga neopredmetena sredstva 719 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
D. Zemljisca 720 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
E. Zgradbe 721 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F. Oprema 722 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
G. Druga opredmetena osnovna sredstva 723 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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Agencija Republike
Slovenije za javnopravne
evidence in storitve

S
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Ime uporabnika:

UL VF

Sedez uporabnika:
Gerbiteva ulica 60, 1000 LJUBLJANA

Sifra proradunskega uporabnika:

70769

Podskupina prora¢. uporabnika:

3.1.

Maticna stevilka:

1627139000
Stanje in gibanje dolgoro¢nih finan¢nih nalozb in posojil

VRSTA NALOZB OZIROMA POSOJIL Oznak | Znesek nalozb in | Znesek Znesek Znesek povecanj | Znesek Znesek Znesek nalozb in | Znesek Knjigovodska Znesek

aza danih posajil popravkov povecanja zmanj$anja zmanjSanja danih posojil popravkov vrednost nalozb | odpisanih nalozb

AQP (1.1.) nalozb in danih naloZb in danih naloZb in danih | popravkov (31.12) naloZb in danih | in danih posojil in danih posojil

posojil (1.1.) posajil posajil posojil naloZb in danih posojil (31.12.) (31.12))
posaojil
1 2 3 4 5 6 7 8 9 (3+5-7) 10 (4+6-8) 11 (9-10) 12

|. Dolgoroéne finanéne naloZbe 800 0 0 0 0 1] 0 0 0 0 0
A. NaloZbe v delnice 801 0 0 0 0 0 0 1] 0 0 0
1. NaloZbe v delnice v javna podjetja 802 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2. Nalozbe v delnice v finanéne institucije 803 0 1] 0 0 0 1] 0 0 0 0
3. NaloZbe v delnice v privatna podjetja 804 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4, NaloZbe v delnice v tujini BOS 0 0 0 0 0 0 D 0 0 0
B. NaloZbe v deleze 806 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1. Nalozbe v deleZe v javna podjetja 807 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2. NaloZbe v deleZe v finan¢ne institucije 808 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
3. Nalozbe v deleze v privatna podjetja 809 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4. Nalozbe v deleze drzavnih druzb, ki imajo 810 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
obliko d.d.
5. NaloZbe v deleze drZzavnih druzb, ki imajo 811 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1]
obliko d.o.0.
6. NaloZbe v deleze v tujini 812 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
C. NaloZbe v plemenite kovine, drage kamne, 813 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
umetniska dela in podobno
D. Druge dolgoroéne kapitalske nalozbe 814 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1. Namensko premozenje, preneseno javnim 815 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
skladom
2. PremoZenje, preneseno v last drugim 816 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
pravnim osebam javnega prava, ki imajo
premozenje v svoji lasti
3. Druge dolgorocne kapitalske naloZbe doma 817 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4. Druge dolgorocne kapitalske naloZbe v 818 0 0 0 0 1] 0 0 0 0 0
tujini
II. Dolgorocne dana posojila in depoziti 819 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
A. Dolgorocno dana posojila 820 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1. Dolgoroéno dana posojila posameznikom 821 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2. Dolgorocno dana posgjila javnim skladom 822 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
3. Dolgoroéno dana posdjila javnim podjetjiem 823 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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Slovenije za javnopravne
evidence in storilve

Stanje in gibanje dolgorocnih finan€nih nalozb in posojil

4. Dolgoroéno dana posojila finanénim 824 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
institucijam

5. Dolgoro¢no dana posojila privatnim 825 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
podjetiem

6. Dolgoroéno dana posojila drugim ravnem 826 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
drzave

7. Dolgoroéno dana posojila drzavnemu 827 0 0 0 0 0 0 o] 0 0 0
proracunu

8. Druga dolgoroéno dana posojila v tujino 828 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
B. Dolgoroéno dana posojila z odkupom 829 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
vrednostnih papirjev

1. Domagcih vrednostnih papirjev 830 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2. Tujih vrednostnih papirjev 831 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
C. Dolgorocno dani depoziti 832 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1. Dolgoroéno dani depoziti poslovnim 833 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
bankam

2. Drugi dolgorecno dani depoziti 834 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
D. Druga dolgoroéno dana posajila 835 0 0 0 0 0 D 0 0 0 0
I1I. Skupaj 836 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Kraj in datum oddaje

Ljubljana

Oseba, odgovorna
za sestavitev bilance

Andreja Krizman
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Ime uporabnika:
UL VF

Sedez uporabnika:

Agencija Republike
Slovenije za javnopravne
evidence in storitve

Gerbiceva ulica 60, 1000 LIUBLJANA

Sifra proradunskega uporabnika:
70769

Podskupina prora¢. uporabnika:
3.1.

Maticna stevilka:
1627139000

Izkaz prihodkov in odhodkov - dolo¢enih uporabnikov

od 01.01.2020 - 31.12.2020

v EUR (brez centov)

CLENITEV PODSKUPIN NAZIV PODSKUPINE KONTOV Oznaka Znesek
KONTOV za
AOP
Tekoce leto Predhodno leto
1 g 3 4 B
A) PRIHODKI OD POSLOVANJA 860 18.934.434 17.805.961
760 PRIHODKI OD PRODAJE 861 18.934.434 17.805.961
PROIZVODOV IN STORITEV
POVECANJE VREDNOSTI ZALOG 862 0 0
PROIZVODOV IN NEDOKONCANE
PROIZVODNJE
ZMANJSANJE VREDNOSTI ZALOG 863 0 0
PROIZVODOV IN NEDOKONCANE
PROIZVODNJE
761 PRIHODKI OD PRODAJE BLAGA IN 864 0 0
MATERIALA
762 B) FINANCNI PRIHODKI 865 1.650 664
763 C) DRUGI PRIHODKI 866 354.751 453.448
C) PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI 867 4.223 8.374
PRIHODKI
del 764 PRIHODKI OD PRODAJE OSNOVNIH 868 4.223 902
SREDSTEV
del 764 DRUGI PREVREDNOTOVALNI 869 0 7.472
POSLOVNI PRIHODKI
D) CELOTNI PRIHODKI 870 19.295.058 18.268.447
E) STROSKI BLAGA, MATERIALA IN 871 5.135.934 5.426.327
STORITEV
del 466 NABAVNA VREDNOST PRODANEGA 872 391 72
MATERIALA IN BLAGA
460 STROSKI MATERIALA 873 2.888.835 2.753.963
461 STROSKI STORITEV 874 2.246.608 2.672.292
F) STROSKI DELA 875 13.771.035 12.177.979
del 464 PLACE IN NADOMESTILA PLAC 876 10.753.862 9.362.239
del 464 PRISPEVKI ZA SOCIALNO VARNOST 877 1.706.347 1.516.121
DELODAJALCEV
del 464 DRUGI STROSKI DELA 878 1.310.826 1.299.619
462 G) AMORTIZACIJA 879 600.632 502.019
463 H) REZERVACIE 880 0 0
465 J) DRUGI STROSKI 881 164.286 151.058
467 K) FINANCNI ODHODKI 882 710 62
468 L) DRUGI ODHODKI 883 2 135
M) PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI 884 13.842 2.504
ODHODKI
del 469 ODHODKI OD PRODAJE OSNOVNIH 885 150 0
SREDSTEV
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Agencija Republike
Slovenije za javnopravne
evidence in storitve

Izkaz prihodkov in odhodkov - doloéenih uporabnikov

od 01.01.2020 - 31.12.2020

v EUR (brez centov)

CLENITEV PODSKUPIN NAZIV PODSKUPINE KONTOV Oznaka Znesek
KONTOV za
AOP
Tekoce leto Predhodno leto
del 469 OSTALI PREVREDNOTOVALNI 886 13.692 2.504
POSLOVNI ODHODKI
N) CELOTNI ODHODKI 887 19.686.441 18.260.084
0) PRESEZEK PRIHODKOV 888 0 8.363
P) PRESEZEK ODHODKOV 889 391.383 0
del 80 Davek od dohodka pravnih oseb 890 0 0
del 80 PreseZek prihodkov obracunskega 891 0 8.363
obdobja z upostevanjem davka od
dohodka
del 80 PreseZek odhodkov obracunskega 892 351.383 0
obdobja z upostevanjem davka od
dohodka
Presezek prihodkov iz prejsnjih let, 893 0 0
namenjen pokritju odhodkov
obracunskega obdobja
Povprecno Stevilo zaposlenih na podlagi 854 377 360
delovnih ur v obraéunskem obdobju
(celo stevilo)
Stevilo mesecev poslovanja 895 12 12

Kraj in datum oddaje

Ljubljana

Oseba, odgovorna
za sestavitev bilance

Andreja Krizman

Pripravijeno: 19.02.2021 13:05

MD&: 7B2DD7620B251213254263E161A3D656

Stran 20 od 20




STATISTICNI PODATKI (REALIZACIJA 2020)

LUy yuy

Stevilo vpisanih $tudentov (po $tudijskih programih) 412

Stevilo tujih vpisanih $tudentov (po $tudijskih programih) 15
Stevilo diplomantov (po studijskih programih) 40 za kolleto 2020
Ucitelji in sodelavci ter raziskovalc na izmenjavi (v Sloveniji) 6
Ucitelji in sodelavei ter raziskovalci na izmenjavi (v/iz tujine) 5

v

Stevilo §tudentov s posebnim statusom 20




PREDSTAVITEV UNIVERZE/CLANICE

UL Veterinarska fakulteta (UL VF) poleg izobraZzevalne in raziskovalne dejavnost izvaja tudi strokovno-
operativno dejavnost in dejavnost javne sluzbe. To izvaja v okviru Nacionalnega veterinarskega indtituta, ki
deluje kot samostojna notranja organizacijska enota. Veterinarska fakulteta tako na enem mestu zdruZuje
delo na podrocju izobraZevanja, raziskovanja, diagnostike in razvojnih dejavnosti v veterinarstvu.

Na Veterinarski fakulteti UL veljajo in se uporabljajo Pravila o notranji organiziranosti in delu Veterinarske
fakultete Univerze v Ljubljani z dne 24.6.2011 s spremembami in dopolnitvami.

Izrednega pomena za Veterinarsko fakulteto je pridobitev akreditacije v okviru sistema zagotavljanja
kakovosti laboratorijskih postopkov v letu 2002, ki jo letno obnavljamo. Na ta nadin si zagotavljamo
nadaljnji uspesen razvoj na podrodu diagnostike Zivalskih kuznih bolezni, zoonoz, krme in Zivil ter
skladnost s standardi Evropske unije, zaradi Cesar se tudi laZje uveljavljamo v mednarodnem prostoru.
Veterinarska fakulteta je tudi clanica Evtopskega zdruZenja veterinarskih izobrazevalnih inétitucij (EAEVE
European Association of the Establishment on Vetetinary Education).

Fakulteta posluje preko transakcijskega ra¢una VF 01100-6030707604 in podracuna $t. 01100-69502354
Nacionalnega Veterinarskega instituta (NVI).

Zaradi izrazite prepletenosti izobraZevalne, raziskovalne, strokovno operativne in koncesijske dejavnosti
NVI, zaposlene razporejamo glede na dejanske obremenitve po ustreznih virih financiranja. Pt tem
dosledno pazimo, da upostevamo krovno kolektivho pogodbo za izobrazevalno dejavnost ter posamezne
omejitve, ki veljajo za posredne proracunske uporabnike (npr. dovoljen obseg dela, nadurno delo iz
ustreznih virov, itd.). Od leta 2006 je dejavnost Vetetinarske fakultete razmejena na dejavnost javne sluzbe
in trzno dejavnost.
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PREGLED URESNICEVANJA UKREPOV NAKVIS VZORCNIH EVALVACI] STUDIJSKIH
PROGRAMOV

V kolikor je na clanici NAKVIS izvedel vzoréno evalvacijo $tudijskega programa, v tej prilogi navedite vse
ukrepe, ki ste si jih na clanici odlodili izvesti na podlagi predlaganih ukrepov NAKVIS porodila vzoréne
evalvacije studijskega programa. Pri vsakem nacrtovanem ukrepu nato pojasnite status uresnicevanja (npr.
izveden, delno izveden, neizveden). V kolikor je bilo na ¢lanici izvedenih veé vzorénih evalvacij studijskih
programov, pregled uresniCevanja ukrepov ptipravite za posamezen $tudijski program. O uresnicevanju
ukrepov porocate dokler niso vsi ukrepi uresniceni (upostevajo¢, da se lahko vmes smiselnost uresnicevanija
ukrepa spremen).
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ZAKONSKE IN DRUGE PRAVNE PODLAGE, KI UREJAJO DELOVANJE UNIVERZE V
LJUBLJANI

Veterinarska fakulteta je pri opravljanju dejavnosti in pri otganizaciji poslovanja zavezana k spo$tovanju
pravnih podlag, ki zadevajo dolocena podrodja dejavnost, med katetimi naftevamo najpomembnejse:

1.

Podrocje izobrazevanja in raziskovanja:

Ustava Republike Slovenije (Ur. L RS, §t. 331/1991-1, 42/1997, 66/2000, 24/2003, 69/2004,
68/20006, 47/2013, 47/2013, 75/16);

Zakon o visokem Solstvu (Ur. 1. RS, $t. 32/12 — uradno preiSceno besedilo, 40/11 - ZUPJS-A,
40/12 - ZUJF, 57/12 - ZPCP-2D, 109/17 85/14 ,75/2016, 61/17 - ZUPS in 65/17)

Utedba o javnem financiranju visokoSolskih zavodov in drugih zavodov (Ur. 1. RS, $t. 7/11,
34/11 - odl. US, 64/12,12/13,38/16 in 35/17);

Resolucija o nacionalnem programu visokega olstva Republike Slovenije 2011—2020 (Ur. L.
RS, st. 41/2011);

Statut Univerze v Ljubljani (Ur. 1. RS, $t. 4/17, 56/17);

Odlok o preoblikovanju Univerze v Ljubljani (Ur. 1 RS, $t. 28/2000, 33/2003, 79/2004,
36/2006, 18/2009, 83/2010);

Zakon o raziskovalni in razvojni dejavnosti (Ur. L. RS, $t. 69/2002, 115/2005, 22/2006-UPBI1,
61/2006-ZDru-1, 112/2007, 9/2011, 57/2012-ZPOP-1A) in ostali predpisi s podroda
raziskovalne in razvojne dejavnosti;

Resolucija o raziskovalni in inovacijski strategiji Slovenije 2011-2020 (Ur. L. RS, $t. 43/2011).

Kolektivna pogodba za vzgojo in izobraZevanje v RS. (Uradni list RS, $t. 52/94, 49/95, 34/96
45/96 — popr., 51/98, 28/99, 39/99 — ZMPUPR, 39/00, 56/01, 64/01, 78/01 — popr., 56/02,
43/06 — ZKolP, 60/08, 79/11, 40/12, 46/13, 106/15 in 8/16 — popr.)

Pravila o notranji organiziranosti in delu Vetetinarske fakultete Univerze v Ljubljani z dne
30.8.2017. 29.9.2017 in korespondencni seji od 3.10. do 6.10.2017 s spremembami in dopolnitvami.

Podrodje veterinarstva:

Zakon o veterinarstvu (Uradni list RS, §t. 82/94, 21/95, 16/96, 98/99 — ZZZiv, 101/99, 8/00 —
ZUT in 33/01 — ZVet-1)

Zakon o za§¢iti Zivali (Uradni list RS, $t. 38/13 — uradno prediséeno besedilo)

Zakon o krmi-1 (Ur. L. RS 5t. 127/2006)

Zakon o Zivinoreji (Uradni list RS, §t. 18/02, 110/02 — ZUreP-1, 45/04 — ZdZPKG, 90/12 —
ZdZPVHVVR in 45/15)

Zakon o veterinarskih merilih skladnosti (Uradni list RS, $t. 93/05, 90/12 — ZdZPVHVVR,
23/13 — ZZZiv-C in 40/14 — ZIN-B)

ter drugi zakoni.

Zaposleni na Veterinarski fakulteti pri svojem delu uporabljajo tudi vse druge zakone in pravilnike posameznega
podrocja, npr. kadrovskega, financnega, veterinarskega, podrodja kulture ipd.

Vse predpise, ki urejajo poslovanje Univerze v Ljubljani kot celote, Univerza v Ljubljani objavlja na spletni
strani: http://www.uni-

li.si/o univerzi v _ljubljani/organizacija
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POROCILO PREDSEDSTVA STUDENTSKEGA SVETA UNIVERZE V LJUBLJANI
SSVF

Ructus
St. 40, december 2019; 64 strani St. 41, december 2020; ckoli 60 strani
Naklada 400 izvodov + spletni dostop Naklada 500 izvodov + spletni dostop
19 prispevkov 30 prspevkov
8 strokovnih: 9 strokovnih:
a) 2 prspevka s  podrodja a) 2 oprspevka s podrodja bolezni in
predklinicnih ved (patofiziologija) zdravstvenega varstva prezvekovalcev
b) 1 prispevek o cebelah b) 2  prispevka s podroda bolezni in
c) 3 prispevki o eksoticnih Zivalih zdravstvenega varstva prasicev
d) 1 prspevek s podrocja bolezni in c) 2 prispevka o eksoticnih Zivalih
zdravstvenega varstva kopitarjev d) 3 opdspevki s podroda bolezni in
e) 1 prispevek s podrodja bolezni in zdravstvenega vatstva mesojedov
zdravstvenega varstva mesojedov
Predstavitev pripravnistva Prispevek o vplivu Zivali na psihofizi¢no pocutje
$tudentov 2. letnika VF
Predstavitev SVSP Porocilo o ogledu parkov Zivali na otoku Tenerife
Predstavitev IVSA Slovenia Nadaljevanje slovenske ljudske pravljice
Porodilo o nod raziskovalcev
2 anekdoti 2 anekdoti
2 pesniska prispevka (3 pesmi) 3 pesniski prspevki (7 pesmi)
1 artisti¢ni prspevek (3 slike) 3 artisticni prispevki
2 fotografska prspevka 10 fotografskih prispevkov
Informativa

Informativni dan
Pozdrav brucem (prispevek za spletno predstavitev)
Ustvarjalne delavnice v ¢asu karantene

Studijski proces v &asu COVID -19 (zbiranje informacij in odziva s strani §tudentov, komunikacija in
iskanje resitev s profesorji in tutotji, ocena stanja itd.)

Intervjuji (nov projekt v okviru katerega bi studentje vodili informativne pogovore z razliénimi veterinarii)

FB stran (postavitev FB strani SSVF, ki bi pomagala pti informitanju §tudentov o razli¢nih dogodkih in
aktivnostth VF, kariernih centrov ...; obvescanje studentov o §tudijskem procesu z informacijami, ki so
pogosto spregledane in izgubljene; aktualne tematike)

IVSA
Aktivnosti za Studente pred karanteno (filmski veder in druZenja)
Izmenjava Nottingham

Veceri Venckov Veterinarskih (VVV) (vecer kulturno-zabavnega programa, kjer nastopajo Studentje
veterine z glasbenimi tockami in poezijo)

Narocilo halj za bruce
Kviz Lepo je biti veterinar

Adventni koledar — dnevni izzivi (pohod na najbliZji hrib, peka piSkotov, igranje druZabnih iger z druZino,
gradnja snezaka...)
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Izbira motiva za hoodie (pulover)
Movember — Naj brke veterine 2020
Vet talks

SOVF
Vodena vadba (med prvim valom epidemije, ki je potekala enkrat na teden)
Spoznavni vecer za bruce (s Student vi§jih letnikov)

Dobrodelni foto nateCaj (zbrani denar je namenjen nakupu hrane in opteme za Zivali v zavetisch in
drudtvorn za pomoc Zivalim)

Veterinarsko obdarovanje »Secret Santa« (Studenti se med seboj obdarijo z vo$éilnicami in simbolnimi
darili)




[ZJAVA O OCENI NOTRANJEGA NADZORA JAVNIH FINANC
na VETERINARSKI FAKULTETI

Podpisani se zavedam odgovornosti za vzpostavitev in stalno izboljievanje sistema finanénega poslovodenja
in notranjih kontrol ter notranjega revidiranja v skladu s 100. ¢lenom Zakona o javnih financah z namenom,
da obvladujem tveganja in zagotavljam doseganje ciljev poslovanja in uresnicevanje proracuna.

Sistem notranjega nadzora javaih financ je zasnovan tako, da daje razumno, ne pa tudi absolutnega
zagotovila o doseganju ciljev: tveganja, da splosni in posebni cilii poslovanja ne bodo dosefeni, se
obvladujejo na Se sprejemljivi ravni. Temelji na nepretrganem procesu, ki omogoca, da se opredelijo klju¢na
tveganja, verjetnost nastanka in vpliv dolocenega tveganja na doseganje ciljev in pomaga, da se tveganja
obvladuje uspesno, ucinkovito in gospodarno.

Ta ocena predstavlja stanje na podrocju uvajanja procesov in postopkov notranjega nadzora javnih financ
na UL Vetetinarski fakulteti

Oceno podajam na podlagi:

- ocene notranje revizijske sluZbe za podrocja: vodenja in upravljanja, izobraZevalne dejavnosti,
raziskovalne dejavnosti, financéne funkcije, racunovodske funkcije, kadrovsko podrodje, knjizni¢ne
dejavnosti, javno narocanje

- samoocenitev vodij organizacijskih enot za podrodja: oz. odgovornih oseb za zgoraj navedena
podrodja
- ugotovitev (Racunskega sodis¢a RS, proracunske inSpekcije, Urada RS za nadzor proraduna,
nadzornih organov EU,...) 22 POALOCIA: v/ i cectrcaeceeeeecensaess s ess st essss s sses s sassanes

Na UL Veterinarski fakultet

je vzpostavljen(o):

1. Primerno kontrolno okolje (predstgnik izthere eno od nasiednjih mosnosti):
@) na celotnem poslovanju,

b) na pretesnem delu posiovanya,

¢) na posamesnih podrodih posivanya,

d) Se ni vzpostavijeno, priceli smo s prvimi aktivnosimi,

O00XO

¢) Se ni vzpostavleno, v naslednjerm letu bomo priceli g ustregnirsi aktivnostmi.
2. Upravljanje s tveganji

2.1. Cilji so realni in merljivi, to pomeni, da so dolo&eni indikatorji za merjenje doseganja ciljev
(predstognik izbere eno od naslednjih mosnosts):
a) na celotnemn poslovanys,

b) na pretegnem delu poslovanja,

¢) na posameznih podrodith poslovanja,

d) §e niso opredeljent, priceli smo s prvimi aktivnostmi,

OO0OX O

¢) Je niso opredeljent, v naslednjem letu bomo priceli 3 ustresmimi aktivnostris.
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2.2. Tveganja, da se cilji ne bodo utesnilili, so opredeljena in ovrednotena, doloden je nagin
ravnanja z njimi (predsioinik izhere eno od naskedniih monosti):

a) na celotnem poslanin,

b) na pretesnem dely posiovanja,

d} fe niso opredeljena, priceli smo s prvimi akitonostms,

¢) fe niso opredeljena, v naslednjem letu bomo prieli 7 ustreznimi aktivnostmi,

L]

L]

5) na posamesnih podrogih poslovanja, 4
l

J

ki

3. Na obvladovanju tveganj temelje¢ sistem notranjega kontroliranja in kontrolne aktivnosti,
zmanjsujejo tveganja na sprejemljivo raven (preditoinik izbere eno od nasiednjih mo$nosti):

a) na celotnem poslovansy,
b) na pretesnen delu poslovansa,
¢} na posameznib podrodfith poslovanja,

d) f¢ ni vzpostaviien, priceli smo s prvimi aktivnostri,

OO XO

¢) Se ni vzpostavien, v naslednjem letn bomo priceli 5 ustrespini akiivnosimi.

4. Ustrezen sistem informiranja in komuniciranja (preditoiuik igbers eno od nasledniih mognosti):
a) na celotnem posiovanys,

b) wa pretesuem dely posiovanya,

¢) na posamesnih podrolish posiovansa,

d) Se ni vgpostaviien, priceli smo 5 proimi aklivaosti,

OO OX O

¢) fe ni vgpostavlien, v naslednjer letu bomo priteli 3 ustrezpimi aktivnosimi,

5. Ustrezen sistem nadziranja, ki vkljucuje tudi primerno (lastno, skupno, pogodbeno) notranje
revizijsko sluzbo (predstognik isshere env od naslednjih mognosti):

a) na celotnems posiovanyu, P4
b) na pretegnem deln posiovanya, L]
¢} na posamesnih podrodfih posiovanya, []
d) Se ni pepostavien, priteli smo s proimi aktivnosty, ]
¢} fe ni vspostavljen, v naskdnfenm letu bomo priteli g ustresmini aktivnostni, [1




6. Notranje revidiranje zagotavljam v skladu s Pravilnikom o usmeritvah za usklajeno delovanje
sistema notranjega nadzora javaih financ (predstginik ivbere eno od nasiednih moFRosti):

a) % lastno notranjerevisiisko sluho,
b) s skupno notranjersviziisko shusho,

¢) 3 sunanjim izvajaler notranjega revidiranga,

O X O

d) nisem gugotovil notranjega revidiranya.

ad b) Navedite naziv skupne notranje revizijske sluzbe:

Univerza v Ljubljani, Univerzitetna shizba za notranjo revizijo
Navedite sedez in mati¢no Stevilko skupne notranje revizijske sluzbe:
Kongresai trg 12, Ljubljana

Maticna Stevilka: 5085063000

ad ¢) Navedite naziv zunanjega izvajalca notranjega revidiranja:

........ /et e e bR R AR b
Navedite sedeZ in mati¢no §tevilko zunanjega izvajalca notranjega revidiranja:

.......... ettt ettt st e e et e bt et e e et et et e ene e e ne et ee oo reee et e res e
Matiéna Stevilka: DDDDDDDDDD

All (sprejeti) financni nadrt (proracun), za leto na katerega se Izjava nanada,

presega 2,086 mio EUR D

Datum zadnjega revizijskega porodila zunanjega izvajalca notranjega revidiranja je:
(dan XY, mesec XY in leto 20XY) LOO0O0O000

ad d) Notranjega revidiranja nisem zagotovil ker:

V letu ... (feto, na katerega se lzjava nanasa) sem na podro&ju notranjega nadzora izvedel
naslednje pomembne izbolj$ave (navedite 1, 2 ogiroma 3 pomemime ighodiiave):

- razvoj elektronskega poslovanja z uvedbo elektronskega podpisovania....................... (izbofisava
7)
- ureditev, organizacija in spremljanje dela na daljavo 0z. 12 dOMUeeerereeeorervrveeereeeeseeeceneenas (ibobifava 2)
- napredovanje pri uporabi GC dokumentnega SIStEMa .. .. ccovccrmrrssrernsessessiesises i (izholiava
3)
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Kljub izvedenim izbolj§avam ugotavljam, da obstajajo naslednja pomembna tveganja, ki jih Se ne
obvladujem v zadostni meri (navedite 1, 2 oziroma 3 pomembneSa tveganja in predvidene ukrepe 3a njihovo
obvladovange):

- izboljsanje in uvedba ukrepov politike informacijske VatnOSt.........ceerereeeeeeeesrreeerreorssse (tvegane 1, predvident
ukrepi)

- povezano zbiranje podatkov v evidencah s podrodja dela in socialne varnosti z uvedbo
elektronskega evidentiranja delovnega €asa, ...........cooueioomiiuiieie e (tveganje 2,
predviden: nkrepi)

- izbolj$ati notranji nadzor ob Stevilnih projektih, nalogah s popisom poslovnih procesov, prilagoditvijo
organizacijske strukture in ustrezne kadrovske zasedbe......ooooooervurrreerroneen. (tveganje 3, predvident ukrepi)

Predstojnik oziroma poslovodni organ proracunskega uporabnika:...prof. dr. Andrej Kirbis

Datum podpisa predstojnika:
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