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1 UVOD

Ta dokument predstavlja letho porodilo in zajema poslovno poroéilo s porocilom o kakovosti in
radunovodskim porocilom Univerze v Ljubljani Veterinarske fakultete za leto 2019.

UL Veterinarska fakulteta je v letu 2019 izvajala izobtaZevalno dejavnost, raziskovalno in razvojno dejavnost
ter strokovno operativno dejavnost in dejavnost javne sluzbe v okviru Nacionalnega veterinarskega instituta
(NVI). Ta deluje v okviru fakultete kot posebna organizacijska enota v skladu z dolocili Zakona o
veterinarstvu. Zaradi raznolikosti nalog, ki jih UL Vetetinarska fakulteta opravlja, je bila skrb za kakovost
tudi v preteklem letu izjemnega pomena. V Poslovniku kakovosti VF je ta opredeljena kot: »kljucni dejavnik
pti izvajanju pedagoske in raziskovalne dejavnosti kot pri izvajanju preskusana vzorcev zivil, surovin in
odpadkov Zivalskega izvora, veterinarskih zdravil, kemil, vode za napajanje in drugih vzorcev«.

Poslovno poroéilo UL Veterinarske fakultete predstavlja izvedene aktivnosti v letu 2019 in hkrati vsebuje
porodilo o kakovosti, po strukturi integriranega porocila. Na koncu poglavij je ptipravljen povzetek poglavja
v obliki preglednice z navedbo kljuénih premikov v preteklem letu, prednosti, dobre prakse, z obrazloZitvijo
vpliva na kakovost. Navedene so tudi klju¢ne pomanjkljivosti v preteklem letu, priloZnosti za izboljsave,
izzivi na podrodju, s predlogi ukrepov za izboljsave.

Pri pripravi poroéila je sodelovalo vodstvo, odgovorni za posamezna podrodja delovanja in strokovne sluzbe
fakultete. Senat UL Veterinarske fakultete je na redni seji dne 26.2.2020, po predlogu Komisije za studijske
in $tudentske zadeve, obravnaval in potrdil Samoevalvacijsko porocilo Studijskega programa, Na isti seji je
Senat VE v skladu z osmo tocko 74. ena Statuta Univerze v Ljubljani sprejel Letno porocilo 2019 za UL
Veterinarsko fakulteto. V skladu s etrto alinejo 59. ¢lena Pravil o notranji organiziranosti in delu na
Veterinarski fakulteti je Upravni odbor Veterinatrske fakultete na redni seji dne 24.2.2020 tudi obravnaval
in sprejel letno porocilo VF 2019.

Zagotovljeni so bili celoviti podatki, ki smo jih postedovali Univerzi v Ljubljani za ptipravo Letnega porocila
Univerze in uporabljeni za pripravo porocila UL Veterinarske fakultete. Pri izpolnjevanju Poslovnega
porodila smo uporabljali Program dela za leto 2019 in Poslovno porodilo s porocilom o kakovosti za leto
2018 ter sledili Strategiji Univerze v Ljubljani 2012-2020 in iz nje izhajajocih vrednotah za raziskovanje,
izobraZevanje, strokovno in javno delovanje ter ciljem.

Obvezni sestavni del integriranega Poslovnega poroéila s porocilom o kakovosti je tudi Izjava o oceni
notranjega nadzora javnih financ, ki je njegova priloga. UL Vetetinarska fakulteta je sledila struktuti porocil
za ¢lanice Univerze v Ljubljani.



RAZVOJNI CILJT 2018-2020

VF sodeluje na posameznih podrodjih razvojnih ciljev Univerze v Ljubljani:
A. Kakovost §tudija:
- izboljfanje Studijskih programov: prenova $tudijskega programa, nadaljevanje in
nadgradnja modela spremljanja kompetenc ter izboljsanje sodelovanja z delodajalci.
- Izboljsanje procesa poucevanja: nabava simulacijskih pripomockov in laboratorijskega
matetiala; uporaba IKT nacina poucevanja.

- Izbolj$anje zanke kakovosti: aktivhost spremljanja kompetenc za prenovljeno studentsko
anketo.

B. Internacionalizacija: izvedba mednarodne poletne Sole.

C. Sodelovanje z okoljem:
- vkljuéevanje velikega $tevila strokovnjakov iz prakse v Studijski proces.
- Sodelovanje z lokalnimi skupnostmi pti projektih varovanja okolja in Zivali.
- Nadaljevanje dela centra za vseZivljenjsko oz. permanentno izobraZevanje.




2 POSLANSTVO IN VIZIJA

Poslanstvo Univere v Ljubljani

Univerza v Ljubljani goji temeljno, aplikativno in razvojno raziskovanje ter si prizadeva dosegati odlicnost
in najvisjo kakovost ter izpolnjevati najvisja eticna merila na vseh podrodjih znanosti, umetnosti in tehnike.
Na teh podrodjih skrbi za utrjevanje nacionalne samobitnosti, posebej z razvojem slovenske strokovne
terminologije.

Na osnovi lastnega raziskovanja ter domacih in tujih raziskovalnih dosezkov izobrazuje kriticno mislece
vthunske znanstvenike, umetnike in strokovnjake, ki so usposobljeni za vodenje trajnostnega razvoja, ob
upostevanju izrocila evropskega razsvetljenstva in humanizma ter clovekovih pravic. Posebno skrb namenja
razvoju talentov.

Spodbuja interdisciplinarni in multidisciplinarni studij. Izmenjuje svoje dosezke na podrocju znanosti in
umetnosti z drugimi univerzami in znanstveno-raziskovalnimi ustanovami. Tako prispeva svoj delez v
slovensko in svetovno zakladnico znanja, ki ga prenasa med Studente in druge uporabnike.

Sodeluje z otganizacijami iz gospodarstva in storitvenih dejavnosti v javnem in zasebnem sektorju, z
drZzavnimi organi, lokalnimi skupnostmi ter civilno druzbo. S tem pospesuje uporabo svojih raziskovalnih
in izobrazevalnih dosezkov ter prispeva k druzbenemu razvoju. Z dejavnim odzivanjem na dogajanja v
svojem okolju predstavlja kriticno vest druzbe.

Viizija Untverse v Ljubljani
Univerza v Ljubljani bo leta 2020 doma in v svetu prepoznana, mednarodno odprta in odlicna raziskovalna
univerza, ki ustvatjalno prispeva h kakovosti Zivljenja.

Vrednote Universe v Ljubljani

Univerza v Ljubljani uttjuje akademsko skupnost profesotjev, raziskovalcev, studentov in drugih sodelavcev
ter si prizadeva za uveljavitev doma in v svetu. Svoje raziskovanje, izobrazevanje, strokovno in javno
delovanje ter razmetja med clani utemeljuje na naslednjih vrednotah, in sicer na:

° akademski odli¢nosti oziroma zagotavljanju ¢im visje kakovosti,

° akademski svobodi sodelavcev in studentov, posebej svobodi ustvatjalnosti,

J avtonomiji v odnosu do drzave, politicnih strank, korporacij in verskih skupnosti,
° humanizmu in ¢lovekovih pravicah, vklju¢ujo¢ enakost moznosti in solidarnost,

. etichem in odgovornem odnosu do sveta.

Iz poslanstva, vizije in vrednot Univerze v Ljubljani izhajajo poslanstvo, vizija in vrednote Veterinarske
fakultete.

Poslanstvo Veterinarske fakultete

Predano in odgovorno ustvatjamo nove generacije doktoric in doktorjev veterinarske medicine, pripravljene
na prihajajoce izzive, razvijamo nove metode prepoznavanja bolezni in zdravljenja ter z vsestranskimi
storitvami  zagotavljamo dobrobit  Zivali, zdravje Zivali in ljudi, varno hrano in okolje.

Viizija Veterinarske fakulfete

Zelimo biti ena izmed najuglednejsih, uveljavljenih in mednarodno prepoznavnih veterinarskih ustanov v
Evropi, znana zaradi znanja, usposobljenosti in eticnih standardov veterinarjev, ki jih izobrazujemo, ter
predanega pedagoskega, raziskovalnega in strokovnega osebja. S svojim delovanjem v nacionalni
vetetinarski mreZi Zelimo dejavno prispevati k druzbenemu razvoju, dobrobiti Zivali, zagotavljanju koncepta
enega zdravja in skrbi za prepoznavnost veterinarske stroke ter poklica v  druzbi

Cilji/ strateske usmeritve

1. Akreditacija EAEVE
2. Akreditacija ISO 17025
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Pridobivanje mednarodnih raziskovalnih projektov

Vkljucitev v mednarodne infrastrukturne projekte

Objave raziskovalnih izsledkov v vrthunskih mednarodnih revijah

Povecanje internacionalizacije dodiplomskega in podiplomskega Studija

Vkljucevanje uspesnih tujih raziskovalcev in pedagogov v delo fakultete

Biti institucija, ki postavlja standarde dobrobiti in kodeks etike ravnanja z Zivalmi

Nadaljevati vrhunsko laboratorijsko diagnhosticno in analizno dejavnost v okviru Nacionalnega
veterinarskega instituta (NVI) in ohranjati visoke standarde pri zagotavljanju koncepta enega
zdravja

10. Stalno izpopolnjevanje zaposlenih za zagotavljanje kakovostnega dela na vseh podrocjih delovanja
11. Izgradnja nove fakultete
12. Povezovanje fakultete z ostalimi svetovno priznanimi institucijami

Kijutne vrednote

RN
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Spostljiv, eticen in visoko strokoven prenos znanja naslednjim generacijam

Zagotavljanje zdravja zivali in posledi¢no ljudi

Zagotavljanje varne hrane in varstva potrosnikov z izvajanjem vrhunskih laboratorijskih storitev in
svetovanja

Zagotavljanje dobrobiti in eticnega ravnanja z Zivalmi

Zagotavljanje odprtega in spostljivega delovnega okolja za vse zaposlene

Spostovanje in spodbujanje kreativnosti, strokovnosti in samostojnosti zaposlenih ter studentov
Eti¢no in odgovorno izvajanje raziskav



3 URESNICEVAN_]E CILJEV V LETU 2019 po dejavnostih s samoevalvacijo

1. IZOBRAZEVALNA DEJAVNOST

DVIG KAKOVOSTI IZOBRAZEVANJA OZ. IZVAJANJA STUDIJSKIH PROGRAMOV

Izvajanje samoevalvacij studijskih programov

Samoevalvacija dodiplomskega in interdisciplinarnega doktorskega Studijskega programa Biomedicina ni
pokazala bistvenega odstopanja od prejsnjih let. Ukrepi v dodiplomskem studijskem programu so v najvecji
meti usmetjeni k zagotavljanju standardov za obnovitev evropske akreditacije EAEVE, ki nam potece aprila
2021.

Ukrepi za doktorski Studij obsegajo vecjo promocijo studija.

IZVAJANJE STUDIJSKIH PROGRAMOV

Studij na Veterinarski fakulteti je finanéno izjemno zahteven. Zaradi tega smo bili tekom prejénjih let
primorani izpeljati nekatere ukrepe, s katerimi smo racionalizirali izvajanje prakticnega pouka in povecali
skupine Studentov pri vajah. Varcevalni ukrepi se vedno trajajo, ¢eprav bi nujno potrebovali posodobitev
opreme, obnovo predavalnic in modele za $tudente.

Izboljsanje kakovosti Studijskega procesa

Sodelujemo v projektu Erasmus+ KA2 (2018 — 2020) "Pan-European soft skills curriculum for
undergraduate veterinary education", v katerem razvijamo nekatere »mehke vescine« (komunikacijo,
digitalne vescine in podjetnistvo), ki jih potrebujejo studenti veterinarske medicine.

Zaradi predvizitacijskega obiska EAEVE, ki je bil oktobra 2019, smo pripravili SER, kar je pomenilo
poglobitev v studijski program, uc¢ne cilje, nacine izvajanja in ocenjevanja ter nacin delovanja fakultete. Na
srecanjih z uditelji in asistenti smo se Se prav posebej izobraZzevali o standardih poucevanja v evropskem
visokoSolskem prostoru.

Ustanovili smo tudi Komisijo za kakovost $tudija. Do sedaj je imela zadolZitve s podrodja zagotavljanja
kakovosti $tudija Komisija za Studijske in studentske zadeve, ki pa zadnja leta ve¢ ni zmogla obvladovati
tako podrocja kakovosti kot podrocja dela s studenti. V planu imamo Se ustanovitev kurikularne komisije.
Na UL so nam potrdili prenovljen Studijski program, ki ga bomo zaceli izvajati 2020/21.

V rednem vpisnem obdobju 2019 je bilo v roku do zakljucka izpitnega obdobja vpisanih 308 $tudentov (80
%), po zakljucku izpitnega obdobja do konca oktobra pa se 76 studentov.

V 1. letnik je bilo vpisanih 75 studentov, od tega je bilo ponovno vpisanih 7, kar je v primerjavi z letom prej
enaka Stevilka. Posledi¢no je bilo ve¢ vpisanih v drugi (63), pa tudi v tretji letnik (55). V dodatno leto se je
vpisalo 56 Studentov.



Primetjava vpisa po letnikih od 2016 do 2019

Vpis 2016/2017%* 2017/2018 2018/2019 2019/2020
1. letnik 76 = (61+11+4) | 74 (65+7+2) 75 69 (68+1+0)
(66+7+2)+1rkx
2. letnik 47 = (45+2+0) | 58 (55+1+2) 63 (60 od tega | 69 (66+1+2)
eden
prehod+1+2)
3.letnik 58 = (49+8+1) | 48 (43+2+3) 55 (53+2+0) 60 (54+4+2)
4.letnik 47 = (46+0+1) | 56 (50+5+1) 51 (46+5+0) 50 (8+0+2)
5letnik 57 42 (41+1+0) 47 (47+0+0) 54 (49+3+2)
1 po merilih za
prehod
6. letnik 53#* 56 (55+0+1) 44 (44 od tega | 42 (42+0+0)
2 po merilih za eden prehod
prehod +0+0)
Dodatno | 49 = (46+0+3) | 49 56 (524+0+4) 40 (36+0+4)
leto EMS (47+0+2pod.st.)
Skupaj 387%k 3 po | 383 *1/18 391 384
merilih za | 2 po merilih za | (368+15+8)+1%%* | (363+9+12+0
prehod prehode (od tega dva po
(357+21+9) (356+16+11) merilih za
prehode, ter

izven kvote Se
ena kot obdan)
t.j. 391+1 obcan

*+V $tudijskem letu 2016/17 so se vpisali trije Studentje po merilih za prehode.

*17/18 Y studijskem letu 2017/18 sta se vpisala dva studenta po merilih za prehode.

kv letu 2018/19 ena Studentka vpisana kot obcan




Prehodnost diste generacije: napredovanje vpisanth v 1. letnik, ki tekoce napredujejo v vigji letnik

1 letnik 2letnik 3. letnik 4. letnik 5. letnik 6. letnik Dod.leto PodaljSanje
2011/2012 | 2012/2013 | 2013/2014 | 2014/2015 | 2015/2016 | 2016/17 2017/18 dod leta
2018/19
67 46%* 43 (64,1%) | 33 31 31 28 3 pod.stat.
(68,7%) (49,25%) (46,27%0) (46,27%0) (41,79%) 1
2 1 diplomirala
diplomirala | diplomiral
1.letnik 2. letnik 3. letnik 4. letnik 5. letnik 6. letnik Dod.leto Podaljsanje
2012/2013 | 2013/2014 | 2014/2015 | 2015/2016 | 2016/17 2017/18 2018/19 dod.leta
2019/20
60 40 (66,7%) | 36 (60%) 31 (51,7%) | 31 30 (50%) 28 4 pod.stat.
(51,67%) 2 (46,67%) (vse 4
diplomirala | 6 diplomirale)
diplomiralo
1.letnik 2. letnik 3. letnik 4. letnik 5. letnik 6. letnik Dod.leto
2013/2014 | 2014/2015 | 2015/2016 2016/17 2017/18 2018/19 2019/20
61 47 42 36 31 31 26
(77,05%) (68,85%) (59,01%) (50,82%) (50,82%) (42,62%)
5 4
diplomiralo | diplomirah
1.letnik 2. letnik 3. letnik 4. letnik 5. letnik 6. letnik
2014/2015 | 2015/2016 | 2016/17 2017/18 2018/19 2019/20
60 46 44 38 32 29
(76,66%) (73,33%) (63,33%) (53,33%) (48,33%)
1.letnik 2. letnik 3. letnik 4, letnik 5. letnik
2015/2016 | 2016/17 2017/18 2018/19 2019/20
65 41(63,07%) | 38 36 34
(58,46%) (55,38%) (53,13%)
1.letnik 2. letnik 3. letnik 4. letnik
2016/2017 | 2017/18 2018/19 2019/20
64 40 36 29
(62,50%) (56,25%) (47,54%)
1.Jetnik 2. letnik 3. letnik
2017/2018 | 2018/19 2019/20
66 45 40
(68,18%) (61,54%)
1.letnik 2. letnik
2018/2019 | 2019/20
66 57
(86,36%)




V 2018/19 (od okt 18-sept 19) je diplomiralo 54 $tudentov, v koledarskem letu 2019 (jan-dec) je diplomiralo
67 studentov.

V 2017/18 (od okt 17-sept 18) je diplomitalo 46 Studentov, v koledarskem letu 2018 (jan-dec) je diplomiralo
48 $tudentov.

V 2016/17 (od okt 16-sept 17) je diplomiralo 57 Studentov, v koledarskem letu 2017 (jan-dec) je diplomiralo
40 Studentov.

Prehodnost &iste generacije iz $tudijskega leta 2018/19 v 2019/20:

- Iz 1.v 2 letnik je v ptimerjavi z lansko vecja (86,36 % in 68,18%)
- Iz 2.v 3. letnik je v primetjavi z lansko vecja (61,54 % in 56,25 %)
- Iz 3. v 4. letnik je manjsa kot leto prej (47,54 % in 55,38 %)

- Iz 4.v5. letnik ostaja na enaki ravni (53,13 % in 53,33 %)

- Iz 5.v 6. letnik ostaja na enaki ravni (48,33 % in 50,82 %)

Analiza izjemnega vpisa

Prodnje za izjemni vpis ali podalj$anje statusa Studenta zaradi neizpolnjenih pogojev za vpis je oddalo 77
$tudentov, 4 so prosnjo umaknili, nekateri so oddali 2 pro$nji. Na prvi stopnji se je odlocalo o 73 prosnjah,
57 je bilo pozitivno resenih, 16 prosenj je bilo zavrnjenih.

Na odloditev na prvi stopnji smo prejeli 10 pritozb. Na drugi stopnji je bilo 9 pozitivno resenih, 1 pa
zavenjena. Od prejetih pritozb jih je bilo 9 za vpis v 4. letnik ter ena za vpis v 5. letnik.

Analizo izjemnih vpisov po letnikih od leta 2015/2016 prikazujeta spodnji tabeli.

Stevilo izjemnih vpisov od 2017 do 2019

Letnik 2017/2018 2017/2018 2018/2019 2018/19
Podalj§an status | izjemni vpisi Podalj$an status | Izjemni vpisi

V 1. letnik 2 0 2 0

V 2. letnik 2 6 2 4

V 3. letnik 3 1 0 6

V 4. letnik 1 13 0 20

V 5. letnik 0 0 0 3

V 6. letnik 1 1 0 0

V dodatno leto 0 0 0 0

Dodatno leto | 2 0 4 0

(podaljsanje)

EMS

SKUPAJ 11 21 8 33




Stevilo izjemnih vpisov v 2019/20

Letnik 2019/2020 2019/20
Podalj$an status | Izjemni vpisi

V 1. letnik 0 0

V 2. letnik 2 6

V 3. letnik 2 7

V 4. letnik 2 25

V 5. letnik 2 6

V 6. letnik 0 0

V dodatno leto 0 0

Dodatno leto | 4 0

(podaljsanje)

EMS

SKUPA]J 12 44

Najvec izjemnih vpisov je v 4. letniku.

Analiza napredovanja izjemno vpisanih $tudentov v Studijsko leto 2018/2019, ki so se vpisali v 2019/2020:

Od 2 izjemno vpisanih v podalj§anje statusa 1. letnika 18/19 — se v 2. letnik 19/20 ni vpisal nihce;

Od 4 izjemno vpisanih v 2. letnik 18/19 — se je 1 vpisal v 3. letnik 19/20, 1 se je vpisal ponovno v 2.
letnik, 2 pavzirata;

Od 2 izjemno vpisanih v podalj$anje statusa 2. letnika 18/19 — sta se 2 vpisala v 3. letnik 19/20;

Od 6 izjemno vpisanih v 3. letnik 18/19 — sta se 2 vpisala v 4. letnik 19/20, 2 sta se ponovno vpisala
v 3. letnik, 1 je podaljsal status, 1 pa pavzira v 19/20;

Od 20 izjemno vpisanih v 4. letnik 18/19 — se jih je 16 $tudentov vpisalo v 5. letnik 19/20, 2 sta
podaljsala statusa Studenta 4. letnika, 2 pavzirata;

Od 3 $tudentov izjemno vpisanih v 5. letnik 18/19, so se vsi 3 vpisali v 6. letnik 19/20;

Od 4 izjemno vpisanih v podalj$anje statusa dodatnega leta v 18/19 — so 3 diplomirali, 1 pavzira.

Komisijski izpiti in kolokviji

Najve¢ komisijskih izpitov je v 3. letniku pri predmetu Patologtja — kolokvij 3.
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Stevilo komisijskih izpitov in kolokvijev v zadnjih treh letih

EMS skupaj 2016/2017 | 2017/2018 | 2018/2019

Patolovija -komisiiski 17 2 5

kolokyiji

Anatomija domadih zivali | 1 4 1

Anatomija domalih Sivali - 2 3 2

Lomisijski kolokviji

Genetika 0 2 2

Biologija celice - kolokvii 0 7 0

Kirurgija in 0 0 1

oftalmologija-izpit

Kirurgija in oftalmologija - 0 7 0

komisijski kolokvi

Veterinarska fiziologija 1 0 0

Biostatistika 0 3 0

Histologija z 0 0 1

embriologijo 1-kolokvij

Parazitologija 0 0 3

> 2+13 9+7 7+8
kolokvij kolokvijev | kolokvijev

Letno poroéilo nosilcev predmetov

Pedagoska porocila so oddali vsi nosilci predmetov:

- 41% nosilcev redno posodablja uc¢ne vsebine;

- pri 41 % predmetov so sodelovali vabljeni predavatelji in zunanji strokovnjaki;

- nottanje hospitacije so bile izvedene pri 18 % predmetov;

- pedagoskih izobrazevanj se je udelezilo 40 % nosilcev;

- Studenti s posebnimi potrebami so se predstavili 30 % nosilcem, ki so jim zagotovili osnovne

prilagoditve.

Opisane novosti pri izvajanju predmetov:

- aktivhosti v moodle,

- prevetjanja znanja s Kahootom, oblikovanje FB skupine,

- ved sekeij konj, dvoje vaj na KO-TO (v skladu s priporocili EAEVE),
- interaktivni zaslon,

- aktivno delo Studentov,

- sprotno prevetjanje, razumevanje predavanj,

- vkljucevanje nalog za skupinsko delo v parih,

- dodane vaje na terenu,

- uvedba modela za parenteralno dajanje zdravil pri govedu in jemanje krvi pri ovcah; uvedba

protokola za nevroloski pregled prezvekovalcev,
vaje na racunalniSkem tomogtafu, interpretacija digitalnih rentgenogramov, interaktivno uvodno
predavanje.




Povpre¢na ocena izpitov obveznih predmetov je bila 8,5, vaj pa 8,7. V 86 % so Studenti izpit opravili
na prvem roku. Na drugem roku je izpit opravilo §e 10 % $tudentov, na tretjem pa 3,5 %. Trije Studenti
s

o izpit opravljali na petem roku. Prehodnost 1 je imelo 26 % obveznih predmetov. Pti 59 % obveznih
predmetov je bila prehodnost med 1 in 1,5. Nad 1,5 in do 1,84, kar je najslabsa prehodnost, je imelo
prehodnost 5 predmetov.

Povpreéna ocena izpitov in vaj izbitnih predmetov je bila 8,9. V 96 % so $tudenti izpit opravili na prvem
roku. Na tretjem roku je izpit opravljal en Student. Prehodnost 1 je imelo med izbirnimi predmeti 77 %o

predmetov.

KLJUCNE IZBOLJSAVE IN DOBRE PRAKSE V

PRETEKLEM OBDOBJU

OBRAZLOZITEV VPLIVA NA
KAKOVOST

Vpeljava tutorskih sestankov tutotjev uciteljev letnika v prvem tednu
novega $olskega leta, da $tudenti lahko podajo mnenja za preteklo

Solsko leto in izpitno obdobje.

sprotno zaznavanje in reSevanje

motebitnih konfliktov, takojsnje
reSevanje problemov, da se ne bi
ponovili v naslednji generaciji

zaradi predvizitacijskega obiska EAEVE priprava SER, kar je
pomenilo poglobitev v $tudijski program in nacin delovanja fakultete

bolj$e poznavanje pomena standardov
kakovosti v visokem Solstvu

nabava interaktivne table

bolji nacin podajanja snovi na
predklinikah

KLJUCNE SLABOSTI

CILj(I)

PREDLOGI UKREPOV

Dobra pripravljenost zaposlenih
in $tudentov na vizitacijski obisk
komisije EAEVE februarja 2021.

delavnice, usposabljanja

Priprava samoevalvacijskega
porocila za vizitacijski obisk
EAEVE

nadaljevanje dela skupine za EAEVE

zastatela oprema in premalo
prostora na klinikah in
predklinikah

Izgradnja izolatotija, obnova dela
il

pridobiti financna sredstva

Premajhno medsebojno
sodelovanje zaposlenih

posodobitev predmetov s
kompetencami prvega dne

izdelava kataloga znanj

UL VF do leta 2019 ni izvajala
Poletnih Sol

Izvedba poletne Sole v avgustu
2020

Zadolzena skupina za izvedbo
mednarodne poletne Sole

Domaci Studenti se ne prijavljajo
na razpis za izvedbo mobilnosti za
namen S$tudija

V naslednjih 5 letih povecati

stopnjo mobilnosti domacih

$tudentov za namen Studija v
tujini

Vedja promocija mednarodne
mobilnosti; poenostavitev
administrativnega postopka priznavanja
izpitov, opravljenih v tujini; okrepitev
mrezenja med domacimi $tudent, ki so

bili na izmenjavi in Studenti, ki si zelijo iti

na izmenjavo; vecja angaziranost
nosilcev predmetov k dodatnemu
spodbujanju domacih studentov za
mobilnost za namen studija in
praktinega usposabljanja
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Interdisciplinarni Studijski program Biomedicina

Vpis v Interdisciplinarni doktorski Studijski program Biomedicina (3-letni in 4-letni program) na VF je
podan v spodnji tabeli.

3 letni program 4 letni
program
2015/16 2016/17 2017/18 2018/19 2019/20 2019/20
1. letnik 5 7 5 2 3
2. letnik 2 5 7 6 2
3. letnik 2 2 4 9 6
Skupaj 9 14 16 17 8 3

V letu 2019 doktorski $tudij na Veterinarski fakulteti je uspesno zakljucil 1 od vpisanih
kandidatov/kandidatk.

Iz anket izhaja, da so $tudentje podiplomskega §tudija (n=3) izjemno zadovoljni z izvajanjem Studija, urniki,
svetovalno pomodjo $tudentom, mentorstvom, ipd., saj so vsi doktorandi vse te kazalnike ocenili z oceno
5. Z nekoliko niZjo oceno, a $e vedno z zelo visoko oceno (med 4,5 in 5,0) so ocenili izvajanje progtama.
Pti tem pa je potrebno izpostaviti, da je letni vpis na podiplomski $tudij majhen. Z najniZjo povprecna ocena
4 (na skali 1-5) pa so ocenili opravljanje dela raziskav v tujini. Kljub temu, da so vsi doktorandi vedno
vabljeni na sestanke programske skupine (je pa njihova odzivnost slaba), so relativno slabo ocenili tudi
vkljucenost oz. zavedanje o vkljucenosti v programsko skupino.

KLJUCNE IZBOLJSAVE IN DOBRE PRAKSE V | OBRAZLOZITEV VPLIVA NA KAKOVOST
PRETEKLEM OBDOBJU

Vsebinska posodobitev vseh izbirnih predmetov Vkljucevanje zahtevnejse aktualne vsebine.
KILJUCNE KLJUCNE CILJ() PREDLOGI UKREPOV**

SLABOSTI NEVARNOSTI A

Pomanjkanje Promocija $tudija | Organizacija predstavitve dokt. studija za vse
ukrepov za (dodiplomski letnike dodiplomskega studija.

promocijo nivo) 2019-20

doktorskega

studija

Pridobivanje

doktorandov

izven

financiranja

ARRS  (MR),
npt. Marie
Curie




INTERNACIONALIZACIJA V IZOBRAZEVALNI DEJAVNOSTI
IZVAJANJE MEDNARODNE DEJAVNOSTI

Spodbujanje mednarodnega sodelovanja UL VF z mednarodnimi institucijami visokega Solstva.

Povecanje Stevila mobilnosti domacih (do/po)diplomskih studentov ter domacih udciteljev in osebja v
tujino.

Ustvatjanje ustreznih pogojev studija tujih Studentov na UL VF.

SPODBUJANJE MEDNARODNEGA SODELOVANJA

UL Veterinarska fakulteta je v programskem obdobju Erasmus+ 2014 — 2021 sklenila vec kot 30 Inter-
institucionalnih spotazumov s tujimi visokoSolskimi institucijami v Evropi. V ta namen je omogocila
domacim $tudentom, pedagogom in zaposlenim izvajanje Studijske in prakticne mobilnosti ter mobilnosti
usposabljanja zaposlenih v okvitu najvedjega evropskega programa mobilnosti, Erasmus+. Z novim
programskim obdobjem bo Vetetinarska fakulteta zmanjsala nabor tujih visokosolskih institucij, saj se zelt
osredotoditi predvsem na tiste evropske visoko$olske institucije, ki se lahko s svojim ucnim nacrtom cim
bolj pribliZajo uénemu naértu UL VF. Na ta nacin bomo olajsali postopek priznavanja opravljenih izpitov
na tujih visoko$olskih institucijah. Po drugi strani pa si bomo $e naprej prizadevali za ¢im $irsi nabor tujth
visokosolskih institucij in zasebnih organizacij (npt. veterinarskih klinik), na katerih bodo lahko Studenti VF
UL izvajali mobilnost za namen prakti¢nega usposabljanja.

SPODBUJANJE MEDNARODNE MOBILNOSTI na domacdi instituciji

Od leta 2013 dalje opazamo znatno zanimanje domacih Studentov za izvajanje praktichega usposabljanja v
tujini, ki je v zadnjih letih konstantno (med 16 — 20 mobilnosti v okviru prakticnega usposabljanja programa
Erasmus+ in programa CEEPUS). éeprav se je v obdobju 2013 — 2015 nakazovalo, da se povecuje
zanimanje domacih Studentov za izvajanje mobilnosti za namen $tudija, je v zadnjih Stirih letih le-to
drasti¢no upadlo.

Eden izmed poglavitnih vzrokov manjega zanimanja domacih Studentov za izvajanje mobilnosti za namen
Studija je vsekakor kompleksnost postopka priznavanja izpitov, ki bi jih $tudent opravil na tuji instituctji
(Student mora na domadi instituciji od vsakega nosilca predmeta posebej pridobiti soglasje o priznavanju).
Prav tako opazamo, da so §tudenti $e vedno premalo seznanjeni glede razlicnih programih mobilnosti
(predvsem Erasmus+ in CEEPUS), kar je vsekakor povezano tudi z nezadostno promocijo progtramov
mobilnosti na domadi instituciji.

V letu 2020 bomo v okvitu Pisatne za raziskovanje in mednarodno sodelovanje povecali aktivnosti na
podro&ju promocije progtamov mobilnosti (predvsem Erasmus+ in CEEPUS). Organizirali bomo razlicne
delavnice, sre¢anja, pripravili promocijsko gradivo, prenovili vsebine na spletni strani ter z razli¢nimi oglast
poskusali zajeti ¢im vedjo populacijo Studentov na VF in jih tako spodbuditi k prijavi za izvedbo mobilnosti
za namen §tudija in/ali prakti¢nega usposabljanja.

Na podrodju mobilnosti pedagogov smo v zadnjih treh letih naredili velik napredek, saj se Stevilo
pedagoskega osebja, ki si Zeli izvesti mobilnost za namen poucevanja (STA) oziroma za namen poucevanja
in prakti¢nega usposabljanja (STAT), znatno povecalo. S primernim oglasevanjem tovrstnih razpisov v
okviru progtamov Erasmus+ in CEEPUS bomo nadaljevali tudi v prihodnje, dodatho pa bomo pripravili
interna navodila za izvedbo administrativhega postopka prijave in mobilnosti, ki bo zaposlenim $e dodatno
olaj$al odhod v tujino. Mobilnosti za namen usposabljanja osebja (STT) na VF do sedaj sploh nismo izvajali,
zaradi ¢esar si bomo v tem in prihodnjem letu prizadevali za dodatno informiranje in obvescanje zaposlenih
na VF.




SPODBUJANJE MEDNARODNE MOBILNOSTI tujih §tudentov

UL Veterinarska fakulteta ima v zadnjih 7 letih stalno povprasevanje tujih studentov za izvedbo mobilnosti
za namen Studija oz. za namen prakticnega usposabljanja. Zaradi nacina izvajanja studija veterinarske
medicine na VF, omejitev pri vpisu ter nerealiziranih mobilnosti domacih studentov za namen Studija v
tujino, lahko na VF sprejmemo zgolj omejeno stevilo tujih Studentov za namen $tudija. To Stevilo se giblje
med 7-8 tujih Studentov, ki izvajajo $tudijsko mobilnost predvsem v 3. in 4. letniku.

Zaradi trenutne nezmoznosti izvajanja predmetnika v tujem (angleskem) jeziku, lahko tuji studenti
spremljajo predavanja zgolj v slovenskem jeziku, medtem ko lahko vaje spremljajo (terenske, klinicne,
laboratorijske) tudi v tujem jeziku. Enako velja za individualne konzultacije z nosilcem predmeta in asistenti
ter izvajanje ucnih aktivnosti (pisni izdelki, ustni nastop, pisni ali ustni izpit), ki za tuje Studente potekajo v
angleskem jeziku. Kot slabosti izvajanja uénega programa v okviru studijske mobilnosti, navajajo tuji
studenti sledece: izvajanje predavanj zgolj v slovenskem jeziku, nedostopnost do ucne literature (kot jo imajo
slovenski $tudenti) v angleskem jeziku, ucitelji ne podajajo dovolj natancnih navodil glede osvajanja ucne
snovi, slabsa komunikacija z domacimi studenti in slabse mrezenje med domacimi in tujimi Studenti.

V okviru Pisarne za raziskovanje in mednarodno sodelovanje si bomo v tem in prihodnjih letu prizadevali,
da ¢im bolj povezemo tuje in domace $tudente na nacin, da bomo organizirali ve¢ manjsih dogodkov, na
katetih se bodo tuji Studenti predstavili domacim $tudentom, pripravili bomo informativne zgibanke ter
oglasevali razlicne dogodke za tuje Studente. Na ta nacin bomo povecali integtracijo tujih Studentov v domace
okolje.

V prihajajocem $tudijskem letu bomo izvedli spremembe v okviru ponudbe vsebin predmetnika. Tako
bomo ponujali vse predmete (obvezne in izbirne) v okviru posameznega letnika (z izjemo prvega letnika),
pti cemer bosta lahko sodelovala pri posameznem predmetu le dva tuja Studenta. Na ta nacin se bomo
izognili prekrivanju predmetnika po letnikih ter omogocili vecjo vpetost studentov v delo v okviru
posameznega predmeta.

Predsednica Komisije za mednarodno sodelovanje ter koordinatorica programa Erasmus+ na VF bosta
dodatno apelirali na nosilce predmetov, da zagotovijo ustrezne ucne pogoje (ustrezna literatura, nacin
podajanja snovi, dodatne razlage, individualno delo itd.) tujim Studentom, ki prihajajo na VF v okviru
programa mobilnosti Erasmus+.

2. RAZISKOVALNA DEJAVNOST
IZVAJANJE RAZISKOVALNE DEJAVNOSTI

Popularizacija znanosti
Povecanje kakovosti raziskovalnega dela
Ohranjanje obsega pridobljenih projektov

PRIDOBIVAN]JE RAZISKOVALNIH PROJEKTOV IN PROGRAMOV

Povecanje stevila raziskovalnih projektov s poudarkom na interdisciplinarnosti

Na VF se je tudi v letu 2019 izvajalo raziskovalno delo v okviru raziskovalnih programov in raziskovalnih
projektov. Na Veterinarski fakulteti imamo dva raziskovalna programa in sicer raziskovalni program
Endokrini, imunski in encimski odzivi pri zdravih in bolnih Zivalih ter raziskovalni program Zdravje zivali,
okolje in varna hrana. Oba programa se uspesno izvajata. Prvi program, ki se je zakljucil konec leta 2018, je
pridobil s strani ARRS pozitivho oceno, s ¢imer je ARRS ponovno podaljsal financiranje raziskovalnega



programa za naslednjih 6 let. Drugi program se je zakljucil konec leta 2019, vendat je ze decembra 2019
pridobil s strani ARRS pozitivno oceno, tako da ima podaljsano financiranje za nadaljnjih 6 let.

Na fakulteti je potekalo v letu 2019 tudi devet temeljnih projektov ARRS, pti cemer smo v tem letu pridobili
stiri nove temeljne projekte, en temeljni projekt pa se je zakljucil konec meseca februatja leta 2019. Pri petih
temeljnih projektih so nosilci raziskovalci iz VF, pri enem temeljnem projektu sodelujemo z Medicinsko
fakulteto UL, pri enem temeljnem projektu sodelujemo z Institutom JoZef Stefan in pri dveh temeljnih
projektih sodelujemo z Biotehnisko fakulteto UL. Vse te institucije so nosilke temeljnih projektov. Na
fakulteti je v letu 2019 potekalo tudi pet ciljnih raziskovalnih projektov. En ciljno raziskovalni projekt se je
zakljucil konec meseca septembra 2019, $tirje ciljno raziskovalni projekt pa se nadaljujejo tudi v leto 2020.
Ti projekti so financirani s strani ARRS in Ministrstva za kmetijstvo, gozdatstvo in prehrano RS. Pri treh
cilinih raziskovalnih projektih so nosilci raziskovalci iz VF, pti dveh pa sodelujemo kot pattnerska
organizactja. Kot partnerska organizacija smo sodelovali tudi v enem aplikativhem projektu ARRS, ki se je
zakljucil konec aprila leta 2019. Poleg tega smo imeli v letu 2019 na VF tudi tri bilateralne projekte, ki so se
zakljucili konec leta 2019. V teh projektih so sodelovali raziskovalci VF z raziskovalci iz Argentine (1
bilateralni projekt) in Srbije (2 bilateralna projekta).

V letu 2019 smo uspesno nadaljevali s pridobivanjem mest za mlade raziskovalce, saj smo ponovno prejeli
financiranje treh mest za mlade raziskovalce, ki so priceli z delom 1. oktobra 2019. Dva mlada taziskovalca
se usposabljata na Kliniki za male Zivali, en mladi raziskovalec pa na Institutu za patologijo, divjad, tibe in
cebele. Skupaj smo imeli na fakulteti konec leta 2019 11 mladih raziskovalcev.

Na fakulteti smo bili v letu 2019 vkljuceni tudi v mednarodne projekte, in sicet: v 8 projektov EU COST (1
projekta COST se je zakljucil v letu 2019), 2 projekta Life+ (Rjavi medved, & se je sakljucil konec meseca junija
2019 in Ris), 3 projekte Erasmus+_Akcija K2 (1 projekt smo pridobili jeseni 2019), 1 projekt ERA_NET
in 1 projekt Obzorja 2020_Marie Sklodowska-Curie Actions (ki se je zakljudil konec leta 2020). Pridobili
smo tudi projekt Obzotja 2020 METROFOOD). Pri vseh projektih nastopa Veterinarska fakulteta UL v
vlogi partnerske organizacije.

V letu 2019 smo na Veterinarski fakulteti objavili 53 originalnih znanstvenih ¢lankov v revijah s faktotjem
vpliva od katerih jth je bilo 23 v revijah iz prve Cetrtine revij. Objavili smo tudi po en ¢lanek v reviji British
Journal of Anesteshiology, ter reviji Journal of the European Ceramic society, ki sta obe vodilni svetovni
reviji na svojih podrocjih. Objavili smo tudi 4 pregledne znanstvene clanke v revijah s faktotjem vpliva, od
tega 2 v prvi Cetrtini revij. Nekatere nase raziskave so bile tudi mednarodno odmevne v splosnih medijih,
saj je bil v novembru objavljen na spletnih straneh BBC clanek, v katetem povzemajo nase raziskave o
estrogenith hormonth v kravjem konzumnem mleku. Nadaljevali smo z uspe$nim izdajanjem nade
znanstvene revije Slovenski veterinarski zbornik, ki je ena redkih slovenskih revij s faktotjem vpliva in
pridobiva vse vecjo veljavo v mednarodnem prostoru, kar se kaze v vedno vedjem stevilu ¢lankov iz tujine.
Faktor vpliva je sicer v zadnjih dveh letih nekoliko padel, ker smo povedali $tevilo clankov saj smo objavili
smo vec posebnih $tevilk s prispevki s kongresov, ¢esar v preteklosti niso upostevali pti izta¢unavanju
faktorja vpliva, zdaj pa se uposteva. Citiranost se sicer ves ¢as povecuje, $e vedno pa nismo uspeli vstopiti

v bazo podatkov pubmed, kar bi nam zagotovo izboljsalo vidnost revije in posledi¢no tudi citiranost.

KLJUCNE IZBOLJSAVE IN DOBRE PRAKSE V PRETEKLEM OBDOBJU OBRAZLOZITEV
VPLIVA NA
KAKOVOST
Dvig kvalitete
Sprotno spremljanje kakovosti raziskovalnega dela rezultatov

raziskovalnega dela

Sprotno obvescanje o razpisih, spodbujanje raziskovalcev k ptijavljanju projektov Vedje stevilo projektov




v KLJUCNE PREDLOGI
KLJUCNE SLABOSTI NEVARNOSTI CILjM UKREPOV
Spodbujanje
ptidobitey  (vsaj) ff]gzh:“(’;n i
., | slabse reference | dveh vedjih |, ednarodne - razpise,
Premalo mednarodnih |~ . L . Ceprav.  je  najvedji
. raziskovalcev, ki se prijavljajo | mednarodnih
projektov . . . problem zaprtost
na nacionalne projekte projektov v projektnih konzorcijev
naslednjih 3 letih in zlobiranost tem pri
EU projektih
Organizacija
povedati deles medsebojnih sestankov
. oy . S . | sodelovanja 2| ” | mornimt
Premalo sodelovanja z | manj$a stopnja aplikativnosti gospodarskimi

gospodarstvom na  podrocju
raziskovanja

Sy

podrodju trzne dejavnosti

gospodarskimi
subjekti v Sloveniji in
tujini v naslednjih 4-5
letih

partnetji; predstavitev
izsledkov raziskav v
gospodarskem sektorju
in  vedja promocija
raziskovalnih dosezkov




3. PRENOS IN UPORABA ZNANJA

Povecanje kakovosti raziskovalnega dela

Okrepitev univerzitetne sluzbe za prenos znanja

Krepitev prenosa znanja

Povezovanie z uporabniki znanja preko kakovostnih ponudb programov vsezivljenjskega izobrazevanja

Vsezivljenjsko izobrazevanie

V letu 2019 smo v okviru Centra za podiplomski $tudij in permanentno izobraZevanje uspesno izvedli skupaj
6 seminatjev, katerih se jih je udeleZilo 191 slusateljev ter 14 tecajev, katerih se je udelezilo 342 slusateljev.
Vedje §tevilo tecajnikov je posledica zahtev Uredbe o Izvajanju Uredbe (ES) o zadciti zivali pri usmrtitvi.
Veterinarska fakulteta in Nacionalni institut za javho zdravje Ze tradicionalno ob svetovnhem dnevu Eno
zdravje organizirata strokovno posvetovanje. Namen posvetovanja je predstavitev aktualnih prispevkov s
podrodja zoonoz, ki so jih skupaj pripravili strokovnjaki s podrocja humane in veterinarske medicine, kar je
poudatjeno v sloganu 'Eno zdravje’.

Krepitev sodelovanija s sir§im okoljem

Veterinarska fakulteta UL se je s svojo piedstavitvijo pridruzila sejmu AGRA. Center za sonaravno
rekulttvlran]e Vremséica je ponovno prejel priznanje Ministrstva za kmetijstvo, gozdarstvo in prehrano RS,
in sicer za na)uspesne}so rejo plemenskih ove pasme "istrska pramenka". V centru se trenutno pase 500
plemenskih ovc in 22 krizanih.

Vsako leto na zadnji septembrski petek poteka v ve¢ evropskih mestih Evropska no¢ raziskovalcev, katere
namen je §irsi javnosti predstaviti Zivljenje in poklic znanstvenika. Veterinarska fakulteta se je lani, poleg
nekaj ostalih fakultet UL, pridruzila projektu Filozofske fakultete »Noc¢ raziskovalcev 2018/19 —
Humanistika, to si tik. Tako smo tudi letos odptli svoja vrata in s pomocjo razlicnih »postaj« v Mestnem
logu poskusili ¢im bolje predstaviti razli¢ne dejavnosti fakultete sirsi javnosti. I<er je bilo zanimanje za obisk
precej vedje kot leto prej, smo povecali vsebino prireditve in tako kar na osemnajstih postajah na preprost
in zanimiv predstavili indtitute, enote in klinike, ki delujejo v okviru fakultete. Dogodka so se udelezili
predvsem bliznji vrtci in osnovne $ole.

Kot dodatno aktivhost za krepitev sodelovanja s §it§im okoljem bomo zaceli organizirati redna letna srecanja
z zunanjimi delezniki, kjer se zaposlujejo bododi diplomanti. Prvo taksno srecanje bo v maju 2020, kjer
bomo predstavili delovanje, novosti in cilje VF. Pricakujemo, da bomo od udelezencev srecanja pridobili
informacije o njihovih pricakovanjih in o delovanju nasih diplomantov, kar nam bo omogocilo identifikacijo
moznih pomanjkljivosti in oblikovanje ustreznih ukrepov za izboljsanje delovanja.

KLJUCNE IZBOLJSAVE IN DOBRE PRAKSE V PRETEKLEM | OBRAZLOZITEV VPLIVA
OBDOBJU NA KAKOVOST

uspesne izvedbe tecajev permanentnega izobrazevanja

KLJUCNE SLABOSTI CILJ(I) PREDLOGI UKREPOV

Nadaljevanje aktivnosti Centra
za permanentno izobrazevanje

Organizacija  rednih  letnih

Slabo poznavanje kontaktov z delodajalci. | Bolj$a povezanost z delodajalci S .
srecanj z zunanjimi delezniki

KLJUCNE NEVARNOSTI CILJ(I) PREDLOGI UKREPOV
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4. USTVARJALNE RAZMERE ZA DELO IN STUDIJ
KNJIZNICNI SISTEM

KARIERNI IN OSEBNOSTNI RAZVO]J STUDENTOV
Krepitev dela s Studenti na kariernem in osebnostnem razvoju
Tutotstvo
Krepitev dela s Studenti s posebnim statusom

IZVAJANJE IN RAZVO]J OBSTUDIJSKE DEJAVNOSTI
Krepitev obs$tudijske dejavnosti

KNJIZNICNI SISTEM

Knjizni¢na zbirka je ob koncu leta 2019 obsegala 65.554 inventarnih enot. V letu 2019 je bil prirast knjiznega
in neknjiznega gradiva 748 enot. Od teh jih je bilo 486 monografskih publikacij, 178 enot serijskih publikactj
in 38 enot elektronskih virov. Pritast knjiznicne zbirke smo povecali z najnovejso studijsko literaturo, se
zlasti za $tudente, ki pripravljajo seminarske in raziskovalne naloge.

Knjiznica prejema 89 naslovov domacih in tujih serijskih publikacij. Glede na nacin nabave je narocenih 66
naslovov tujih in domacih revij, 15 naslovov prejemamo za zamenjavo, 6 naslovov dobimo v dar in dva
naslova sta lastna izdaja naSe fakultete.

KnjiZnica je zagotovila uporabnikom on-line dostop do polnih tekstov 80 % naslovov tekoce narocenih
tujih revij. V letu 2019 smo 12 naslovov tujih revij narodili le v elektronski obliki, saj smo s tem znizali
stroske revij, s katetimi sodelujemo v konzorcijski nabavi elektronskih virov v okviru UL. S prijavo na javni
razpis ARRS za sofinanciranje nabave tuje literature smo pridobili Se dodatni del teh sredstev. V konzorcijski
nabavi paketov elektronskih revij Elsevier ScienceDirect, Wiley Interscience, Francis & Taylor in Sage
Joutnals Online sodelujemo s 26 naslovi revij. et smo ¢lani vseh teh konzorcijev, smo lahko uporabnikom
ponudili dostop do priblizno 7.900 e-revij in 32.000 e-knjig omenjenih zaloznikov.

Skupaj z Biotehnisko fakulteto sodelujemo pri nakupu dveh online dostopnih znanstventh bibliografskih
baz podatkov CAB Abstracts ter FSTA — Food Science and Technology Abstracts.

Medknjizni¢na izposoja se je zelo zmanjsala (za 25 %), kar je v skladu s povezovanjem visokoSolskih knjiznic
v konzotcije za nakup paketov elektronskih revij, na osnovi katerih je omogocen spletni dostop do polnih
tekstov nasih revij veliko ve¢jemu $tevilu uporabnikov.

Stevilo aktivnih ¢lanov knjiznice je 516, podobno kot v letu 2018, kar ustreza vsakoletnem vpisu Studentov.
Knjiznico je obiskalo 4282 aktivnih ¢lanov in si na dom izposodilo 5347 knjiznih enot.

iy e

knjiznem katalogu COBIB. Z vodenjem bibliografij nasih raziskovalcev z vhasanjem zapisov v sistem
COBISS.si omogodimo raziskovalcem izpis njihovih del v informacijskem sistemu o raziskovalni dejavnosti
v Sloveniji — SICRIS. Nadaljujemo tudi z vihosom dokumentov v digitalno zbirko Bibliografija delavcev VF,
ki jo gradimo v polnem besedilu od leta 2006 dalje. V letu 2019 smo zbirko dopolnili s 385 novimi
dokumenti v polnem besedilu. V letu 2019 je bilo 260 vpogledov v celotna besedila digitalne zbirke
Bibliogtafija delavcev VF, ki je dostopna preko spletne strani knjiznice — na intranetu VF. Do spletne strani
knjiznice VF je bilo zabelezeno 9.000 dostopov.



KILJUCNE IZBOLJSAVE IN|OBRAZLOZITEV VPLIVA NA KAKOVOST
DOBRE PRAKSE \Y
PRETEKLEM OBDOBJU

Dopolnjevanje vzajemne katalozne | Podatki o vsem knjizni¢nem gradivu nase knjiznice so najdljivi z enega
baze podatkov COBIB mesta

Vnos zapisov v  bibliografijo
raziskovalcev v sistemu COBISS in
vkljucevanje celotnih besedil v |Dostop do vseh objav nasih raziskovalcev v polnem besedilu
digitalno zbirko podatkov
Bibliografija raziskovalcev VF

SpEotil ¥es Zpisey ¥ tepaviad] Elektronska besedila so shranjena v arhivu polnih besedil

UL

KLJUCNE

SLABOSTI CILJ(I) PREDLOGI UKREPOV

Premalo Vkljucitev

elektronskih uc¢nih | novih e-

gradiv s podrodja | u¢benikov na | Iskanje gradiv po svetovnih zalozniskih bazah
veterinarske spletno  stran

medicine knjiznice

KARIERNI IN OSEBNOSTNI RAZVO] STUDENTOV

Fakulteta dobro sodeluje Katiernim centrom UL, tako v obliki individualnih svetovanj kot organizacije
dogodkov, npr. srecanje z delodajalci. Opazen je porast zanimanja za KC, kar je posledica predstavitve
dejavnosti KC v vseh letnikih. V dejavnost KC se je vkljucilo 279 studentov. Na fakulteti smo organizirali:
- izvedbo delavnice za podporo mladim pri nacrtovanju karierne poti.

- 3 delavnice z zunanjimi izvajalci za pridobivanje spretnosti za 21. stoletje: Animal welfare, Animal Ethic
in Podjetnisko delavnico za veterinatje.

- 1 obisk v realno delovno okolje (Verona Horse exhibition; predstavitev MediVet)

- 2 dogodka druZenja z alumni.

Alumni

Na fakulteti je aktivnho Drustvo podiplomskih Studentov in podpotnikov  https://www.vf.uni-

li.si/izobrazevanje/drustvo-podiplomskih-studentov-vf-podpornikov, ki enkrat mesecno otganizira

zanimiva predavanja in druzenje podiplomskih $tudentov, zaposlenih in alumnov.

V letu 2019 je Druitvo podiplomskih $tudentov VF in podpornikov organiziralo 10 stecanj, katetih se je
udelezilo od 6 do 20 slulateljev iz vrst zaposlenih na VF, $tudentov VF in drugih zainteresiranih
posameznikov. Namen drustva je, da enkrat mesecno ponudi ¢im bolj raznovrstne tematike predavanj, ki
zajemajo vsebino iz razli¢nih podrocij dela in hobijev predavateljev, njihovih izkusenj iz tujine ali povzetke
izobraZevanj, ki so se jih udeleZili doma ali v tujini. Z deljenjem tovrstnih vsebin Zeli pripomodi k
vzpodbudnemu, pozitivnemu in neobremenjenemu okolju, ki spodbuja medsebojno pomo¢, znanstveno-
raziskovalno in strokovno delo, izmenjavo znanj in informacij, izbolj$anje javnega nastopanja in predstavitev
strokovnih prispevkov ter §iri ljubezen do znanosti.

Poleg Drustva podiplomskih $tudentov in podpotnikov deluje tudi Drustvo alumnov. Njihove aktivnosti v
v letu 2019 so obsegale:



1 Denatno pomoc: denarna pomoc v visini 1000 EUR $tudentki doktorskega $tudija na Veterinarski fakulteti
za Studij v tujini in denarno pomoc¢ studentom za brucovanje

2 Strokovni predavanji: Vojaska veterinarska sluzba med prvo svetovno vojno (V. Cestnik, 29. 1. 2019) in
Bolezen zahodnega Nila (mag. Gregor Pen, 15. 4. 2019)

3 Druzenja: Sprehod po Presernovi Ljubljani (7. 2. 2019), Ogled Sadnikarjeve zbirke v Kamniku (16. 5.
2019) in Sprehod po Cankarjevi Ljubljani (16. 10. 2019).

4 Drugo: Sodelovanje z Drustvom za zgodovino zdravstvene kulture Slovenije (medsebojno obvescanje o
dejavnostih, prireditvah ipd.)

Tutotstvo

Uditeljski in $tudentski tutorski sistem sta dobro uvedena. Vsak letnik studentov ima svojega tutotja ucitelja,
njithovo delo pa koordinira koordinator tutorjev uciteljev. Tutorji ucitelji so na razpolago $tudentom skozi
vse leto, Ceprav se povecano zanimanje izkaZe obicajno ob koncu leta. étudentje delujejo kot uvajalni tutotji
za Studente prvih letnikov, splosni tutorji za Studente ostalih letnikov, predmetni tutorji, katerih delo je
namenjeno predvsem boljSemu razumevanju posameznih predmetov in se izvaja v sodelovanju z nosilci
predmetov. Izvajajo tudi tutorstvo za tuje Studente in za Studente s posebnimi potrebami. Njihovo delo
usklajuje koordinator tutotjev $tudentov. Stevilo §tudentov tutotjev je bilo 13. Tutorji letnikov in tutorji
Studentje so v Solskem letu 2018/19 opravili preko 250 tutorskih ut, kar kaZe na izredno aktivhost vseh
tutorjev. Opravljeni so bili tevilni sestanki, individualni razgovori in izobrazevanja. Uspesno so bile resene

stevilne teZave Studentov in letnikov ter preko izobrazevanj pridobljena stevilna nova znanja in izkusnje.

Poleg vsakoletnega sestanka tutotjev uciteljev letnika s SS in tutotji $tudenti smo v 2019 uvedli Se sestanek
tutotjev uciteljev s celim letnikom na zacetku Solskega leta. Na ta nacin sproti zaznamo in resujemo tezave,
ki so se pojavile v izpithem obdobju in pri vpisu Studentov.

Krepitev dela s Studenti s posebnim statusom

Prilagoditve pri izvajanju razlicnih obveznosti so vezane na individualno obravnavo Studenta po sklepu
Komisije za $tudijske in $tudentske zadeve (KSSZ), o tem so obveieni uditelji $tudenta, v okviru
$tudentskega tutorskega sistema deluje tudi tutor za $tudente s posebnimi potrebami. KSSZ, je imenovala
delovno skupino za $tudente s posebnim statusom, ki se poglobljeno ukvarja z dolocenimi vprasanji in
$tudenti. Stevilo $tudentov s posebnim statusom je malenkost vecje od lani in sicer 11 (Jani 9). Ne glede na
splo$no pripravljenost sodelovanja s $tudenti s posebnim statusom pa smo na Institut za medicino dela
naslovili vprasanje glede zahteve psihofizicnih sposobnosti kot pogoja za vpis na fakulteto. Odgovor
Instituta je razkril, da zadeva ni sistemsko urejena. Pojasnili so nam, da so se posvetovali z odgovornimi iz
Inspekcije nadzora varnosti in zdravija pri delu, pravniki in vodjo sektorja za varnost in zdravje pri delu iz
MDDSZEM. Resitve, ki bi bila nedvoumna in bi izhajala iz obstojecih pravnih aktov, niso nasli. Ne gre le
za Veterinarsko fakulteto, pac pa za vse Sole, ki imajo v svojem kurikulumu vaje z vedjim tveganjem. Oditno
paje, da to nile odlocitev MDDSZEM, pac pa tudi Ministrstva za solstvo. Zato so predstavniki MDDSZEM
obljubili, da bodo poiskali sogovornika na imenovanem ministrstvu, da bi vsaj zaceli pogovore v smeri
ureditve odgovornosti; gre namrec¢ tako za predhodni psihofiziéni pregled kot za primer, ko se
student poskoduje na Soli, pri vajah...

IZVAJAN]JE IN RAZVO] OBSTUDIJSKE DEJAVNOSTI

Krepitev obstudijske dejavnosti

Studentje se pogosto zadriujejo na lokacijah v stavbi fakultete, ki so namenjeni dostopanju do interneta,
kopiranju gradiva in tiskanju ter seveda tudi druZenju. Na nekaterih organizacijskih enotah je vpeljan sistem




KLJUCNE IZBOLJSAVE IN DOBRE PRAKSE

V PRETEKLEM OBDOBJU

OBRAZLOZITEV VPLIVA NA KAKOVOST

dobro sodelovanje s KC UL

organizacija delavnic in predavanj za Studente
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izposoje u¢nih gradiv in preparatov za samostojni studij, ki se lahko izvaja v prostorih fakultete, mozna pa
je tudi izposoja preparatov na dom. Studentje imajo tudi svoj prostor za delovanje $tudentskih organizacij.

Na fakulteti aktivno delujejo Studentski svet, Studentska otganizacija in mednarodna organizacija sStudentov

veterine (IVSA). Slednji dve otganizirata druzabne in izobrazevalne dogodke za Studente, poleg tega pa tudi
skupinske studentske izmenjave za svoje clane.

Omeniti je potrebno Se uspesno delovanje pevskega zbora, ki spremlja vse pomembne dogodke na VF.

KLJUCNE IZBOLJSAVE IN DOBRE PRAKSE V OBRAZLOZITEV VPLIVA NA
PRETEKLEM OBDOBJU KAKOVOST
ureditev koticka za studente
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premalo prostora za Studente in
zaposlene na nekaterih klinikah

zagotoviti prostot, kjer bodo lahko
delali

kontejnerska resitev

KLJUCNE NEVARNOSTI
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premalo financnih sredstev

zagotoviti prostor za
predklini¢no ucenje

pridobiti financna sredstva




5. UPRAVLJAN]JE IN RAZVO]J SISTEMA KAKOVOSTI

Podalj$anije institucionalne akreditacije UL

Krepitev celovite zanke kakovosti in sistema kakovosti

Sistem kakovosti na VF je namenjen nenehnemu izboljsevanju kakovosti delovanja zlasti na dveh podrocjih:
na podrodju izobraZevalne dejavnosti in na podrocju strokovne dejavnosti, ki poteka v okviru fakultete,
oziroma Nacionalhega veterinarskega instituta, kot notranje organizacijske enote VF.
Na podrodju izobrazevalne in raziskovalne dejavnosti VF sledi priporocilom UL in njenth organov in
dejavnosti potekajo v skladu s Pravili o sistemu spremljanja in zagotavljanja kakovosti Univerze v Ljubljani
(2008) in Pravili o notranji organizaciji VF. V teh pravilih je opredeljeno, da je organ, odgovoren za
spremljanje kakovosti izobraZevalne dejavnosti na VI Komisija za $tudijske in Studentske zadeve (KSéZ),
za podrodje raziskovanja pa Komisija za raziskovalno dejavnost (KRD). Najucinkovitejse evalvacije
raziskovalnega dela potekajo na nivoju programskih skupin.
Otgan, ki se imenuje Komisija za Kakovost Veterinarske fakultete(KZK) je bila ustanovljena leta 2001,
deluje na osnovi standarda ISO 17025. VF namre¢ po pogodbi z UVHVVR v okviru Nacionalnega
veterinarskega instituta v svojih laboratorijih opravlja 156 metod akreditiranih pri Slovenski akreditaciji.
KZK tako sestavljajo »kakovostniki« vseh organizacijskih enot VF. Njena naloga je implementacija
standarda ISO 17025 in pridobivanje, oziroma ohranjanje akreditacije Slovenske akreditacije za izbrane
metode preskusanja.
Poenoten sistem vodenja skladno z zahtevami ISO 17025 ureja tudi Stevilna podrodja, ki so pomembna pri
spremljanju in zagotavljanju kakovosti pedagoskega in raziskovalnega procesa, kot so npr. stratesko vodenje,
zagotavljanje neodvisnosti in nepristranosti, obvladovanje dokumentov, narocanje, belezenje in obravnava
pritozb, zagotavljanja in vzdrzevanja kompetentnosti zaposlenih in podobno. Zaradi zaveze neprestanemu
izbolj$evanju imamo vpeljane naslednje mehanizme kakovosti:

- Vodstveni pregled
Vodstvo Vetetinarske fakultete (dekan, predstojnik N'VT ter predstojniki enot in vodje regionalnih enot) po
vnaprej dolocenem programu in postopku pregledajo sistem vodenja. Nacrtovan je tako, da je vsak del
delovanja organizacije pregledan najmanj enkrat letno. Ob tem se preverja, da je sistem vodenja, vkljucno s
politikami in cilji, $e vedno ustrezen, primeren in uspesen.

- Notranje presoje
Na vseh enotah VF, se planirano in v rednih ¢asovnih intervalih izvajajo notranje presoje sistema vodenja.
Z njimi se prevetja, ali je pregledani sistem vodenja na vseh ravneh skladen z ISO 17025, zakonodajo,
poslovnikom kakovosti VF, drugimi dokumenti sistema vodenja in zastavljenimi cilji, ter ali se uspesno
izvaja, vzdrzuje in izboljsuje.

- Redne zunanje presoje sistema vodenja
Zaradi vzdtzevanja in prilagajanja obsega akreditacije potrebam nasih odjemalcev je nas sistem vodenja in
delovanja redno pregledan s strani nacionalne akreditacijske sluzbe Slovenske akreditacije.

- Zbiranje in obravnava povratnih informacij odjemalcev in zaposlenih
Na Vetetinarski fakulteti zbiramo tako pozitivne kot negativne povratne informacije odjemalcev nasih
stotitev. Skladno s tem po predpisanem postopku zapisujemo in obravnavamo pritozbe in izvajamo ankete
o zadovoljstvu. Pritozbe zaposlenih se Ze obravnavajo, v letu 2020 pa planiramo Se vpeljavo ankete o
zadovoljstvu zaposlenih.

- Ocena tveganj in priloznosti
Vse neskladnosti, tveganja in priloznosti za izboljSanje, ki jih identificiramo pri rednem delu, vodstvenem

pregledu, notranjih presojah, pritozbah in anketah obravnavamo in dokumentiramo po predpisanem



postopku. Na podlagi izvedene ocene tveganja in priloznosti dolocimo ustrezne ukrepe, ter spremljamo
njihovo izvedbo in ucinkovitost.

Dokumenti, pomembni za pedagosko podrodje opredeljujejo standardne postopke in obrazce, povezane s
pedagoskim procesom (npt. postopki za spremljanje izvajanja $tudijskega programa in doseganja ucnih
ciljev, spremljanje ustreznosti porazdelitve ECTS, postopek za pripravo samoevalvacijskega porodila,
postopek opravljanja komisijskega izpita, postopek priznavanja obveznosti, optavljenih v okviru
mednarodnih izmenjav, postopek ptiznavanja znanj in spretnosti, pridobljenih izven Studijskega programa,
postopek sodelovanja §tudentov pri izvajanju  raziskovalnih nalog). Evalvacijo izvajanja teh postopkov
vkljutujemo v vsakoletno Porodilo o kakovosti oziroma Letno porocilo.

V letu 2019 je bila kot delovno delo KSSZ ustanovljena Komisija za kakovost $tudija, ki je zadolzena za
pripravo porocila o kakovosti §tudija, spremlja in vzpodbuja kakovost pedagoskega procesa, spremlja
izvedbo in analizo $tudentskih anket in priptavlja predloge za izboljsave.

5.1 Delovanja sistema spremljanja, zagotavljanja in razvijanja kakovosti

Sistem kakovosti na UL je opredeljen s Pravilnikom o sistemu zagotavljanja in spremljanja kakovosti na UL
(2008). Politika, strategija in dejavnosti VF za zagotavljanje kakovosti pa so opisane v Poslovniku kakovosti
VF in pravilih, vodilih in standardnih operativnih postopkih, ki so skladni s standardom ISO / EN 17025,
Standardi in smernicami za zagotavljanje kakovosti v evropskem visokoSolskem prostoru (ESG 2015) ter
evtopsko in nacionalno zakonodajo glede dejavnosti, ki jih izvajamo na VF. Do konca februarja se vsako
leto pripravi letno poroéilo o opravljenih aktivnostih in o izpolnjenem nacrtu. Poroéilo o dejavnostih VF je
predstavljeno Upravnemu odboru, ¢lanom Senata VF in Akademskemu zboru. Tekoce dejavnosti VF se
osebju VF predstavljajo po elektronski posti, na voljo pa so tudi na spletnih straneh VF in na intranetu.

5.2 Sistem, povratne zanke na ravni Studijskega programa oz. procesa

Uspesnost vseh enot VE se vsako leto oceni na vodstvenem pregledu, ki vkljuCuje oceno tveganja in
prepoznavanje priloZnosti na razliénih podrocjih delovanja. Pridobljene podatke analizira in ovrednoti
vodstvo VF, uktepi za izboljsave delovanja pa se upostevajo pri pripravi plana delovanja. Pomemben del
evalvacij so ankete $tudentov, ki jih prodekanja za izobraZevalno dejavnost analizira in predstavi
uditeljskemu osebju na letnih sestankih z uditelji posameznih predmetov in na letni konferenci za uditelje in
asistente. Osebje VF vsako leto pripravi letni plan pedagoskih, raziskovalnih in strokovnih dejavnosti, ki
vsebuje nadrt usposabljanja, zaposlitve, napredovanja, financiranja, vzdrzevanja in nabave nove opreme ter
druzabnih dejavnosti $tudentov. Priprava plana dela uposteva ugotovljena tveganja in priloznosti. Plan dela
odobtijo organi VF in nazadnje dekan VF. Poleg anket Studentov, katerih rezultati so znani, ko generacija
$tudentov Ze zapusti letnik, nekateri uditelji izvajajo anketitanje $tudentov s 3 x 3 anketo, ki se izvaja med
semestrom. To omogoca uditelju ukrepanje pri generaciji $tudentov, ki je podala odgovore na vprasanja.

5.3 Delovanje komisije oz. drugega organa za kakovost

Kommisija za zagotavljanje kakovosti je odgovorna za pripravo, uvedbo in izvajanje standardnih operativnih
postopkov za razliéne dejavnosti. Ta komisija vkljucuje vodje kakovosti iz vseh enot VT, kat omogoca boljso
diseminacijo dogovotjenih postopkov. V letu 2019 je dekan VF imenoval ti. delovno skupino za EAEVE,
ki je skrbela za prepoznavanje odstopanj VF od zahtev EAEVE za pridobitev njihove akreditacije, za
pripravo in izvedbo korektivnih ukrepov in ptipravo dokumentacije za izvedbo predvizitacijskega obiska
presojevalcev ESEVT, ki je bil oktobra 2019. Leta 2019 je bila tudi ustanovljena posebna delovna skupina,
imenovana Komisija za kakovost $tudija. Sestavljajo ga predstavniki treh SirSih podrocij veterine
(predidini¢nih znanosti, klini¢nih znanosti in znanosti o varnosti hrane), predstavnica Studentov in




predstavnica referata za dodiplomski $tudij. Ta komisija je odgovorna za zagotavljanje kakovosti dejavnosti
na podrodju $tudij in poroca Komisiji za $tudijske in $tudentske zadeve, vodji kakovosti VF in dekanu.
Naloge Komisije za kakovost §tudija so definirane v Pravilih o notranji organiziranosti VF (2019) in so:
ptiprava poroéila o kakovosti §tudija, spremljanje in vzpodbujanje kakovosti pedagoskega procesa, priprava
ptedlogov o izvajanju $tudija, analiza Studentskih anket in priprava predlogov za izboljsave njthovega
izvajanja in uporabe.

5.4 Strokovna podpora sistemu in kulturi kakovosti

Referat za Studijske in $tudentske zadeve, Enota za zagotavljanje kakovosti, Komisija za zagotavljanje
kakovosti in Komisija za kakovost studija skrbijo za strokovno podporo osebju VF glede sistema delovanja
in kulture kakovosti na VF. Osebje se glede nejasnosti posvetuje tudi z ustreznimi shuzbami UL.

5.5 Sodelovanje med ¢lanico in univerzitetnimi sluZzbami na tem podrocju

Na ravni UL Komisija za zagotavljanje kakovosti pripravi in primerja rezultate anket Studentov med
razliénimi ¢lanicami UL in pripravlja usmeritve glede zagotavljanja kakovosti posameznih clanic.
Predstavnica VF je ¢lanica KKomisije za zagotavljanje kakovosti UL, obenem je tudi clanica Komisije za
kakovost $tudija na VF, kar omogoca prenos informacij iz nivoja celotne UL na nivo VF. Rezultati anket
$tudentov in umestitev rezultatov na VF med rezultate, dobljene na celotni UL so predstavljeni clanom
Senata VF in uditeljskemu zboru na letni konferenci uciteljev ter asistentov.

5.6 Razvijanje sistema kakovosti

Poenoten sistem vodenja in kakovosti imamo dobro vpeljan za delo v preskusevalnih laboratorijih, kar
dokazujemo z akreditacijo skladno z ISO 17025 pri Slovenski akreditaciji za 156 preskusnih metod.
Obstojedi sistem nadgrajujemo in dopolnjujemo s pripravo postopkov za zagotavljanje standardov ESG
2015.

5.7 Izvajanje dogodkov — posvetov, delavnic, usposabljanj za izbolj§anje kakovosti Studija in drugih
dejavnosti

V letu 2019 smo otganizirali usposabljanja vseh pedagoskih delavcev na VF v obliki veckratnih ponovitey
usposabljanj na razliénih lokacijah, kjer smo udeleZence seznanili z zahtevami ESG 2015, zahtevami
standardov EAEVE za izvajanje Studijskega programa veterinarstva in z obstojecimi dokumenti VF ter s
samo-evalvacijskim porocilom, pripravljenim po SOP ESEVT. Usposabljanja so bila dobro ocenjena s strani
osebja VF. Krajse predstavitve delovanja VI in zahtev EAEVE smo pripravili tudi za Studente veterine vseh
letnikov.

5.8 Povezava sistema kakovosti s strate§kim vodenjem in upravljanjem ¢lanice in UL

Prodekanja za izobraZevalno dejavnost koordinira delo »delovne skupine za EAEVE« za izboljsanje
delovanja in odpravljanje morebitnih neskladnosti v delovanju na podrocju pedagoskega dela. Je clanica
Komisije za kakovost $tudija in ¢lanica kolegija dekana, kjer ima neposreden dostop do dekana VF. Vodja
zagotavljanja kakovosti VF vodi delo Enote za zagotavljanje kakovosti, koordinira delo Komisije za

zagotavljanje kakovosti. Kot ¢lanica posvetovalnega telesa - kolegija dekana - ima neposreden dostop do
dekana VF.

Spremljanje zaposljivosti diplomantov

V evidenci brezposelnih je ptijavljenih 36 oseb z izobraZevalnim nazivom doktor vetetinarske medicine,
enoviti magistrski $tudij 2. stopnje.

KLJUCNE IZBOLJSAVE IN DOBRE PRAKSE V OBRAZLOZITEV VPLIVA NA
PRETEKLEM OBDOBJU KAKOVOST
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ustanovitev Komisije za kakovost studija

dodatna sktb za kakovost $tudija

KLJUCNE SLABOSTI CILJ(I)

PREDLOGI UKREPOV

izdelati SOP za izvedbo
pedagoskega procesa

imenovanje skupine

na osnovo strateskih ciljev

posamezna podrocja

napisati strategijo VF za imenovanje skupine

izdelati ptiporocila za didakticna
in pedagoska usposabljanja

imenovanje skupine

5.9 Ankete Studentov

Splosni vidiki studijskega procesa

Dejavniki n povpredje
Oprema za predavanja, vaje in druge oblike pedagoSkega dela je ustrezna. 35 4.1
Osebje knjiZnice ima ustrezen odnos do uporabnika. 36 4.1
V splosnem sem s Studijem zadovoljen. 35 4.0
Osebje knjiZnice mi zna ustrezno svetovati pri iskanju literature. 34 4.0
Informacije o $tudijskem procesu sem dobil/a pravotasno. 36 29
Prostori za predavanja, vaje in druge oblike pedagoSkega dela so ustrezni. 35 39
Osebje Studentskega referata ima ustrezen odnos do Studentov. 33 3.8
Spletna stran vsebuje vse informacije, ki jih kot Student potrebujem. 36 3.8
Z delovanjem Studentskega sveta sem zadovoljen. 27 38
Obseg literature je ustrezen. 35 3.7
Osebje Studentskega referata je odzivno in ucinkovito. 32 3.7
Dostopnost literature je ustrezna. 34 3.6
V okviru Studija mi je omogo¢ena dobra izbira Sportnih aktivnosti. 32 3.6
Z brezZi¢nim omreZjem sem zadovoljen/zadovoljna. 34 3.6
Ce potrebujem tutorja, vem, na koga se lahko obrnem. 34 35
Ponujeni so mi bili primerni izbirni predmeti z drugih fakultet/akademij UL. 29 X
Strokovna podpora mednarodni mobilnosti je ustrezna. 17 3.4
Na voljo je dovolj zanimivih moZnosti za mednarodno izmenjavo. 30 3.4
Razpored ur za predavanja, vaje in druge oblike dela mi ustreza. 35 3.4
Uradne ure Studentskega referata so primerne. 32 33
Vem, na koga se lahko obrnem za karierno svetovanje. 31 3.2
Med $tudijem sem spoznal ustrezno $tevilo zunanjih indtitucij (z ekskurzijami, 31 X2
vabljenjem zunanjih izvajalcev na seminarje itd.).

Na voljo imamo dovolj informacij 0 moZnih mednarodnih izmenjavah. 32
Dovolj je primernega prostora za individualno ucenje (Citalnice, u€ilnice, sem- 36 3.1
inarji itd.).

Spodbuja in podpira se izmenjavo. 29 3.0
Imam moZnost opravljanja obveznih predmetov v tujini. 18 3.0
Priznavanje v tujini opravljenih obveznosti (ECTS) je ustrezno. 16 2.8




Kot dobro v $tudijskem programu so $tudenti izpostavili dober odnos uditeljev in terenske vaje; kot slabost

pa $e vedno premalo prakti¢nega usposabljanja, neusklajen urnik, premalo prostorov za ucenje ter tezave
pti usklajevanju klini¢ne prakse ter izbirnih in obveznega predmeta v 6. letniku.

Predmeti — anketa pred izpitom (zadovoljstvo, usklajenost, samostojnost, literatura, obvescenost,
info na spletu, preverjanje)

Obvezni predmeti:

87 % ocen je enako ali vecje od 4 (lani 82 %).

30 % je enako ali vecje od 4,5 (lani 31 %).

Ena ocena je manjs$a kot 3 (enako kot lani).

Povptredje ocen je (celi in sestavljeni predmeti) 4,4 (lani 4,3).

Izbirni predmeti:

93 % ocen je enako ali vedje od 4 (lani 91 %).

66 % je enako ali vecje od 4,5 (lani 73 %o).

Nobena ocena ni manjsa kot 3 (enako kot lani).

Povpredje ocen je (celi in sestavljeni predmeti) je 4,4 (enako kot lani).

Predmeti — anketa po izpitu (vsebine, naloge, ocenjevanje, kompetence, ustreznost KT)

Obvezni predmeti:

86 % ocen je enako ali vecje od 4 (lani 80 %).

46 % je enako ali vecje od 4,5 (lani 39 %).

Ena ocena je manj$a kot 3 (enako kot lani).

Povptedje ocen je (celi in sestavljeni predmeti) je 4,4 (lani 4,3).

Kompetence: za 30 % (lani 29 %) ocenjevanih predmetov ali delov predmeta so Studenti ocenili
pridobljene kompetence z manj kot 4. Pti dveh predmetih so bile ocene manjse kot 3 (enako kot
lani). Dobljene ocene so informacija in spodbuda uditeljem, da izboljsajo pridobivanje kompetenc
pti svojih predmetih. Temu bomo namenili posebno pozornost, ker gre za obvezne predmete.
Povprecna ocena pridobljenih kompetenc je 4 (enako kot lani).

Ustreznost KT za 44 % (lani 34 %) ocenjenih predmetov ali delov predmeta Studenti ocenjujejo,
da so KT ustrezno razpotejene (ocene 2,8 do 3,2). Za en predmet (lani 7) menijo, da ima premalo
KT (ocene 4,5 in ved). Pti dveh predmetih (enako kot lani) so mnenja, da dobijo prevec KT (ocena
manj kot 2,5). Povprecna ocena ustreznosti KT je 3,1 (enako kot lani).

Izbitni predmeti:

97 % ocen je enako ali vecje od 4 (lani 91 %)).

70 % je enako ali vecje od 4,5 (lani 61 %o).

Nobena ocena ni manjsa kot 3 (enako kot lani).

Povptedje ocen je 4,5 (enako kot lan).

Kompetence: za 23 % (lani 33 %) ocenjevanih predmetov ali delov predmeta so Studenti ocenili
pridobljene kompetence z manj kot 4. Pri nobenem (lani enem) predmetu ni bilo ocene manjse kot
3. Dobljene ocene so informacija in spodbuda uditeljem, da izboljsajo pridobivanje kompetenc pri
svojih predmetih. Povprecna ocena pridobljenih kompetenc je 4,1 (lani 4,0).

Ustreznost KT za 63 % (lani 67 %) ocenjenih predmetov Studenti ocenjujejo, da so KT ustrezno
razporejene (ocene 2,8 do 3,2). Ocen nad 4,5 ni, za dva predmeta pa studenti menijo, da dobijo
preve¢ KT (ocena manj kot 2,5). Povpreéna ocena ustreznosti KT je 3 (enako kot lani).




Izvajalci

Skupna povprecna ocena vseh pedagogov (upostevajo se vsi predmeti enega izvajalca) je 4,5 (enako kot

lani):

- 72 % izvajalcev ima oceno vecjo ali enako 4,5.
- Sedem izvajalcev (7 %) ima oceno manjso od 4 (lani 4).

- Noben izvajalen nima ocene, manjse kot 3 (enako kot lani).

KLJUCNE IZBOLJSAVE IN DOBRE PRAKSE V PRETEKLEM | OBRAZLOZITEV VPLIVA NA
OBDOBJU KAKOVOST
KLJUCNE SLABOSTI CILJ(T) PREDLOGI UKREPOV
rezultate anket predstaviti graficno
za obdobje treh let
KLJUCNE NEVARNOSTI CILJ() PREDLOGI UKREPOV
v anketiranje niso vkljuceni
studenti, ki predmeta niso opravili, |veéje zaupanje $tudentov in
zato rezultati niso relevantni zaposlenih v rezultate anket predlog za spremembo nacina anketiranja

Mednarodne evalvacije in akreditacije

V letu 2021 nas caka pridobitev EAEVE akreditacije. Ker so se zahteve v desetih letih precej spremenile

(predvsem s podrodja zagotavljanja kakovosti poucevanja), smo se odlociti za predvizitacijski (posvetovalni)

obisk EAEVE, ki ga je tri clanska mednarodna komisija izvedla v oktobru 2019. Za posvetovalni obisk

komisije EAEVE  pripravili SER v katerem smo opisali 10 standardov po njihovem SOP
: SOP/SOP 2019/ESEVT SOP 2019 adopted by

2nd GA in Zagreb on 30 May 2019.pdf . Priprava SER je pomenila ponovno poglobitev v Studijski

program, ucne cilje, kompetence, nacine preverjanja znanja in podajanja snovi. Pred posvetovalni obiskom
EAEVE smo organizirali ve¢ izobrazevanj za pedagoske delavce VF, kjer smo jim predstavili zahteve
standardov EAEVE in SER.

Komisija je ugotovila eno veliko pomanjkljivost in sicer, da nimamo izolatorja (posebnih prostorov, kamor
lahko umaknemo Zivali s posebno nevarnimi nalezljivimi boleznimi). Gradnja izolatorja je povezana z
velikim financ¢nim vlozkom, vendar nujno potrebna za ohranitev pozitivne evalvacije in pridobitev EAEVE
akreditacije. Poleg omenjenega bo pottebno se:

Urediti formalne sestanke z zunanjimi delezniki

Uvedba ,,supervised self-learning (delo v skupinah, e-ucenje)

Ustanovite kurikularne komisije

Spodbujanje raziskovanega dela med $tudenti

Povezava predmetov s kompetencami prvega dne (veterina je reguliran poklic)
Resiti problem nedostopnost za invalide v nekaterih stavbah

Formirati komisijo za biovarnost

Urediti ve¢ prostorov za $tudente (za ucenje)

Uvesti ucenje studentov na modelih Zivali (organizacija t.i. skills lab)

W oy = W




4 POSLOVANJE

1. VODENIJE IN UPRAVLJANJE

Zagotavljanje usklajenosti pravnih aktov

Urejanje dokumentarnega in arhivsko muzejskega gradiva
Izboljsanje sistema financnega poslovanja
Povecanje gospodarnosti in ucinkovitosti poslovanja

2. KADROVSKIRAZVO] IN KADROVSKI NACRT

Lzboljfanje sistema upravjanja s kadri
Velje vkljucevanje tujcev v ragiskovalno in pedagoiko delo
Zagotavljanje usposabljanj za vse zaposlene

Zagotavlanje stabilnosti zaposiovanja

Lzbolisanje habilitacijskib postopkov

Stanje zaposlenih 31. 12. 2019 bo 371 delavcev.
V letu 2019 je bilo:
15 prenehanj pogodb o zaposlitvi, in sicer:

- 7 zaradi upokojitve

- Ostalo so bila ali sporazumna prenehanj pogodb o zaposlitvi ali pretek pogodb o zaposlitvi za

doloéen cas

34 novih zaposlitev:

- 16 delavcev sprejetih zaradi nadomesc¢anja ob odhodu delavcev oz. v ¢asu porodniskih ali bolniskih
odsothosti

- 3 mladi raziskovalci in 1 asistent z doktoratom (nova sistemizacija)

- 7 distilk (nova sistemizacija)

- 4 vetetinatji VII/2 in 1 sodelavec v vetetinarstvu — tehnik V', 1 vetetinarski higienik in 1 samostojni

strokovni delavec VII/2 (nova sistemizacija)

PREVENTIVNI ZDRAVNISKI PREGLEDI

Vemo, da smo skladno z zakonodajo in oceno tveganja dolzni posiljati delavce na obdobne zdravniske
preglede. V letu 2019 je bilo poslano na usmerjeni obdobni ali drugi preventivni zdravniski pregled ali na
predhodni zdravniski pregled 122 delavcev.

NAPREDOVAN]JA v letu 2019

Delaveci, ki so pridobili pravico do napredovanja v prvi in drugi polovici leta 2019, so pridobili pravico do
izplac¢ila za visji placni razred z decembrsko placo 2019 (to je 5. 1. 2020). Skupaj je napredovalo 140
delavcev.

POSKODBE PRI DELU

iET



V letu 2019 je bilo prijavljenih 6 poskodb pti delu delaveev in 3 poskodbe Studentov.
POROCILO O DELU HABILITACIJSKE KOMISIJE VF za leto 2019

V letu 2019 smo obravnavali 32 vlog. Enaintrideset kandidatov je dobilo soglasje in so bili izvoljeni v
zaproSene nazive na senatu VI. Vlogo enega kandidata je na predlog HIK VF senat zavrnil.

Prvic Ponovno
Iztedni prof. 4 2
Visji znan. sod. 1
Docent 2 2
Znan. sod. 1
Asistent 4 5
Asist. raziskov. 4
Strok. sod. 6

Delo komisije je potekalo tekoce v okvitu rednih mesecnih sej. Obdobje celotne obravnave vlog, tj. od
oddaje vloge do izvolitve, je trajalo v povprecju okoli pol leta. Glavni vzrok za predolgo obravnavo nekaterih
vlog je neodzivnost ocenjevalcev oz. dolgotrajno pisanje strokovnih ocen. Vse vloge za visje znanstvene in
uciteljske nazive, ki gredo skozi dodatno sito HK UL, so pridobile soglasje le-te.

Na pobudo prof. Polone Juntes je potekala razprava o morebitni spremembi habilitacijskih podrocij na VF.
HK VF je zbrala opredelitve oz. predloge posameznih institutov in bodo predstavljena na eni od prihodnjih
sej senata VF.

Habilitacijski dokumenti na spletni strani VF se sproti azurirajo in usklajujejo s krovnimi merili UL.
Pomembnejse pridobitve so novi obrazci Predstavitev kandidata, ki so je vsebinsko in tockovno
prilagojen merilom VF in nova verzijo izpisa Pregled dela in toCkovnik, ki za VF poenostavlja
prekategorizacijo clankov iz seznama osmih revij (skupina IIIb). Vsa dopolnila oz. predlogi so bili
predhodno usklajent s HIKC UL.

REALIZACIJA KADROVSKEGA NACRTA

Kadrovski nacrt 2019 je bil realiziran skladno s planom, razen:

- Za 6 delavcev je bilo v planu za upokojitev, vendar se v letu 2019 niso upokojili

- Za 3 delavce je bila v planu delna sprememba delovnega mesta spremembea, ki ni bila realizirana,
ker je prislo do spremembe obremenitev in ni bilo ve¢ potrebe po dvojnih pogodbah

- Za 1 delavca, ki se je upokojil je bila predvidena sprememba sistemizacije in nato nadomestna
nastavitev, vendar sprememba sistemizacije ni bila realizirana

KLJUCNE IZBOLJSAVE IN DOBRE PRAKSE V PRETEKLEM | OBRAZLOZITEV  VPLIVA

OBDOBJU NA KAKOVOST
izobrazevanja zaposlenih glede varovanja osebnih podatkov vedja varnost osebnih podatkov
KLJUCNE SLABOSTI CILJ () PREDLOGI UKREPOV
pomanjkanje komunikacije med | izboljSanje komunikacije in

. Lo 0 uvedba letnih razgovorov
zaposlenimi in neposredno nadrejenimi | organizacije dela

KLJUCNE NEVARNOSTI CILJ(T) PREDLOGI UKREPOV




zaradi pomanjkljive komunikacije otezeno
poslovanje izboljsanje pretoka informacij | uvedba letnih razgovorov
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INFORMACIJSKI SISTEM

Uresnicevanje dolgoroéne strategije informatike za Univerzo v Liubljani

Stabilno in varno delovanje informacijske infrastrukture

Razvoj in vzdrzevanje informacijske podpore za gospodarno in uéinkovito delovanje

Nemoteno delovanje informacijskih sistemov je na Veterinarski fakulteti klju¢no za njeno normalno

pedagosko, raziskovalno in predvsem strokovno-operativno delo, predvsem iz vidika izvtievanja nalog po

koncesijski pogodbi z UVHVVR. Pri svojem delu zaposleni vsakodnevno uporabljajo tudi skupne sistem
UL, predvsem gre tu za SIS VIS VF (pri pedagoskem delu) ter dokumentni sistem Goverment Connect (v
procesth narocanja, likvidacije raunov ter priprave in odobravanja potnih nalogov zaposlenih).

Za leto 2019 je potrebno izpostaviti predvsem

implementacijo nove spletne strani (ki je osvojila Stevilne nagrade NETKO)

nadaljevanje dejavnosti za nabavo novega klinicnega informacijskega sistema (»kartoteka za pacienteq)
intenziven pricetek nalog, povezanih z zahtevami akreditacije po SIST EN ISO/IEC 27001:2017
pti Slovenski akreditaciji (http://www.slo-akreditacija.si/). Pti tem bi izpostavil, da je en zaposleni
uspesno opravil izobrazevanje za Interni presojevalec sistema upravijanja informacijske varnost; 1ISO/IEC
27001:2013.

Vecina v programu dela nacrtovanih ukrepov s tega podrodja so v statusu Ostgja na ravni predloga, le
oblikovanje delovne skupine za izboljsanje varnostne politike je v statusu Vkljuceni v plan dela za leto 2020.
Kot kriticne tocke, ki bodo pottebovali posebno pozotnost, bi izpostavili:

° nujno obnovo omrezne hrbtenice (aktivni deli), poZatne prepreke ter postopno obnovo
dostopkovnih omteznih stikal;

® obnovo in razdiritev brezZi¢nega omreZja z ureditvijo ip naslovnega prostora za Eduroam in
druga javna in zasebna brezZiéna omteZja;

® zagotovitev sredstev za obnovo racunalniske opreme na delovnih mestih, v predavalnicah in
delovnih mestih za Studente;

* kadrovsko razsititev zaradi nalog povezanih z informacijsko varnostjo, zahtevami akreditacije po
ISO/IEC 27001:2017 ter varovanjem osebnih podatkov;

®

izgradnjo sistema za varnostno kopiranje podatkov;

ter pricetek priprav na prehod na sistem Apis.

Za nemoteno poslovanje pa bo v prihodnjem letu nujno nemoteno delovanje sistema Government Connect

ter njegova razsiritev z modulom Personalne mape tudi za nas.

KLJUCNE IZBOLJSAVE IN DOBRE PRAKSE V PRETEKLEM

OBDOBJU KAKOVOST
Boljsa prepoznavnost fakultete,
Prenova spletne strani izboljsanje komunikacije
javnostmi

posodobitev povezave med internima tel. centralama

internega tel. omrezja

OBRAZLOZITEV VPLIVA NA

zmanjsanje  pogostosti  izpadov

multimedijska obnova histoloske mikroskopirnice z digitalno tablo

izboljsana kakovost dela na vajah
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nadgradnja dostopa v Metulj z vzporedno povezavo

povecana zanesljivost povezave v
hrbteni¢no omreZje UL

KLJUCNE SLABOSTI CILJ(I) PREDLOGI UKREPOV
maksimalna statost osebnih sistematicno zamenjevanje stare
velik delez amortizirane racunalniske il SR e o racunalniske opreme; odprodaja Se
i racunalnikov 6 let (2020) in 5 ) s i
opreme Vv uporabi let (2021) uporabne  stare  racunalniske
opreme
zagotoviti dovolj zmogljivo | Zamenjava zastarelih brezZzi¢nih
slaba  zmogljivost  in  razdirjenost|brezZicno  omrezje  za|dostopnih  tock;  zagotovitev
brezzicnega omrezja Studente,  zaposlene  in |ustreznega Stevila dostopnih tock
obiskovalce. glede na stevilo uporabnikov.
zagotoviti nemoteno

pomanjkanje javnih
omrezje Eduroam

ip naslovov za

delovanje omrezja eduroam
za Studente in akademske
obiskovalce

povecanje st ip naslovov

zastoj pri obnovi multimedijske opreme
predavalnic

redno
racunalnikov
videoprojektorjev

posodabljanje
in

redno posodabljanje racunalnikov
in videoprojektorjev

slabo zavedanje o informacijski varnosti

izboljsanje informacijske

nadaljevanje dosedanjih aktivnosti;
predavanja/ delavnice o

zastarelost telefonske centrale

varnosti informacijski varnosti s strani
zunanjih predavateljev
premislek o smiselnosti internega
nemoteno delovanje | telefonskega omrezja; postopen

telefonije / prehod na interno
mobilno telefonijo

prehod na ip telefonijo ali na
interno mobilno telefonijo
(stroskovni parametet!)

predvidene tezave pri prehodu na APIS

nemoten prehod na APIS

priceti pregled in prilagoditev
sifrantov ter postopkov glede na
izkusnje prvih clanic na APIS

ponovljeni vnosiistih podatkov v ve¢ zbirk

Vsi  kadrovski podatki o

podatki o zaposlenih (delezi
obremenitev, aneksi, pogodbe,

: zaposlenih v eni zbirki | ipd) v eni zbirki podatkov iz katetre
podatkov o zaposlenih ¢ 3
podatkov se naredi spajanje v word obrazce
oz izvoz v druge zaledne programe
KLJUCNE NEVARNOSTI CILj(T) PREDLOGI UKREPOV

zastarelost strojne omrezne infrastrukture

komunikacija med stikali VF
LJ 10G; uporabniski dostop
1G; povezava v internet
2x10G;

zamenjava hrbtenicnih stikal z
dvigom na 10G; zamenjava
dostopovnih stikal z stikali 1G;
nadgradnja poZzarne prepreke z
zmogljivejso (uplink 2x10G)

slabsa kvaliteta fizicnih omreznih povezav

(lan)

fizicne omreZzne povezave
morajo zagotavljati
nemoteno delovanje omreZzja

izvesti meritve vseh omreZnih
prikljuckov; nova kablaza pri
neustreznih prikljuckih




4. NACRT RAVNANJA S STVARNIM PREMOZENJEM

Upostevani izracunani kazalniki in statisticni podatki:
- Gradnja in investicije
- IVD
- Oprema

Med letom smo na stavbah Veterinarske fakultete izvedli ve¢ nujnih vzdrZevalni del. Posebej perece je bilo
vzdrzevanje vodovodnega omreZja na lokaciji Ceste v Mestni log, ki je dotrajano in pottebno obnove.
Veterinarska fakulteta je nadaljevala sodelovanje z izbranim izvajalcem pri izdelavi projektne dokumentacije
za novo stavbo Veterinarske fakultete na lokaciji Cesta v Mestni log. IKKer Veterinarska fakulteta ne razpolaga
s sredstvi za placilo komunalnega prispevka se je postopek izdaje gradbenega dovoljenja zacasno ustavil..

Nadaljevali smo z izgradnjo objekta zbiralnice Zivalskih odpadkov s patologijo in laboratorijem enote
Maribor — Ptuj.

V sodelovanju z Univerzo v Ljubljani, lastnikom nepremicnin, ki so v upravljanju Veterinarske fakultete,
nadaljujemo urejanje lastni§tva nepremicnin in podatkov v Zemljiski knjigi.

V sodelovanju z Ministerstvom za javno upravo utejamo medsebojne lastniSke odnose na objektu enote

NVI v Kranju.

Ocenjujemo, da smo v letu 2019 gospodarno upravljala z stvarnim premozenjem. V letu 2020 bomo
nadaljevali v letu 2018 zacete aktivnost.

KILJUCNE IZBOLJSAVE IN DOBRE PRAKSE V PRETEKLEM |OBRAZLOZITEV

OBDOBJU VPLIVA NA
KAKOVOST
KvalitetnejSe izvajanje
pedagoskega in

Vedja in manjsa vzdrzevalna dela na vseh objektih v uptravljanju VF (v okvitu

. . raziskovalnega
financnih zmoznosti)

programa ter izvajanja
trzne dejavnosti.

Pravilna evidenca
nepremicnin Univerze v
Ljubljani. Urejeno
Postopki urejanja lastnistva nepremicnin in podatkov v Zemljiski knjigi. stanje v zemljiski knjigi
zagotavlja pravno
zasCito  in  zviSuje
vrednost nepremi¢nine

KvalitetnejSe izvajanje

Postaxvritev nujno potrebnih spremljevalnih objektov za potrebe delovanja |zdtavljenja in
KRVZ (postavitev nadstresnice nad gnojiscem in nadstresnice nad krmo). hospitalizacije  velikih
zivali.
3 PREDLOGI
KLJUCNE SLABOSTI CILJ(T) UKREPOV




Dotrajanost vseh objektov Veterinarske
fakultete

Zagotavljanje dodatnih sredstev za
redno vzdrzevanje starih, mocno
dotrajanih objektov in pripadajoce
komunalne  infrastrukture v
upravljanju Veterinarske fakultete,
ki so potrebni =za izvajanje
dejavnosti izobrazevanja,
zdravljenja pacientov in
zagotavljanja veterinarsko higienske
sluzbe.

Prodaja nepremicnin v
upravljanju
Veterinatske fakultete,
ki so nepotrebne za
izvajanje dejavnosti
izobrazevania,
zdravljenja pacientov in
zagotavljanja
vetetinarsko higilenske
sluzbe, ter tako
pridobiti nujna sredstva
za vzdrzevanje. Zacetek

gradnje nove stavbe
Veterinarske fakultete.

Energetska nevzdrznost objektov - visoke | Prihranki pri ogrevanju. Zamenjava  zastarelih

cene ogrevanja. (neustreznih) peci
centralne kurjave,
termoizolacija
objektov,  zamenjava
oken.

Neprimerna komunalna infrastruktura na | Zagotavljanje varnega poslovanja. | Obnova

obmodju Ceste v Mestni log. kanalizacijskega in
vodovodnega omreZja.

Pomanjkanje. sredstev za dokoncanje | Dokoncanje nove stavbe NVI|Prodaja  nepremicnin

objekta zbiralnice Zivalskih odpadkov s|enote Maribor. izpostav. NVI Maribor

patologijo in laboratorijem enote Maribor in Ptj, ki bojo z

- Ptuj. odprtjem novih
prostorov postale
nepotrebne.

Neurejena lastniSka razmetja nepremicnin | Urejene evidence nepremicnin.

ve¢ lastniki v upravljanju Veterinarske

fakultete.

Zagotoviti  sredstva  za  adaptacijo V  sodelovanju z

spomenisko zascitenih objektov na lokaciji
Cesta v Mestni log.

Univerzo v Ljubljani,
ministrstvi za Solstvo,
javno upravo, kulturo in
finance je potrebno
pridobiti evropska
stedstva za adaptacijo
spomenisko zascitenih
objektov.

Potresno nevarna stavba in neustrezni
prostori

Zacetek gradnje nove stavbe

Vetetinarske fakultete.

V  sodelovanju z
Univerzo v Ljubljani,
ministrstvoma za
solstvo, finance je
potrebno pridobiti
sredstva za izgradnjo
nove stavbe
Veterinarske fakultete.

Ni izolatorija

Zacetek gradnje nujno potrebnega
izolatotija.

V  sodelovanju z
Univerzo v Ljubljani je
potrebno pridobiti
sredstva za izgradnjo
novega izolatotija.




Stiska s prostori zaposlenih

Zagotavljanje dodatnega prostora
za zaposlene na kliniki za male
Zivali.

Postavitev kontejnetjev
lokaciji
mestni log.

na cesta v

monitoringa in mnenje strokovnjakov z
Gradbene fakultete o stanju konstrukcije
Upravne stavbe na Gerbicevi ulici 60).

Ostresje precne stavbe na lokaciji Cesta v
mestni log 47 je nevarno dotrajano.

Vodovodno omtezje v stavbi "B" na
lokaciji Cesta v Mestni log je kriticno
dotrajano.

dotrajanih objektov in pripadajoce
komunalne  infrastrukture v
upravljanju Veterinarske fakultete,
ki so potrebni za izvajanje
dejavnosti izobrazevanja,
zdravljenja pacientov in
zagotavljanja veterinarsko higienske
sluzbe.

Pomanjkanje garderobnih omaric za | Zagotovitev prostorov za $tudente | Postavitev kontejnerjev
studente (garderoba in prostori za Studij). na lokaciji cesta v
mestni log.
g PREDLOGI
KLJUCNE NEVARNOSTI CILJ) UKREPOV
Upravna  stavba  je ~ POTRESNO | Zagotavljanje dodatnih sredstev za | Prodaja nepremicnin v
NEVARNA!  (tezultati 10 letnega |redno vzdrZevanje starih, mocno |upravljanju

Veterinarske fakultete,
ki so nepotrebne za
izvajanje dejavnosti
izobrazevanja,
zdravljenja pacientov in
zagotavljanja
veterinarsko higienske
sluzbe, ter tako
pridobiti nujna sredstva
za vzdrzevanje. Zacetek
gradnje stavbe
Veterinarske fakultete.

nove

Strokovni pregled
ostresja, izdelava
projekta sanacije
ostre§ja  in  izvedba
sanacije.

izdelava projekta

sanacije vodovoda in
izvedba sanacije.

5 KLINICNO OPERATIVNA DEJAVNOST

Klinicno operativno delo na Veterinarski fakulteti v Ljubljani je izredno pomembno tako za normalno

opravljanje studijskega procesa, kot za prepoznavnost fakultete navzven in ne nazadnje tudi kot pomemben

vir dohodkov.

Klinicna dejavnost poteka tako na klinikah v sklopu fakultete, kot tudi na terenu pri privatnih rejcih in na
druzbenih posestvih, farmah ter v prehranski industtiji.

V letu 2019 smo tako imeli:

Preko 16300 strank na Kliniki za male Zivali, pri katerih smo opravili preko 82000 razlicnih posegov. Glede
na lansko leto je to povecanje za 10%. V laboratotiju je bilo opravljenih preko 49500 preiskav na 14979

vzorcih kar je povecanje za 10%. Opravljenih je bilo preko 1000 posegov v splosni anesteziji. Opravljenih
je bilo 250 kompjuterskih tomografij (povecanje za 35%), 1700 ultrazvocnih preiskav, preko 1900
rentgenskih preiskav (povecanje za 25%) in 840 hospitaliziranih pacientov.



Vec¢ kot 3200 sprejetih zivali v ambulanti za ptice, male sesalce in plazilce, 628 prostozivecih zivali ter 466
hospitaliziranih Zivali

Na petutnini so opravili preko 800 patomorfoloskih preiskav in okoli 21000 seroloskih preiskav. Na 2581
vzorcih so opravili 12245 molekularnih preiskav (povecanje za 30%).

Na institutu za patologijo, divjad, ribe in cebele smo opravili ve¢ kot 500 raztelesb domacih, divjih in
eksoti¢nih zivali, 1400 histopatoloskih preiskav in 740 citopatoloskih preiskav organov in tkiv razli¢nih
zivalskih vrst.

Na prezvekovalcih so obravnavali 450 zivali in pregledali preko 1800 vzorcev na katerih je bilo opravljenih
8958 preiskav. V 11 credah goveda so na terenu obravnavali 1079 Zivali, v eni reji drobnice pa 56 Zivali.

Na reprodukciji so opravili 1340 pregledov, 66 kirurskih posegov, 73 osemenitev in 640 laboratorijskih
preiskav semena.

Na konjih je bilo opravljenih 837 posegov, polovica na terenu. Opravili so 72 operativnih posegov.
Na Institutu za prasi¢e so obravnavali 304 paciente in opravili 161 laboratorijskih preiskav.

Na enoti za patologijo prehrane so prejeli 660 vzorcev in opravili 3860 analiz.

Na parazitologiji je bilo pregledanih 2195 vzorcev in opravljenih 5146 parazitoloskih preiskav.

V naslednjem letu se bomo trudili, da ta Stevila Se presezemo. V ta namen bomo storili ve¢ stvari za boljse
prepoznavanje klinik (informacijske table, nove internetne strani, sodelovanje na spletnih forumih,
predstavitev nasega dela na konferencah. . .). Nase delo bomo se izboljsali z dodatnim izobrazevanjem novih,
mlajsih kolegov. Aktivno se bomo vkljucili v delo Sekcije veterinarjev praktikov pri Veterinarski zbornici
Slovenije.

V tem letu smo imeli tudi predvizitacijski EAEVE pregled prostorov in opreme, ki ni pokazal vedjih
pomanjkljivosti razen izolatorija, ki ga prakticno nimamo. V naslednjem letu moramo zato obvezno
dokoncati Ze zaceto gradnjo izolatorija in nabaviti racunalniski program za vodenje klini¢nega dela na vseh

klinikah.

KLJUCNE IZBOLJSAVE IN DOBRE PRAKSE V PRETEKLEM | OBRAZLOZITEV VPLIVA
OBDOBJU NA KAKOVOST

Povecanje stevila posegov in preiskav

KL]UéNE SLABOSTI CILj(I) PREDLOGI UKREPOV
Klinika nima zahtevanega izolatorija Postavitev izolatorija 'Pnpmx.ra dolnmentaclle i
izgradnja
. ) . Elektronsko vodenje | Nabava ustreznega
Rocno vodenje kartotek pacientov . ) .
kartotek pacientov racunalniskega programa
KLJUéNE NEVARNOSTI CILJ(I) PREDLOGI UKREPOV
Klinika nima zahtevanega izolatorija Postavitev izolatorija .Pnpra\Ta dolasmsntaglie ih
izgradnja




6 DEJAVNOST NACIONALNEGA VETERINARSKEGA
INSTITUTA

Nacionalni veterinarski institut (v nadaljevanju NVI) skladno z dolocili Zakona o veterinarstvu in
Zakona o veterinarskih merilih skladnosti opravlja dejavnosti javne veterinarske sluzbe. Gre za
naloge zagotavljanja zdravstvenega varstva zivali, varnih zivil Zivalskega izvora in krme ter drugih
dejavnosti javne veterinarske sluzbe, ki jih mora v okviru strokovne institucije zagotavljati vsaka
clanica EU. Pooblastila za izvajanje teh dejavnosti so urejena s koncesijsko pogodbo. Za letni
program dela NVI se dogovarjata Veterinarska fakulteta (VF) in Uprava Republike Slovenije za
varno hrano, veterinarstvo in varstvo rastlin (UVHVVR) vsako leto posebej, glede na potrebe
drzave. Program dela obravnava in odobri Strokovni svet NVI, Upravni odbor VF in Senat VF,
potrdita ga dekan VF in generalni direktor UVHVVR.

Zakon o veterinarstvu v svojem 57. clenu doloca, da NVI na podlagi koncesije izvaja nekatere
dejavnosti iz 51. ¢lena Zakona o veterinarstvu in dodatno iz 2. in 11. tocke 45. clena tega zakona.
Dejavnosti javne veterinarske sluzbe, ki jih izvaja NVI so: laboratorijsko in klini¢no preskusanje
zdravil, spremljanje in proucevanje epizootioloskega stanja in razmer v drzavi, spremljanje
zdravstvenega stanja zivali, fiziologije in patologije in reprodukcije z osemenjevanjem zivali na
nacionalni ravni, sodelovanje pri delu komisije za ocenjevanje, odbiro in priznavanje plemenjakov,
plemenskih ribjih jat in plemeniS¢ matic, priprava strokovnih podlag za nacrtovanje in za
spremljanje ukrepov v zdravstvenem varstvu zivali, spremljanje zdravstvenega stanja in zdravljenje
Cebel, spremljanje zdravstvenega stanja in zdravljenje rib, izvajanje patomorfoloske diagnostike,
laboratorijske preiskave materiala Zzivali, zivil in surovin Zzivalskega semena, jajénih celic in
zarodkov, vode za napajanje zivali, zraka, zemlje, krme in dodatkov, odpadkov in odplak zaradi
diagnostike zivalskih kuznih in drugih Zzivalskih bolezni ozitoma ugotavljanja zdravstvene
ustreznosti proizvodov, specialisticne klinicne, laboratorijske, rentgenske in druge diagnosticne
preiskave v skladu s strokovno usmeritvijo, veterinarsko medicinske raziskave, preverjanje
rezultatov laboratorijskih preiskav z izvajanjem primerjalnih testov in usklajevanje metodoloskih
postopkov, organiziranje in izvajanje intralaboratorijskega ter intetlaboratorijskega nadzora,
razvijanje in uvajanje novih laboratorijskih metod za diagnostiko in zdravljenje kuznih bolezni,
organskih, presnovnih, vzrejnih in drugih bolezni, bolezenskih stanj in poskodb Zivali, razvijanje in
uvajanje novih postopkov pri osemenjevanju in presajanju zarodkov ter laboratorijskega dela z
jajcnimi celicami, posredovanje novih veterinarsko medicinskih dosezkov, novih postopkov in
metod strokovnega dela, izvajanje laboratorijskih analiz vzorcev, odvzetih pri izvajanju uradnega
veterinarskega nadzora nad Zivalskimi kuznimi boleznimi, zoonozami, nad krmo, nad
prepovedanimi in nedovoljenimi substancami ter rezidui, nad Zivili, nad Zivalskimi proizvodi, ki
niso namenjeni prehrani ljudi ter izvajanje laboratorijskih analiz navedenih v Prilogi k akreditacijski
listini SA LP-021 in tistih postopkov analiz, kjer je z dokumentacijo dokazljiva validacija postopkov
v skladu z Uredbo 882/2004/ES tet vsemi njenimi dopolnitvami, ptipravo epidemioloskih studij
in ocen tveganja vnosa zivalskih kuznih bolezni v Republiko Slovenijo in traziskavami za
ekonomsko optimalne ukrepe in oceno financnih posledic predpisanih uktepov pti pojavu zivalskih
kuznih boleznih, ob pojavu suma dolocenih kuznih bolezni zagotavljanje diagnosti¢ne terenske in
laboratorijske preiskave ter patoanatomsko diagnostiko za potrditev oz. izkljucitev bolezni, naloge
veterinarsko higienske sluzbe, naloge nacionalnega referenénega laboratorija (NRL) in dejavnost
vzorcenja zivil in krme za potrebe uradnega nadzora za uradne vzotce.




Notranji nadzor dela se 1zvaja preko intralaboratorijskih kontrol z uporabo referenénih materialov
v ptvem nivoju nadzora in/ali s presku$anjem vzorcev z znanimi lastnostmi v dtugem nivoju
nadzora in/ali z vkljuCevanjem v medlaboratotijska preskusanja, ki jih organizira NVI ali drugi
slovenski ali tuji laboratoriji. Na VF UL je organiziran sistem vodenja in kakovost delovanja, ki je
skladna z zahtevami standarda SIST EN ISO 17025, ki doloca kritetije za delovanje in
organiziranost preskusnih laboratorijev. Sistem delovanja in organiziranost vseh enot VF je enkrat
letno pregledan s strani notranjih presojevalcev med notranjimi presojami, ki jih organizira VF. VF
UL je akreditirana pri Slovenski akreditaciji (SA). Aktualni podatki o metodah (Priloga k listini o
akreditactji LP-21 in Priloga B: Seznam metod s podano merilno negotovostjo) so na voljo na
spletni strani VE: https://www.vfuni-lj.si/enota-za-zagotavljanje-kakovosti in v laboratotiju, ki je
preskusanje izvedel. UL VF-NVI je v skladu s koncesijsko pogodbo dolzan pripraviti in oddati plan
dela za naslednje leto do 31. 12. tekocega leta. Prav tako je v koncesijski pogodbi opredeljen nadzot,
ki ga opravlja koncendent.

Regionalne enote Nacionalnega veterinarskega instituta v Ljubljani, v Celju, v zdruzeni enoti
Maribor-Ptuj, v Murski Soboti, v Novem mestu, v Kranju in v Novi Gorici tako na celotnem
obmocdju Slovenije zagotavljajo pokritost rutinske diagnostike za nekatere kuzne in druge bolezni
zivali ter preiskave zivil Zivalskega izvora. Regionalne enote NVI sktbijo za zdravstveno vatstvo
tib in Cebel ter nadzorujejo in usmerjajo reprodukcijo domacih zivali, veterinarsko higienska sluzba
(v nadaljevanju VHS) pa skrbi za odstranjevanje poginulih Zivali.

PREGLED LETA 2019

Laboratoriji NVI opravljajo dejavnosti imenovanih laboratorijev in nacionalnih referencnih
laboratottjev za podrocja dolocena z Odlocbami UVHVVR. Tako je NVI v letu 2019 opravljal
dejavnost NRL za 35 razlicnith podrocij. Predstavniki NRL so se udelezili rednih letnih srecanj
EURL, s svojim strokovnim in znanstvenim delom skrbeli za prepoznavnost NVI v EU prostoru,
uspesno sodelovali v medlaboratorijskih kontrolah in tudi sami otrganizirali medlaboratotijske
kontrole za imenovane laboratorije.

Imenovani laboratoriji izvajajo analize uradnih in drugih vzotcev. Dejavnosti imenovanih in
nacionalnih referenénih laboratorijev NVI delujejo kot dolota UREDBA (ES) ST. 882/2004
Evropskega parlamenta in Sveta z dne 29. aprila 2004 o izvajanju uradnega nadzora, od 14.12.2019
pa je stopila v veljavo nova Utedba 2019/627. Utedba zagotavlja prevetjanje skladnosti z
zakonodajo o krmi in Zivilih ter s pravili o zdravstvenem vatstvu zivali in zasditi zivali kot tudi
Zakon o veterinarskih merilih skladnosti.

Nacionalni referencni laboratorij za ugotavljanje odpornosti bakterij proti protimikrobnim
zdravilom (NRL-AMR) v okviru svoje dejavnosti zagotavlja znanstveno in strokovno podporo
UVHVVR. Predstavnik NRL je stalni clan medresorske Komisije za smottno rabo protimikrobnih
zdravil, ki deluje kot enotna komisija za podro¢je humane in veterinarske medicine. V njenem
okviru so sodelovali pri izdelavi Nacionalne strategije »Eno zdravje« za obvladovanje odpotnosti
mikrobov in v nadaljevanju tudi sodeluje pri implementaciji tega dokumenta. Vlada RS je v letu
2019 strategijo z akcijskim nacrtom sprejela za obdobje 2019-2021, njen namen pa je zagotoviti
skupno in celovito medsektorsko in medinstitucionalno delovanje za ustavitev oziroma znizanje
odpornosti protimikrobnim zdravilom na podrodju zdravstva, vetetine ozitoma kmetijstva in
okolja, ter s tem prispevati k zmanjSevanju odpornosti na globalni ravni.

. 0



VF je sodelovala pti organizaciji rednega letnega srecanja Eno zdravje ( skupaj z NIJZ), na katerem
se obravnava pomembnejsa problematika s podrodja zoonoz. V duhu koncepta Eno zdravje (One
Health), ki se je izoblikoval na podlagi spoznanja, da je zdravje ljudi, Zivali ter okolja nelo¢ljivo
povezano, so v Evropski uniji pred nekaj leti zaceli z aktivnostmi za vzpostavitev skupne baze
podatkov o izolatih najpomembnejsih bakterijskih povzrociteljev okuzb, ki se prenasajo s hrano
(Salmonella spp., Escherichia colt, Listeria monocytogenes). Podatke, pridobljene na podlagi sodobnih
metod molekularne epidemiologije, za izolate iz Zivali, Zivil, krme in okolja zbita Evropska agencija
za varnost hrane (EFSA), za izolate iz ljudi pa Evropski center za preprecevanje in nadzor bolezni
(ECDC). Namen oblikovanja skupne podatkovne baze ECDC-EFSA je podpora zgodnjemu
odktivanju in preiskovanju izbruhov alimentarnih zoonoz, iskanju virov okuzb in bolj§emu
poznavanju epidemiologije povzrociteljev s hrano prenosljivih okuzb. Podatkovna baza
nacionalnih referencnih laboratorijev NVI za zgoraj omenjene bakterije je razmeroma obseZna,
zato smo se v zelji, da posredujemo podatke skupni bazi ECDC-EFSA in tako ptipomoremo k
varovanju javnega zdravja v evropskem prostoru, udeleZili sestankov na Upravi za vatno hrano,
veterinarstvo in varstvo rastlin, ki koordinira aktivnosti na tem podrodju.

V okviru preiskovanja mednarodnih izbruhov listerioze smo na podlagi poizvedb, ki jih prek
Evropskega referencnega laboratorija za L. monocytogenes posreduje EFSA, opravili ved primetjav
preiskovanih profilov izolatov bakterije L. monocytogenes s profili v podatkovni bazi nacionalnega
referencnega laboratorija. UdeleZili smo se tudi delavnice za uporabo bioinfotmacijskega orodja
BioNumerics, ki so jo organizirali trije evropski referencni laboratoriji (za salmonele, E. o/ in L.
monocyltogenes) z namenom usposabljanja strokovnjakov molekularne epidemiologije za ¢im bolj
usklajeno in gladko sodelovanje na podrodju posredovanja podatkov v skupno bazo ECDC-EFSA.

Osebje laboratorijev NVI je izvajalo preiskave vzorcev Zivali in Zivil za nadzot zoonoz pti Zivalih
in Zivilih, preiskave v okviru nacionalnega programa monitoringa dolocenih substanc in njihovih
ostankov v zivih zivalih in Zivalskih proizvodih in v kemi, kar zagotavlja neoporeénost Zivil
zivalskega porekla in krme tet okolja. Nemoteno in skladno s Planom NVI ter zahtevami
UVHVVR se je skozi celo leto 2019 izvajala Odredba o izvajanju sistemati¢nega spremljanja stanja
bolezni in cepljenj zivali v letu 2019.

NVI sodeluje pri izvajanju Programa monitoringa zoonoz in njihovih povzroditeljev z namenom
sistematicnega zbiranja in spremljanja pojava odpornosti bakterij proti protimikrobnim zdravilom
ter ocene trendov v zvezi odpornostjo bakterij na nivoju Republike Slovenije.

V letu 2019 smo prvi¢ in uspesno sodelovali v medlaboratorijskih ptimetjavah sekvenciranja
celotnih bakterijskih genomov (Lésteria monocytogenes, STEC, Campylobacter jejuni). Za UVHVVR smo
izvedli ptvo razvojno nalogo, ki je temeljila na tipizaciji s sekvenciranjem celotnih genomov.
Tipizirali smo izolate Sa/monella Infantis, pridobljene iz brojletjev v zadnjih dvanajstih letih.

V jeseni 2019 smo skupaj z UVHVVR zaldjucili tri desetletja trajajo¢ progtam perotalne vakcinacije
lisic proti steklini. Strokovnjaki VF / NVI so od samega zacetka soustvarjali ta program in z
zvajanjem rednega spremljanja pojavnosti stekline, razvojem diagnostinih metod in
vzpostavljanjem mednarodnih povezav bistveno pripomogli k realizitanim rezultatom in k
razglasitvi Slovenije kot drZave proste te nevarne zoonoze.

Dokazali smo prisotnost virusa Aujeszkijeve bolezni pti dveh psih, ki sta se okuZila na lovu divjih
prasiCev. Virus je bil dokazan tako v organih obeh lovskih psov, kot tudi v organih uplenjenega
divjega prasica. Ta dogodek nakazuje, da Aujeszkijeve bolezni pri divjih prasi¢ih ni za zanemariti,
sa] so lahko vir okuzb tako domacih kot divjih prasicev.
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Akreditirali smo metode za dokazovanje genoma vitusa APK in protiteles in s tem doprinesli k
laboratorijski pripravljenosti na pretec izbruh te bolezni.

Na Institutu za varno hrano, krmo in okolje smo uvedli analizno metodo z uporabo LC-MS/MS
za dolocanje 35 pirolizidinskih alkaloidov, rastlinskih toksinov, ki se pojavljajo v medu, cajih,
zelis¢nih izvleckih in prehranskih dodatkih ter mleku in krmi.

Novembra 2019 smo organizirali delavnico NRL-jev za vodo v perutninskem mesu, katere so se je
poleg predstavnikov razlicnih evropskih drzav udelezili tako predstavniki Uprave za varno hrano,
veterinarstvo in varstvo rastlin kot predstavniki DG AGRI. V okviru delavnice so si ogledali
proizvodne procese v Pivka perutninarstvo d.o.o. in predstavitev nasega dela v okviru omenjenega
NRL-ja.

Na podrocju patomorfoloske diagnostike se je izvajal predpisani program ugotavljanja vzroka
pogina, skladno z Odredbo o izvajanju sistematicnega spremljanja stanja bolezni in cepljenj Zivali
v letu 2019. Na petih regionalnih enotah NVI se je skupno raztelesilo 1.912 domacih Zivali in
optavljenih je bilo 9.594 vzorcenj za namen diagnostike BSE in TSE.

Veterinarsko higienska sluzba je na podrocju celotne Republike Slovenije opravila 1.455.804,48 km
in pobrali priblizno 9.570.505 kg zivalskih trupel, kar je primetljivo z letom 2018.

Ministrstvo za kmetijstvo, gozdarstvo in prehrano nam je za leto 2019 odobrilo sredstva v visini
80.000 EUR za nakup novih vozila VHS in obnovo zbiralnice kadavrov v Novem mestu.

Uspesno smo nadaljevali z dejavnostjo vzorcenja Zivil za potrebe uradnega nadzora na obmodju
Republike Slovenije in vzorcenja krme za potrebe uradnega nadzora v skladu z dolo¢ili Uredbe ES.
Dejavnost je osebje NVI izvajalo preko celega leta na obmodju Republike Slovenije in V letu 2019
je bilo po vzorceno 861 vzorcev zivil, od tega 559 po monitoringu zoonoz in 302 vzorca za
ugotavljanje odpornosti bakterij proti protimikrobnim snovem.

V letu 2019 smo uspesno vzdrzevali akreditirane metode in $irili obseg v skladu z zahtevami Uredbe
882/2004 in potrebami odjemalcev stotitev.

Ob rednem delu na osnovi koncesijske pogodbe smo v letu 2019 sanirali Stevilna ZzariS¢a hude
gnilobe cebelje zalege po Sloveniji, uspesno zakljudili vse naloge v okvitu 3-letne pogodbe z MKGP
za 1zvedbo ukrepov na podrocju cebelarstva, tvorno sodelovali z UVHVVR pti oblikovanju
sprememb pravilnika o hudi gnilobi in novega pravilnika o varozi, se vkljucili v delovanje Slovenske
cebelarske akademije kot instruktorji za podrocje ZV cebel, izvajali planirane naloge v okviru
projekta v Bangladesu in kot partnetji sodelovali v mednarodnih konzotcijih za ptijavo EU
projektov, kjer Se cakamo na rezultate. Poleg nastetega smo izvajali izobrazevanja za Cebelatje, ki
se jih je udelezilo blizu 4000 udelezencev ter objavili veé ptispevkov v strokovni literaturi.

V letu 2019 smo zakljucili vecino programov za pridobivanje statusa VHS in IHN prostih
postryskih ribogojnic. Trenutno je v Sloveniji 31 ribogojnih objektov/kompattmentov/con s tem
statusom. V njih sedaj opravljamo klinicne preglede ter vzorcenja z namenom vzdrzevanja takega
statusa. V lanskem letu sta bili uspesno zakljuceni tudi dve sanaciji, tako, da se je zmanjsal tudi
seznam VHS/IHN pozitivaih ribogojnic.

Spomladi smo izpeljali projekt interventnega uvoza za ribe registriranega natkotika in zaceli z
njegovo distribucijo. Zaradi splosnega pomanjkanja registriranih prepatatov za upotrabo v
ribogojstvu menimo, da bi bilo smiselno nadaljevati z nabavo za ribe registtiranih dezinficiensov.
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Kar se tice zdravstvene problematike, smo imeli v lanskem letu ved pozitivnih primerov
bakterijskega nefritisa (BIKD), ki je pravzaprav pri nas kroni¢no prisotna bakterijska bolezen.

Na podrocju reprodukcije so se med letom uspesno izvajale $tevilne zdravstvene in androloske
preiskave pri samcih in izvajali ukrepi za preprecevanje, odktivanje, zdtavljenje in zatiranje
plodnostnih motenj s sumom kuZznih bolezni pri plemenskih zivali. Redna diagnostika plodnostnih
moten]j pri samicah se je izvajala z namenom preprecevanja in odpravljanja jalovosti. V okviru
reprodukcije smo opravljali tudi redne laboratorijske preiskave kakovosti semena, jajénih celic in
zarodkov. Razvili in uvedli smo nove postopke osemenjevana in ptresajanja zarodkov, velik
napredek pa je bil doseZen tudi na podrodju laboratotijskega dela z jajénimi celicami. V okviru
teprodukcije se redno izvaja tudi nadzor plemenskih Zivali z namenom zagotavljanja njihovega
zdravja in zdravstvene sposobnosti za razmnozevanje in osemenjevanje. Poleg natetega smo
sodelovali tudi pri delu komisije za ocenjevanje, odbiro in priznavanje plemenjakov, ter pti pripravi
zakonskih in podzakonskih aktov s podrodja razmnoZevanja zivali. Po potrebi smo nudili
sttokovno pomoc¢ uradnim veterinarjem. Uspe$no smo otganizirali veterinarska izobraZevanja
imetnikov Zivali in prebivalstva. V letu 2019 smo nadaljevali s spremljanjem in proucevanjem
reprodukcije ter vodenjem registrov za razmnozevanje zivali.

Na podrodju varne hrane smo v letu 2019 ohranili obstoje¢ obseg akreditiranih metod. Nadzor nad
ostanki veterinarskih zdravil bomo nadgradili z dvema novima metodama, eno za dolocanje
steroidnih hormonov in drugo za dolocanje laktonov tesorcilne kisline.

Skupaj s sodelavci iz Nacionalnega laboratorija za zdravje, okolje in hrano, v sodelovanju s
sttokovnimi sluzbami, ki delujejo na podrodju Zivilske industrije smo ptipravili posodobljene
Smernice za mikrobioloSko varnost Zivil, ki so namenjena koncnemu potro$niku (objavljene
v januatju 2019). Mikrobioloske smernice so v pomoc vsem, ki so vkljuceni v proizvodnjo in
distribucijo zivil in se uporabljajo prostovoljno. Podajajo tudi mikrobioloska merila, ki jih Uredba
(ES) st. 2073/2005 s sptemembami ne obtavnava. Smernice zajemajo mikrobioloske kriterije za
zivila in merila snaznosti povrsin za brise/izpirke povisin (tudi rok zaposlenih), postopke njthovega
pregledovanja in ocenjevanja glede na mikrobioloske kriterije tet metode v prilogah.

Prostozivece Zivali predstavljajo rezervoar zelo nalezljivih bolezni, potencialno kuZnih za domace
zivali in cloveka. Zato sta spremljanje zdravstvenega stanja in nadzot nad izbruhi bolezni pri
prostozivecih Zivalih pomembna z vidika dobrobiti teh vist ter z vidika prepredevanja moznosti
prenosa bolezni na domace Zzivali in ¢loveka. Na podrodju zdravstvenega varstva divjadi smo pri
divjem prasicu poleg monitoringa APIK in KPK izvajali Se monitoting na ptisotnost protiteles proti
povzrocitelju bolezni Aujeszkega in bruceloze pri rednem odvzemu ter prisotnost povzroditeljev
omenjenih bolezni pri povoZenih in poginjenih zivalih. V ta namen za lovce pripravljamo komplete
za vzorcenje ter nudimo podporo lovskim druzinam, lovi$¢em s posebnim namenom in izpostavam
NVI v ptimeru tezav pri vzorcenju oz. izpolnjevanju EPI zapisnikov. Po odredbi smo izvajali
sekcije poginjene divjadi in ugotavljali starost lisic za potrebe kontrole uspednosti vakcinacije lisic
proti steklini. Potrjena je bila prisotnost virusa hemoragi¢ne bolezni kuncev (RHDYV) pri poljskem
zajcu ter pasja kuga pri lisici. Zaradi pomembnosti APK smo za lovce in drugo zainteresirano
javnost v vecjih slovenskim mestih izvedli predavanja s poudatkom na biovatnostnih ukrepih,
ptepoznavanju bolezni v naravi ter postopkih ob potrditvi bolezni pti divjih pradicih. Pri
prostozivecih Zivalih se vse pogosteje pojavljajo kuzne bolezni med njimi tudi zoonoze, zato se
nam zdi problemati¢na ukinitev monitotingov tulatemije in tuberkuloze, ki sta dloveku nevarni
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bolezni. Poleg omenjenih menimo, da bi bilo potrebno vzpostaviti tudi monitoting bruceloze pri
poljskih zajcih in ehinokokoze pri lisicah, ki sta vse bolj razsitjeni zoonozi v Evtopi. Poseben
problem je popolna nepreglednost nad zdravstvenim stanjem Zivali v oborah gojene divjadi saj nam
je njthovo stevilo, lokacije kot tudi $tevilo, viste in poreklo Zivali v njih neznano. Se posebej
problemati¢na pa je nekontrolirana uporaba zdravil (tudi natkotikov) s strani rejcev pri Zivalih
namenjenth prehrani.

V okviru osnovne proracunske postavke smo vzdrzevali tudi laboratotij s podtlakom, ki omogoca
diagnostiko posebno nevarnih kuznih bolezni. Delovanje taksnega laboratotija na stopnji bioloske
varnosti III (BSL III) je izredno drago in ga delno financiramo iz lastnih sredstev namenjenih za
delovanje laboratorijev niZje varnostne stopnje.

Po Planu NVI 2019 se je izvajala tudi koncesijska trzna dejavnost, kjer so stranke prinasale vzorce
na analizo v imenovane laboratorije, pri cemer lahko zaklju¢imo, da smo bili v primerjavi z letom
2018 bolj uspesni.

V okviru razpolozZljivih sredstev smo omogocili usposabljanja in izobrazevanja tako strokovnemu,
kot tehnicnemu osebju NVL

Nadaljevala so se dela izgradnje laboratorija in zbiralnice Zivalskih trupov enota NVI Maribor —
Ptuj. Etapa gradnje 2019 je obsegala gradbeno obrtniska dela na nivoju keramicarskih del in podov,
prezracevanje in hlajenje pisarne: stropni in stenski konvektotji, cevovodi, dodatna dela zaradi
sprememb v opremi ( strojne in elektro instalacije spremembe), omara za kisline in baze, omara
FWE-90 ter ostala zakljucna dela. Dela gradnje v Mariboru so tako v zakljuéni fazi in lahko ob
primernem financiranju v letu 2020 tudi gradnjo zakljucimo.

Ministrstvo za kmetijstvo, gozdarstvo in prehrano nam je za leto 2019 odobrilo sredstva v visini
60.000 EUR za financiranje posodobitve opteme nasih laboratotijev. Nabavili smo razli¢no
optemo za nemoteno opravljanje laboratorijskega dela, pri cemer bi izpostavili sistem za izolacijo
DNA in RNA, deionizator, homogenizator ZDI, kompresorsko hladilno torbo, zamrzovalno
omaro, spektrofotometer. Za nemoteno delovanje laboratotijev smo uspeli financirati tudi opremo
v visini 41.086,62€ iz vira koncesijski trg NVI.

KILJUCNE IZBOLJSAVE IN DOBRE PRAKSE V PRETEKLEM |OBRAZLOZITEV VPLIVA

OBDOBJU NA KAKOVOST
Dvig kvalitete dela,
zmanj$anje stroskov
servisnih stotitev,
Posodobili smo vozni park VHS in izvedli obnovitvena dela na|izbolj$anje varnosti dela in
objektih VHS Novo Mesto in Ptuj. 1zboljsanje biovarnosti.

Posodobitve NVI: hitrejse
delo, boljsi  pogoji  za
kakovostnejse opravljanje
dela, moznost zdruzevanja
Nadaljevali smo 2z izgradnjo zbiralnice kadavtov in odpadkov |dejavnosti patologije in
zivalskega izvora z laboratorijem na NVI enoti Maribor - Ptuj. financna optimizacija
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Skladno s koncesijsko pogodbo smo optimizirali odzivnost in
strukturo osebja v stalni pripravljenosti 24 ur in zaradi nevarnosti
APK  poskrbeli za takojsnjo diagnostiko vseh poginjenih in

povozenih prasicev.

Reorganizactja  dela in
Stevila oseb v  stalni
ptipravljenosti z namenom
povecanja ucinkovitosti in
zagotavljanju odzivnosti z
namenom varovanja
zdravja Zzivali in ljudi.

Uspesno smo nadaljevali z dejavnostjo vzotrcenja zivil za potrebe
uradnega nadzora za uradne vzorce na celotnem obmocju Republike
Slovenije in vzorcenja krme za potrebe uradnega nadzora v skladu z
dolocili Uredbe ES. Vpeljujemo tudi dejavnost prevoza vzotcev pod

pogoji hladne verige. énj enje dejavnosti NVI
KLJUCNE SLABOSTI CILJ(I) PREDLOGI UKREPOV
Pridobitev  vecjega  vira
financiranja sluzbe, ki je
Zagotovitev potrebnih |izjemnega  pomena  za
sredstev zagotavljanje  snage in
Premalo financnih sredstev za izvajanje preprecevanje sitjenja
veterinarsko higienske sluzbe. bolezni poginulih zivali.
Manjsi dvig in ¢im bolj
realno planiranje

Kljub nekoliksnem povecanju sredstev | Zagotovitev potrebnih | materialnih ~ sredstev  za

za delovanje NRL Se vedno ni doseZzen | sredstev NRL v letu 2020 ter

prag financiranja razvojnih nalog in natancno vodenje njihove
izobrazevanj. porabe.
Pridobitev dodatnih

Zaradi  pomanjkanja  materialnih | Zagotovitev potrebnih | materialnih sredstev s strani

sredstev. se niso izvajale razvojne |sredstev UVHVVR za razvojne

naloge. naloge.
Pridobitev dodatnih
sredstev, predvsem iz
Zagotovitev potrebnih drugih . Yo, A
sredstey usposabljanja v tujini.
Sktbeli bomo za tedna

Omejeno je bilo usposabljanje osebja v interna usposabljanja

tujini. osebja NVIL.

KLJUéNE NEVARNOSTI CILJ(I) PREDLOGI UKREPOV
Zagotovitev potrebnih | Pridobitev ~ vecjega  vita
sredstev financiranja sluzbe, ki je

Izjemnega  pomena  za
zagotavljanje  snage in

Premalo financnih sredstev za izvajanje preprecevanje sitjenja

veterinarsko higienske sluzbe. bolezni poginulih Zivali.
Zagotovitev potrebnih | Manjsi dvig in ¢im bolj
sredstev realno planiranje

Kljub nekoliksnem povecanju sredstev materialnih  stedstev  za

za delovanje NRL se vedno ni dosezen NRL v letu 2020 ter

prag financiranja razvojnih nalog in
izobrazevan,.

natancno vodenje njihove

porabe.




Zagotovitev potrebnih | Pridobitev dodatnih

Zaradi  pomanjkanja  materialnih | stedstev materialnih sredstev s strani
sredstev. se niso izvajale razvojne UVHVVR za razvojne
naloge. naloge.
Zagotovitev potrebnih | Pridobitev dodatnih
stedstev stedstev,  predvsem iz

drugih virov, za
usposabljanja v tujini.
Sktbeli bomo za redna
Omejeno je bilo usposabljanje osebja v interna usposabljanja
tujini. osebja NVI.

7 RAZVOJNI CILJI

VF sodeluje na posameznih podrodjih razvojnih ciljev Univerze v Ljubljani:
A. Kakovost studija:

- izboljsanje studijskih programov: prenovili smo $tudijski program, v teku je oblikovanje kurikularne
komisije, ki bo redno predlagala posodabljanje vsebin programa in nacinov poudevanja. Intenzivno
se pripravljamo na evropsko akreditacijo EAEVE, ki bo februatja 2021. Na tem podroéju deluje
posebna skupina za pripravo na akreditacijo EAEVE ter Komisija za kakovost. Z rednimi letnimi
sestanki z delodajalci bomo izboljsali sodelovanje z delodajalci.

- Izboljsanje procesa poucevanja: nabavili smo 2 mikroskopa in RT'G brezzi¢ni sistem DR za konje.

- Izboljsanje zanke kakovosti: zaradi priprav na akreditacijo, zgoraj omenjene skupine dopolnjujejo
postopke za izboljsanje zagotavljanja kakovosti: smernice za didakti¢no izpopolnjevanje, SOP za
studijski proces

B. Internacionalizacija: izvedba mednarodne poletne $ole. Posebna skupina pripravlja poletno 3olo,
sktbi za obvestila, program, korespondenco z vabljenimi predavatelji. Mednarodna poletna $ola bo a avgustu
2020.

C. Sodelovanje z okoljem:

- v studijski proces smo vkljucili 40 strokovnjakov iz razliénih podrodij delovanja veterinatjev. V
obliki predavanj in delavnic so $tudentom pribliZali delo v praksi veterinatji kliniki, ki delujejo na razli¢nih
podrodjih zdravljenja Zivali (tako gospodarsko pomembnih Zivali kot hisnih ljubljenckov) in veterinarji, ki
delajo v javni upravi.

- Sodelovanje z lokalnimi skupnostmi pri projektih varovanja okolja in Zivali. Nasi $tudenti
organizirajo delavnice za izobrazevanje mladih v parku prostozivecih Zivali kot tudi v $olah in vrtcih.

- Nadaljevanje dela centra za vsezivljenjsko oz. permanentno izobraZevanje.

KLJUCNE IZBOLJSAVE IN DOBRE PRAKSE V PRETEKLEM | OBRAZLOZITEV
OBDOBJU VPLIVA NA KAKOVOST
delo na podrocju kakovosti $tudija, posodobitev $tudijskega programa, izboljsano izvajanje
nabava opreme studijskega procesa




KLJUCNE SLABOSTI CILJ(I) PREDLOGI UKREPOV

KLJUCNE NEVARNOSTI CILJ(I) PREDLOGI UKREPOV
premalo financnih stedstev za dobro

izvedbo osnovnega programa in osnovno | posodobiti opremo in prostore | pridobitev financ¢nih
opremo za zaposlene in Studente sredstev

8 OCENA USPEHA PRI DOSEGAN]JU ZASTAVLJENIH CILJEV

Na izobrazevalnem podrocju smo vecino uktepov delno realizirali in jih prenesli v akcijski nact za leto
2020. Po nasi oceni smo natedili vse, kar smo lahko z razpoloZljivimi kadri, prostori in opremo. Studij
veterinarske medicine je eden najdrazjih studijev in dana financna sredstva ne zado$éajo in niso primetljiva
s financiranjem veterinarskih fakultet v sosednjih drZavah. Poleg opremljenosti udilnic zahteva studij
veterine opremljenost in vzdrzevanje fakultetnih klinik za pse in macke, eksoti¢ne Zivali, prefvekovalce,
prasice, konje in reprodukcijo.

V letu 2019 smo nabavili nekaj nove opreme, zaceli z gradnjo nadstreska za krmo in prebelili ter obnovili
nekaj prostorov na klinikah. Uredili smo koticek za Studente.

Skupina za priptravo na predvizitacijski obisk EAEVE je opravila svoje delo, napisala SER in opravila
izobrazevanja med zaposlenimi in studenti. Zaklju¢no porocilo komisije EAEVE je bilo zadovoljivo: od 10
ocenjevanih standardov je bil en neskladen (nimamo izolatorija), stitje skladni in preostali delno skladni.

Ker smo med ucitelji zaznali dvom v rezultate studentskih anket, smo na zacetku solskega leta organizirali
dodatne sestanke s tutotji ucitelji letnikov in $tudenti v letniku. Odziv in udeleZba sta bila izredno dobra, z
zapisom sestankov smo seznanili ucitelje in asistente na pedagoski konferenci.

Na raziskovalnem podrocju je so bile klju¢ne izbolj$ave sprotno spremljanje kakovosti raziskovalnega dela
in sprotno obvescanje o razpisih ter spodbujanje raziskovalcev k prijavi projektov. Se vedno pa so klju¢ne
slabosti premalo mednarodnih projektov in premalo sodelovanja z gospodarstvom, katerih poveéanje je bilo
v letu 2019 delno realizirano.

V zvezi s knjiznicno dejavnostjo lahko izpostavimo dopolnjevanje vzajemne katalozne baze podatkov
COBIB, vnos zapisov v bibliogtafijo raziskovalcev v sistemu COBISS in vkljucevanje celotnih besedil v
digitalno zbitko podatkov Bibliografija raziskovalcev VF. Pomemben je bil tudi sprotni vnos Zapisov v
repozitorij UL.

Med zaposlenimi ugotavljamo pomanjkanje ucinkovite komunikacije ter v razmerju do nepostedno
nadrejenih. Kot cilj za kadrovski razvoj si je leto 2020 si je Veterinarska fakulteta zadala uvedbo letnih
razZgovorov.

Na informacijskem podrocju je fakulteta implementirala prenovljeno spletno stran, ki je prejela ved nagrad
(med drugim NETKO) ter tako izbolj$a svojo prepoznavnost in komunikacijo z javnostmi. Se vedno pa nas
pesti zastatela racunalniska oprema ter nujen razvoj politike informacijske varnosti.

Na podrodju stvarnega premozenja Veterinarska fakulteta nadaljuje z zacetimi projekti ter odpravlja nujna
vzdrzevalna dela zaradi dotrajanih objektov in infrastrukture. Postavili smo nujno potrebne spremljevalne



objekte za potrebe delovanja KRVY. (postavitey nadstreinice nad gnojis¢em in nadstresnice nad krmo).
Urejeni so bili tudi koticki za Studente.

Za Klinicno dejavnost je pomembno povedanje §tevila preiskav in posegov. V naslednjem letu pa moramo
obvezno dokoncati Ze zaceto gradnjo izolatorija in nabaviti racunalniski progtam za vodenje klini¢nega dela
na vseh klinikah.

Na podrodju dejavnosti NVI smo dodatno posodobili vozni patk ter nadaljevali z izgradnjo zbiralnice
kadavrov in odpadkov Zivalskega izvora z laboratotijem na NVI enoti Maribor-Ptuj. Skladno s koncesijsko
pogodbo smo optimizirali odzivnost in strukturo osebja v stalni pripravljenosti 24 ur in zaradi nevarnosti
APK poskrbeli za takojinjo diagnostiko vseh poginjenih in povoZzenih prasi¢ev. Uspesno smo nadaljevali z
dejavnostjo vzorcenja zivil za potrebe uradnega nadzora za uradne vzorce na celotnem obmodju Republike
Slovenije in vzorcenja krme za potrebe uradnega nadzora v skladu z doloéili Uredbe ES. Vpeljujemo tudi
dejavnost prevoza vzorcev pod pogoji hladne verige.




STATISTICNI PODATKI (realizacija 2019)

Uuu il

Stevilo vpisanih $tudentov (po $tudijskih programih) 391 dodiplomski
Stevilo tujih vpisanih $tudentov (po $tudijskih programih) 17

Stevilo diplomantov (po studijskih programih) 54

Uitelji in sodelavci ter raziskovalci na izmenjavi (v Sloveniji) 20
Utitelji in sodelavci tet raziskovalci na izmenjavi (v/iz tujine) 36

Stevilo $tudentov s posebnim statusom 11




PREDSTAVITEV VETERINARSKE FAKULTETE

UL Vetetinarska fakulteta (UL VF) poleg izobraZevalne in raziskovalne dejavnosti izvaja tudi strokovno-
opetativno dejavnost in dejavnost javne sluzbe. To izvaja v okviru Nacionalnega veterinarskega instituta, ki
deluje kot samostojna notranja organizacijska enota. Veterinarska fakulteta tako na enem mestu zdruzuje
delo na podroéju izobrazevanja, raziskovanja, diagnostike in razvojnih dejavnosti v veterinarstvu.

Na Vetetinarski fakulteti UL veljajo in se uporabljajo Pravila o notranji organiziranosti in delu Veterinarske
fakultete Univerze v Ljubljani z dne 24.6.2011 s spremembami in dopolnitvami.

Iztednega pomena za Veterinarsko fakulteto je pridobitev akreditacije v okviru sistema zagotavljanja
kakovosti laboratotijskih postopkov v letu 2002, ki jo letno obnavljamo. Na ta nacin si zagotavljamo
nadaljnji uspesen razvoj na podroc¢ju diagnostike Zivalskih kuznih bolezni, zoonoz, krme in zZivil ter
skladnost s standardi Evropske unije, zaradi cesar se tudi laZje uveljavljamo v mednarodnem prostoru.
Vetetinarska fakulteta je tudi ¢lanica Evropskega zdruZenja veterinarskih izobraZevalnih institucij (EAEVE
Eutropean Association of the Establishment on Veterinary Education).

Fakulteta posluje preko transakcijskega racuna VF 01100-6030707604 in podracuna st. 01100-69502354
Nacionalnega Veterinarskega instituta (INVI).

Zaradi izrazite prepletenosti izobraZzevalne, raziskovalne, strokovno operativne in koncesijske dejavnosti
NVI, zaposlene razporejamo glede na dejanske obremenitve po ustreznih virih financiranja. Pri tem
dosledno pazimo, da upostevamo krovno kolektivno pogodbo za izobraZevalno dejavnost ter posamezne
omejitve, ki veljajo za postedne proracunske uporabnike (npr. dovoljen obseg dela, nadurno delo iz
ustreznih virov, itd.). Od leta 2006 je dejavnost Veterinarske fakultete razmejena na dejavnost javne sluzbe
in trzno dejavnost.
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ZAKONSKE IN DRUGE PRAVNE PODLAGE, KI UREJAJO
DELOVAN]JE UL VETERINARSKE FAKULTETE

Veterinarska fakulteta je pti opravljanju dejavnosti in pri organizaciji poslovanja zavezana k spoStovanju

pravnih podlag, ki zadevajo dolocena podrocja dejavnosti, med katerimi nastevamo najpomembnejse:

1. Podro¢je izobrazevanja in raziskovanja:

Zakon o zavodih (Uradni list RS, st. 12/91, 8/96, 36/00 — ZPDZC in 127/06 — Z]ZP)
Zakon o visokem Solstvu (Uradni list RS, §t. 32/12 — uradno preci§éeno besedilo, 40/12 —
ZUJF, 57/12 — ZPCP-2D, 109/12 , 85/14 in 75/16, 61/17-ZUPS, 65/17

Uredba o javnem financiranju visoko$olskih zavodov in drugih zavodov (Ut. 1. RS, st. 7/11,
34/11 - odl. US, 64/12,12/13,38/16 in 35/17);

Resolucija o nacionalnem programu visokega Solstva Republike Slovenije 2011—-2020 (Ut. 1.
RS, st. 41/2011);

Nacionalni program visokega solstva 2011-2020 (Ut. 1. RS st. 41/11)

Odlok o preoblikovanju Univerze v Ljubljani (Uradni list RS, §t. 28/00, 33/03, 79/04, 36/006,
18/09 in 83/10)

Zakon o raziskovalni in razvojni dejavnosti (Uradni list RS, §t. 22/06 — uradno precisceno
besedilo, 61/06 — ZDru-1, 112/07, 9/11 in 57/12 — ZPOP-1A)

Resolucija o raziskovalni in inovacijski strategiji Slovenije(Ur. 1. §t. 43/2011)

Kolektivna pogodba za vzgojo in izobrazevanje v RS. (Uradni list RS, st. 52/94, 49/95, 34/96,
45/96 — popr., 51/98, 28/99, 39/99 — ZMPUPR, 39/00, 56/01, 64/01, 78/01 — popt., 56/02,
43/06 — ZKolP, 60/08, 79/11, 40/12, 46/13, 106/15 in 8/16 — popt.)

Statut Univerze v Ljubljani (Uradni list: §t. 4/17 s spremembami in dopolnitvami

Pravila o notranji organiziranosti in delu Veterinarske fakultete Univerze v Ljubljani z dne
24.6.2011 s spremembami in dopolnitvami.

2. Podrodje veterinarstva:

Zakon o vetetinarstvu (Uradni list RS, $t. 82/94, 21/95, 16/96, 98/99 — ZZZiv, 101/99, 8/00
—27ZUT in 33/01 — ZVet-1)

Zakon o zas¢iti zivali (Uradni list RS, $t. 38/13 — uradno precisceno besedilo)

Zakon o krmi-1 (Ur. L. RS §t. 127/2000)

Zakon o zivinoreji (Uradni list RS, §t. 18/02, 110/02 — ZUteP-1, 45/04 — ZdZPKG, 90/12 —
ZdZPVHVVR in 45/15)

Zakon o veterinarskih merilih skladnosti (Uradni list RS, st. 93/05, 90/12 — ZdZPVHVVR,
23/13 — 7ZZZiv-C in 40/14 — ZIN-B)

ter drugi zakoni.

Zaposleni na Veterinarski fakulteti pri svojem delu uporabljajo tudi vse druge zakone in pravilnike posameznega
podrodja, npr. kadrovskega, financnega, veterinarskega, podro¢ja kulture ipd.
Vse predpise, ki urejajo poslovanje Univerze v Ljubljani kot celote, Univerza v Ljubljani objavlja na spletni

strant:

li.si/o univerzi v ljubljani/organizacija

http://www.uni-
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PRILOGA

1ZJAVA O OCENI NOTRANJEGA NADZORA JAVNIH FINANC

v/na .UNIVERZI V LJUBLJANI, VETERINARSKI FAKULTETI, Gerbi¢eva 60, 1000 Ljubljana

Podpisani se zavedam odgovornosti za vzpostavitev in stalno izbolj$evanje sistema finanénega poslovodenja
in notranjih kontrol ter notranjega revidiranja v skladu s 100. ¢lenom Zakona o javnih financah z namenom,
da obvladujem tveganja in zagotavljam doseganje ciljev poslovanja in uresni¢evanje proraCuna.

Sistem notranjega nadzora javnih financ je zasnovan tako, da daje razumno, ne pa tudi absolutnega zagotovila
o doseganiju ciljev: tveganja, da splo$ni in posebni cilji poslovanja ne bodo dosezeni, se obvladujejo na Se
sprejemljivi ravni. Temelji na nepretrganem procesu, ki omogola, da se opredelijo klju¢na tveganja,
verjetnost nastanka in vpliv dolotenega tveganja na doseganje ciljev in pomaga, da se tveganja obvladuje
uspesno, ucinkovito in gospodarno.

Ta ocena predstavlja stanje na podrogju uvajanja procesov in postopkov notranjega nadzora javnih financ
vina .. UL Veterinarski  TAKUIE......cevveerieiiiiree ettt (naziv
proracunskega uporabnika).

Oceno podajam na podlagi:

- ocene notranje revizijske sluzbe za podroja: za podrotja: vodenja in upravljanja, izobrazevalne
dejavnosti, raziskovalne dejavnosti, finanne funkcije, ratunovodske funkcije, kadrovsko podrogje,
knjizniéne dejavnosti, javno naroanje

- samoocenitev vodij organizacijskih enot za podroja: ocen odgovornih za zgoraj navedena podrocja.......

- ugotovitev (Radunskega sodii¢a RS, proracunske inSpekcije, Urada RS za nadzor proraduna, nadzornih

organoV EU,...) Z& POATOGJAL ...vvruiuersisiessssssesstis sttt sss s
V/Na .....UL Veterinarski fakulleti ... (naziv proracunskega uporabnika)

je vzpostavljen(o):

1. Primerno kontrolno okolje (predstojnik izbere eno od naslednjih moznosti):

a) na celotnem poslovanju,

b) na preteznem delu poslovanja,

¢) na posameznih podrocjih poslovanja,

d) e ni vzpostavljeno, priceli smo s prvimi aktivnostni,

e) Se ni vzpostavljeno, v naslednjem letu bomo priceli z ustreznimi aktivnostni.

OOXOd

2. Upravljanje s tveganji

2.1. Cilji so realni in merljivi, to pomeni, da so doloeni indikatorji za merjenje doseganja ciljev
(predstojnik izbere eno od naslednjih moznosti):

a) na celotnem poslovanju,

b) na preteznem delu poslovanja,

¢) na posameznih podrocjih poslovanja,

d) e niso opredeljeni, priceli smo s prvimi aktivnosimi,

e) §e niso opredeljeni, v naslednjem letu bomo priceli z ustreznimi aktivaostmi.

OOOXO



2.2. Tveganja, da se cilji ne bodo uresnicili, so opredeljena in ovrednotena, dolocen je nadin ravnanja z
njimi (predstojnik izbere eno od naslednjih moznosti):

a) na celotnem poslovanju,

b) na preteznem delu poslovanja,

¢) na posameznih podrocjih poslovanja,

d) $e niso opredeljena, priceli smo s prvimi aktivnostmi,

e) e niso opredeljena, v naslednjem letu bono priceli z ustreznimi aktivnostini.

OXO00

3. Na obvladovanju tveganj temelje¢ sistem notranjega kontroliranja in kontrolne aktivnosti, ki
zmanjiujejo tveganja na sprejemljivo raven (predstojnik izbere eno od naslednjih moznosti):

a) na celotnem poslovanju,

b) na preteznem delu poslovanja,

¢) na posameznih podrocjih poslovanja,

d) $e ni vzpostavljen, priceli smo s prvimi aktivhostmi,

e) e ni vzpostavljen, v naslednjem letu bomo priceli z ustreznimi aktivnostmi.

|

OOX

4. Ustrezen sistem informiranja in komuniciranja (predstojnik izbere eno od naslednjih moznosti):

a) na celotnem poslovanju,

b) na preteznem delu poslovanja,

¢) na posameznih podrocjih poslovanja,

d) Se ni vzpostavljen, priceli smo s prvimi aktivnostmi,

e) Se ni vzpostavljen, v naslednjem letu bomo priceli z ustreznimi aktivnostmi.

(I (.

5. Ustrezen sistem nadziranja, ki vkljuuje tudi primerno (lastno, skupno, pogodbeno) notranje
revizijsko sluzbo (predstojnik izbere eno od naslednjih moznosti):

a) na celotnem poslovanju,

b) na preteznem delu poslovanja,

¢) na posameznih podrocjih poslovanja,

d) $e ni vzpostavljen, priceli smo s prvimi aktivnostmi,

e) Se ni vzpostavljen, v naslednjem letu bomo priceli z ustreznimi aktivhostmi.

OOXO0

6. Notranje revidiranje zagotavljam v skladu s Pravilnikom o usmeritvah za usklajeno delovanje
sistema notranjega nadzora javnih financ (predstojnik izbere eno od naslednjih mozZnosti):

a) z lastno notranjerevizijsko sluzbo,

b) s skupno notranjerevizijsko sluzbo,

¢) z zunanjim izvajalcem notranjega revidiranja,
d) nisem zagoltovil notranjega revidiranja.

OOX0

ad b) Navedite naziv skupne notranjerevizijske sluzbe:

Univerza v Ljubljani, Univerzitetna sluzba za notranjo revizijo

Navedite sedez in mati¢no stevilko skupne notranjerevizijske sluzbe:

Kongresni trg 12, Ljubljana

Mati¢na $tevilka:  [s]o[8] 5[ 0] 6]3]0[0]0]

ad ¢) Navedite naziv zunanjega izvajalca notranjega revidiranja:



Matiéna Stevilka:

(TTTTTITT1]

Ali (sprejeti) finanéni na¢rt (proradun), za leto na katerega se Izjava nanasa,
presega 2,086 mio EUR X

Datum zadnjega revizijskega poro¢ila zunanjega izvajalca notranjega revidiranja je:

(dan XY , mesec XY in leto 20XY) CTTICTICT T 1]

ad d) Notranjega revidiranja nisem zagotovil ker:

V letu ....... (leto, na katerega se Izjava nanasa) sem na podrocju notranjega nadzora izvedel naslednje
pomembne izboljSave (navedite 1, 2 oziroma 3 pomembne izboljsave):

- skupina za predvizitacijski obisk EAEVE je pripravila SER, v katerem je opisanih 10 standardov, kar je
pomenilo ponovno poglobitev v Studijski program, uéne cilje, kompetence nacine preverjanja znanja in

POUAJANGASTIOVI..c..vueseerseerermnssisisessnsssssssissssnomsssssosssssssssstssssssusssssssssassnossoss s bsasssessss ossrsssasassssnsasnsansanes (izboljsava 1)
- imenovana posebna delovna skupina KSSZ Komisija za kakovost $tudija...........ccceverreinnns (izboljsava 2)
- sprotno spremljanje kakovosti raziskovalnega dela in obves¢anje o razpisih ter implementacija nove
SPIEINE SITANI. cncvs v v ns sossssinsssimsssnsnsssssssres oo iassints sdsssonessas 58enssessusssvsmsHITEL Iy TRERIR S vmemasswTesnenerarsrssen (izboljsava 3)

Kljub izvedenim izboljSavam ugotavljam, da obstajajo naslednja pomembna tveganja, ki jih Se ne
obvladujem v zadostni meri (navedite 1, 2 oziroma 3 pomembnejsa tveganja in predvidene ukrepe za
njihovo obvladovanje):

- izboljsanje informacijske varnosti z zagotavljanjem in usposabljanjem potrebnih kadrov ter varovanje
podatkov z zagotovitvijo sistema za varnostno kopiranje podatkov.................... (tveganje 1, predvideni ukrepi)
- izboljsanje kakovosti 3tudija z izdelavo SOP za izvedbo pedagoskega procesa (tveganje 2, predvideni
ukrepi)

- dotrajanost objektov z zagotovitvijo nujnih popravil in nujno izgradnjo izolatorija za mozno pridobitev
akreditacije EAEVE s pridobitvijo potrebnih sredstev..........covviiniinnnnnn (tveganje 3, predvideni ukrepi)

Podpis:................ % ..................................................................................................................
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1 RACUNOVODSKE INFORMACIJE

1.1 Racunovodske usmeritve

Nadela sestavljanja rac¢unovodskih izkazov

Veterinarska fakulteta je kot posredni proratunski uporabnik pri sestavljanju letnega porocila
vezana na Pravilnik o sestavljanju letnih poroéil za proradun, proracunske uporabnike in druge
osebe javnega prava, in sicer na dolo€ila, ki veljajo za dolocene uporabnike proracuna.

Prihodki in odhodki se v raunovodstvu evidentirajo tako po obradunskem nagelu, kot tudi po
nadelu denarnega toka, za poslovno leto, ki je enako koledarskemu letu.

Pri sestavljanju raéunovodskih izkazov sta upo3tevani temeljni ra¢unovodski predpostavki
upoitevanja nastanka poslovnega dogodka in ¢asovna neomejenost delovanja.

Veterinarska fakulteta izkazuje prihodke in odhodke po posameznih vrstah dejavnosti, posebej
za proratunsko ter za koncesijsko trzno in trzno dejavnost.

Zakonska in druge pravne podlage za sestavo racunovodskih izkazov
Radunovodska poro¢ila pripravljamo na podlagi naslednjih pravnih aktov:

- Zakon o javnih financah (ZJF; UL RS 11/11-UPB4, 110/11 in 46/13)

- Zakon o ra¢unovodstvu (ZR; UL RS 23/99 in 30/02-1253),

- Zakon o uravnoteZzenju javnih financ (ZUJF; UL RS 40/12, 105/12, 85/14 in 95/14),

- Zakon o odpravi posledic razveljavitve drugega, tretjega in etrtega odstavka 143. ¢lena
Zakona za uravnotezenje javnih financ (UL RS 47/12)

- Pravilnik o raz¢lenjevanju in merjenju prihodkov in odhodkov pravnih oseb javnega
prava (Uradni list RS 134/03, 34/04, 13/05, 114/06-4631, 138/06, 120/07, 112/09 in
58/10 in 97/12),

- Pravilnik o enotnem kontnem naértu za proradun, proratunske uporabnike in druge
osebe javnega prava (UL RS 112/09, 58/10, 104/10, 104/11, 97/12, 108/13 in 94/14),

- Pravilnik o nadinu in stopnjah odpisa neopredmetenih sredstev in opredmetenih
osnovnih sredstev (Uradni list RS 45/05, 114/06-4831, 138/06, 120/07, 48/09, 12/09 in
58/10),

- Pravilnik o sestavljanju letnih porogil za proratun, proratunske uporabnike in druge
osebe javnega prava (Uradni list RS $t. 115/02, 21/03, 134/03, 126/04, 120/07, 124/08,
58/10, 60/10, 104/10 in 104/11),

- Navodilo o pripravi zakljuénega racuna drzavnega in obCinskega proraCuna ter
metodologije za pripravo porocila o dosezenih ciljih in rezultatih neposrednih in
posrednih uporabnikov proratuna (Uradni list RS 12/01, 10/06, 8/07 in 102/10),

- Slovenski ra¢unovodski standardi, &e obravnavanje katere od ra¢unovodskih postavk ni
dolo¢eno z zakonom o radunovodstvu in podzakonskimi akti.




Pri obravnavanju raGunovodskih postavk se upostevajo tudi dolotila Pravilnika o
raéunovodstvu Univerze v Ljubljani ter na tej osnovi sprejeta Racunovodska pravila

Veterinarske fakultete.

Vrednotenje raéunovodskih kategorij

Vse postavke vrednotimo v skladu s Pravilnikom o razélenjevanju in merjenju prihodkov in
odhodkov pravnih oseb javnega prava, Pravilnikom o na¢inu in stopnjah odpisa
neopredmetenih sredstev in opredmetenih osnovnih sredstev in Slovenskimi ratunovodskimi
standardi.

Ratunovodski izkazi so sestavljeni v evrih brez centov. Poslovni dogodki nominirani v tujih
valutah, se preraunajo v evre na dan nastanka, po srednjem te¢aju Banke Slovenije. Na bilanéni
prese&ni dan, se terjatve in obveznosti preradunajo na srednji te¢aj Banke Slovenije.

Davéni status

Veterinarska fakulteta je pri Finan¢ni upravi RS registrirana kot zavezanka za obradunavanje
davka na dodano vrednost s pravico do delnega odbitka vstopnega DDV zaradi opravljanja
obdavéene in oprodtene dejavnosti. Zacasni odbitni delez v letu 2019 je bil 24%, dokoncni pa
25%.

Sodila za razmejevanje prihodkov in odhodkov na dejavnost javne sluzbe ter dejavnost
prodaje blaga in storitev

Za razmejevanje prihodkov na dejavnost javne sluzbe ter dejavnost prodaje blaga in storitev sta
upostevani naslednji sodili:

- vir financiranja (proradunski, neproradunski) in

- vrsta dejavnosti (koncesijska, nekoncesijska).

Med prihodke iz dejavnosti javne sluzbe na Veterinarski fakulteti ume3$¢amo:

- prihodke iz vseh proratunskih virov Veterinarske fakultete za izvajanje izobrazevalne
dejavnosti, raziskovalne dejavnosti in dejavnosti selekcijske sluzbe - MKGP),

- prihodke iz proradunskih virov koncesijske dejavnosti Nacionalnega veterinarskega
instituta, ki deluje kot organizacijska enota Veterinarske fakultete (vse proracunske
postavke UVHVVR),

- prihodke za storitve, pridobljene na trgu, ki jih na podlagi koncesijske pogodbe
opravljajo enote Nacionalnega veterinarskega instituta (koncesijski trg NVI),

- prihodke fakultetne dejavnosti, ki jih pridobimo na trgu za izvajane dodiplomskega
studija, podiplomskega studija Biomedicine in prihodke na trgu Instituta za rejo in
zdravstveno varstvo kopitarjev na osnovi odlo¢be MKGP.

Med prihodke iz trzne dejavnosti evidentiramo vse ostale prihodke, ki jih enote Veterinarske
fakultete pridobivajo z opravljanjem dejavnosti, ki niso vezane na koncesijsko pogodbo
(storitve na trgu VF).

Pri razmejevanju odhodkov na tiste, ki se nana$ajo na javno sluzbo in tiste, ki se nanasajo na
prodajo blaga in storitev na trgu, se uposteva nadelo, da je potrebno ob nastanku poslovnega
dogodka dologiti, za kaksno vrsto dejavnosti gre. Za stroske oziroma odhodke, za katere iz



dokumentacije ni razvidno oziroma ni mogoce opredeliti, na katero vrsto dejavnosti se
nanasajo, se uporabi ustrezno sodilo za razmejitev odhodkov na javno sluzbo in trzno dejavnost.
Kot poglavitno sodilo se uporablja razmerje med prihodki, dosezenimi pri opravljanju
posamezne vrste dejavnosti.

1.2 Pojasnila k ra¢unovodskim izkazom

Pojasnila k ratunovodskim izkazom se nana%ajo na najpomembneje spremembe in razkritja v
letu 2019 glede na leto 2018.

1.2.1 Bilanca stanja

Tabela 1: Povzetek obrazca Bilanca stanja Veterinarske fakultete na dan 31.12.2019

Zap. Naziv 2019 2018 Indeks 19/18

st
SREDSTVA

A DOLGOROCNA SREDSTVA IN

SREDSTVA V UPRAVLJANJU 11.354.182  11.427.262 99,4

B KRATKOROCNA SREDSTVA 4.292.224 3.829.713 1121
12 Kratkoro&ne terjatve do kupcev 406.049 343.768 118,1
14 Kratkoroéne vterjatve do uporabnikov enotnega 2 778.661 2 205.896 126

kontnega nacrta

19 Aktiwne ¢asowne razmejitve 66.362 83.740 79,2

C ZALOGE 113.775 93.290 122

AKTIVA SKUPAJ 15.760.181 15.350.265 102,7
AKTIVNI KONTI IZVENBILANCNE EVIDENCE 298.113 273.779 108,9
OBVEZNOSTI DO VIROV SREDSTEV

KRATKOROC. OBV. IN PASIVNE CAS.

D RAZME.. 2.341.457 2.042.277 114,6
22 Kratkoro&ne obveznosti do dobaviteljev 804.012 670.436 119,9
23 Druge kratkorotne obveznosti iz poslovanja 188.633 177.050 106,5
29 Pasiwne éasowe razmejitve 348.925! 328.441 106,2

E LASTNI VIRI IN DOLGOROCNE OBVEZNOST ~ 13.418.724 13.307.988, 100,8
92 Dolgoroéne pasivne tasowne razmejitve 1.857 1.383 134,3
93 Dolgoroéne rezervacije 0 0

9412 Presezek prihodkov nad odhodki 8.363 2.875 290,91
9413 Presezek odhodkov nad prihodki 0 0
PASIVA SKUPAJ 15.760.181 15.350.265 102,7
PASIVNI KONTI IZVENBILANCNE EVIDENCE 298.113 273.779 108,9



Tabela 2: Kazalci bilance stanja

Kazalci iz bilance stanja Tekote leto ' Predhodno leto
Zt;)::t]:vodplsanostl neopredmetenih dolgoro¢nih AOP 003/002 98 96
Stopnja odpisanosti nepremicnin AOP 005/004 51 50
Stopnja odpisanosti opreme AOP 008/008 87 87
Delez nepremi¢nin v sredstvih AOP 004-005/032 58 60
Delez opreme v sredstvih AOP 006-007/032 14 ' 15
Indeks kratk. obv. na kratk. sredstva AOP 034/012*100 54,55 53,33
S:\I:;n%asst:;nlh &asownih razmejitev v kratkoro¢nih AOP 043/034 15 16

A) DOLGOROCNA SREDSTVA

Vrednost dolgoroénih sredstev na dan 31.12.2019 znaga 11.354.182,30 EUR in se sestoji iz
vrednosti opredmetenih, neopredmetenih osnovnih sredstev in drobnega inventarja (tabela 3).
V letu 2019 se je vrednost teh sredstev glede na leto 2018 zmanjgala za 73.079,31 EUR oziroma
0,64% (tabela 1).

Tabela 3: Vrednosti opredmetenih, neopredmetenih osnovnih sredstev in drobnega inventarja
po kontih na dan 31.12.2019

Konto Nazivkonta Nabawna vrednost Popravek vrednosti Ne‘::s‘;:(::
003200] Raéunalniski programi 246.422,92 24045291 5.970,01
020000 Stavbno zemljisce 298.673,21 0 298.673.21
020100 Kmetijsko zemljis e 292.480.04 0 292.480,04
021000} Upravne in poslovne 14.996.762.38 9.148.143.79 5.848.618,59
021100]Stanovanjske in pocits 137.020.90 84.061.44 52.959.46
021900] Drugi gradbeni objekti 597.326,40 274.886,65 322.439.75
023100 Gradbeni objekti inves 2.334.909.23 0 2.334.909,23
040000] Oprema - $olska utila 139.737.19 125.873,36) 13.863.83
040100] Oprema - pohistvo 1.961.883.86 1.887.867,45 74.016.41
040101]Oprema - pisamiska o] 08.628.22 64.197,65 4.430,57
040200] Laboratorijska oprema 9.567.336,72 8.320.454.82 1.246.881,90
040300| Prevozna sredstva 2.385.957.94 1.752.589.36 633.368.58
040301} Prevozma sredstva 138.413.14 112.445,25 25.967,89)
040400] Druga oprema za pron 204.744,37 204,744,37 0
040500] Racunalni$ka oprema 710.507.46 647.213,59 63.293,87
040900] Druga oprema 727911,52 636.536,45 91.381,07
042100 Osnovna creda 31.303,66 2.072,48 29.231,18
045000] Umetnine 15.696.71 0 15.696.71
Skupaj osnovna sredstva 34.855.721,87 23.501.539,57 11.354.182,30
041600 Knjige v knjimici 1.313.932,00 1.3 13.932.00I 0
Skupaj drobni inventar 1.313.932,00 1.313.932,00 0
Skupaj 36.169.653.87 24.815.471.,57 11.354.182,30

Vrednost novih nabav opredmetenih in neopredmetenih osnovnih sredstev je v letu 2019
znasala 920.007,84 EUR (tabela 5), kar je za 84.920,72 EUR manj kot v letu 2018 oziroma za



8,45% manj kot leta 2018. Iz sredstev za izvajanje javne sluzbe je bilo nabavljeno za 755.454,17
EUR, kar predstavlja 82,1% celotnih nabav in 164.553,67 EUR iz trznih sredstev, kar
predstavlja 17,9% celotnih nabav (tabela 4).

Tabela 4: Nabave glede na vir od 2014 do 2019

Nabava OS Ja\ina Delez % Trg Delez %
sluzba

2014 698.442,45 570.325,02 81,7 | 128.117,43 18,3
2015 522.694,05 428.310,43 81,9 | 94.383,62 18,1
2016 1.507.642,05 | 1.144.831,37 75,9 | 362.810,68 24,1
2017 1.346.799,50 908.732,46 67,5 | 438.067,04 32,5
2018 1.004.928,56 | 822.097,60 81,8 | 182.830,96 18,2
2019 920.007,84 755.454,17 82,1 | 164.553,67 17,9

Nabave opredmetenih in neopredmetenih osnovnih sredstev so se ze tretje leto zapored

zmanj$ale.

Graf 1: Nabave osnovnih sredstev od 2014 do 2019
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Tabela 5: Nove nabave osnovnih sredstev v letu 2019 po vrsti opreme

JAVNA SLUZBA TRG
Vrsta opreme Koncesijski SI'(upaj SKUPAJ
Proradun trg javna Trg
sluzba
Neopredmetena OS 0,00 0,00 0,00 0 0,00
Gradbeni objekti 403.735,38 0| 403.735,38 0,00 403.735,38
Solska oprema 3400,52 2426,95 5.827,47 1.767,38 7.594,85
Pohistvo 5.607,89 3.328,32 8.936,21 491938 13.855,59
Pisarniska oprema 468,13 631,38 1099,51 950,47 2.049,98
Laboratorijska oprema 221.988,93 | 27.912,81 | 249.901,74 131.463.81 381.365,55
Prevozna sredstva 33.154,70 4318,64 37.473,34 0 37.473,34
Rac¢unalniska oprema 22.398,54 4.722,57 27.121,11 7.600,26 34.721,37
Druga oprema 16944,25 4.415,16 21.359,41 17.852,37 39.211,78
Osnovna &reda 0 0 0 0 0
Skupna vsota 707.698,34 47.755,83 | 755.454,17 | 164.553,67 920.007,84

Iz proragunskih sredstev je najvetji delez investiran iz proratuna MKGP (503.549,99 EUR) za
naslednje nabave; nadaljevanje izgradnje laboratorija in zbiralnice Zivalskih kadavrov v
Mariboru = 363.549,99 EUR, posodobitev laboratorija in opreme NRL = 60.000,00 EUR,
nakup VHS vozil =33.154,70 EUR in za vzdrzevalna dela na objektih VHS = 46.845,30 EUR.

Ostale nabave so bile investirane iz trznih sredstev v vigini 164.553,67 eur, iz ARRS sredstev
v visino 108.471,67 EUR, iz sredstev MIZS v vigini 51.255,01 eur (od tega iz RSF sredstev
36.187,58 eur) in iz vira koncesijski trg NVI v visini 41.086,62 eur. Iz zbranih sredstev od
prodaje OS, ostalih projektov in donacij pa v skupnem znesku 51.090,88 eur.

Najvedje nabave v letu 2019 so naslednje: RTG brezziéni sistem DR v visini 38.515,79 eur, dva
anestezistka aparata CS 650 v skupni vrednosti 56.218,48 eur, visokotladni parni sterilizator v
vigini 27.744,23 eur, PCR v realnem casu Quantstudio v vigini 23.303,15 eur, aparat za
avtomatsko izolacijo nukleinskih kislin King Fisher Flex 96 Plate v vidini 22.760,40 eur,
zamrzovalna omara -86 stopinj C v vidini 21.931,07 eur, avtoklav v visini 18.133,06 eur,
mikroskop Nikon Eclipse NI-U v visini 16.158,13 eur, ultrazvo&ni merilec pretoka krvi v vigini
15.578,91 eur, deionizator v viini 15.074,40 eur, komora klimatska z vlazenjem zraka KK 105
CH v vigini 14.040,95 eur in laboratorijski pomivalni stroj Miele v visini 9.301,52 eur.

V letu 2019 je bilo izlogenih (odpisi in prodaje) 193 kom osnovnih sredstev, katerih nabavna
vrednost je bila 418.791,82 EUR.



Tabela 6: Stevilo osnovnih sredstev v uporabi na dan 31.12.2019

Nabavna wred OS, ki $e niso | Nabavna wred OS, kisoZe v Skupaj nabavna vrednost
amortizirana celoti amortizirana osnownih sredstev
Konto Vrednos Stevilo Vrednost Stevilo) Vrednost] Stevilo
003200 Ra¢unalnidki programi 37.797,89, 3 208.625,03 22 246.422.92 25|
020000 Stavbno zemljidée 298.673,21 9) 298.673,21 9
020100 Kmetijsko zemljis¢e 292 480,04 5 292 480,04 3
021000 Upravne in poslovne zgradbe 14.916.168,97, 34 80.593 .41 14 14.996.762,38, 48
021100 Stanovnjske in pogitnke zgradbe 119.556,77 2 17464,13 | 137.020,9), 3
021900 Drugi gradben) objekti 589 396,86 17 7.929,54 3 597.326,40 20|
023001 Investicije v teku - zgradbe 2.334.909.23 3 2.334.909,23 3
(40000 Oprema - 3olska 19.919,50 16 119 817,69, 167, 139.737,19, 183
040100 Oprema - pohidtvo 124.574,60 471 1.837.309.26 6813 1,961.883,86 7284
(40101 Oprema - pisamiSka 8.039,81 26 6058841 85 68.628,22 111
040200 Laboratorijska oprema 2.322.561.44 374 7.244.775,28 2263 9.567.336,72 2637
040300 Prevozna sredstva 979.032,16] 20) 1.406.925,78 32| 2.385.957,94 52|
040301 Prevozna sredstva - osebni avtomobili 98.343,21 8 40069.,93 3 138.413,14 11
040400 Druga oprenia za promet in zvez 204.744,37 14 204.744,37 14
040500 Ra¢unalnidka oprema 180.856.91 237 529.650,55) 1.153 710.507,46 1.390
040900 Druga Oprema 186.596,36 167 541.321.16 382 727917,52 549
(42100 Osnovna ¢reda 29.231,18 513 207248 2 31.303,66) 515
045000 Umetnine 15.696,71 46 15.696,71 46
Skupna vsota 22.553.834,85 1.951] 12.301.887,02 10.954] 34.855.721,87 12.905

B) KRATKOROCNA SREDSTVA IN AKTIVNE CASOVNE RAZMEJITVE

Kratkoroéna sredstva so se v letu 2019 glede na leto 2018 povetala za 12,1% (za 452.531
EUR). Kratkorogne terjatve do kupcev so se povetale za 18,1, kratkorotne terjatve do

uporabnikov EKN so se povetale za 26%, ACR pa so se zmanjsale za 20,8%

Kratkoro¢na sredstva v visini 4.292.224 EUR sestavljajo:

- denarna sredstva v blagajni v visini 1.431 EUR
_ denarna sredstva na podraéunu UJP v vigini 972.447 EUR
- dani predujmi v vi§ini 13.543 EUR

- kratkoro¢ne terjatve do kupcev (konto 1

7

- kratkoroéne terjatve do uporabnikov EKN (konto 14) v visini 2.778.661 EUR
podrobneje prikazuje tabela 8
- druge kratkorogne terjatve v viini 120.093 EUR se nanasajo na:

o terjatve iz nadomestil ZZZS in ZPIZ = 33.098 EUR
terjatve za vstopni DDV = 5.445 EUR
terjatve do zaposlenih = 496 EUR
terjatve iz naslova plagilnih kartic = 3.298 EUR
terjatve do zavarovalnice = 11.394 EUR
prehodno nezara¢unani prihodki (aktivne asovne razmejitve)= 66.362 EUR

O O O O O

2) v viini 406.049 EUR so prikazane v tabeli




Tabela 7: Kratkoroéne terjatve do kupcev (konto 12) na dan 3 1.12.2019 po zapadlosti

Terjatve| Skupaj terjatv Skupaj terjatv

Konto Nezapadle terjatve Tetatve ?i:itcg: mpa;:lia;;je w ln:adm: " n:a (;a: 2 Oll‘;‘/gf)}l\;

) od 6 mesecev 31.12.2019] 31.12.2018
VF 120 Terjatve kupcev v drzavi 91.900.24 66.361.28 18.584,13|  176.845,65 146.591,35 120,64
121 Terjatve kupcev v tujini 9070,02 1.593,84 113,84 10.777,70 1046386 103,00
Vsota VF 100.970,26 67.955,12  18.69797|  187.623,38 157.055,21 119,46
NVI 120 Terjatve kupeev v drzavi 160.173.04 56.955.21 734431 217.862,68 183.299.67 118,86
121 Terjatve kupeev v Lujini 562,77 562,77 34134 16,49
VsotaNVI 160.735,81 56.955,21 73443  218.425,45 186.713,11 116,98
Skupna vsota 261.706,07 12491033  19.432,40]  406.048,80 343.768,32 118,12

zapadlost znesek-v€ (lerjafevv :::::\':k‘:lete( :(j:]tlezvelz?rz)a skupaj

osnovni vrednosti)
129)

terjatve. ki ¢ niso zapadle v placilo 261.706 261.706
do I leta 144.238 144.238
od 1 do 5 let 105 21.613 21.718
nad 5 let 60268 60.268
Skupaj 406.049 81.881 487.930

Med terjatvami do kupcev v vidini 487.930 EUR izkazujemo 81.881 EUR dvomljivih terjatev,
7a katere smo oblikovali oslabitev. To so terjatve, ki so v izvrilnem postopku na sodiscu
(40.490 EUR) in terjatve prijavljene v ste¢ajni postopek ali postopek prisilne poravnave (41 391
EUR).

Tabela 8: Kratkorogne terjatve do uporabnikov EKN na dan 31.12.2019 (konto 14)

kratkoroéne terjatve do upor. EKN znesek v€

denarna sredstva vezana pri zakladnici 1.400.000

VA 337.286

ARRS 119.881

ostali proracunski uporabniki 921.494

Skupaj 2.778.661
kratkorotne terjatve do upor. EKN Terjatve na dan 31.12.2019 | Terjatve na dan 31.12.2018 Indeks 2019/2018

VF Terjatve do MIZKS za izobrazevalno dejavnost 337.28581 317.239.21 106,32
Terjatve do ARRS za raziskovalno dejavnost 119.881,20 79.966,18 14991
Terjatve do MKGP za selekceijsko dejavnost 18.416,94 21.343 41 86,29
Terjatve do Agencije za knetijshe trge 35.111,17, 53.568.86) 65,54
Terjatve do MF zakladnica 1.400.000,00} 1.000.000,00 140,00
Terjatve do drugih uporabnikov EKN 21.462,31 22.370,63 95,94

Skupaj VF 1.932.157,43 1.494.488,29 129,29

NVI Terjatve do MKGP za dejavnost NVI 841.213,26 700.447 43 120,10,
Terjatve do drugih uporabnikov EKN 5.290,61 10.959,95 48,27,

Skupaj NVI 846.503,87 711.407,38 118,99

Skupna vsota 2.778.661,30 2.205.895,67 125,97




C) ZALOGE

Zaloge se vrednotijo po nabavni ceni in vodijo po
zalog na dan 31.12.2019 znasa 113.774 EUR inso s

22 %.

Tabela 9: Vrednosti zalog na dan 31.12.2019 in primerjava z letom 2018

Opis Vrednost na dan| Vrednost na dan Indeks

31.12.2019 31.12.2018 2019/2018
Zaloge Ekonomat 10.198,30 12.002,89 84,97
Zaloge Vrem3¢ica 18.142,50 8.600,00 210,96
Zaloge KKMZ 48.526,15 42.376,94 114,51
Zaloge zdravil za ¢ebele 1.691,67 1.478,05 114,45
Zaloge na kliniki za konje 32.485,70 2747831 118,22
Zaloga ucbenikov 2.730,05 1.354,11 201,01
Skupaj 113.774,37 93.290,30 121,96

metodi zaporednih cen (FIFO). Vrednost
e v primerjavi z letom 2018 povecale za

D) KRATKOROCNE OBVEZNOSTI IN PASIVNE CASOVNE RAZMEJITVE

Kratkorotne obveznosti in pasivne Sasovne razmeji

povetala za 14,6% (za 299.180 EUR).

Kratkorogne obveznosti in pasivne &asovne razmejitve so izka

tve so se v letu 2019 glede na leto 2018

zane v visini 2.341.457 EUR:

- 18.748 EUR prejetih napa¢nih nakazil in jih bomo v letu 2019 vrnili (konto 20),

- 1.121.794 EUR obveznosti do zaposlenih za decembrsko plago, avtorske in podjemne
pogodbe, odpravnine, regres in povragila potnih stroskov,

. 39.596 EUR obveznosti za placilo davka na dodano vrednost,

- 812.394 EUR obveznosti do dobaviteljev (tabela 10)

- 348.925 EUR pasivnih ¢asovnih razmejitev (konto 29, tabela 11)

Tabela 10: Kratkorotne obveznosti do dobaviteljev (kto 22) in kratkoro&ne obveznosti do
dobaviteljev uporabnikov EKN (kto 24)

Konto  Opis Stanje na dan Stanje na dan Indeks
31.12.2019 31.12.2018] 2019/2018
220000 Obvemosti do dobaviteljev v drzavi 515.217,15 492.860,80 104,54
220100 Obveznosti do dobavit. v drzaviza OS 251.544,01 146.540,58 171,65
221000 Obveznosti do dobaviteljev v tujini 37.251,37 20.443,72 182,21
Skupaj kto 22 804.012,53 659.845,10 121,85
240002 Obvezosti do dobaviteljev EKN 8.381,73 15.035,69 55,75
Skupaj kto 24 8.381,73 15.035,69 55,75
Skupna vsota 812.394,26 674.880,79 120,38
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Tabela 11: Pregled pasivnih ¢asovnih razmejitev

Pasivne Casovne razmejitve skupaj: 348.925
Programske skupine po pog. zARRS 26796
Raziskovalni projekti po pog. z ARRS 8.095
M adi raziskovalci po pog. z ARRS 57.607

Drugi projeki po pog. zARRS

Nacionalni projekti - drugi proragunski viri

lzredni 1. in 2. stopnja ter stari dodiplomski $tudij 20.638
lzredni 3. stopnja ter stari podpilomski $tudij 178.675
Druga sredstva za Studijsko dejavnost

Obstudijska dejavnost Studentov

Namenska sredstva od vpisnin 4.328
Sodelovanje z gospodarstvom 3.087
Projekti Evropske unije 18.965

Drugi mednarodni projekti

Mednarodna mobilnost 29.993
Zalomiska dejavnost

Namenske donacije podjetij 201
Vnaprej pladane stanarine, najemnine

Kotizacije

Pedagosko andrago$ko izobrazevanje

Drugo: 540
-obrabnina 540
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E) LASTNI VIRIIN DOLGOROCNE OBVEZNOSTI

Na kontu 92 — Dolgoro&ne pasivne &asovne razmejitve so knjizene prejete donacije namenjene
nadomegtanju strodkov amortizacije v vrednosti 1.857,52 EUR.

Sklad premozenja v javnih skladih in drugih pravnih osebah javnega prava (konto 94) se
usklajuje z Ministrstvom za finance. Povzetek stanja in gibanja sklada prikazuje tabela 12.

Tabela 12: Konto 94 - Sklad premozenja za leto 2019

Zap. St. Opis vrstice Zr;;lsJel:( v

1 Stanje premoZenja danega v last na dan 01.01.2019 13.306.605,29
Zmanjianje premoZenja prenesenega v last (skupina kontov 94) (02=

2 03-04+05) 489.922,51

3 Amortizacija, evidentirana v breme konta 94 469.558,24

4 Izlogitve sredstev med letom 20.364,27

5 Presezek odhodkov nad prihodki

6 Povetanje premoZenja prenesenega v last (skupina kontov 94): (06= 600.184,00
07+08+09)

7 Presezek prihodkov nad odhodki leta 2019 8.362,63

8 Vlaganja v nakup OS 585.209,37

9 Prodaja OS 6.612,00

10 Stanje premoZenja prenesenega v last na dan 31.12.2019 (10=01-02+06) 13.416.866,78

Sklad premozenja se je v letu 2019 poveéal za 110.261,49 EUR oziroma 0,8%.

KONTI IZVENBILANCNE EVIDENCE

Na kontih izven bilanéne evidence se izkazujejo banéne garancije in promet s pogodbenimi
soizvajalci v skupni vi§ini 298.112,61 EUR.
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1.2.2 lIzkaz prihodkov in odhodkov (obracunski tok)

Tabela 13: Povzetek obrazca - Izkaz prihodkov in odhodkov dolog&enih uporabnikov

St.

o0 @ >

= r X« IT @ TmmMm

Naziv 2019
PRIHODKI

PRIHODKI OD POSLOVANJA 17.805.961
FINANCNI PRIHODKI 664
DRUGI PRIHODKI 453.448
PREVREDNOT. POSL.PRIHODKI 8.374
CELOTNI PRIHODKI 18.268.447
ODHODKI

STROSKI BLAGA, MAT.IN STOR. 5.426.327
STROSKI DELA 12.177.979
AMORTIZACIJA 502.019
REZERVACIJE 0
DRUGI STROSKI 151.058,
FINANCNI ODHODKI 62
DRUGI ODHODKI 135
PREVREDNOT. POSL.ODHODKI 2.504
CELOTNI ODHODKI 18.260.084
PRESEZEK PRIHODKOV 8.363
PRESEZEK ODHODKOV 0
Davek od dohodka prawnih oseb 0
PRESEZEK PRIHODKOV (uposteva DDPO) 8.363
PRESEZEK ODHODKOV (uposteva DDPO) 0

2018

16.524.220
4.185
284.616
1.958

16.814.979

4.771.899

11.383.131
493.241

0

142.993

308,

13510
7.022

16.812.104

2.875

2.875

Indeks

108
16

159

428

109

114
107
102

106
20

36

109

Struktura
2019

%

97,5

2,5

100

29,7
66,7
2,7

0.8

99,9

V letu 2019, so se glede na leto 2018, celotni prihodki in tudi celotno odhodki povecali za
9%, in ustvarjen je presezek prihodkov nad odhodki v visini 8.363 EUR.
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Prihodki iz poslovanja, ki predstavljajo najvegji delez celotnih prihodkov (97,5%), so se v letu
2019 povecali za 8%. Stroski dela, ki predstavljajo 66,7% celotnih odhodkov, so se povecali
za 7%, stroski blaga, materiala in storitev, ki predstavljajo 29,7% celotnih odhodkov so se tudi

povecali za 14%.

Tabela 14: Prihodki in odhodki po vrstah dejavnosti

Javna sluiba| Delez %| Trg | Delez %
Celotni prihodki | 18.268.447| 15.195.058 0,83 [3.073.389] 0,17
Celotni odhodki |18.260.084] 15.255.542 0,84 |3.004.542] 0,16

Tabela 15: Kazalci iz izkaza prihodkov in odhodkov dologenih uporabnikov

Kazalci

Celotni prihodki na zaposlenega
Celotni odhodki na zaposlenega
Stroski dela na zaposlenega

Strodck dela v celotnih odhodkih - indeks

AOP 870/894
{AOP 887/894
IAOP 875/894

AOP 875/887*100

Tekode leto

50.746

Predhodno leto

50.722
33.828
70

47500
47.492
32.156

70

V letu 2019 so se glede na leto 2018 celotni prihodki in celotni odhodki na zaposlenega
povecali. Indeks stroska dela v celotnih stroskih pa je ostal enak.

Tabela 16: Povpre¢na bruto plaga na zaposlenega v letu 2019

Letna bruto placa brez| ~ Povpretno §t. Povpre¢na letna bruto | Povpretna letna i
- ; : ; ’ Indeks
Opis prispevkov delodajalca| zaposlenih na podlagi plata na zaposlenega |  bruto platana 200192018
in ostalih str. Dela 2019]  delovnih ur2019 2019 mposlenega 2018 /
Vsi delavei 9.538.159 360 26495 25.116 1055
Delavei na delovnemmestu DOI 2702941 68 39.749 37.270 106,7
Delavei na delovnemnestu ) 6.160.520 268 22987, 21.787 105,5

Povpreéna bruto plaga v letu 2019 je glede na leto 2018 visja za 5,5%.
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I.) PRIHODKI

Prihodki so se v letu 2019 v primerjavi s predhodnim letom povecali za 8,6% oziroma
1.453.468 EUR. Znizanje prihodkov glede na leto 2018 je le na koncesijskem trgu VF (0,7%),
ki predstavlja le 1% vseh prihodkov. Ostali viri so se glede na leto 2018 povegali. Najvecje
povecanje je na drugih proraunskih virih 22,1%, ki pa predstavljajo le 1,8% vseh prihodkov.
Proracun MKGP, katerega delez v vseh prihodkih je najvecji (39,6%), se je povetal za 5,3%,
proracun MIZS, ki predstavlja 22,9% vseh prihodkov, se je povedal za 7,6%, trg VF, ki
predstavlja 16,8% vseh prihodkov, se je povedal za 19,1%, proraun ARRS, ki predstavlja 10%
vseh prihodkov, se je povedal za 9,2%, in koncesijski trg NVI, ki predstavlja 7,8% vseh
prihodkov, se je povecal za 7,2%.

Tabela 17: Primerjava prihodkov 2019-2018-201 7-2016-2015-2014

Vir financiranja Leto2019 |Leto2018 |Leto2017 | Leto2016 | Leto2015 | Leto2014

Proracun MIZ$ 41850371 3.887.588| 3.582.789| 3.340.107| 3.167.855|  3.356.450
Prora¢un ARRS 1.832.414]  1.677.461 14735970 1345.712]  1.132.645) 1339329
Prora¢un MKGP 7238492 6.871.584] 6.639.179]  6.401.583 6.501.392]  6.450.737
Proragun drugo 331.881 271.772 212.143 119.849 225.029 201.639
Koncesijski trg VF 189.147 203.778 196.231 185.610 201.890 228.833
Koncesijski trg NVI 1.418.087] 1.322.362| 1.333.641 7 1.398.242]  1.349.894] 1.208.148
Trg VF 3.073.389] 2.580.434f 2.377.1 Ij 2338.161) 2.106.477| 2.220.628
Skupaj vse 18.268.447| 16.814.979] 15.814.693 15.129.264| 14.685.182| 15.005.764

Graf 2: Primerjava prihodkov 2019-2018-201 7-2016-2015-2014
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Graf 3: Primerjava prihodkov 2019-2018-2017-2016-2015-2014 po dejavnostih
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V celotnem obdobju 2014 do 2019 je najvedji delez prihodkov iz proracuna MKGP.

Tabela 18: Struktura prihodkov 2019

Vir financiranja Leto 2019 delez(%)

Proradun MIZ$ 4.185.037 22,9
Prora¢un ARRS 1.832.414 10,0
Proraéun MKGP 7.238.492 39,6
Prora¢un drugo 331.881 1,8
Koncesijski trg VF 189.147, 1,0
Koncesijski trg NVI 1.418.087, 7.8
Trg VF 3.073.389 16,8
Skupaj 18.268.447 100,0

Najvegji delez v strukturi prihodkov je proraéun MKGP, ki znasa 39,6%. Delez proratuna
MIZS znasa 22,9%, trzni deleZz VF 16,8%, delez ARRS 10%, deleZ koncesijskega trga NVI
7.8% , delez drugih proraunskih virov 1,8% ter delez koncesijskega trga VF 1% v vseh
prihodkih.
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Graf 4: Struktura prihodkov v letu 2019
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I1.) ODHODKI

Odhodki v letu 2019 znasajo 18.260.084 EUR in so se glede na leto 2018 povecali za 9%:

. Strodki materiala in storitev so v letu 2019 za 13,7% visji kot v letu 2018 (tabela 19).

. Stro¥ki dela so v letu 2019 za 7% visji kot v letu 2018.

- Amortizacija je bila obratunana po predpisanih stopnjah v vi§ini 971.632 EUR, od tega
se 469.558 EUR amortizacije izkazuje v breme sklada (konto 941). Amortizacija iz
donacij znasa 56 EUR in se izkazuje v breme konta 922.

- Drugi stro¥ki v viini 151.058 EUR se nanasajo na ¢lanarine = 53.440 EUR, stroske
rektorata = 51.203 EUR, nadomestilo za uporabo stavbnega zemljis¢a = 20.697 EUR in
druge takse in pristojbine.

- Med prevrednotovalnimi poslovnimi odhodki izkazujemo odhodke zaradi oslabitev
terjatev iz poslovanja v viini 2.504 EUR.

Tabela 19: Stroski materiala in storitev

X Indeks
Konto Leto 2019 Leto 2018 | Leto 2017 Leto 2016 2019/2018
4600 in 4601 Stroski surovin, materiala in pomoZnega materiala 1.892.469| 1.747.299] 1.685.600] 1.603.111 108,3
460200 Stroskielektrike 195.325 175.816 181.870 185.697, 11,1
460201 Stroskiogrevanja 129.392 137.742 143.497 130.819) 93,9
460203 Stroski pogonskih goriv 337.933 330.308 310.221 275.859) 102.3
4605 Stroski strokovne literature 70.295 69.708 71.330 69.969 100,8
4606 Stroski pisarniskega materiala 61.683 51.292 57.183 64.679 120.3
460 Drugi stroski (drobni inventar, ...) 66.865 46.775 52.803 31.440 143.0
4610 Strogki storitev pri opravljanju dejavnosti 348.819) 328.127 292.890 270.808] 106.3
4611 Stroski vzdrzevanja zgradbe 129.219 85.799 85.890 75.810 150,6
4611 Stroskivzdrzevanja opreme 476.715 420.383 457.819 508.094 1134
461110 Stroski ¢iscenja 72.636 93.944 92.412 93.403 7.3
4612 Stroskizavarovanja 136.199 111.576] 111.786 80.237 1221
4613 Stroskiodvetniskih in drugih svetovalnih storitev 315.843 244.366 175.379 139.513 129.2
4613 Strogkiavtorskih in podjemnih pogodb 128.315 97.462 104.482 63.629 131,7
4613 Stroski izobraZevanja 99.628 90.786 71.525 74.621 109.7
4614 Stroski komunalnih storitev 117.425 109.341 103.366! 94.540 107.4
4616 Potni stroski 323.889 181.584 170.078 198.725 178.4
461907 Drugi stroski - telefonske storitve 53.123 49.376 49.892 46.273 107.6]
46190 Drugi strodki - postne in DHL storitve 65.184 56.313 62.707 58.448] 115.8
461905 Drugi stroski - varovanje 36.667 38.786 37.565 39.515 94.5
461915 Drugi stroski - $tudentski servis 145.561 126.628 107.194 73.707 115.0
4619 Druge storitve 223.070, 178.465 141.302 180.195 1250
Skupaj 5.426.255| 4.771.877] 4.565.793| 4.359.093 113,7
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IIL) PRESEZEK PRIHODKOV NAD ODHODKI

V konsolidiranem izkazu prihodkov in odhodkov se izkazuje za leto 2019 preseZek prihodkov
nad odhodki visini 8.362,63 EUR.

Presezek prihodkov nad odhodki se razporedi za investicije, investicijsko vzdrzevanje in
opremo.

Tabela 20: Po dejavnostih

PreseZzek prihodkov nad odhodki Leto 2019

Proracun MIZ$ 0
Proraun ARRS 0
Proraéun MKGP -308.496
Proradun drugo 7.162
Koncesijski trg VF 2.880
Koncesijski trg NVI 237.970
Skupaj javna sluzba -60.484
Trg VF 68.847
Skupaj 8.363

V letu 2019 je izkazan presezek odhodkov nad prihodki pri izvajanju javne sluzbe v visini
60.484 EUR in presezek prihodkov nad odhodki na trzni dejavnosti v visini 68.847 EUR.

Enako kot v prej$njih letih je presezek odhodkov nad prihodki najvecji na proracunski
dejavnosti Nacionalnega veterinarskega initituta, ki samo na osnovni postavki 130038 znasa

372.165 EUR.
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1.3 Struktura prihodkov in odhodkov za leto 2019 po virih sredstev

1.3.1 Denarni tok

Tabela 21: Struktura prihodkov in odhodkov za leto 2019 po virih financiranja po izkazu
prihodkov in odhodkov — denarni tok

Prihodki | Odhodki | Razlika med Dele% Dele% Delez

Vir sredstev vEUR vEUR prihodki in prihodkov | posameznih| posameznih
odhodki vodhodkih| prihodkov | odhodkov

Skupaj javna sluzba 15.560.323] 15.431.048 129.275] 101% 84% 84%
MIZS 4.263.311 4.231.140 32.171 101% 23% 23%
ARRS. SPIRIT, JAK... 1.725.529 1.728.932, -3.403 100% 9% 9%
Druga ministrstva 7.733.970]  7.929.152 -195.182]  98% 42% 43%
Obginski prora¢unski viri 0 0 0 - 0% 0%
Sredstva izdrzavnega proracuna | 5o 48\ (58436 64| 100% 1% 1%
izsredstev proracuna EU
Cenik storitev UL: sredstva od
prodaje blaga in storitev iz 92.607, 79.830 12777 116% 0% 0%
naslova izvajanja JS
Ostala sredstva iz prora¢una EU 66.911 69.231 -2.320  97% 0% 0%
Drugi viri 1.518.914]  1.234.327 284.587] 123% 8% 7%
Trg 3.023.990] 2.896.867 127.123] 104% 16% 16%
SKUPAJ 18.584.313| 18.327.915 256.398] 101% 100% 100%

V letu 2019 ima VF pozitiven denarni tok v visini 256.398 EUR. Iz naslova teko¢ega poslovanja
je pozitiven denarni tok v visini 412.725 EUR in iz naslova investicij negativen denarni tok v
vigini 102.118 EUR.

VF ima tako pri izvajanju javne sluzbe, kot tudi pri izvajanju trzne dejavnosti, pozitiven denarni
tok. Na javni sluzbi v vigini 129.275 EUR in pri trzni dejavnosti tok v visini 127.123 EUR.

Pri drugih ministrstvih je realiziran najve¢ji negativen denarni tok v visini 195.182 EUR. Vzrok

je premalo sredstev na osnovni proradunski postavki 130038. Najvecji pozitiven denarni tok pa
je realiziran na drugih virih (koncesijski trg NVI).
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Tabela 22: Struktura sredstev od prodaje blaga in storitev na trgu — denarni tok 2019

Vir sredstev Prihodki gl
prihodkov

Prihodki od gospodarskih druzb in samost. podjetnikov 697.448 23,1%
Prihodki od javnega sektorja v Sloveniji 256.178 8,5%
Prihodki od najemnin za poslovne in druge prostore - -
Prihodki od gospodarskih druzb iz tujine 130.872 4,3%
Drugi prihodki iz mednarodnih projektov - -
Drugo 1.939.492 64,1%
SKUPAJ 3.023.990 100,0%

1.3.2 Obracunski tok

Tabela 23: Struktura prihodkov in odhodkov za leto 2019 po virih financiranja po izkazu
prihodkov in odhodkov — obraCunski tok

- anlil{a m;d Delez odho d; 8 .gé;(;;a T ”SVesrta\a
Vir Prihodki Odhodki prihodki in ve e,h i /" prihodkov | odhodkov
| I S odhodki prineoikin 21" e, %
Javna sluzba skupaj 15.195.058 15.255.542 -60.484 100 83 84
MIZS 4,185,037 4.185.037 0 100 3 23
ARRS, TIA,JAPTL JAK 1.768.521 1768 521 0 100 10 10
Druga ministrstva 7339391 7.647 881 -308 490 104 40 42
Obeinski proradunski viri 0 0 0
jS dstva izdrzavneg: at z
Te 5 va izdrzivnega proracuna iz 211471 201909 438 100 | !
sredstev proracuna EU
Cenik storitev univerze: stedstva od
|prodaje blaga i storitev iznaslova 73.459 76.871 -3412 105 0 0
lizvajanja javne sluzbe
‘,Ostalu sredstva izproracuna EU. 7
OP. Ciepius in drugi projekti iz 80465 72.871 7594 91 0 0
pror. EU
|Drugi viri 1.536.714 1,292 452 244,262 84 8 7
Trg N . 3.073.389 | 3.004.542 68847 | 98 17 17

Po obratunskem toku je v letu 2019 ustvarjen presezek odhodkov nad prihodkov v visini 8.363
EUR. Pri izvajanju javne sluzbe je ustvarjen primanjkljaj 60.484 EUR, pri izvajanju trzne
dejavnosti presezek visini 68.847 EUR.
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Tabela 24: Struktura sredstev od prodaje blaga in storitev na trgu — obratunski tok

\Vir } Prihodki E Sestava prihodkov %
Prihodki od gospodarskih druzb in

;samostojnih podjetnikov (definicija 727.041 24

<i5) N R — :
‘Prlhodkl od Javnega sektorja v 247269 3

SIOVCHUI [ S S
anhodkl od na_|emnm za poslovne ) ; i
indrugeprostore | L
:::?n(;dkl od gospodarsklh druzb iz 123.803 4

Drugi prfl;odklnlz‘%;gﬁ‘arodhlh o -1
projektov \oo b
Drugo: | 1975276 64

Sk | semas | w0
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1.4 Druge racunovodske informacije

1.4.1 Rezijski stroski

Rezijski stroski v letu 2019 znasajo 2.089.384.86 EUR in so prikazani v tabeli 25. Povprecna
stopnja reZijskih stroskov na nivoju Veterinarske fakultete v letu 2019 znasa 11,44% od vseh
realiziranih prihodkov.

Poglavitne osnove za razporejanje rezijskih strogkov so bile pripravljene in sprejete na UO VF
leta 2007, ko je bil opredeljen klju¢ za njihovo razporejanje po posameznih dejavnostih. Na
osnovi teh izhodise, z nekaterimi prilagoditvami upostevaje realiziran obseg, je bila tudi v letu
2019 izvedena razdelitev rezijskih stroskov.

Na prvi stopnji delitve rezijskih stroskov se je uposteval klju¢ delitve, omejitev razpolozljivih
virov financiranja in dovoljene okvire pokrivanja reZijskih stro§kov po posameznih dejavnostih
(proratunska, raziskovalna). Pri selekcijski dejavnosti smo upostevali dogovorjena izhodis¢a
za bremenitev z rezijskimi stroski (odstotek od stroska dela). Na drugi stopnji delitve rezijskih
strodkov po posameznih enotah trzne in koncesijsko trzne dejavnosti smo uporabili
poenostavljen kljug po delezu prihodka.

Tabela 25: Pregled reZijskih stroskov za leto 2019

REZIJSKI STROSKI PRIHODKI

. Y Mate:'ia.lfli . | % rezije v

Dejavnost Pladei stroSkiin Amortizacija SKUPAJ Prihodki .
storitve prificdcn
Izobrazevalna 279.53837] 23922930 518.767.67 4.185.036,82 12,40
Raziskovalna | 070274 roasonel T 89.201,93 1.832.413,91 487
Selekcija aseisl aswr T 17.132,03 275.313,01 6,22
Drugi prorag. viri 0,00 7.519,85 7.519,85 331.880,85 2,27
Proracun NVI 440213.79]  379.257,13 81947092 | 6963179.10[ 11,77
Koncesijski trg 130625 145.599.81 56.10225|  203.008,31 1.607.234,76 12,63
JAVNA SLUZBA | 803.322,46| 795.676,00 56.102,25| 1.655.100,71] | 15.195.058,45] 10,89
TRG 194.352,04] 192.242,79 47.689,03] 434.283.86] | 3.073.38842] 1413
SKUPAJ T997.674,50] 987.918,79]  103.791,28] 2.089.384,57 [18.268.446,87] 11,44

23



2> RACUNOVODSKI I1ZKAZI (priloge)

2.1 Bilanca stanja z obveznimi prilogami

2.2 lIzkaz prihodkov in odhodkov z obveznimi prilogami

Andreja Krizman

Ljubljana, 17.2.2020
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Agencija Republike Slovenije
za javnopravne evidence in storitve

Podatki iz letnega porocila za obdobje 01.01.2019 - 31.

12.2019

Osnovni podatki

Vrsta: Prora&unski uporabnik - doloceni
Sifra proraé. upor. 70769

Sifra dejavnosti 85.422

Maticna Stevilka 1627139000

Ime poslovnega subjekta UL VF

Sedez (ulica, hisna Stevilka in kraj)

Gerbi¢eva ulica 60, 1000 Ljubljana

Oseba, odgovorna za sestavljanje bilance

Andreja Krizman

Telefonska $tevilka za komunikacijo v zvezi s
predloZitvijo bilance

01/4779-110

Elektronski naslov kontaktne osebe

andreja.krizman@uvf.uni-lj,si

Elektronski naslov uporabnika portala

andreja.krizman@uvf.uni-lj.si

Vodja poslovnega subjekta

prof.dr.Andrej Kirbis

Kraj Ljubljana
Obdobje porocanja

od 1.1.2019
do 31.12.2019
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Ime uporabnika:
UL VF

Sedez uporabnika:

Gerbiceva ulica 60, 1000 Ljubljana

Agencija RS za javnopravne evidence in storitve

Sifra proraunskega uporabnika:
70769

Podskupina prora¢. uporabnika:
3.1.

Matiéna stevilka:

1627139000
Bilanca stanja
na dan 31.12.2019
v EUR (brez centov)
CLENITEV SKUPINE NAZIV SKUPINE KONTOV Oznaka Znesek
KONTOV za
AOP
Tekoce leto Predhodno leto
1 2 3 4 5
A) DOLGOROCNA SREDSTVA IN 001 11.354.182 11.427.262
SREDSTVA V UPRAVLJANJU
00 NEOPREDMETENA SREDSTVA IN 002 246.423 246.423
DOLGOROCNE AKTIVNE CASOVNE
RAZMEJITVE
01 POPRAVEK VREDNOST!I 003 240.453 236.487
NEOPREDMETENIH SREDSTEV
02 NEPREMICNINE 004 18.657.172 18.253.627
03 POPRAVEK VREDNOSTI 005 9.507.092 9.105.486
NEPREMICNIN
04 OPREMA IN DRUGA OPREDMETENA 006 17.266.059 17.102.368
OSNOVNA SREDSTVA
05 POPRAVEK VREDNOSTI OPREME IN 007 15.067.927 14.833.183
DRUGIH OPREDMETENIH OSNOVNIH
SREDSTEV
06 DOLGOROCNE FINANCNE NALOZBE 008 0 0
07 DOLGOROCNO DANA POSOJILA IN 009 0 0
DEPOZITI
08 DOLGOROCNE TERJATVE IZ 010 0 0
POSLOVANJA
09 TERJATVE ZA SREDSTVA DANA V 011 0 0
UPRAVLJANJE
B) KRATKOROCNA SREDSTVA, 012 4.292.224 3.829.713
RAZEN ZALOG IN AKTIVNE CASOVNE
RAZMEJITVE
10 DENARNA SREDSTVA V BLAGAJNI IN 013 1.431 1.271
TAKOJ UNOVCLJIVE VREDNOSTNICE
11 DOBROIMETJE PRI BANKAH IN 014 972.447 1.129.669
DRUGIH FINANCNIH USTANOVAH
12 KRATKOROCNE TERJATVE DO 015 406.049 343.768
KUPCEV
13 DANI PREDUJMI IN VARSCINE 016 13.543 22.188
14 KRATKOROCNE TERJATVE DO 017 2.778.661 2.205.896
UPORABNIKOV ENOTNEGA
KONTNEGA NACRTA
15 KRATKOROCNE FINANCNE NALOZBE 018 0 0
16 KRATKOROCNE TERJATVE 1Z 019 0
FINANCIRANJA
17 DRUGE KRATKOROGNE TERJATVE 020 53.731 43.181
18 NEPLACANI ODHODKI 021 0 0
19 AKTIVNE CASOVNE RAZMEJITVE 022 66.362 83.740
C) ZALOGE 023 113.775 93.290
30 OBRACUN NABAVE MATERIALA 024 0 0
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Bilanca stanja

na dan 31.12.2019

Agencija RS za javnopravne evidence in storitve

v EUR (brez centov)

CLENITEV SKUPINE NAZIV SKUPINE KONTOV Oznaka Znesek
KONTOV za
AOP
Tekoce leto Predhodno leto
31 ZALOGE MATERIALA 025 113.775 93.290
32 ZALOGE DROBNEGA INVENTARJA IN 026 0 0
EMBALAZE
33 NEDOKONCANA PROIZVODNJA IN 027 0 0
STORITVE
34 PROIZVODI 028 0 0
35 OBRACUN NABAVE BLAGA 029 0 0
36 ZALOGE BLAGA 030 0 0
37 DRUGE ZALOGE 031 0 0
I. AKTIVA SKUPAJ 032 15.760.181 15.350.265
99 AKTIVNI KONTI IZVENBILANCNE 033 298.113 273.779
EVIDENCE
D) KRATKOROCNE OBVEZNOSTI IN 034 2.341.457 2.042.277
PASIVNE CASOVNE RAZMEJITVE
20 KRATKOROCNE OBVEZNOST] ZA 035 18.748 18.156
PREJETE PREDUJME IN VARSCINE
21 KRATKOROCNE OBVEZNOSTI DO 036 972.757 833.158
ZAPOSLENIH
22 KRATKOROCNE OBVEZNOSTI DO 037 804.012 670.436
DOBAVITELJEV
23 DRUGE KRATKOROCNE 038 188.633 177.050
OBVEZNOSTI IZ POSLOVANJA
24 KRATKOROCNE OBVEZNOSTI DO 039 8.382 15.036
UPORABNIKOV ENOTNEGA
KONTNEGA NACRTA
25 KRATKOROCNE OBVEZNOSTI DO 040 0 0
FINANCERJEV
26 KRATKOROCNE OBVEZNOSTI IZ 041 0 0
FINANCIRANJA
28 NEPLACANI PRIHODKI 042 0 0
29 PASIVNE CASOVNE RAZMEJITVE 043 348.925 328.441
E) LASTNI VIRI IN DOLGOROCNE 044 13.418.724 13.307.988
OBVEZNOSTI
90 SPLOSNI SKLAD 045 0 0
91 REZERVNI SKLAD 046 0 0
92 DOLGOROCNE PASIVNE CASOVNE 047 1.857 1.383
RAZMEJITVE
93 DOLGOROCNE REZERVACIJE 048 0
940 SKLAD NAMENSKEGA PREMOZENJA 049 0
V JAVNIH SKLADIH
9410 SKLAD PREMOZENJA V DRUGIH 050 13.408.504 13.303.730
PRAVNIH OSEBAH JAVNEGA PRAVA,
Kl JE V NJIHOVI LASTI, ZA
NEOPREDMETENA SREDSTVA IN
OPREDMETENA OSNOVNA
SREDSTVA
9411 SKLAD PREMOZENJA V DRUGIH 051 0 0
PRAVNIH OSEBAH JAVNEGA PRAVA,
KI JE V NJIHOVI LASTI, ZA FINANCNE
NALOZBE
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Agencija RS za javnopravne evidence in storitve

Bilanca stanja
na dan 31.12.2019

v EUR (brez centov)

GLENITEV SKUPINE NAZIV SKUPINE KONTOV Oznaka Znesek
KONTOV za
AOP
Tekoce leto Predhodno leto
9412 PRESEZEK PRIHODKOV NAD 052 8.363 2.875
ODHODKI
9413 PRESEZEK ODHODKOV NAD 053 0 0
PRIHODKI
96 DOLGOROCNE FINANCNE 054 0 0
OBVEZNOSTI
97 DRUGE DOLGOROCNE OBVEZNOSTI 055 0 0
980 OBVEZNOSTI ZA NEOPREDMETENA 056 0 0
SREDSTVA IN OPREDMETENA
OSNOVNA SREDSTVA
981 OBVEZNOSTI ZA DOLGOROCNE 057 0 0
FINANCNE NALOZBE
985 PRESEZEK PRIHODKOV NAD 058 0 0
ODHODKI
986 PRESEZEK ODHODKOV NAD 059 0 0
PRIHODKI
I. PASIVA SKUPAJ 060 15.760.181 15.350.265
99 PASIVNI KONTI 1ZVENBILANCNE 061 298.113 273.779
EVIDENCE

Kraj in datum oddaje Oseba, odgovprna Odgovorna oseba
za sestavitev b \1ce 5 /
Ljubljana N n prof.dr, pdrej Kirbis

N PAK
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Agencija RS za javnopravne evidence in storitve

Ime uporabnika: Sifra proratunskega uporabnika:
UL VF 70769
Sedez uporabnika: Podskupina prora¢. uporabnika:
Gerbiceva ulica 60, 1000 Ljubljana 3.1.

Matiéna Stevilka:

1627139000

Izkaz prihodkov in odhodkov dolo¢enih uporabnikov po nacelu denarnega toka
od 01.01.2019 - 31.12.2019

v EUR (brez centov)

CLENITEV KONTOV NAZIV KONTA Oznaka Znesek
za
AOP
Tekoce leto Predhodno leto
1 2 3 4 5

I. SKUPAJ PRIHODKI 401 18.584.313 17.536.581
1. PRIHODKI ZA IZVAJANJE JAVNE 402 15.560.323 14.890.867
SLUZBE
A. Prihodki iz sredstev javnih financ 403 13.881.891 13.264.362
a. Prejeta sredstva iz drzavnega 404 13.722.810 13.153.783
proracuna

del 7400 Prejeta sredstva iz drzavnega proracuna 405 13.009.158 12.411.228
za tekocgo porabo

del 7400 Prejeta sredstva iz drzavnega proratuna 406 713.652 742.555
za investicije
b. Prejeta sredstva iz obCinskih 407 0 0
proracunov

del 7401 Prejeta sredstva iz obéinskih proratunov 408 0 0
za teko€o porabo

del 7401 Prejeta sredstva iz obginskih proracunov 409 0 0
za investicije
c. Prejeta sredstva iz skladov socialnega 410 0 0
zavarovanja

del 7402 Prejeta sredstva iz skladov socialnega 411 0 0
zavarovanja za tekoco porabo

del 7402 Prejeta sredstva iz skladov socialnega 412 0 0
zavarovanja za investicije
d. Prejeta sredstva iz javnih skladov in 413 0 0
agencij

del 7403 Prejeta sredstva iz javnih skladov za 414 0 0
tekoco porabo

del 7403 Prejeta sredstva iz javnih skladov za 415 0 0
investicije

del 7404 Prejeta sredstva iz javnih agencij za 416 0 0
teko€o porabo

del 7404 Prejeta sredstva iz javnih agencij za 417 0 0
investicije

del 740 e. Prejeta sredstva iz proracunov iz 418 0 0
naslova tujih donacij

741 f. Prejeta sredstva iz drzavnega 419 159.081 110.579

proracuna iz sredstev proracuna
Evropske unije

B) Drugi prihodki za izvajanje dejavnosti 420 1.678.432 1.626.505
javne sluzbe
del 7102 Prejete obresti 422 268 0
7100 Prihodki od udelezbe na dobicku in 423 0 0
dividend ter presezkov prihodkov nad
odhodki
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Agencija RS za javnopravne evidence in storitve

Izkaz prihodkov in odhodkov dolocenih uporabnikov po naéelu denarnega toka

od 01.01.2019 - 31.12.2019

v EUR (brez centov)

CLENITEV KONTOV NAZIV KONTA Oznaka Znesek
za
AOP
Tekoce leto Predhodno leto
7103 Prihodki od najemnin, zakupnin in drugi 487 17.117 22.047
prihodki od premozenja
7141 Drugi teko¢i prihodki iz naslova izvajanja 424 1.575.777 1.524.636
javne sluzbe
72 Kapitalski prihodki 425 10.671 0
730 Prejete donacije iz domacih virov 426 7.388 0
731 Prejete donacije iz tujine 427 300 0
732 Donacije za odpravo posledic naravnih 428 0 0
nesred
782 Prejeta sredstva iz proraéuna EU iz 488 0 0
strukturnih skladov
783 Prejeta sredstva iz proracuna EU iz 489 0 0
Kohezijskega sklada
784 Prejeta sredstva iz proracuna EU za 490 66.911 68.154
izvajanje centraliziranih in drugih
programov EU
786 Ostala prejeta sredstva iz proratuna 429 0 0
Evropske unije
787 Prejeta sredstva od drugih evropskih 430 0 11.668
institucij in iz drugih drzav
2. PRIHODKI OD PRODAJE BLAGA IN 431 3.023.990 2.645.714
STORITEV NA TRGU
7130 Prihodki od prodaje blaga in storitev na 432 3.023.474 2.641.837
trgu
del 7102 Prejete obresti 433 516 3.877
Il. SKUPAJ ODHODKI 437 18.327.915 17.415.668
1. ODHODKI ZA IZVAJANJE JAVNE 438 15.578.482 15.099.762
SLUZBE
A. Place in drugi izdatki zaposlenim 439 9.382.490 8.860.871
del 4000 Place in dodatki 440 7.819.569 7.368.849
del 4001 Regres za letni dopust 441 272.205 256.073
del 4002 Povracila in nadomestila 442 663.889 661.508
del 4003 Sredstva za delovno uspesnost 443 280.942 249.316
del 4004 Sredstva za nadurno delo 444 287.417 284.042
del 4005 Place za delo nerezidentov po pogodbi 445 0 0
del 4009 Drugi izdatki zaposlenim 446 58.468 41.083
B. Prispevki delodajalcev za socialno 447 1.480.062 1.392.151
varnost
del 4010 Prispevek za pokojninsko in invalidsko 448 743.345 699.578
zavarovanje
del 4011 Prispevek za zdravstveno zavarovanje 449 595.517 560.452
del 4012 Prispevek za zaposlovanje 450 6.249 6.411
del 4013 Prispevek za star§evsko varstvo 451 8.398 7.905
del 4015 Premije kolektivhega dodatnega 452 126.553 117.805
pokojninskega zavarovanja, na podlagi
ZKDPZJU
C. lzdatki za blago in storitve za 453 3.845.951 3.814.913
izvajanje javne sluzbe
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Agencija RS za javnopravne evidence in storitve

Izkaz prihodkov in odhodkov dolo¢enih uporabnikov po nac¢elu denarnega toka

od 01.01.2019 - 31.12.2019

v EUR (brez centov)

CLENITEV KONTOV NAZIV KONTA Oznaka Znesek
za
AOP
Tekoce leto Predhodno leto
del 4020 PisarniSki in splo$ni material in storitve 454 302.001 290.625
del 4021 Posebni material in storitve 455 1.459.585 1.466.334
del 4022 Energija, voda, komunalne storitve in 456 443.464 462.839
komunikacije
del 4023 Prevozni stro8ki in storitve 457 591.002 599.058
del 4024 Izdatki za sluzbena potovanja 458 166.505 129.187
del 4025 Tekoce vzdrzevanje 459 368.820 357.118
del 4026 Poslovne najemnine in zakupnine 460 84.315 66.438
del 4027 Kazni in odSkodnine 461 0 13.500
del 4028 Davek na izpla¢ane place 462 0 0
del 4029 Drugi operativni odhodki 463 430.259 429.814
403 D. Placila domacih obresti 464 0 0
404 E. Placila tujih obresti 465 0 0
410 F. Subvencije 466 0 0
411 G. Transferi posameznikom in 467 0 0
gospodinjstvom
412 H. Transferi neprofitnim organizacijam in 468 0 0
ustanovam
413 |. Drugi teko€i domaci transferji 469 0 0
J. Investicijski odhodki 470 869.979 1.031.827
4200 Nakup zgradb in prostorov 471 0 4.074
4201 Nakup prevoznih sredstev 472 37.473 121.595
4202 Nakup opreme 473 444.436 346.761
4203 Nakup drugih osnovnih sredstev 474 45.042 15.942
4204 Novogradnja, rekonstrukcija in 475 266.969 413111
adaptacije
4205 Investicijsko vzdrzevanje in obnove 476 69.138 0
4206 Nakup zemlji$€ in naravnih bogastev 477 0 0
4207 Nakup nematerialnega premozenja 478 0 5.588
4208 Studije o izvedljivosti projektov, projektna 479 6.921 124.756
dokumentacija, nadzor, investicijski
inZeniring
4209 Nakup blagovnih rezerv in intervencijskih 480 0 0
zalog
2. ODHODKI 1Z NASLOVA PRODAJE 481 2.749.433 2.315.906
BLAGA IN STORITEV NA TRGU
del 400 A. Place in drugi izdatki zaposlenim iz 482 1.011.334 971.983
naslova prodaje blaga in storitev na trgu
del 401 B. Prispevki delodajalcev za socialno 483 143.240 138.344
varnost iz naslova prodaje blaga in
storitev na trgu
del 402 C. lzdatki za blago in storitve iz naslova 484 1.594.859 1.205.579
prodaje blaga in storitev na trgu
lIl/1 PRESEZEK PRIHODKOV NAD 485 256.398 120.913
ODHODKI
1Il/2 PRESEZEK ODHODKOV NAD 486 0 0
PRIHODKI
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Kraj in datum oddaje

Ljubljana

Agencija RS za javnopravne evidence in storitve

Odgovorna oseba

prof.dr.André€] Kirbis

Pripravljeno: 15.02.2020 17:57

MDS: 2F2434320543759338E2A540953DF27E
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Ime uporabnika:
UL VF

Sedez uporabnika:

Gerbiceva ulica 60, 1000 Ljubljana

Agencija RS za javnopravne evidence in storitve

Sifra proratunskega uporabnika:

70769

Podskupina prora&. uporabnika:

3.1.

Matiéna $tevilka:

1627139000

Izkaz raéuna finanénih terjatev in nalozb dolo¢enih uporabnikov

od 01.01.2019 - 31.12.2019

v EUR (brez centov)

CLENITEV KONTOV NAZIV KONTA Oznaka Znesek
za
AOP
Tekoce leto Predhodno leto
1 2 3 4 5
750 IV. PREJETA VRACILA DANIH 500 0 0
POSOJIL
7500 Prejeta vracila danih posojil od 501 0 0
posameznikov in zasebnikov
7501 Prejeta vracila danih posojil od javnih 502 0 0
skladov
7502 Prejeta vracila danih posojil od javnih 503 0 0
podijetij in druzb, ki so v lasti drzave ali
obcin
7503 Prejeta vracila danih posoijil od finan¢nih 504 0 0
institucij
7504 Prejeta vracila danih posojil od privatnih 505 0 0
podijetij
7505 Prejeta vragila danih posojil od ob¢in 506 0
7506 Prejeta vracila danih posoijil-iz tujine 507 0
7507 Prejeta vracila danih posojil-drzavnemu 508 0
proracunu
7508 Prejeta vracila danih posojil od javnih 509 0 0
agencij
7509 Prejeta vracila plaganih porostev 510 0 0
751 Prodaja kapitalskih delezev 511 0 0
440 V. DANA POSOJILA 512 0 0
4400 Dana posojila posameznikom in 513 0 0
zasebnikom
4401 Dana posojila javnim skladom 514 0 0
4402 Dana posojila javnim podjetiem in 515 0 0
druzbam, ki so v lasti drzave ali ob&in
4403 Dana posoijila finanénim institucijam 516 0 0
4404 Dana posojila privatnim podjetjem 517 0 0
4405 Dana posojila ob&inam 518 0 0
4406 Dana posojila v tujino 519 0 0
4407 Dana posojila drzavnemu proracunu 520 0 0
4408 Dana posojila javnim agencijam 521 0 0
4409 Placila zapadlih porostev 522 0 0
441 Povecanje kapitalskih delezev in nalozb 523 0 0
VI/1 PREJETA MINUS DANA 524 0 0
POSOJILA
VI/2 DANA MINUS PREJETA 525 0 0
POSOJILA
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Kraj in datum oddaje

Ljubljana

Agencija RS za javnopravne evidence in storitve

Oseba, odgq)v
za sestavitev pilance
.

Odgovorna oseba

prof.dr, ej Kirbis
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Ime uporabnika:
UL VF

Sedez uporabnika:

Gerbiceva ulica 60, 1000 Ljubljana

Agencija RS za javnopravne evidence in storitve

Sifra proradunskega uporabnika:
70769

Podskupina prora€. uporabnika:
3.1.

Matic¢na stevilka:
1627139000

Izkaz racuna financiranja dolo¢enih uporabnikov
od 01.01.2019 - 31.12.2019

v EUR (brez centov)

CLENITEV KONTOV NAZIV KONTA Oznaka Znesek
za
AOP
Tekoce leto Predhodno leto
1 2 3 4 5
50 VIl. ZADOLZEVANJE 550 0 0
500 Domace zadolzevanje 551 0 0
5001 Najeti krediti pri poslovnih bankah 552 0 0
5002 Najeti krediti pri drugih finanénih 553 0 0
institucijah
del 5003 Najeti krediti pri drzavnem prora¢unu 554 0 0
del 5003 Najeti krediti pri proracunih lokalnih 555 0 0
skupnosti
del 5003 Najeti krediti pri skladih socialnega 556 0 0
zavarovanja
del 5003 Najeti krediti pri drugih javnih skladih 557 0 0
del 5003 Najeti krediti pri drugih domacih 558 0 0
kreditodajalcih
501 Zadolzevanje v tujini 559 0 0
55 Viil. ODPLACILA DOLGA 560 0 0
550 Odplagila domacega dolga 561 0 0
5501 Odplacila kreditov poslovnim bankam 562 0 0
5502 Odplaéila kreditov drugim finan¢nim 563 0 0
institucijam
del 5503 Odplacila kreditov drzavnemu prorac¢unu 564 0 0
del 5503 Odplagila kreditov proraéunom lokalnih 565 0 0
skupnosti
del 5503 Odplacila kreditov skladom socialnega 566 0 0
zavarovanja
del 5503 Odplacila kreditov drugim javnim 567 0 0
skladom
del 5503 Odplacila kreditov drugim domacim 568 0 0
kreditodajalcem
551 Odplacila dolga v tujino 569 0 0
IX/1 NETO ZADOLZEVANJE 570 0 0
IX/2 NETO ODPLACILO DOLGA 571 0 0
X/1 POVECANJE SREDSTEV NA 572 256.398 120.913
RACUNIH
X/2 ZMANJSANJE SREDSTEV NA 573 0 0
RACUNIH
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Kraj in datum oddaje

Ljubljana

Agencija RS za javnopravne evidence in storitve

Pripravljeno: 15.02.2020 17:57
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Ime uporabnika:
UL VF

Sedez uporabnika:

Gerbiceva ulica 60, 1000 Ljubljana

Agencija RS za javnopravne evidence in storitve

Sifra proratunskega uporabnika:
70769

Podskupina prorac. uporabnika:
31.

Mati¢na $tevilka:
1627139000

Izkaz prihodkov in odhodkov dologenih uporabnikov po vrstah dejavnosti

od 01.01.2019 - 31.12.2019

v EUR (brez centov)

CLENITEV PODSKUPIN NAZIV PODSKUPINE KONTOV Oznaka Znesek
KONTOV za
AOP
Prihodki in odhodki | Prihodki in odhodki
za izvajanje javne | od prodaje blaga in
sluzbe storitev na trgu
1 2 3 4 5
A) PRIHODKI OD POSLOVANJA 660 14.779.774 3.026.187
760 PRIHODKI OD PRODAJE 661 14.779.774 3.026.187
PROIZVODOV IN STORITEV
POVECANJE VREDNOSTI ZALOG 662 0 0
PROIZVODOV IN NEDOKONCANE
PROIZVODNJE
ZMANJSANJE VREDNOSTI ZALOG 663 0 0
PROIZVODOV IN NEDOKONCANE
PROIZVODNJE
761 PRIHODKI OD PRODAJE BLAGA IN 664 0 0
MATERIALA
762 B) FINANCNI PRIHODKI 665 269 395
763 C) DRUGI PRIHODKI 666 411.179 42.269
¢) PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI 667 3.836 4.538
PRIHODKI
del 764 PRIHODKI OD PRODAJE OSNOVNIH 668 0 902
SREDSTEV
del 764 DRUGI PREVREDNOTOVALNI 669 3.836 3.636
POSLOVNI PRIHODKI
D) CELOTNI PRIHODKI 670 15.195.058 3.073.389
E) STROSKI BLAGA, MATERIALA IN 671 3.875.747 1.550.580
STORITEV
del 466 NABAVNA VREDNOST PRODANEGA 672 0 72
MATERIALA IN BLAGA
460 STROSKI MATERIALA 673 1.909.245 844.718
461 STROSKI STORITEV 674 1.966.502 705.790
F) STROSKI DELA 675 11.003.217 1.174.762
del 464 PLACE IN NADOMESTILA PLAC 676 8.472.496 889.743
del 464 PRISPEVKI ZA SOCIALNO VARNOST 677 1.370.170 145.951
DELODAJALCEV
del 464 DRUGI STROSKI DELA 678 1.160.551 139.068
462 G) AMORTIZACIJA 679 272.706 229.313
463 H) REZERVACIJE 680 0 0
465 J) DRUGI STROSKI 681 103.679 47.379
467 K) FINANCNI ODHODKI 682 35 27
468 L) DRUGI ODHODKI 683 5 130
M) PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI 684 153 2.351
ODHODKI
del 469 ODHODKI OD PRODAJE OSNOVNIH 685 0 0
SREDSTEV
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Agencija RS za javnopravne evidence in storitve

Izkaz prihodkov in odhodkov dologenih uporabnikov po vrstah dejavnosti
od 01.01.2019 - 31.12.2019

v EUR (brez centov)

CLENITEV PODSKUPIN NAZIV PODSKUPINE KONTOV Oznaka Znesek
KONTOV za
AOP
Prihodki in odhodki | Prihodki in odhodki
za izvajanje javne | od prodaje blaga in
sluzbe storitev na trgu
del 469 OSTALI PREVREDNOTOVALNI 686 153 2.351
POSLOVNI ODHODKI
N) CELOTNI ODHODKI 687 15.255.542 3.004.542
0) PRESEZEK PRIHODKOV 688 0 68.847
P) PRESEZEK ODHODKOV 689 60.484 0
del 80 Davek od dohodka pravnih oseb 690 0 0
del 80 Presezek prihodkov obracunskega 691 0 68.847
obdobja z upostevanjem davka od
dohodka
del 80 Presezek odhodkov obracunskega 692 60.484 0
obdobja z upostevanjem davka od
dohodka
Presezek prihodkov iz prejsnjih let, 693 0 0
namenjen pokritju odhodkov
obracunskega obdobja
Kraj in datum oddaje Oseba, odgovatna Odgovorna osebz
za sestavitev bilgpce ~ /..- 4
e i g
N profiiy\hd;e] Kirbis
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Ime uporabnika:
UL VF

Sedez uporabnika:

Gerbiceva ulica 60, 1000 Ljubljana

Agencija RS za javnopravne evidence in storitve

Sifra proratunskega uporabnika:

70769
Podskupina prorac. up
3.1.

Mati¢na Stevilka:
1627139000

Izkaz prihodkov in odhodkov - dolo¢enih uporabnikov

od 01.01.2019 - 31.12.2019

orabnika:

v EUR (brez centov)

CLENITEV PODSKUPIN NAZIV PODSKUPINE KONTOV Oznaka Znesek
KONTOV za
AOP
Tekoce leto Predhodno leto
1 2 3 4 5
A) PRIHODKI OD POSLOVANJA 860 17.805.961 16.524.220
760 PRIHODKI OD PRODAJE 861 17.805.961 16.524.220
PROIZVODOV IN STORITEV
POVECANJE VREDNOSTI ZALOG 862 0 0
PROIZVODOV IN NEDOKONCANE
PROIZVODNJE
ZMANJSANJE VREDNOSTI ZALOG 863 0 0
PROIZVODOV IN NEDOKONCANE
PROIZVODNJE
761 PRIHODKI OD PRODAJE BLAGA IN 864 0 0
MATERIALA
762 B) FINANCNI PRIHODKI 865 664 4.185
763 C) DRUGI PRIHODKI 866 453.448 284.616
C) PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI 867 8.374 1.958
PRIHODKI
del 764 PRIHODKI OD PRODAJE OSNOVNIH 868 902 0
SREDSTEV
del 764 DRUGI PREVREDNOTOVALNI 869 7.472 1.958
POSLOVNI PRIHODKI
D) CELOTNI PRIHODKI 870 18.268.447 16.814.979
E) STROSKI BLAGA, MATERIALA IN 871 5.426.327 4.771.899
STORITEV
del 466 NABAVNA VREDNOST PRODANEGA 872 72 22
MATERIALA IN BLAGA
460 STROSKI MATERIALA 873 2.753.963 2.558.941
461 STROSKI STORITEV 874 2.672.292 2.212.936
F) STROSKI DELA 875 12.177.979 11.383.131
del 464 PLACE IN NADOMESTILA PLAC 876 9.362.239 8.755.001
del 464 PRISPEVKI ZA SOCIALNO VARNOST 877 1.516.121 1.414.307
DELODAJALCEV
del 464 DRUGI STROSKI DELA 878 1.299.619 1.213.823
462 G) AMORTIZACIJA 879 502.019 493.241
463 H) REZERVACIJE 880 0 0
465 J) DRUGI STROSKI 881 151.058 142.993
467 K) FINANCNI ODHODKI 882 62 308
468 L) DRUGI ODHODKI 883 135 13.510
M) PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI 884 2.504 7.022
ODHODKI
del 469 ODHODKI OD PRODAJE OSNOVNIH 885 0 2.293
SREDSTEV
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Agencija RS za javnopravne evidence in storitve

Izkaz prihodkov in odhodkov - doloéenih uporabnikov
od 01.01.2019 - 31.12.2019

v EUR (brez centov)

CLENITEV PODSKUPIN NAZIV PODSKUPINE KONTOV Oznaka Znesek
KONTOV za
AOP
Tekoée leto Predhodno leto

del 469 OSTALI PREVREDNOTOVALNI 886 2.504 4.729
POSLOVNI ODHODKI
N) CELOTNI ODHODKI 887 18.260.084 16.812.104
0) PRESEZEK PRIHODKOV 888 8.363 2.875
P) PRESEZEK ODHODKOV 889 0 0 |

del 80 Davek od dohodka pravnih oseb 890 0 0

del 80 Presezek prihodkov obradunskega 891 8.363 2.875
obdobja z upostevanjem davka od
dohodka ‘

del 80 Presezek odhodkov obracunskega 892 0 0 |
obdobja z upostevanjem davka od ‘
dohodka
Presezek prihodkov iz prej$njih let, 893 0 0 \
namenjen pokritju odhodkov ‘
obradunskega obdobja
Povpreéno Stevilo zaposlenih na podlagi 894 360 354
delovnih ur v obraéunskem obdobju
(celo Stevilo)
Stevilo mesecev poslovanja 895 12 12

Kraj in datum oddaje Oseba, odgbvorna Odgovorna oseba_ e

za sestavitev yilance ™

prof.dr.Ayr@Kirbié

/\
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